Delegacion ABSUELVE DE CARGO QUE INDICA Y
ﬁ Seicelclel CIERRA EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO ROL

Provincial de Isla

de Pascua NCJ 1 07-2020
RESOLUCION EXENTA N° 2007

Ministerio del RESERVADO

Interior y Seguridad
Publica

Departamento de Regularizacién y Residencia ISLA DE PASCUA, 18 de Noviembre de 2021
VISTOS:

Lo dispuesto en el D.S. N° 100, de 2005, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el Texto
Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Constitucién Politica de la Republica de Chile; en el D.F.L. N°
1/19.175, de 2005, del Ministerio del Interior, que Fija el Texto Refundido, Coordinado, Sistematizado y
Actualizado de la Ley N° 19.175, Organica Constitucional sobre Gobierno y Administracién Regional; en la Ley
N° 19.300, sobre Bases Generales del Medio Ambiente; en el D.F.L. N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que Fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; en la Ley N° 19.253, que
Establece Normas Sobre Proteccion y Fomento de los Indigenas, y Crea la Corporacion Nacional de Desarrollo
Indigena; en la Ley N° 19.880, que establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los
Actos de los Organos de la Administracion del Estado; la Ley N° 20.573, de Reforma Constitucional sobre
Territorios Especiales de Isla de Pascua y Archipiélago Juan Fernandez; la Ley N° 21.070, que Regula el
Ejercicio de los Derechos a Residir, Permanecer y Trasladarse hacia y desde el Territorio Especial de Isla de
Pascua; el D.S. N° 1.120, del afno 2018, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que Establece la
Capacidad de Carga Demografica del Territorio Especial de Isla de Pascua; el D.S. N° 1.428, de 2018, del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que Declara Estado de Latencia en el Territorio Especial de Isla de
Pascua; el D.S. N° 81, de 2020, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica que Prorroga Declaraciéon de
Estado de Latencia en el Territorio Especial de Isla de Pascua; el D.S. N° 657, de 2020, del Ministerio del Interior
y Seguridad Publica que Prorroga Declaracién de Estado de Latencia en el Territorio Especial de Isla de
Pascua; el D.S. N° 1.546, de 2018, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que Aprueba Reglamento de la
Ley N° 21.070 que Regula el Ejercicio de los Derechos a Residir, Permanecer y Trasladarse hacia y desde el
Territorio Especial de Isla de Pascua, y la Resolucion N° 7, de 2019, de la Contraloria General de la Republica,
que Fija Normas Sobre Exencion del Tramite de Toma de Razén.

CONSIDERANDO:

1°.- Que, por medio de Resolucién Exenta N° 1.224, de octubre 2020, de este origen, se ordend la
apertura del expediente Rol N° 107-2020, encausandose el proceso sancionatorio en contra de
G chilcno, perteneciente al Pueblo Rapa Nui, Cédula de
Identidad N° (Sl domiciliado en Av. Hotu Matua S/N, sector Manavai Tokerau, Comuna
de Isla de Pascua, Regiéon de Valparaiso, atenta la presunta comision de la infraccidn grave
consagrada en el articulo 35 literal d) de la Ley N° 21.070, esto es: “Incurren en infracciones
graves: d) E/ empleador o trabajador que celebre un contrato de trabajo en periodo de latencia o
saturacion, en contravencion con las disposiciones de la presente ley’.

2°.- El acto administrativo singularizado en el Considerando inmediatamente anterior se inicio de
manera oficiosa luego que un funcionario del Departamento de Residencia y Regularizacion diere
cuenta a la encargada de departamento de la situacion infraccional de dofia (i EGEDd
G | - - G oicnes habrian
ingresado al territorio especial mediante carta de invitacion del presunto infractor de autos,
trabajando para el mismo sin estar habilitados.

3°.- Que, con fecha 09 de Febrero de 2021, en virtud de lo dispuesto en el articulo 48 numerando
3 de la Ley N° 21.070, y segun consta a fojas 5 vuelta del expediente, Carabineros de Chile se
sirvio notificar personalmente al presunto infractor, dejandosele copia de la Resoluciéon Exenta N°
1.224, de 2020, de este organo de la Administracion del Estado.

A través de dicho instrumento juridico se le concedié al presunto infractor el plazo de diez (10)
dias corridos para presentar sus descargos y acompanar los medios de prueba de que dispusiere
y, finalmente, fijar domicilio conocido en el Territorio Especial de Isla de Pascua, so pena de
incurrir en el apercibimiento legal del articulo 48 numerando 5 de la Ley N° 21.070.

4°.- Que, segun consta en el expediente administrativo, rola a fojas 7 que, con fecha 19 de
Febrero de 2021, el presunto infractor, por intermedio de su abogada, ejercio su derecho en
tiempo y forma, presentando por escrito los correspondientes descargos, indicando como domicilio
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dentro del Territorio Especial aquel ubicado en calle Te Pito o te Henua S/N, Local Black’s Bar,
Comuna de Isla de Pascua, Regién de Valparaiso.

En la especie, viene a ser del caso precisar que solicita no proceder a la aplicacion de las multas
que eventualmente podria aplicar, toda vez que las infracciones imputadas no se han producido
en este caso. La solicitud la fundamenta en los antecedentes de hecho y de derecho que a
continuacion se reproducen:

l. ‘LOS HECHOS.

1) Es efectivo que don (GGG s.sc/ibio Carta de Invitacién, para permitir
el ingreso a la isla a doria (S D © <o~ NN

esto ocurrio porque accedio a la peticion de una amiga muy cercana que tiene en comun con los
individualizados y que les estaba ayudando a estos a conseguir la Carta de Invitacion que les
permitiera conocer la isla como turistas. A mayor abundamiento, don Cristian Vasquez Hey
conocioé a esta pareja a través de su amiga intima y les ayudé por deferencia a ella con la
realizacion de la carta, con la obtencion de informacion para su estadia, datos turisticos y en
general con lo que todo visitante

2) Que, cuando a (GGG < o</ p/azo de permanencia para no

habilitados en el territorio restaba aproximadamente una semana para el vencimiento de Isla de
Pascua, esto fue aproximadamente la ultima semana del mes de enero de 2020, la pareja volvio
contactarse con ( EGEGNGNGNGN o : 2 solicitar una nueva ayuda, esta vez solicitaban
insistentemente una oportunidad laboral, ellos manifestaron haberse encantado con el lugar y
querian un trabajo que les permitiera costear una estadia mayor y para obtener habilitacion legal
que les permitiera permanecer aqui el resto del verano. Si bien la solicitud de la pareja fue
préacticamente una suplica, el sefior(§ ) no accedié a Ia solicitud en esa oportunidad y
se disculpo.

3) Que, con total independencia de los hechos descritos en los numerales 1) y 2) de esta
presentacion, don (N vcria desde aproximadamente septiembre del afio 2019
sorteando la dificultad de proveer el personal necesario para el normal funcionamiento de las
empresas familiares “Restaurant Pea" y "Café Rapanui”, en efecto, pese a haber buscado con
dedicacion personas que quisieran y fueran habiles para cubrir las vacantes que se abrieron con
la en ese entonces reciente apertura del Café Rapanui, no habia podido lograr contratar a nadie,
Situacion que desmejoraba el servicio y que lo complicaba enormemente, poniendo incluso en
riesgo la inversion y apuesta familiar que se habia hecho para ampliar los negocios.

4) Prueba de lo recién descrito es que, desde el mes de diciembre de 2020, se vio obligado a
gestionar ante la Gobernacion Provincial y ante el Consejo de Gestion de Carga Demografica, la
autorizacion de cinco cupos que le permitieran excepcionalmente contratar el personal que le
era tan imprescindible. Ciertamente, a partir del mes de diciembre de 2019, durante todo enero y
algunos dias de febrero 2020 realizo diversas gestiones publicas para recabar informacion,
conseguir ayuda, muchas veces solicité audiencias y con muchas personas, etc. Fruto de estas
Incansables gestiones, por fin, a principios del mes de febrero de 2020 obtuvo una audiencia
ante el Consejo de Gestion de Carga Demografica a la que asisti6 con su madre Cristina
consulta para pasar buenas vacaciones, a Elisa Hey Riroroko obteniendo por fin un
pronunciamiento favorable a la solicitud elevada desde hacia mas de un mes atras, en virtud de
este pronunciamiento fue autorizado a tornar cinco cupos para la contratacion de personas.

5) Con la autorizacion obtenida don (G -ocia por fin contratar nuevo personal,
y ocurrio que, paralelamente al proceso que llevo a cabo ante las autoridades, sequia siendo

requerido constantemente por dofia (§KGcGcCcTTGTGTGEEE ) oG ;. iches aun

abandonaban la isla, ellos insistentemente solicitaban una oportunidad laboral, a la que esta vez
accedio mi mandante y los contrato para hacer trabajos en el "Restaurant Pea", estimé que eran
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una mejor alternativa dado que como ya estaban en la isla no tendria que traer otras personas,
también quiso ayudarles atendido la insistencia y ganas que manifestaban de trabajar con él y
su familia.

6) Es muy importante sefalar también, que don (GG cvich padece diabetes tipo
dos, estuvo muy complicado de su salud durante el primer semestre del arfio 2020, se

descompenso en varias oportunidades quedando hospitalizado en la isla en al menos dos
ocasiones, también tuvo que viajar de urgencia al continente en varias ocasiones para poder
sequir tratamientos médicos para apalear su grave diabetes, una inminente ceguera que requirio
operaciones etc, lamentablemente la misma problematica con los trabajadores, las gestiones
ante las autoridades, el quehacer de los locales comerciales de la familia, sumaron al delicado
cuadro de salud los diagndsticos de estrés y crisis de panico.

7) En concreto, el sefior( ) viajo en delicadas condiciones médicas fuera de la isla en
las siguientes fechas: entre el 19 y 30 de enero y luego entre el 10 y el dia 16 de y marzo, ambos
viajes fueron de Isla de Pascua a Santiago y el mismo itinerario de vuelta. Vale sefalar, que
volver el dia 16 de marzo fue una decision intempestiva que dejo pendiente el tratamiento por
pérdida de vision que se estaba realizando, mi mandante prefirié6 regresar en ese vuelo pues
tomo conocimiento de que era el ultimo autorizado y estimo que no podia arriesgarse a quedarse
sin regresar a atender sus negocios pues era su responsabilidad para con su familia.

Lamentablemente esta decision no fue la mejor, pues al no recuperar adecuadamente su salud
igualmente debib delegar y buscar asesoria entre profesionales y amigos para que le ayudaran a
dar continuidad a los proyectos comerciales familiares y dejo por tanto de operar todo
directamente.

8) Es en el contexto que se trata de explicar en detalle, en el esto es, con Cristian Vasquez
bastante enfermo, con su que se contrata a (GG y GEEENEENEGEGEGEEEED
responsabilidad delegada en terceras personas y cuando urgia en demasia dotar a los locales
del personal necesario para trabajar. Consta prueba de esta urgencia en minuta de fecha 28 de
enero de 2020 y que se acompafia presentacion y que fuera escrita para guiar la exposicion que
Cristian y su madre hacen en la audiencia ante el Consejo de Gestion de Carga Demografica a
la que me refiero en el numeral 4).

9) Es muy importante sefialar que, si bien el inicio real y efectivo de los trabajos para los que se
contrato a esta pareja comenzo en febrero del afio 2020, se suscribieron contratos de trabajo en
que se dejo constancia de comenzar la relacion laboral entre las partes el dia 06 de enero de ese
ano, esta circunstancia obedecio unica y exclusivamente, a que mi mandante tomo el consejo de
los profesionales que lo asesoraban entonces, incluso de algunos funcionarios publicos, y que le
indicaron que para obtener la habilitacion que requerian estos nuevos trabajadores era mejor
que tuvieran un contrato vigente y no contratarlos recién.

Cristian Vasquez Hey, actuando de absoluta buena fe, permitié fechar el inicié de la relacion
laboral el dia 6 de enero (del 01 al 05 de enero el restaurant Pea permanecio cerrado por carecer
de personal) para de esta forma obtener la habilitacion de la pareja y precisamente lograr con
ello conformidad con las disposiciones legales vigentes, €l queria tener sus asuntos
empresariales y familiares en orden, y fue aconsejado a hacerlo asi para precisamente conseguir
lo pretendido, que reitero -no era otra cosa, Sino tener sus negocios con estricto cumplimiento de
las normas legales aplicables.- Si se aprecian errores pequefias desprolijidades al interpretar la
ley, eran claramente errores involuntarios, compartidos incluso con algunos funcionarios
publicos que con ocasion de la primera vez en que se aplicaban los preceptos de la Ley N°21070
aconsejaron cuestiones desafortunadas.

10) En definitiva, con ambas personas se suscribe un contrato de trabajo a plazo fijo, cuya
vigencia se fijo entre el 06 de enero del afio 2020 y hasta el 30 de abril del mismo ario.
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11) Que, para marzo del afio 2020, (NG5GN / s. familia, al igual que la mayoria de
los empresarios del pais y del mundo debian hacerse cargo de toda la problematica,

contingencia especial y nuevas normativas de emergencia que fueron consecuencia de la
declaracion de pandemia mundial por COVID 19, en efecto, los dos locales comerciales que
tenia la familia Vasquez Hey en funcionamiento fueron cerrados con fecha 16 de marzo del afio
2020, la familia Hey y sus trabajadores se quedaron en casa conforme se aconsejaba por la
autoridad, para posteriormente cumplir el confinamiento obligatorio, esta vez por disposicion
legal.

12) Dora (T oG -/ g2/ que el resto de los trabajadores

de la familia Hey, dejaron de ejercer labores a partir del dia 16 de marzo, sin poder retomar
absolutamente ninguna actividad hasta el vencimiento del plazo fijado para el término de sus
contratos.

Fueron debidamente notificados de no continuar trabajando para la familia, y se busco desde el
mismo momento del término de la relacion laboral, esto es 30 de abril de 2020, firmar los
finiquitos pertinentes y cerrar debidamente toda obligacion atingente al término de la relacion
laboral, lamentablemente esto no era posible de concretar atendidas las mismas razones que
iImposibilitaron el funcionamiento de los locales comerciales de mi familia, por medidas de
emergencia y circunstancias de publico conocimiento relacionadas con la pandemia no
permitian los funcionamientos normales de practicamente nada, no estaban en funcionamiento
las oficinas pubicas, la notaria permanecio cerrada, Latam cerro su oficina y desde el sitio web
se dejaron de vender pasajes, nadie podia salir de casa etc, en general para todo el mundo era
mas las incertidumbres que lo que era posible prever.

13) Finalmente, fue posible reunir a estos trabajadores con mi asesor don (GG
@ /irmar un finiquito ante la Direccién del Trabajo, dicho finiquito se suscribié con fecha
03 de junio de 2020, oportunidad en que aun no era posible comprar pasajes de avion, los vuelos
estaban suspendidos y no habia ventas de pasajes ni presencial ni virtual.

14) Destaquemos ademas que la preocupacion por pagarles pasajes a estos trabajadores era
unicamente de su empleador, pues al momento de firmar los finiquitos, nuevamente esta pareja
insistia en que no queria irse, que no volarian al continente y que agradecian la ayuda y el que
se les hubiera pagado un finiquito que considero todo el periodo pactado en los contratos, en
circunstancias que en la realidad ellos bien sabian que no habian trabajado ese periodo, estaban
agradecidos y manifestaron quedarse de la manera que fuera. Ellos rechazaban los pasajes y en
su lugar, pedian trabajo y terminar los tramites para su habilitacion, lo que era imposible otorgar
tras el cierre de los locales y los nuevos problemas que en ese entonces comenzaban y que en
la actualidad tiene en gravisimos problemas economicos a mi familia y en general a todos los
empresarios turisticos de Rapa Nui.

15) Si bien el sefor (GGG o oudo adquirir pasajes de avién para el momento
del finiquito por que no se vendian de ninguna forma y por eso no constan en el documento, él

no se desentendié de esta obligacion, y cuando por fin después de intensa gestion a través de
correos electronicos y medios no habituales logré adquirir pasajes, compro dos pasajes de avion

de regreso a Santiago de Chile a nombre de don (GGG ) -2
G -5, notifico a los ex trabajadores de su compra a quienes les

entrego copia. Estos pasajes se adquirieron el dia 19 de agosto, pero se pudieron obtener con
fecha de vuelo para el 03 de octubre del afio 2020, lamentablemente, la intension de esta pareja
no era regresar y tal como lo manifestaban siempre no viajaron teniendo pasajes a su
disposicion. Prueba de esta compra de pasajes se adjunta en esta presentacion.

16) Por ultimo sefialar, que nunca esta parte pretendié actuar deshonestamente, todo lo
contrario, intento con muchas dificultades mantener todo de conformidad a lo dispuesto en la ley
y en lo que no logré dar cumplimiento estricto hay clara justificacion en todo lo que estaba
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pasando, lo que es facilmente comprobable.

17) Quienes han intentado por todos los medios posibles burlar la normativa vigente e incluso
abusando de la buena voluntad que se les brindé son don (GG o7 D
@ //os conocian la ley y lo que arriesgaban con su actuar y a sabiendas y en perjuicio
mio optaron por actuar forzando las cosas e intentando permanecer en un territorio donde no
podian quedarse legalmente. A mayor abundamiento y prueba, puedo senalar que he tomado
conocimiento de su postulacion con don Carlos Ibaceta, pretendiendo trabajar como parte del
personal de aseo del Hospital Hanga Roa y no lo lograron precisamente por no ser personas que
cuenten habilitacion, también tomé conocimiento de que instalaron o intentaron instalar una
consulta kinesiologica donde atendian a domicilio, desconozco si prospero o no o si aun
funciona, desconozco como se sustentan econémicamente, pero sé que permanecieron por su
decision personal aqui, manifiestan sentirse felices en este lugar, los he visto pasear un coche lo
que me llamo la atencion pues al parecer habrian tenido un bebe aqui, practican habitualmente
deportes en la cancha municipal etc.

ll. EN RELACION A LA INFRACCION CONSAGRADA EN EL ARTICULO 34 LETRA D, DE LA
LEY N° 21.070

En relacion a la comision de esta infraccion en especifico, solicito tener por reproducidos cada
uno de los descargos pertinentes expuestos mas arriba y ademas tener especial consideracion
con los siguientes:

1) Esta sancion se aplica al empleador que no cumpla con su deber de informar por escrito del
término de la relacion laboral a la Gobernacion dentro del plazo de cinco dias contados desde
que este se produzca, y es del particular, que cuando ocurrio el téermino de la relacion laboral
nos encontrabamos en pleno confinamiento obligatorio atendida la pandemia, las oficinas no
estaban funcionando, acababa de comenzar a regir una normativa especial bastante restrictiva
que nos tenia a todos estudiando y buscando alternativas, en concreto, era un espacio de tiempo
especialisimo en que se hacia muy dificil cumplir al pie de la letra instrucciones como la
contenida en esta norma legal.

2) En lo personal me encontraba muy enfermo e intentando resolver la situacion contractual de
todo mi personal, debi suscribir acuerdos de suspensiones laborales efc.

Ill. EN RELACION A LA INFRACCION CONSAGRADA EN EL ARTICULO 35 LETRASD,EYF
DE LA LEY N° 21.070

Nuevamente, solicito respetuosamente a Usted, tener por reproducidos cada de los descargos
pertinentes desarrollados en esta presentacion, en lo que sean pertinentes y tener en cuenta
especialmente lo sigue:

1) Efectivamente se suscribié un contrato de trabajo cuando nos encontraébamos en periodo de
latencia, pero, no fue en contravencion a las disposiciones de la Ley 21.070, hipdtesis que
deberia perfeccionarse para entender que se cometio la infraccion contenida en el numeral d)
del articulo 35.

2) Efectivamente esta parte venia solicitando las autorizaciones especiales contempladas en el
mismo cuerpo legal, ante los organismos que la propia Ley sefala, para obtener a lo menos
cinco cupos que tradujeran en cinco contrataciones que le era imperioso tomar.
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3) Consta a la Gobernacién Provincial y a los funcionarios que ayudaron a don (G
@ su familia, que por meses se gestioné obtener esta autorizacion, y que, en definitiva, tras
la audiencia especial sostenida con el Consejo de Gestion de Carga Demografica celebrada los
primeros dias del mes de febrero 2020 aproximadamente, se obtuvo un pronunciamiento
favorable que le permiti6 a mi mandante salir de la dificil situacion en que se encontraban
precisamente al no poder contratar personal no habilitado.

4) Que en cuanto al incumplimiento de la letra e) del articulo 35 de la Ley 21.070, ya se ha
explicado que la obligacion de costear el billete de pasaje de regreso si fue cumplida, es mas, a
partir de la gentil orientacién de la abogada (R 2-092ada de la Gobernacién
Provincial, es que don (G sc ccdico concienzudamente a intentar adquirir
pasajes cuando era practicamente imposible de lograr, y una vez lograndolo, notificé de dicha
compra tanto a sus ex trabajadores como a la propia abogada que le indico no olvidar esta
disposicion.

5) Por dltimo, que tras al cumplimiento de compra y notificacion del pasaje de regreso, incluso
con la tardanza tras las dificultades por todos conocidas, malamente tendria mi mandante alguna
otra gestion por realizar destinada al retorno de los involucrados, pues ya estariamos hablando
de hostigar, convencer u obligar a quienes derechamente manifestaban: - "no compres nada,
NOSoOtros no querernos ni vamos a viajar todavia".

6) Y, por ultimo, en cuanto a lo dispuesto en la letra i) del articulo 35 de la Ley 21.070, y tal
como ya se ha indicado previamente, en ningun momento don ( GcGCcGG - -
intentado dolosamente proporcionar documentacion falsa o adulterar informacion, muy por el
contrario, se intento guiar en cada uno de los pasos que dio por lo que las autoridades en
gjercicio le indicaban, consta que acudié a la Gobernacion Provincial muchas oportunidades,
principalmente porque para él era bastante dificil de entender los alcances juridicos y de
conocimientos especificos que el marco normativo de la Ley N°21.070 dispone . En general,
busco consejo para cada acto del proceso en que aprendio y en que adecuo su sistema antiguo
de trabajo a lo que la normativa exigia.

7) Prueba de esto ultimo, es que la Gobernacion toma conocimiento de practicamente todo lo
referido a la contratacion y posterior finiquito de esta pareja, y es porque se la involucro y
consulto muchisimo para evitar errores, los que, de existir, son absolutamente involuntarios, sin
mediar por supuesto ningun tipo de mala fe orientada a burlar una Ley que se ha dictado en
beneficio y proteccion del pueblo Rapa Nui” (sic).

Por su parte, en el primer otrosi solicita tener por acompafiados los siguientes documentos:

1. Escritura Publica, continente de Mandato Especial y de Representacién Judicial, en virtud del

cual se acredita la personeria de dofia (§ GGG /bogjada, Cédula de

Identidad N° (S para comparecer en representacién de don

2. Copia de minuta de fecha 28 de Enero de 2020, confeccionada para exposicién en audiencia
con el Consejo de Carga y Gestion Demografica.

3. Copia resumen de vuelo, donde consta numero de reserva, fecha y hora de vuelo, itinerario Isla
de Pascua a Santiago de Chile, cuyos beneficiarios son con don ( GTGD

G | < o= (D

4. Respaldos de viajes efectuados por (S Gz - continente.
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5°.- Que, mediante Resolucién Exenta N° 381, de 2021, de este origen, se dio curso progresivo a
los autos, teniéndose presente los correos electronicos para efectos de notificaciones:
tipaniepea@gmail.com y a.gonzalezromano@gmail.com y el domicilio manifestado.

Adicionalmente, se ordend la apertura de un término probatorio de ocho (08) dias corridos, de
conformidad a lo dispuesto en el N° 6 del articulo 48 de la Ley N° 21.070, y se decreté como
diligencia probatoria oficiar a Departamento de Regularizacion y Residencia con el objeto que

informe si es efectivo que don (GG o-:.vo autorizacién especial para
contratacioén en latencia y si sus ex trabajadores dora ( EGTcNGGE—_ y oD
@& - - cuentran actualmente habilitados.

6°.- Que, siendo 04 de Marzo de los corrientes el presunto infractor, representado por su
abogada, presenta escrito ante esta Delegacion solicitando, en resumen, correccion de oficio “ya
que la Resolucion N°381 debidé decretar se oficie al Departamento de Regularizacion y

Residencia, para que informe si doria (S y <o G

@ s < cuentran actualmente habilitados, sin solicitar antecedentes respecto del sefior

Solicita ademas que se tenga presente la situacion de residencia de las personas ya indicadas.
Cuestion que no tiene relacion directa con este procedimiento y razén por la cual no se
reproducira, no obstante, consta de fojas 23 a 25 del expediente de autos.

7°.- Que, en virtud del principio de economia procedimental que rige a las entidades publicas
contenido en el articulo 9, y el principio de no formalizacidn fijado en el articulo 13, ambos de la
Ley N° 19.880, esta administracion no procedio a dictar un acto corrigiendo el error correctamente
detectado por el reclamante, sino que se contacté internamente con la citada oficina, a saber, el
Departamento de Regularizacién y Residencia, para que informare si dofia (i GGG
& conGEEEEEEEEEEEEEEEEE) s - < cuentran actualmente habilitados. Respecto
de ambos la respuesta ha sido que no se encuentran actualmente habilitados, y que han hecho
abandono del territorio insular.

Por su parte, respecto del informe: si acaso es efectivo que don (GG

obtuvo autorizacion especial para contratacién en latencia, esta no es informacion que se solicite
a Residencia sino que al Secretario Ejecutivo del Consejo de Gestidon de Carga Demografica
(CGCD), quien informé que segun Certificado de Acuerdo de Solicitud de Empleadores y
Empresarios Locales por Casos Graves y Calificados que requieren de intervenciones especiales
en razon de la situacion de Latencia N° 001/2020, es efectivo que don (G-«
autorizado por el CGCD para contratar en tiempo de latencia, otorgandose la cantidad de 5 cupos.
Que esta autorizacion tenia vigencia hasta el 30 de abril del afio 2020. Que, no obstante lo
anterior, no se hicieron efectivos los cupos.

8°.- Que, segun informare la Inspeccion del Trabajo, mediante Oficio 517-355/2020, constan
sendos finiquitos del presunto infractor de autos con los indicados, Hernandez y Santander,
ambos de fecha 11 de Mayo de 2020, los que dan cuenta de haberse puesto término a la relacion
laboral con fecha 30 de Abril de 2020. La informacién fue dada como consecuencia de las
solicitudes formuladas por esta Administracion.

9°.- Que, del analisis de lo expuesto y el mérito del proceso, se ha permitido establecer que don

ya individualizado, no ha cometido la infraccion
contemplada en el articulo 35 letra d) de la Ley N° 21.070, por la cual se le inicio este
procedimiento administrativo sancionatorio, ya que se pudo comprobar que efectivamente contaba
con autorizacion para contratar a 5 personas en periodo de Latencia, y que, pese a que no se
hicieron efectivos los cupos, con la correspondiente habilitacion subsiguiente a la aprobacién de
los cupos, hay humo de buen derecho pues esta autorizacidn tenia vigencia hasta el 30 de abril
de 2020, fecha en que precisamente se pone término a la relacién con los trabajadores ya citados.

10°.- Que, en atencioén lo expuesto en los Considerandos que anteceden, el mérito de autos, las
conclusiones manifestadas y de conformidad a la facultad conferida a través del articulo 45 en
relacidn a lo prescrito por el articulo 48 numerando 9, ambos de la Ley N° 21.070, se establecera
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la absolucion del presunto infractor de estos autos.

RESUELVO:

1°.- ABSUELVASE a don (GGG chicno, perteneciente al

Pueblo Rapa Nui, Cédula de Identidad N° (S}l domiciliado en Av. Hotu Matua S/N,
sector Manavai Tokerau, Comuna de Isla de Pascua, Region de Valparaiso, de la presunta
infraccion consagrada en el articulo 35 literal d) de la Ley N° 21.070, atentas las circunstancias
de hecho y de derecho que se han vertido en la parte Considerativa de este instrumento.

2°- DECLARASE cerrado el expediente administrativo N° 107-2020.

3°.- NOTIFIQUESE la presente resolucion absolutoria a la casilla de correo electrénico del
interesado de autos y de su abogada: tipaniepea@gmail.com y a.gonzalezromano@gmail.com
para los fines que estime pertinentes.

4°.- CERTIFIQUESE la ejecutoria o la interposiciones de recursos, seguin corresponda, por el
Ministro de Fe de la Delegacion Presidencial Provincial de Isla de Pascua.

5°.- ARCHIVESE el expediente N° 107-2020, en la oportunidad que corresponda, segun lo
ordenado en el Resuelvo anterior.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.
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Sergio Tepano Cuevas

Delegado Presidencial Provincial de Isla de Pascua
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