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C.E. Nº 
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REF Nº 

117/2020 
27/2019 

15.034/2019 
287/2019 

150.649/2020 

REMITE INFORME FINAL Nº 1.080, DE 
2019, . SOBRE AtJDITORÍA A LOS 
PROCESOS · ADMINISTRATIVOS DE 
MANEJO DE FONDOS, P.ERSONAL Y A 
LOS RECURSOS TRANSFl;:RIDOS 
PARA LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA 
"INVERSIÓN EN LA COMUNIDAD", EN 
LA INTENDENCIA DE LA REGIÓN DE 
ARICA Y PARINACOTA. 

CONTRALORIA GENERAL OE LA REPÚBLICA 

REGIÓN 15 

ARICA, 04 M•111~11íli11 090 

~ t!20200l04 tO'IO 

Adjunto remito para su conocimiento y 
fines pertinentes, copia del Informe Final · Nº 1.080, de 2019, debidamente 
aprobado, que contiene los resultados de la auditoría efectuada en la intendencia 
de la Región de Arica y Parinacota. 

Sobre el particular, corresponde que esa 
autoridad adopte las medidas pertinentes, e implemente las acciones que en cada 
caso se-señalan, tendiªnte.s a subsanar las situaciones observadas. 

AL SEÑOR 
INTENDENTE 

ACQUEUNE DEL VAuE INOSTROZA 
. Abogado 

Contralol Regional de Arica y Parinacota 
· C ORlA GENEAAI. DE LA REPÚBLICA 

GOBIER1-JO DE CHILE 
IN TENDENCIA REGIONA L 

A RI C A Y P A RI N A COTA 
SECRETAR IA INTE NDENTE 

REGION DE ARICA Y PARINACOTA 
PRESENTE 

RECIBIDO 

t: F. r. HA_ .Q a:;'' <0~. ~ 
DISTRIBUCIÓN 
-Al Auditor Interno del Ministerio del Interior y Seguridad Pública. · 
-A la Secretarla Regional Ministerial de Salud de la región dé Arica y Parinacota. 
-Al Agente d€1 la Superintendencia de Salud de la reg ión de Arica y Parinacota 
-A las unidades Jurídica, Planificación de Control Externo y Seguimiento y Apoyo al Cumplimiento 
todas de la Contralorfa Reg'ion?I de Arica y

1
Parinacota . 

Cristóbal Colón W 950 ·Arica, fono 58-2203300 
www.contralone el 
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117/2020 
27/2019 

15.034/2019 
287/2019 

150.64912°020 

• 

REMl"f.E INFORME FINAL Nº 1.080, DE 
2019, . SOBRE AUDITORÍA A LOS 
PROCESOS · ADMIN·ISTRATIVOS DE 
MANEJO DE FONDOS, P.ERSONAL Y ~ 
LOS RECURSOS TRANSFl;RIDOS 
PARA LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA 
"INVERSIÓN EN LA COMUNIDAD", EN 
LA INTENDENCIA DE LA REGIÓN DE 
ARICA Y PARINACOTA. 

ARICA, 

1 • 

CONTRALORIA GENERAi. CE LA REPÚBLICA 

R::GIÓN 15 

04 MAli1~111íl1i l ogo 

Adjunto remito para su conocimiento y 
f ines pertinentes, copia del Informe Final . Nº 1.080, de 2019, debidamente· 
aprobado, que contiene los resultados de la auditoría efectuada en la fntendencia 
de la Región de Arica y Parinacota. 

Sobre el' particular, corresponde que esa 
aotoridad ado·pte las medidas pertinentes, e implemente las acciones que en cada 
caso se señalan, tendiente.s a subsanar las situaciones observadas. 

COUELINE Da VALLE INOSTROZA 
. Abogado 

Contralor Reglonal de Arica y Parinacota 

AL' SEÑOR 
INTENDENTE 

1 • 

REGION DE ARICA Y PARINACOTA 
· PRESENTE 

DISTRIBUCIÓN 

ORIA GENERAi. DE LA REFllBUCA 

-Al Auditor Interno del Ministerio del Interior y Seguridad Púb rea. J 
-A la Secretaría Regional Ministerial de Salud de la región de Arica y Parinacota. 
-.Al Agente de la Superintendencia de Salud de la región de Arica y Parinacota 
-A las unidades Juridica, Planificación de Control Externo y Seguimiento y Apoyo al Cumplimiento 
todas de la Contralorra Regional de Arica y Parínacota. 

, . I 

Clistóbal Colón Nº 9°50 · Arica. fono 58-2203300 
www,contraloria el 
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UCE Nº 
C.E. Nº 
PREG Nº 
AT Nº 
REF Nº 

117/2020 
27/2019 

15.034/2019 
487/2019 

150 .649/2020 

REMl"f.E INFORME FINAL Nº 1.080, DE 
201 9, . SOSRE AUDITORIA A LOS 
PROCESOS · ADMINISTRATIVOS DE 
MANEJO DE FONDOS, PERSONAL Y A 
LOS RECURSOS TRANSF~RIDOS 
PARA LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA 
"INVERSIÓN EN LA COMUNIDAD", EN 
LA INTENDENCIA DE LA REGIÓN DE 
ARICA Y PARINACOTA. 

CONlR-.LORI-. GENERAi. DE LA REPVBLICA 
REGION 15 

ARICA, °' M•111:~11íl~ 1 090 

21620200JOC 10!1:1 

Adjunto remito para su conocimien'to y 
fines pertinentes, copia del lnforrrie Final · Nº 1.080, de 2019, debidamente 
ap.robado, que contiene los resultados de la auditoria efectuada en la intendencia 
de la Región de Arica y Parinacota. 

Sobre el particular, corresponde que esa 
autoridad adopte las medidas pertinentes, e implemente las acciones que en cada 
caso se senalan, lendi~nte.s a subsanar las situaciones observadas. 

AL SEÑOR 
INTENDENTE 
REGION DE ARICA Y PARINACO 
PRESENTE 

DISTRIBUCIÓN 

CQUELINE Oa VALLE INOSTROZA 
. Abogado 

Contralor Regional de Arica y Parlnacota 
CONTRALORlb. GENERAL DE LA REPÚBLICA 

-Al Auditor Interno del Ministerio del Interior y Seguridad Pú 
-A la Secretarla Regional Ministerial de Salud de la región 
-Al Agente de la Superintendencia de Salud de la región de Arica y Par1nacota.. 
-A las unidades Jurídica, Planificación de Control Externo y Seguimiento y Apoyo al Cumplimiento 
todas de la Contralorla Reg'ion?I de Arica y Parinacota. 

Cristóbal Colón ..¡• 950 ·Arica. fono !)8-2203300 
WWlv.contraloria el 
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UCE Nº 117/2020 
Nº C.E. 

PREG Nº 
27/201 9 

15.034/2019 
Nº 287/2019 
Nº 150.649/2020 

AT 
REF 

O 6 MAR 2020 

REMITE INFORME FINAL Nº 1.080, DE 
2019, . SOBRE AUDITORÍA A LOS 
PROCESOS · ADMINISTRATIVOS DE 

. MANEJO DE FONDOS, P.ERSONAL Y A 
LOS RECURSOS TRANSFl;RIDOS 
PARA LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA 
"INVERSIÓN EN LA COMUNIDAD", EN 
LA INTENDENCIA DE LA REGIÓN DE 
ARICA Y PARINACOTA. 

CONTRA.ORIA GENERAL CE LA REPUBltCA 

REGION 15 

ARICA, 04 M•1r1:~~1l1i 1 090 

Adjunto remito para su conocimiento y 
fines pertinentes, copia del Informe Final Nº 1.080, de 2019, debidamente 
aprobado, que contiene los ·resultados de la auditoría efectuada en la fntendencía , 
de la Región de Arica y Parinacota. 

Sobre et particular, corresponde que esa 
autoridad adopte las medidas pertinentes, e implemente las acciones que en cada 
caso se señalan, tendientes a subsanar las situaciones observadas. 

AL SEÑOR 
INTENDENTE 

CQUEUNE Da VALLE INOSIBOZA 
. Abogado 

Contralor Regional de Mea y Pannacota 
· CONWLORll\ GENERAL DE lA REPúBUCA 

REGION bE ARICA Y PARINACOTA 
PRESENTE 

DISTRIBUCIÓN 
-Al Auditor Interno del Ministerio del Interior y Seguridad Pública 
-A la Secretaria Regional Ministerial de Salud de la región de Arica y Parinacota. 
-Al Agente de la Superintendencia de Salud de la región de Arica y Parinacota. 
-A las unidades Jurldica, Planificación de Control Externo y Seguimiento y Apoyo al Cumplimiento 
todas de la Contraloría Region?I de Anca y Parinacota. · 

Cnstóbal Colón N° 950 - Anca, fono 58-2203300 
www..s;ontra!ona el 



CONTRALORIA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
CONTRALO~iA REGIONAL ARICA Y PARINACOTA 

UNIDAD OE COl"~ROL EXTERNO 

Resumen ejecutivo Informe final Nq 1.080, do 2019 
lnlondoncia de la Región de Arica. y Parlnacota 

Objetivo: Realizar una al!ditoña a ros procesos admm1stralivos de manejo de 
fondos personal y a los recursos trans'endos para la ejecución del programa 
Inversión en la comunidad· en la lntendel"cic de la Región de Anca y Pannacota, 

por el periodo comprendido e11tre el 1 de enero de 2019 y el 30 de septiembre de 
2019 

Pmgun~as do le audnoria: 

• ¿F'ue eficiente y e'ficaz., el desarrollo del ~rogtama ' lnvers,ón en la oornunídad"' 
dando cumpbmento al objetivo para et cual se otorgaron tos recursos? 

• ¿Se ejecutaron los recurs,es del programa Inversión en la comunidad· 
conrorme a la normativa contable y legal vigente y en conformidad a to estipulado en · 
los convenios su~tos7 

• <.la e'lttdad ma11t1ene procechm1entos je control para velar por el debido 
resguardo de los recursos que administra? 

Principales resultados: 

• Se advirtió la exisrencía <fe dos benefic1anas oel piograma en anal srs que 
mantenían conttatac1ones paralelacS, lo cual "'º se ajusta a lo estableetdo en los 
conven os suscritos con Jos ejecutores y el" ~I numeral 2 del decreto N• 1 de 201 O, 
por ~o que la Intendencia debera remrt1r los documentos que acrediten el r@1otegro a 
la Subs1?cretarta de las sumas ces 727 746 y S 719 610. asoctados a lo pagado por 
concepto de remunerc¡aci'Ones, aportes previs1onares y seguros. de ~as ser'loras 
- 1 y- en cada ca'So, ien un pla:zo de 30 dla,s héb1les contados desde fa 
recep<:1ón ~cr presente informe, vencido el cual, sin que ellos-e ha~'ª acreditado. s.e 
rormular,á el reparo respectivo ar lenor de ro establecido en los art[culos 95 y 
siguientes de la ley N9 10 336, sin perjuicio de lo dispuesto en el arHcuto 116 cel 
mismo cuerpo legal 

• Se conslato que fa Intendencia presen!a fondos no e¡ecutados s n restttrnr y 
que efecn.ó la rendición de rec1.1rsos asoc a dos al d~creto exento N 769 ~ 2019 
s1~ IO$ antecedentes que sustentaran los desembolsos lo que no se a1us1a a to 
cons.gnado en la resolución Nº lO de 2015 por lo que la Intendencia deberá remitir 
os docurientos que acrediten et remtegro a la Subsecretaria de las sumas d_e 
S 32 961 483 y los respald<>s de tas rendtciores oor un monto de S 13 580 493 en 
cada caso e,, un plazo de 30 d ías hábiles contados desde la recepción cel presente 
m orme. vencido el c1..a1. s n oue ello se haya 3cred1tado, se formulara el reparo por 
la suma de S ~6 541 976, al tenor de lo establee.do en los artículos 95 y siguientes 
de la ley w 10.336 sm pefJuiclo ce .o dtSpueslo en el a lculo 116del mismo cuerpo 
legal. 

• Se observó la existencia dlas en las qJe los functonanos no reg~t.raron su 
& asistenc.a mcumphm en.tos de ta !Ornada latx:ral y dlas en los que estos presentan 

tt\ ...._ 



CONTRALORfA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
co ~ALO~ÍA REGIO ALOE ~RlCA y PARINr,cor ¡i. 

U~IDO.O DE CONTROL EXTERNO 

mnrcac1ones en el seMCJO '/ salidas del pars sftuac 6n por la cual, 
cecerá acred1:ar el cumpl m ento de la Jornada laboral de o 
en su oefecto os reintegres ere:waoos, tem t1r fos antecedentes cue den cuer'lta 
del remtegro de la sel'lora - ¡:¡cr las ues horas no trabajadas en enero de 20~ 9, 
y di;I descuer.to e'ec!uado a do!"i - y de del acto acm n s:rat1vo aue autoriza el 
cometido de oon - los d as 20 ·¡ 21 ce agosto de 2019, o el re ntegro resoectNo. 
en ese orden en un plazo de 30 d as náblles contados desde la recepc1on oel 
presente informe 

2 
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~'- CONTRALORIA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
CONTAAl.ORtA REGIONAi. ARICA Y PARINACOTA 

UNIDAD ce CONTROL EXTER"'O 
e e Nº 2712019' INFORME FINAL N' 1 080. DE 2019, 
PREG N' 15.03412019 SOBRE AUDITORIA A LOS PROCESOS 
REF. N' 150.64912020 ADMINISTRATIVOS DE MANEJO DE 
AT N' 287/2019 FONDOS, PERSONAL Y A LOS REC)JR

SOS TRANSFERIDOS PARA LA EJECU
CIÓN DEL PROGRAMA 'INVERSIÓN EN 
LA COMUNIDAD", EN LA INTENDENCIA 
DE LA REGIÓN DE ARICA Y PARINACOTA 

ARICA, • < 11.11. ltlt 

En cumplim1en10 del plan anual de 
l1scal•zaoón aprobado para el allO 2019, y en conformidad a lo establecido en los 
anlculos 95 y sígu1entes de la ley N' 10.336 de Organización y Alllbuc,ones de la 
Contraloria General de la República, y en el articulo 54 del decreto ley Nº 1.263, de 
1975, Orgánico de Admlnl5tracl6n1'1nanclera del Estado, se efectuó una Auditoria a 
los procesos adminlstratrvos do manejo de fondos, de personal y a los recursos 
t<11nsfondos a la Intendencia do la Regi6n de Arica y Pannocota con ocasión del 
programa 'Inversión en la Comunidad' por el período comprendido enlle el 1 de 
enero y el 30 de septiembre de 2019 

JUSTIFICACIÓN 

En el contel<to dei pioceso de plarufK:aCl6n 
de control exiemo efec1uado PO< este Or¡¡arusmo de ConttOI pare el ano 2019. que 
obedece a criterios eminentemente técnicos1 se Se!ecclonó para reahzar la presente 
llscaltzación a la citada Intendencia, la cual no había sido fiscalizada en los últimos 
ues ar'tos. 

De igual modo se consideró que la entidad 
administra diversos iecursos eres-tinados a programas, siendo el más cuantioso el 
denominado .. Inversión en la Comunk1ad• que está onentado a min+mlzar los indices 
de desempleo en la reg16n. razon por la cual se estimó re1evan1e venftear el correcto 
uso de esos fondos 

Asimismo. a traves d'e: esta a.ud.toria ta 
Con1taloria General ousca contllbu~ a la implemenliloon y cumohm en:o de los 17 
Ob~bvos de Desarrono Sostenible, OOS. aplobados por la Asamblea Geoeral de las 
NaC>Ones Unidas en su Agenda 2030, para la erradicación dt la pobreza. la 
pro1ecc1Ó/1 del planeta y la prospendad de toda la humanidad 

A LA SEÑORA 
JACQUELINE DEL VALLE INOSTROZA 
CONTRAlORA REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA 
PRESENTE 
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CONTRALORfA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
CO\JTRALOR(A REGIONAL DE ARICA YPt-.RlNACOTA 

UNIDAD DE CONTROL EXTE~NO 

En tat senUdo esta re'J1S10n se enmarca en 
el OOS in 8 Tteibajo Decente y Crecimiento Ecor.óm1co. ~· i6. Paz. Justicia e 
Instituciones Sólidas. 

ANTECEDENTES GENERALES 

El articulo te de la ey Nº i9 ~75, Organica 
Corst1tuc·onal sob e Gobierno y Adm1mstración Regional es~abl~ce que el gobierno 
interior de cada reglón reside eo el llilendente, quien s:ra el represertanle natura e 
lnmecltato de Presldente de la Republ1ca en el . :emtono de su JUrisd1cción, 
estebleclendose en su articulo 2• las runc1ones que este debe desempertar, entre 
las cua les tJe destacan· 

• Dirigir tas tareas de gobierno interior el" la re~116n de c.onformtdad con as 
orientaciones ó·denes e instrucciones que e u·nparts e Pres1def'\te de la 
República d rectameme o a través del Ministeno ue1 ln~er or 

• Ve•ar por que en el temtono cte su jurlsdtecion se respe:e la 1rariqu1lidad, orden 
~úb .. co y resguardo ce ~s personas y b e11es 

• Rec¡uer1r el ~ux1110 de ta fuerza publica en el temtorfo de su junS(! lccrón e,, 
coiformiosd a la 1ey 

• Man:erer parma11entemente informado al Pre5 dente de la Republtca soore el 
curnpl rn e11to de las funciones del gobierno iter1or en la reg16r:1 como 
as mrsno sobre el desempeño d~ los gooernadc:res y demas Jefes regionales 
de los organisrios p~bl ces ttuE ~nc1onen et"I ella 

La Intendencia de la Región de Anea y 
Parir acota comel)z6 a f1.1nc1on.ar e11 el mes de enero de 2008 al entrar en v1~enc.a 
la ley N, 20 115. aue Crea ta XV Reg16n de Anca v ;,arinaoota y la Provincia del 

• Tamarugal en la Reglón de Tarapaca 

Por su pane, ~I Programa •1nvers16n en 'ª 
Com-.inidaa se encuentra reguiado por el deereto "1ª • de 20í O et que fuera 
med1ficado por los decretos 1'1~ 161, de 2010 .;Q, 54 y ':'9 de 2014: 10 y 14 de 2015, 

' tooos del ~.1 msteno del Traba~o y Previsión Socia donae se ae{1nen los 
COr"l"'ponentes, llneas ce a.roOn y reou1sttos de t'lgreso de los oene'1ciañcs, 
estableciendose en su nüme·o 1, que tos recursos están destinados al 
'it'\anaa.m1ento de obras en el aMb to local mediante p-o·,..ectos '1lcns1vos en e l uso 
de mano de obra contratada al erecto y que presentan un cjaro benefteto COl"lttnitario. 

As1mlsmo e N" 2 d ispone que la ¡¡signaclon 
de recursos se onentarti a beneficiarios y benefícanas ql!e cumplan con !os 
reQulsitos de ser m<lyar de 18 aflos: ser rrabajadcr dese'llpleaCio, vlv r 
pre~erentemente en regiones o comunas que p·eseite1 wsas de desocupac.iori 
superiores a l promedio de desempleo nactenal, oresmtar certificado vigent~ de la 
ficha oe pro~ewón social o del instrumento ae 'ocal zacion que la reemp ace. 
prese11ta· cert1f1cado efe af1 iacmn vigente, emmdo :ior la Superintendencia de 

~l Pensiones y/o cet11f1cado d~ cot .zac one& preV1s1omi es 'J •gente em1erdo por alguna 

·~ IS . ~ 
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
CONTRAl.,ORIA REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA 

UNIDAD DE CONTROi. EXTERNO 

admtnl$tradora de fondos de pensiones y contar con 111scnpci0n Vlgente en la 
respectiva-Oficina mun1<: pal de tnfonnactón laboral • OMIL ·que consfgna el articulo 
73 de la ley N" 19 518, que F98 Nuevo Estatuto de Capacitación y Empleo, o en las 
lnsllluc.ones que en la municipalidad cumplan funciones similares cuando en la 
misma no exista lo anterior, agregando que no podrán occeder a este programa 
quienes perciban ingresos por concepto de una o más pensiones, cualquiera que 
sea su naturaleza cuyo monto total sea superior a un ingreso mlnlmo mensual." 

Luego el numeral 3 del c.lado decreto N' 1 
de 2010. consJgna en su letra a). que uno de los componentes o lineas de aoclóndel 
P<ograma cons.sle en la e¡ecucoón de proyectos por 1tanslerenc'a d•ec".a de 
recursos. por mE<lio de las d,•1"1tas Intendencias del pals y que a tr•~• de esa linea 
se I01anda:án dlfeetamente. vla a~nación de recursos a las ln~ndencias 
proyectos presentaoos por éstas, por Gobemac>one$ o Muni<:ipaltdades los wates 
deberán cumplir los altenos senatados en ras números 1 y 2 de este decreto 

A lo anterior. anade que la ejecución pocfrá 
realizarse ya sea en forma directa por la Intendencia o por é&ta a 1revé·s de oonvenlo 
GOi" organ¡smos públicos o mediante contrato con agentes privados 

A su turno, el numeral 5, eslablece que, 
para efectos ciel Programa, se entenderá por ltl!bajadores desempleados aquellas 
personas que no realizan tral>aJO alguno o se cesempenan ert el Programa ée 
Inversión en la Comunoclao • 

En este contexto. cabe pre:osar que por 
med;0 de res decretos exentOS N'" 93 y i1i9. de 19 y 31 de ji¡<> de 2019, 
respeeWaJTlente, la Subsecretaria del Traba¡0 y PreV!SiOn Sooal transfirió a la 
Intendencia de 1a reglón de Anea y Pannacota. la •uma ae $ 688 6.."2.960 y 
S 21.758.501, para financ<ar la e!eeuC16n efe! programa en comento y los gastos de 
adm1nrs1ración y personal. en cada caso, durante tos meses de julio a septiembre 
del ano 2019. estableciéndose en el primer acto admlnlstraovo, que la Intendencia 
debla determinar los pl'oyectos a financiar-y sascribir los conveniOS yfo contratos que 
correspoodan, para encomend9r ta ejécucfón de los proyeclos asociados al 
p1og:rama y dtetar los acto$ necesarios para velar por Ja correcto eJecuc•ón de los 
ml$mos, en ese orden 

En ese senbdo, 1a lntelldenela sus~ió el 1 
de ¡u•c0 de 2019 eonven•O$ con •a Co<poraaon de Desarrollo Soca! y Ecueaoonal 
Leonardo da Vína (CORDES) y la Co<porac:'6n do Forma0>6n Laboral al Adolescente 
(CORFAI.). según se deta!la en el sigu,ente tabla. consign~ndose en ta feltl! b) de la 
cf~usul<i octava. que las un<dades ejecutoras se obt,gan a contra!llr a la canbdad de 
personas que allf se •nd•ca. y su lelra e). a acteditar y fiscalwir c¡ue las personas que 
;e contraten para la e!ecución del proyecto. cumplan con k>s requtSitos f~ados en el 
número 2 del citado deClllto N' 1, de 20.10. 

TABLAN' 1 DETALLE OE CONVENIOS SUSCRITOS POR LA INTENDENCIA 

• 
5 



OBJETIVO 

CO TRALORIA GE ERAL DE LA REPÚBLICA 
CONT OR REGIO ' DE • RlCA Y PAR C-OTA 

U OA.O ~ CO'!i?.O ~-R O 

FECHA o l.aRE üE L.; F ESUPvts·o :. Vt 
1•.is-rru.:10" BE EFICIAnlOS 

CO?.DES 
CORi.AL Artca 

ORFAL Camo·<:r.e1 :rn 
CORF AL Pt.1re 1 

30 

Se eree1uó un il 1 cah:::aeión los i.:omroJes 
fle>t ados .a! persona' a mnn a de cuem.as com n n p , cu r a los 

progr:rTI"' l:l~'E!rs ón Comunídan en la 
y Pa~ ~a:::a por e lodo com,p .. a'"'~ en ~e 
- 2("; 

La re s e t •o por f 9d d e>.-o:r. ,a~ os 
prooec m mes que man• lle a en: daa Gara •¡e ar por l gua do de os rec-..rscs 

1spon o es el ct.-mp m "n:o de la5 oas.c:s cel c1~ado progr m y os ~ne·1;. es qJe 
esta olorga a a comumdod como tamb é • enficar el cumplrm1 nto de norrra~wa 
v1gente )'e registro de las tnrnsilCCIOnes y ope1ac1onas flnnnclcr n tos sistemas 
hoblltlados para tales orcc~as 

METOOOLOGiA 

A :;u •• ez se roa izó un men de las 
cu ntas reladonaoas con 1 cóp:co n .'lStOn de conlormid t con 1 d1Spos e enes 
contenicas en m a t cu os es s u entes de e ud u • 10 '336, ~· en la 
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CONTRALORÍA GENERA'\:. DE LA HEPÚBLICA 

CONTRALORIA REGJONAL DE ARICA Y PARINACQTA 
UNlDAO DE CONTROL EXTERNO 

fesolución N" 30, de 2015, de este Organismo de Control, que Fija Normas de 
Procedjm·ento sobre Rendtcl6n Cuentas. 

!Enseguida, es oable indicar que ras 
observaciones que e-sta EnMadl Ftscalazadora rormula c:cn ocasion de las 
flscallzat1ones que realiza s-e ciasificen en diversas categor[as de acuerdo coo su 
grado de complejjdao En efecto sg entiende por altamente complejasJoompfe1as 
{ACIC). aquellas que., de conformtdadl a su magnitud teileraoión. d.etnmento 
patrimonial, av.sntu~Jes responsabilidades funcionadas, so11 consideradas de 
espeGial relevancia por la Gontralorla Genera~ en tanto se ciastfican como 
medianamente cornptejasftevement'& complejas (MCILC) tas que tienen un menor 
Impacto en cuanto a los refe11dos criterios 

UNIVERSO Y MUESTRA 

De acuerdo a los antecedentes 
propomonados por la entidad fiscal1ZC1da, actualmente su dota~íón de pers®al es 
de 27 funcicnanos, respecto de los cueles se determ,nó una muestra analitica para 
la, r,evlslOn del registto de as1stenaa v trabajos extraordmanos considerando para 
ello los mes.es d'i:ene-ro, febrero. agosto y septiembre de 2019. en los que se observa 
mayor cantidad de regrstros ·por so1Jcitudes df: permísos a<:fm imstranvos y fe ñados 
legales a saber: 

TABLAN" 2· UNtVERSO Y MUESTRA REGISTRO DE ASISTENCIA Y PAGOS 
DE HORAS EXTRAORDINARIAS 

UNl\/E.RSO MUE.ST~ 
% Oe 

ITEM REPRESENTA TIVIOAD 
MESES MESES DEL.A ;,\UESíRA 

i---: 
R~1S!f()S d~ as.i~enoa y l\Q~:¡ 

:1 

oldr'clOl'CJl('larias ee IO~ meses de ef'lero g. ., ~< .<~ 
f®'ero. aao~to v se,ptiembre tte 2019. 

·~ • • ~ ' F1,1¡;.n,i: El .. ll(lr~~n prQplJ, BJ'l ti¡;¡se a las re915t1os oa ss,is;,e11k1a-r.. 01aS!?1101aS1 11erm1sos rtir aain. ~ -;.cn-:i1aE 
mW1=411 def ~al, IWCPQIDOl'IDd~ PC'f ta triieMer'lt:ia ~ta re-:; -ón de Arica ) PanoKata 

Por otra parte. respecto de1 "Programa de 
h·wersfón en la Comun·dad•1 de acuerdo a los antecedentes proporaonedos por el 
serviclo1 durante el período au<1Rado un total de 853 personas fueron beneficiados 
por este, de los ~uafes se setecclollaron íOS, mediaote un mueslreo es(adislico por 
registro, aleatoM simpre con UI'\ nivel de confianza del 95 % y una tasa de ,error d'el 
3 % parámetros esu1disticos apr0oados por esta Entidad F.Jseall~adora , y' <:oyo 
de•alle s-e presenta en la lebla s1gu1ente. 

TABLAN" 3: UNIVERSO Y MUESTRA BENEFICIARIOS PROEr.1PLEO 

UNIVERSO MUSSTAA 1 940E 
ITEM CANiSDAD r.1eses RePPd!SENTATIVIDAO OE 

. LAMUESl~A 

Cavuuad de ~nc21Clanos 6$3 1 106 1 12 6f3 ..._ ______ 



CONTRALORfA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
CO TRALO~IA REGIO AL DE 4RJCA Y P.'..RIN.(..CQTA 

UNID,.;O DE CONTROL EXTERNO 

Asimismo. se efectuó una rev1s16n a las 
conc:llaaones bancmias de las cue11~s comentes y manejo ee fo:idos 

RESUL TAOO DE LA AUDITORÍA 

Del examen prac~·caco se determinaren las 
srtoaciones que se exponen a con<tnuac ón· 

l. ASPECTOS DE CONTROL INTERNO • Fatt.a de manuales de 
pro codlm 1 entos. 

Se advirtió que ~a lntendenciai no cuenta con 
manuales de p•oceo1mientos qLe contengan los pases a seguir para con1ratar a los 
ejecutores ce; Prograrria lnJers1ón a la Comunloac!, para venf1car el cumplimiento de 
1os requjs1tos de los benefciarios, Ja forma tle reahza• laSuJ*:NISlón en terreno, entre 
otras matenas · 

( . 
lo aescnto no se enc:.11!ntra en armenia ct:ll' 

lo establecido en los numera es 45 y 4- de ia anotada resoluci-6n e>.el"lta Nº 1 485 
de í996, los cu~les consignan que a documeruac ón relativa a las estructuras de 
co~trol interno debe incluir dafos sobre la estructura y políticas de una lnst1Wclón, 
sobre sus c:ategorlas operattva~. objeltvos y prccedlmlemos de ~oritrol. 

Al'\ade, que dcha 1nformac1on debe figurar 
en documenios ates como 1a·gu1a de gestión, las pollticas admimstrahvas ~ los 
manuales de operación y de contabilidad y que. la docurient.a: 6;i de las estructuras 
de oontro interno, de las t.~nsacciones y de hectios IMpor.ar.tes debe tener un 
prooós1to ciaro ser aprop ada para alcanzar los obJelNOS oe a mst1tuc1ón "! servi,. a 
les a1rec:t :es para co~tro ar sus o~rac1or:es y a los f1scati2a.oores u otras oersonas 
para ana1 zar atchas ooerac1ones 

En su re.r.puesta la autor dad reg~nal 
adJunta la resolución exenta N .. .aos. de 2020 de ese of1gen la cual aprueba el 
reglamen'° para ta Ejeci...Ción oe Proyectos del Prograria de lnvers1ór en la 
Corn1.mtdad oara la presente anualidad, y seflala que sohe.io a 1a cooroinadora oel 
orog--ama qve efabo•ara un manual de proced1m eritos tomando corno base aqliel 
Gue t,;tJhzaba el Servrc o ~ac: oqal oe Caoac1tac100 'I Emo eo en su ooortun1dad e1 

cue s~ra env ado a es:a Sede Regional una ez que s@ encuentre aprobado por acto 
ad;-n11"¡ strattvO 

Sin per1u1~0 de los artecedences aportados 
por el sErrv1c10. las que dan cuenla de la .;laoo~aclón deJ alud100 reglamemo, atendido 
qlIE! el manual de oroced1m1enros aur:i no se malenalrza se mantiene la observación 

11. EXAMEN DE LA MATERIA AUDITADA 

1. En cuanto a los controles administrativos. 

1 .1. Cheques caducados. 

B 

• 



CONTRALORfA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
COf\ íRALORl,... R!:'.GION"".l DE ARIC.w. Y PARINACOTA 

UNIOAO DE-CONTROL EXTERNO 

Se constato que las conclllaciones 
bancanas de los meses de e"lero a sepuemore de 2019, ae las cuen as comer.tes 

' ~ - Y presentan en su apartado de ingresos el reg stro de 
dos cheques caducados del ai'lo 2013, tal comos~ detalla en la siguiente tabla 

TABLAN• 4. CHEQUES CADUCADOS 1 LCUOOS EN LAS CONCILIACIONES 
BANCARIAS 

t-r CHEQUE FECHA 
9G7 17-05·2013 

283 2 -02-2013 
Fucrt:e e a:>«Kien orcpu en tase a la lfitorm~n cc.ntenld~ 
por 1'1 lf\~r: ~ei,a Regtol\I ce Arn:a 1 P&."ll'lllCGla 

MONTO 

1ot' :?00 

Al respecto, útil resulta indicar que las notas 
exphcat1vas del ptoced1m1ento B-01 .. · ustes cheque caducados por ''enc1m1ento del 
plazo legal de cobro" comenido en e1 oficio W 96 016 de 2015, de la Conlraloria 
General, sobre Procedtm entos Contables para el Sector Público NICSP - CGR 
Ch 'e, consigna que en el evento que no se hagan efectillas dichas obligaciones 
dentro del olazo de ::>rescnpcion los valores deben reconocerse como ingresos 
propios en la cue1ta de deudores presupuestauos. 

En relación a este punto. la autoridaa seña a 
que tos aludidos montos serán reconoc~os como ingresos proo1os a 30 dt: 1un10 de 
la presente anuahoad 

En 1rtud de lo expuesto, consíderando que 
la regulanzac16n me'lc1ooada se matenaf1zara an e futuro, se mantiene la 
obseNacion 

1.2. Sobre Pólizas de Fidelidad Funcionaria. 

Solicitadas las copias de las pólizas de 
fidelidad func onaria del personal q1.1e mane1a fondos y bienes de lo lntencenda de 
Ar ca y Parinacota J' de acuerdo con Ja información contenida en el Slsterr.a oe 
lnformac10n y Centro oa Perscna de la Adm1n1st·ac16n del Estado q~e mant ene 
esta Entidad F scaltzadora, er aoelanre SIAPER, se comprobó que la Subsecretaria 

• del lntenor aceptó la renunc·a voluntana de la ser\ora.- , ntf!d1onte el decreto 
N" 415 de 2 de sep1 embre de 2019, no obstante, a la fecha del presente in forme, 
no se ha sohcllado la cancalac1ón de la póllw de fianza por valores fiscales 
Nº 39i 373, emtt da por la compa~la aseguradora HOI Seguros S A 

Lo anteriormente dese! to mphca una 
an'racc~n al artlculo a de la ley Nº 18 575. Orgnnica Cons tue onal do B'1ses 
Genera es de la Admuustracicr cel Estado q 1e impone a los organismos púbhcos 
el deber de actuar por orop1a 11'\ic1auva en el cumphrnrento de sus funciones, 
procurando la slmphflcación > rapidez de los tramites. '/ también a lo prev sto en el 
articulo r de la ley N° 19 880 qui: Establece Bases de los Proced1m1entos 
Admm1sttat1vos que R.gen las Actos ce los órganos de la Admln1strac1ón Del Es~ado 
relativo al pnncip10 de celended, <:onfomi~ al cual las autoridades y lunc1onanos 
deben actuar por propia iniciativa en et pr~~dimiento de que se trate v en su 
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CONTRALORiA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
coN-RAl.ORIA REGIONAL DE AR e~\ ºARl'!.;COTA 

UNIDJ.0 DE CONTROL EXiERf\:O 

oroseruc on haciendo exoed :as tas actuaciones oertmentes. de con•orm dad a lo 
sena!ado en la reiterada )ur spruoencia adm nistratl'Ja canten da entre otros. en los 
dictámenes N<-1 36 936 <Je 2C • 7 y 26.836. de 2018, de la Contraloría Gene~al de la 
Repúbhca. 

Al rescecio es ú11J set\alar cue al :eno .. de 
la jur soruaencra adrn1n stratNa de es;e or gan ccnten1oa en ros d1ct~menes 
,,, 62 474 de 200". 10 i09. de 2011 y 3 992, ce 20i8 entre otros para porer 

rerrr1no a una fianza, es r.ecesario que se remita a este órgano de Control un 
cert1f1cado suscrito pot el ;e'e StJpenor del servicio, o por la aurondad expresamente 
facultada para ello. en el que se de1e constancia de la fecha en aue el servidor quedó 
1 berado de la obf19ac onde rendr caución y ae la mex1stencla oe cargos pend:er~s 
en su contra 

En su respuesta el se:vic10, ad,unta el oficio 
N" 221, de 2020 de ese or gen, mediante el cual solic1~6 la cancelacion de la anctaáa 
póllza 

Er. razón de les nuevos antecedentes 
apor.ados por a au:ondad e:i su respues1a, y a a :enr1eac16n ;f ectuada en SIAPER, 
s stema que da cuen:a que :t 1c~o -ea.¡enm emo se e'1cuentra en trámite en la Unidad 
de Personal de Administrac,¡On del Estado de esta Sede Reg ional. se subsa:ia fo 
objetado 

1.3. Falta de registro de a"Ctos administrativos en SIAPER. 

Como resultado de as vafidac ones 
efectuadas a las ausencias por c.ometiaos permisos feriados y hcenc1as medicas 
de os funcionarios y seMdores a honoranos "'.e esa entidad se advirt16, segün fa 
mformecl6n contenida en el SIAPER. la falta de registro de los actos acm nis~rativos 
que respalaan dichas ausericlas, lo cual se detalla ~n la slgu ente ~bla 

TABLAN s· FALTA DE REGISTRO DE ACTOS AD .-11NISTRATIVOS 

RESOLUCI N OSSOE ~~STA RESUE:LVE 
,, 1€6119 29-01·2019 22-04-2019 
20 377 19 22-02.20~9 2'2·02·2019 
2 52sm1 01.00.20· s c.s..02.2019 

F :i• Elo.bcr.tc!bo p•oy¡a en b ~a 14 t'l!orr,,actón conlonllSaen Sl.APER y~ cruce ese IC$ et~~ drrurns!tatr1oa 
i!I~ ta m 'TO Q a¡¡l\I n ' i!d<i• <:E~&S IT'.~-S PC...,..$C C.01': goce de te:'n:J'f!e•aei6n ; come• ~o~ 
con'-'lme •lo 01'ooon::cN1C10:1 p~r ta lr.~-óe!"~ ReQ:ana! ce ~!'Sea Par naec:a 

lo ~xpuesto, vu nera lo es1ablec do en 
ar.t culo 17 de la resoluc ón N" 18, de 2017, que Fl1a ~OfTI)as Soore iram1 ac on en 
U nea de Oeaetos y Resoluciones Relativos a las Materias de Personal, la cual 
sctlafa aue los ac~os adm1ri1strac.;os de los servicios publieos y mumc1oahdaaes que 
aorueban permisos, renados y cene as méá cas se reg_stran electrónte.amente a 
través de la modalidad SIA:?ER Re-g stro Efectrón co lo que na sído ~mplementado 
en la resolucion N• 6. de 2019 de este organo de control, que Fija Normas Sobre 

• Exenet6n del Tram :e de Toma de Rcuón de ias i/1ater as de Personal que se 
md1e<1r. 

10 



CONTRALOR[A. GENERAL DE LA REPÚBLICA 
co. T~LORIAREGIONAL oe ARICA y PARIN~COTA 

U'JIOAO DE CONTROL EXTERNO 

En su resouesta la autOftOad ad1unta el 
ccrt11cado de 'eg1slro de la resoiuoón N8 20 377/19, asoClada a la seflora - e 
informa que para los restan!es casos se encuentra regulaozando la s11uac1on de 
permisos de acceso del St..\PER a •uncionano resoectNO con e l ob¡eto ae poder 
regu lanzar la situación 

En :1rtud de lo indicado, atend oo que se 
acredita el reg stro ae la reso1uaOn N 20.377119, se subsana lo seflalado para ese 
dOCt.Jmento. manteniéndose lo Objetado para el resto de los casos 

1.4. Salida del país durante uso de Hcencla médica. 

Se determinó que don - · salló del 
territoílO nactonal en direcc.ón a la República del Petú y reingresó el dfa 3 de agosto 
de 2019, a través del paso fronterizo Chacaltuta, data en lu que se encontraba 
hacJendo uso de hceooa médica. segun consta en la resolución exenta N 16.215 
de 2019, ae la lntende'lcia 

Al respecto, cabe precisar que al anl01lo 
111 de la ley N• 16 834 sobre Estatuto Administrativo, establece que la licencia 
médica consl tuye un oerecno qJe tiene el runc1onat10 para ausentarse o reauctr Stt 
JOrnaaa de trabajo durante U'l detemilnado lapso con el Ítn de atender 31 
restablec miento de su sa ud en eumpl miento oe una prescnpc1on profesional 
debtdamente certificada y autorizaoa, nempo durante el cual se continuara gozardo 
del total de sus remuneraciones lo cual se confmna en términos sim lares por el 
articulo 1• del decreto N9 3 de 1984, del Min sterio de Salud, que aprueoa el 
Reglamento de Auton¿aci.ón de Ltcenaas Méd1eas por la Comisión de Medícina 
Preventiva e Invalide.: COMPIN. e lnst1tuct0nes de Salud Prev1slona1, ISAPRE 

A su vez es dable manifestar que el 
benef1c1nno de una licencia med1ca tiene "81 deber de acatar est·1clomente eJ reposo 
prescrno, no pudiendo renunciar a el s1tuac1ón de la que se colige la proh•b cián de 
eJercer cualquier f unc16n siendo.procedente en caso de c0ntravenc16n, el rechazo o 
nvalidac;ón de la ltcericía concedtda procediendo, adomés, el rointegro da 
remuneraciones, lo cual se encuencra en armonfa con et cnterfo contenido en el 
dictamen N• 32.564 de 201 O de ~sta Contfaloría General 

Conforme lo expuesto la Junspruoenaa 
éldm n stratlva de la Contralorfa Gerieral entre otros en el d ictamen NQ 82 934 oe 
2013 el empleador se halla en e l mperab'1o de poner en conoc m eito de la 
ca;~ PIN o ISAPRE respec .¡a cualquier rregulandad que venf1que o le sea 
denul"c :id1 

Fina1meme el artículo 52 <tel referido 
reglamento dispone q1,,e corresponde a la COMPIN, o la ISAPRE respecl.lva 
mvest gar las o en une as que se les ·presenten acerca del otorgam1er: to o uso 
indebido de bcenc1as med cas ademas de las mspeccior:es que de of1c10 puedan 
ordenar con la misma finardad. y que, según lo p receptuado en el anrculo 55 de 

1 
mismo cuerpo legal le-s corresponde también determinar el rechazo o nvalloación 

~; 
.;,,. 
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CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPUBLICA 
CONTR,¡.,,LORIA REGIO AL DE ARICA Y P,"\R rJ...-..CCTA 

UNJD,t.D OE CONTROL EXTER O 

de na ya concedida sm pequ c10 de la denuncia de los hechos a la justicia orcinar a, 
s nroced1ere cuando el trat:lajador 1ncur·a en el incumphm1ento del repaso 

En su respuesta, ta au:ondad indica Qúe de 
acuerdo a lo sel'\alado por el alud da run:t0nana. dicha salia a del pals fue realizada 
por razones de salud 

Sil' per¡u1c10 de lo indicado. es dab e setalar 
que os argumel"ltos esgnm·dos no son sur1e entes para desvirnar la s1~uación 
detectada ntand1do qve la ltooncla médi.ca N 3030208. establece reposa 1abora 
'Otal de:::>rendo 1¡::or lo tanto mantener lo obserwido 

Sin peI)urc.•o de lo expu!!sto esm 
Contraloria Regiona remttlra una cop•.a del presente 1nforrne al Agente Regional de 
fa Superintendencia de Salud a fa COMPIN y a la SEREIVI ae Salud, todas de a 
Req1on de Anca 'i Pannacota cara que esas erudacles adopten las 'Tledidas que ísn 
derecho procedan según sus las eompetenc.es sob•e la mater: a 

2. En cuanto al Programa lnvcrsion a la Comunidad. 

2.1 Sobre las rendiciones de los cjocutor{)S. 

Segun se advirtió las lnst1tuCK>r:es 
eJecutaras r.d eran los gastos asoc1acos al orograma en un p•azo mayor al 1nd1caco 
en os ccn .ienros suscritos con .a lm~ndt!ncia se~un se de~al a en la slg1.:1en1e tab ~ 

TABLAN .. 6 FECH-\ DE LAS RENDICIONES EFECTUADAS POR LOS 
EJECUTORES 

FECW\ DE f,'ES 
RENDICIÓN RSNOIOO 

r. or-::ro PLAZO ºARA RENDIR SEGUN 
cm VENIO 

'1 C·08·2C1 e 

1 Q.09-201fl 

At respecto, es de case indicar que el literal 
o) de la e ausu a oc;ava de Jos al:.ia oos convenios. dispone que la unidad ejecttto'a 
deberá prepa•ar mensualmente una rertd ~on de cuentas ce sus operac enes como 
máximo del)tro oc los d1eit días comdos s gu entes ol mes que corresponda 

En ese sentido es dable anotar que el 
ardculo 27 de ta aludida resolución N" 30 de 2015. sci'ala Que las rend cmnes ce 
cuentas dcberan efectuarse en ros plazos sel\a'adcs en el respectivo ücto que 
apruebe Ja ransre·ene a 

12 
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPÚBLICA 

CONTRALORIA RÉGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA 
UNIDAD DE CONTROL EXTERNO· 

En su 'respuesta, la Butoridad Indica que ha 
tomado medidas para no reiterar lo objetado durante la ejecución del programa en 
la presente anualidad 

En virttJd de lo expuesto. atendido que lo 
detallado es un.a situación consolidada, oorresponde mantener lo obseNado. 

2.2. Sobrn ol cierre de los convenios. 

, Sobre la materia, se constató que la 
lntendencía no ha efectuado e! cierre de los convenios su,scritos con los ejecutores, 
del periodo comprendido entre julio y septiembre de 2019, los que fueron detallados 
en la tabJa Nº 1. ptocedimterito necesario para de-terminar los recursos no 
e¡ecutados, ta e><istencla de gastos no actedltados, el grado de cumplimiento de los 
obje1ivos y los montos a reintegrar por las instituciones privadas. 

En este contexto, cabe precisar que el 
artlculo 27, ¡etra b), de la anotada resolución N' 30, de 20,15. establece que las 
unidades operativas otorgantes serán responsables de revisar la rend1e1ón para 
determinar la correcta Inversión cte tos fondos otorgados y el cumplimiento de tos 
objetivos previstos en la ley o en el acto que ordena la uan$ferencla. 

Asimtsmo, to expuesto no se a1us1a -a los 
prinClplos de eficacia y control establecidos en los artículos 3' y 5º de la referida rey 
Nº 18.575, ademas contraviene el deber de actuar por Iniciativa propia previsto en 
el artículo 8' del mismo cuerpo legal, y el prin.dpt0 de celer1dad contemplado en el 
citado articulo 7° de la ley Nº 19.880, que impone a las autoridades y funcionarios 
-de la Acfininístrací6n del Estado la obllgación de actuar de propia Iniciativa en el 
cumplimiento de sos runaones. prooorando ta rapidez y oportunidad en sus 
d·ecisioneS. 

En relación a este punto, la autoñdad setiata 
que en el mes de febrero de 2020 efectuó el cierre de los al~didos convenios, 
acompañan.do las actas correspondientes y los antecedentes bancarios que 
acreditarían el reintegro de recursos no utilizados. 

Al respecto, útil resul1a consignar que, si 
bien el servido a.djunta los mencionados antecedentes. las actas no individualizan a 
cuál de los convenios delall~dos en la tabla N' 1 corresponden, Qu-e no se 
encuentran aprobadas por medio de un acto administrativo que se pronuocie sobre 
el cumpllm1eoto efe k>s objetivos, 'J que dicha entidad no informa las acciones 
cor(ectivas que impleme11tará con el objeto de hacer oportunamente loS cierres de 
Jas lníelativas, por lo que se mantiene la obser1ación. 

111. EXAMEN DE CUENTAS 

1. En cuanto a los conttotes administrativos. 

Sobre el cumplimiento de la jornada laboral. 
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CONTRALORiA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
CO'• rFMLCt:<1,:, REG ONAl. OE ARICA Y p, RINrCO ·¡., 

UNIDA.O SE CONTROL EXTERNO 

De la re'llsJón de os reg stros de as stenaa 
del oersonal de la ln:i:ndene.1a y ael resoa:do. del euse:it smo. se estab1ec 6 lo 
s gu _n:e 

a) El personal detallado en la tab a Nª -
no cumplió con su obligación c!e marcar el ~eloJ control a ingreso y sal:da de la 
Jornada 

TABLAN~ 7 SOBRE EL INCUMPLIMIENTO DEL REGISTRO DE ENTRADA Y 
SALIDA 

FU':CtONARlO A FEC~A ENTRADA SAUOA CO'.~ENiAAIO 

- 3t·01-2019 S\l'I reg;,tro Sin rogist·o 
P~·m o <.Gn goce do 
·emuneraciones en 1 

tare e 
En reg:s:ro de es $Ce:ic e se - ?2·02·2019 Sin regrstro Sin reg $!IO 
~et.ala •1acacior.es ~ro no 

SG ocorr:pa~a a::o - OC.r08·2~l' 
a:im1nistra'rro 

Co:ne~tdo a Camaro .os 
1.!-05-2ü-~~ Cc-ne~..,o a Camsrc:-es 

r-- i • -0!::'·201 s Sn registro - 2.:-o·-2019 1005 - 14-0!-2019 

Al respecto. se debe se~alar de acuerdo al 
criteno contemdo en tos dictámenes N°5 29 928, de 2005 y 39 943, ae 2008, ce es'te 

• or¡ger., et cumphmtento de 'ª jornada labcral por parte ce los (1,illctonarlcs, cualquiera 
sea sti cargo o runclón, debe a~ed11arse mediante el sistema ere control horario que 
la 1nst tuc16n na/a adoptado como forma permanente y regular cara los l:abajadores 
por lo que en el caso del funciona ne que reg¡stra sus entradas en e aludtdo s stema 
de as1s:enaa pero no ~us sal das o ..,,ceversa, se carece de n ormac1on OCJetiva 
amanaoa de s stema de control norano para determinar st el efectivamente cumphO 
con la Jorrada laboral, pa·a St. p.ostenor pago lo cual es 1mpu~b!e a la ne~l genera 
del furc onano en orden a reg1stl'ar d anamente su horaíí o de e~;rada y salida 

En consecuencra lo lno1cado transgrede lo 
dispues\o ~n el articulo 61, e!Ta d}, y e nc1so tercero del at1ículo 65, ambos de la 
otada fey N• i8 53¿ los c1..a es es:ablecen que es oohga1:16n de :ooo íunctonano 
cump lf con la 1orn&>oa de trabaJO ¡ desempet'tor su cargo en 'orma pcrmor.ente en 
ese penado 

Sobre la matena. caoe precisar que el 
attlcu:o 72 del a udido cuerpo nomiat.vo esta?>leee que por el :iemDO duran:e el cual 
:io se hub ere efectivamente traoa1ado 110 podrdn perc 01tse remuneraciones salio 
en los casos que indica agregardo qt:e mensualmente debera de6contarse por les 
~agadores a requenm1ento eSCflto del jefe mmed ato. et tiempo no tr9baJado por los 
emp eados 
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Er. su respuesta, el ser 1ic o se:l'lala q~e 
adjunta los antecedentes q:.re aetaran las faltas de marcac ones de los aluo dos 
'unetonanos 

Al respecto, e.abe prec sar que, oe la 
revasion de los documentos aportados an esta o ortumdad por la Intendencia. se 
aprecia que la ausencia efe registro de se encuentra 
debicamente respaloada coo la resolución que concede el feflado legal, con et acto 
aom1n1suativo que autonz.a el descanso cornpensatono con correos electrónicos 
que informan de salidas para desarrollar acttvidaoes sindicales. y el registro 
med ante libro de as1stenc1a. respectivamente. por lo que se subsana lo ooservado 
en dichos casos . 

Luego1 en cuanto a los funcionarios -
es dable consignar oue no se acredita el horario de Ingreso el 31 de 

enero dt? 2019, los antecedentes 'SUStematonos del comet100 se contradicen, ya que 
el acto aomin1strat1vo aprueba un dla diferente al 6 de agosto de esa anualidad; ~ 
que no se venf1ca e horaro de sal~a el dla 1' de ese M1SIT'O mes en ese orden 
debiendo pot lo tanto mantenerse la obserJaciOn. 

o) Se aov1rt eron diversos casos en los 
que los runc1onarlos no 01eron cumplimiento a su jornada laboral, lo oue se detalla 
en el anexo 'º 1, sin q:ie se efecn:aran los desccentos. 

La s tuacion e1<puesta, no se a¡usta a lo 
sel'lalaao en los referidos artículos 61. etra d) y 65. Inciso tercero, de fa ley 
Nº 18.834, que establecen la ob. gac1ón de todo funoonano de cumplir con la jornada 
de trabajo y d.e desemper'iar su carg'o en forma permanente durante dicho periodo. 

En ese contGxto, es dable 1od1<:ar que el 
articulo 72 d~l aludido cuerpo normauvo, establece que por ~I tiempo durante el cuat 
no se hub ere efectivamente traba1ado no podrér' percibirse remuneraciones salvo 
en los casos que Indica, agregando qt.;e mens 1atmente deoerá descontarse por ios 
pagaoores a requenm1enro escoto del 1efe inmed ato, el t1emp0 no trabaJado por los 
empleados 

Ademas, fo anterior no se cona1ce con lo 
dispuesto en ol articulo 11 de la ley N 18.575 y lo previsto en el artículo 6.Q letra 
a) de ta .ey Nº 18 834, en c-.ran10 a que a las autorioaoes y jefaturas les as ste a 
obhgac1on de eJerc~r un controi Jerarqu ~ permanente de las actuac10.,es del 
personal de sus depel"dencias 

En su respuesta, el servieto sena a que 
aaJunta los antecedentes que ¡usrfiean el no cumphm1enlo de la 1ornada labora 
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infonnando del desarrolle de a~t.>110aacs s ncucales por lo (1 re se subsana lo 
ob;e:aao en dichos casos 

Luego en cuanto a la senara - es ael 
caso marufestar que s1 oien el servicio campana las rescluc enes exentas Que 
reconocen el aerecho de ahmentac1ón a su h~o menor de dos aros éstas sota 
permuan !\t.JC~nar la totalidad de los incumpl!m entes de la Jornada laboral de ros 
n eses de !ebre·o, agosto y septiembre. y parcialmente ros del mes de t!nero. por 
cuanto en este ul mo. la '"une arrana estaba autonzaoa a retirarse 30 nlt\utos antes 
del :érm oo de la 3omada, y se aprecian dias en los Q;r la sa ida se prOClt-JO hasta 
con • "º'ª i'fe ant1c pa~ón , totalizando 3 horas para desc1.;ento1 ,al come se ceta!Ja 
en el aludido anexo 

e) Se constataron casos en los oue 
fu::l<: onar os ter.en :narcactori~s en el registro de as1stenc1a, no obs:ante, ae 
acuerdo a la intonnac•ón p•oporcaonada oor la PrefeCt\Jra de E)(tranjería y Potte a 
ln!emaccoMI de Ar c;a y Par1racota, mediante car·eo ae 2 oe d1crem~re de 2019, 
estos oresenlan sal das del pars sin que se acrediten que estas cengar¡ relación ciJn 
actl1<1C1ades inst1tuc onafcs. lo cua se de!atla en a siguien:e tabla 

TABLA Ne e. DETALLE DE SALIDAS DEL PAIS EN HORAP.10 LABpRAL 

FUNCIO .JARIOJ FECHA ENTRA04 SALIOA COtlENTARIO 
A - l 1:.Q9-20i9 C;VO :i ~2 

- 1&-09·2019 8 05 . 23 40 

~0-.~9·201!l 7 41 2-0.50 

~1·08·2019 7.53 noo -- 16-09-2019 j 752 1i 15 

1 CA·01·20t9 I i0:36 1S 00 

- (i.5-Q.2-2019 8 ~7 ;a-ao . 
t3-09·?.019 I 8 45 1e .;s 1 
27.o-9 ' º1ª ó2S t7 29 - l 23-()i.-2019 SJJ 17 34 

p•oo;i1a 1tn t»st a '-''\ltG ce 011'e-celk-l:e: ~e 
1r1•enc:enet.11 ~tJG:.oaa de I• rleil y Puoa.:xi:a 
PO 

Lo des:n:o contrav e~e o o spuesto en el 
art culo 61 de la aludida ley N' 16.834, etras d) y g), que estat ece, e. tre las 

~~obligaciones fonc1o~a·1as el deter de cumpl r co"' la Jornada de trabajo v observar 0 \'V eswctamer.:e el pronc pio de orob<lad aam n strallva . 
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A su turno el anlculo 64, letra a) del 
refendo texto estatutal'lo. en armenia con lo dispuesto en el artlculo 1 i de a anotada 
le~ N ·s 575 nd1ca como una de las autondades y de las ¡efat1.1ras el ejercer un 
control J8:.Jrqu1co pennanente del runc1onam en to de las unidades y de a actuac on 
de. personéll de su depenoenaa • extendiendose dicho control tanto a la efü: enaa / 
eficacia en el curnphm en to <le los fines estableodos corr:o la egal dad y oportunidad 
de las actuac ones, lo cual no se dio cumphm ento en estos casos 

Enseguida, el anículo 65, 1nc1so final del 
refendo estatuto ordena que los funcionar os deoeral) desempei"lar su cargo en 
fo1T11a permanente durante la 1oma-da ordin~ria de ttabaJO. 

Luego, es dab'e 1""lcflear que el articulo 72 del 
a1ud1do cuerpo normativo estabieoe que por el tiempo d1.;rante el cual no se hub ere 
efectr1amente trabaJado no podrán perctb1rs~ remuneraciones salvo en los cas~ 
que í'd1ca, agregando que mensualmente debera descontarse por los pagadores a 
requenm1emo escrito del Jefe mmeo1ato el tempo no traba.ado por los emp.eados 

En su respuesta la Intendencia seiia1a en 
sintesls que dtcho servicio posee regfstro de aslslenc a b omélrico, y que solo una 
func1onana se encuentra autorizada para marc<1r su ingreso y salida ingresanéo su 
RUT la cual no se encuentra dentro efe los casos observados, por lo que no es 
posible que los f unc1onarios tengan esos registros 
migratorios en esas"horas • 

Enseguida, respecto de don • lno ca 
que este part1c1po de una com1uva del Intendente sin haber solicitado m am1tado la 
solicitud del Jespectivo cometido fonc1onano al extranjero, por lo que procedera a 
dictar la resoluc ón corresporid1ente para efectuar el desCtJento por el da no 
traba ado y en cuanto a don - manifiesta que e,, los días observaoos debió 
trasladar a ta Jefa de Div1s.an de Gobierno Interior a la ctudad de Ta en a cometidos 
que fueron 1nrormados y soltcdaaos mediante of1c10 N 1 58 l de fecha 20 de agosto 
de 2019 '°s c1.1ares a la fecha no se ercuent1an con el decreto del nfvel centra que 
los autorice 

En virtud de los argumentos esgrimidos oor 
el sef\I c10 se <esuelve subsanar to senalado respecto de los func1onanos ~ 

~o. considerando que la lntendenc1a 
expone que la sahoa det pais oe aon - se etectu6 sin la aucorz.aC1ón de dicho 
organism- oue aún oo se materializa el descuento respectivo, y que los comebdo-s 
de don los dlas 20 y 21 de agosto de 2019, no están autonzados oor ried10 
de un acto adm1nistrawo corresponde mantener lo observado en esos casos 

1.2 Sobre horas extras pagadas y no ejecutadas. 

Se constato que la lntendenc a pago horas 
extraordinarias. correspond entes al mes ae septiembre. sin que es:as se encuentren 
acreditadas segun el registro de as1stenc a, o cual se detalla en la srgu en le tabla· 
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TABLA N~ 9 HORAS EXTRAS PAGA DAS Y NO EJECUTADAS 

FüNCO~~IO 
HOAAS 

PAGADAS 
HORAS 

EJECUTAO~S 
25% 50% 
e o 

DIFEP.aJCtil. 

10 h-Oras at 50% 

; .. ·o TO PAG~OO E 
EXCESOS 

40 soo 

Soore '" matel'la es del caso set'lalar que el 
articu o 6Q de la aludida ley N 11 18.534, d1soor'\e que el ¡efe supenor<ie la msiitución 
podrá ordenar traba¡os ext'ao .. d narios a cont nuac on de a onada ordinaria , ce 
not1e o en dfas silbajos don ngos e festNos Jos c.Laffis se compensarán ce-n 
descanso complementario. y si ello no luera pes ble por razon!:s de t:{aM ser.11c o. 
serán retr buidos con un recargo e. las re unerac1ones 

Luego, cabe p;ec sar que la reiterada 
junsprudenc a de esta Entidad cte Control !'le preci'Sada. en1re otros en los 
01.:~rnenesN=s 6.720, de 2005, 54 093, de 2009 >' 13 785 ae 2011. que los ~raba1os 
extraordinarics dar. origen al descanso complemertano o a su oago, cuando 
co~c1.:rren tre5 requisitos copt1lat1,,os a saber que hayar de cumplirse lamas 
1mpostergab es, Que las labores se realicen a ccntinuacion de la Jamada ord1nana 
a& noche o Sil dias sabaoos dom !"\QOS o festivos, y que exista una orden del .. efe 
SupenOi oe Serv1c10 comentda er :Jr actó aomin strativo exer o del trámite de toMa 
de razon dictado antes oe 'ª rea 1zaclón oe aquellas i' en el que debe 
indMduahzarse el personal que las oesarrollara el número df! horas a efectuar~ el 
periodo que abarca la au1o~taclón 

Ademas, la s1IJaC1ón anter o~ r.o se aviene 
a lo -:Jispueslo en el articulo 1 de la ley N" 10.575 en armo11a con lo prev1slo en el 
articulo 64 letra a), de la ey N~ 16 8~A a la ~ autordaces 1 1efaturas res asiste ta 
001isac1óo de e.ercer un control ferárqu co permanente de Jas a~uac1ones del 
personal oe sus decendercias 

___¡o ore lo expuesto ra autondad mf orma los 
antecedentes del pago para oon - especif1:::ame"1te la b1táco•a del ve~cu o 
insrnuc1onal en el que se consigna que el dta sabado ~4 de sep~ embro etectuo 
01versos braslados y ol regi1mo de as(slencta c!el dla 3 de dicho mes ~n el ~ue consta 
su ingreso a las 00 16 y con saílda á las 02.24, y respecto de la saf'1dra -
manifiesta que se sollcitará e1 reintegro correspondiente. 

En 111rtud de lo 1nd1cado p:ece.:ientementc. 
cons derando qu~ el servicio acreo ita fa e1ecuc ón de las 10 horas extraoro1narias de 
oon se subsanil li'.> chJetado en ese pun o, y que esa .efatura no acredita el 
re o:e~ro ce 1 hora por par.e 'le a seño-a . se ma~tier.e lo observado ero ese 
caso 

2. En cuanto al Programa lnv.ers1ón a la Comurildad. 

2.1. Beneficiarlos que mantenían contrataciones paralelas. 
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Del qñall srs. efectuado al reg.stro die 
beneficiapos d'~ la muestra. se advtrtló que tas personas detalladas en la tabla 
adjunta se encontral>an efectuando actividades remuneradas en 'paraleto a la 
recepción der beneficio de, programa en análísi&. 

TABLAN• 10: BENEflCIARJAS QUE EJERCEN ACTIVIDADES REMUNERADAS 

NOMBR DETALLE CE JORNADA GASTO 1 
E CONTRAT'ACIO. OE:SO'í: t-IASTA LABORAL ·ReMIJNEAACtON 

NES . MSNSIJALIZ.AOO· 

1 

Con:ono P">IJ••ma 01·07·2019 J-0-09'-2019 L a V 8.31Ja 
1 

242.$62 l l :OO - CORFAL 
La V 22 hOras 1 

C0net3to 01 -01-2019 3 ' ·12~2019 
¡..¡Otloretios HJNC 

Conua10 ptogram a 01-07-2(.n 9 3.0-C9-2(H 9 1 Lave·aoa 
1 239,870 - COROES 13-.00 

Contreto 01-01·2019 1 3' ·12·2019 
l 1¡1V8 horas 

Honorarios JUNJI oor sernana 
. Fi.~t1: Ef\lbortt~ei JifOtm Qi"l b.sc a el'llN~~~t~ pr~nado!ó :ior la l)m~n Rei! or.al de a JUNJI Mea 

~ P1H\"l&e0~ ) er HMp ia11 Re-¡¡10M Or .Joen N~ Cre~6'1111e Avc:a. y a lil 1llfWT".4J CIOf\ '*':amd1JS on llJS CiHpotas. 
d~ tos be11eAC'3rlo9 de COR.OéS y CORFAL 
n GASTO REMUNEAACló~ ME.NSUAUZAf)O. c:am,ire.nde e dasembMo por las rem11nerao0f'les 1 l.eyer. 
soe,~s y :11e~i.s10ne~ QL.ttl' r.e pag.aron • fa:'f"Or oel trat.11~,ador 

Al respecto, cabe preci:sair qLe qe a.cuerdo a 
lo ser'!alado en ta clausula cuarta. letra bJ, de los com.•enios suscritos por la 
lntenciencta y los. e.ieculores. en ooncotdanc1a con lo étspuesto en numeral 2 del 
r;.iladQ deoreto N°' 1. de 201 O, 19$ beneflc!a!n~G deben tener el Qarácter de 
de-sempleados. y a eonttn1>aclón el ¡párrafo final de esta t:iausula e$~ablece que :son 
-trabajadores desempleados aquellas personas q_ue no realizan uaba¡o aJguoo o se 
desempeñar.- en el presente Programa de >nversíóri en la Comunidad• 

Seguidamente el litera a} de la cláusula 
octava de "sos convenios indica qu:e la l.lrildad ejecutora se otjJiga a destinar los 
recursos que se trañsfferen m·ensualmente exclusivamei'\te a la eJéCuc16n d:el 
proyecto especificado en la clausu1~ sexta de los. pac~os la cual 9'Stabfeee el 
desglose de tos. montos transferidos por ta Intendencia entre· los cuales se 
encuentren, tos gastos de remuneraciones o.e lo.s beneficiarlo·s. 

A mayor abu11damiénto, es del caso sef mlar 
que. 'ª clausu1a décimo pnmera de lo& acuerdos de v.oluntaides, consignan qu~ la 
correcta ejecución ~el proyecto en ~u6 aspectos administrativos. rinaincieros y 
operaclonale.s es de responsabilidad (le ha unidad ejecutora 

En Vlrtud de la expuesto, atend1dr> que las 
cl~das per$on¡:is no cumpfen con el requisito para pertenecer al programa se ob¡el'a 
la suma de S 727 746 y $ 719.610, correspondiente a Jo pagado p¡>r concepto de 
remuneraciones, aportes previStonales y seguros, de las sef\Oras 
respectivamente. 

En s.u respuesta, la autondad confirma la 
p,-. . . j Situación adverbda, aduaendo problemáticas propias de los ejecutores y/o 

f::.~ ~ '\ _ benefic1am1s, no obstante, no se acrE-dita el reintegro de las sumas objetadas 
-. 
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Er. atencion a lo sef'lalado se mant ene la 

2.2. Sobro ausencias de benéficiarloslas no descontadas. 

Del ar:ahs1s efactuaco al reg•s:ro ce 
Jsistcncla de la mues':fa ce es cer.efic1arios a l~s programas CORDES y CORFAL 
se adv1rt 6 aue en algunos casos se presentan om1s1or.es y d las en los cuales no se 
dio cumpl m en~o íntegro al horano <;fe rabaJo, cuyo detal e se expo"e en el anexo 

2 s n q11e meo!e permiso o tllalif1eac!ón al raspec1o, no apreC1~ndose q1.1e se 
haya1l efectuado los descuentos ~orrespond1entes por la sumad(! S 620 i92. 

Al respecto e.abe pre e sar que de acuerdo a 
lo sel'!alaoo en el literal a) de la clausula octava de os conventos suscr :os por ta 
lntenden.c1a con los e;ecutores la unidad e,ecutora se ool ga a des11nar los recursos 
que se rans'1eren mens\Jalmerite exclusl'Jél fl"eti te a la eJecuc1ón del proyecto 
espec11icado iln la clausu a se)(ta oe los pac.:os, la cual establece el cesg!ose oe os 
montos transferidos por la hitendenc1a, entre los cuales se encuent·an, los gastos 
de remuncrac ones ce los beneficiar.os 

A ma;·or a?>undam ento es cel caso seflalar 
Que le cláusula déeimc pnmera de los acuerdos de '.Oluntaées cons gnan que fa 
correcta ejec:.ic ón deJ proyecto an sus asoec:os adm1mstreil'1os nanc eras y 
ooerac1ona es es de responsabilidad de la unidad eJeetJto"a 

Asim1srno. útil res:.il a cons~nar ciue. la 
clai.:sula deceno primera a1spcr.e Q..re corres.pande a la intenoencra la supel'Vls16n y 
cont ol de la e¡ecuc 6n del cro:tec-!o 

En su respu~sta. la autondad reglona 
se~ala quo por "1'led10 de ~f ero mfo;mó a los eJecutorés las s1tuac'IOnes "lc.rert1das 
oor asta Sede Regional qu1e.ne5 en1regaron las. respuestas correspond entes que 
ante frt inrorrt1aci6n tncorip'eta en·n1gada por CORFAL, se in~•Stio medl::inte url 
nue\'o of1c o 'i' que se ev¡dencia' on casos en los oue erect vamen:e no se cumplio 
con la Jornada Jeboral s n efectua·se los descuentos ccrrespond1er.tes por lo que 
reco~. ara os ·.er f1cadores de los reln:egros, ros que se ater a izaran en el mes oe 
febrero do 2020 

Sobre la matcm1, cons derando que la 
ln:enaenc1a ad1unta an:ecaoentes que oerm1ten acred1lé.H la asistencia y/a 
descuentos e ·ec·uacos ~ se subsana IO sena1aco 
en ei;"°s e<tsos 

l uego en relac Or: a los restantes 
trabajadores atendido que el servicio no aporta loda la 1nf ormac ón re'erer.•e a las 
ausencias ~·lo retros m1usbficados que los re1n:egros se matenal1zarán en el futuro 
que no acompal'la el reg1s:ro de as stenc1a enrre otros lo cua l se det.il a ~n el 
men::ionado anexo N• 2. se ma.n:.~1e ia obser1ac1ón 
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:2.3. Sobfe la f1scall'taclón en tei'ireno a lo'S benoficJarios. 

En cuanto a los resultados ce tas 
valiefac1ones efec:uadas en visítas a terreno, a muestra de 22 trabaJadores. a os 
d ferentes lugares oe traba10 de los bene'icfarios de los programas de CORFAL ~ 
COR DES, los das 29 de no·J1embre y 2 de diciembre ambas de 2019 se comprobó 
la ausencta cte 6 personas, segJn se exoone en 1a s guiente tabla 

TABLANº 11. AUSENCIAS DE BENEFICIARIOS EN LUGAR DE TRABAJO 

RUM AUSENCIA OBSERVACION MONTO OBJETADO 
s· 

29 do n0\l1embre '12 de Sin registro do 15026 d oemore ce ~o 19 as1stenaa 
Sin r6grwo de 

27, 2& '/ 29 cJe M't1 rnbrc as15tenc1.i d• Sf!~a el 12 5•2 de 2019 dla 27 e ingreso 'I 
~J' ca loa dl~s 28 29 

29 de OOJJer.:ore ce 20t9 Sin registro de 7 51 4 
usist11nc1a 

2a ¡· 29 de nov embfe de Sin rog11tro ae 15 02& 2019 a& 11encia 
28 ; 29 de O<Membre de Sin 1og<1tro de 15 028 2019 ClS1stc.:nc1a 

29 de 00"11em bfe ce 20• 9 o ~ pu® venf1car au 
7 5 4 

(1 s:ro de as stanoa 
TOTAL 82 654 

F~rt·e Ela?>cnoon grop-. en basa-a v-<'5.:n ~!oé.Jw.n C1J torreno los o 3s 29 de tlO\i ~y 2 ce dlC'.Mlt><e 
et ZOt9 'lndlltl l •1; Ido bue y lu ~nes de mov:: •ai:ion y eoladon 

. Al respecto. cabe prec sar que de acuerdo a 
o senalado en el literal a) :le a dáusula octava de los conventos suscntos PQr la 
Intendencia con los e¡ecJtores, y 11;entes e la fecha oe la aludida f1sca1i:ac ón, la 
unidad ejecutora se coliga a destmar los recursos qo~ se transfieren mensualmente 
exclusivamente a la e,ecuaón del pro)•acto espec1ticado en la cláusula sexta de los 
oactos. la Ctial establece el desglose de los montos transferidos por la lntendenc;1a, 
entte los cuales se encuen1ran. los gastos de remuneraciones de los oeneftc anos 

A mayor at:>tindam ento, es del caso senatar 
que la clausula déc mo pnmera ce los acuerdos de voluntades, consignan que ta 
correcta eJccudón del proyecto e11 sus aspectos admin1strat1vós, financ etos y 
operacionales es de responsabil dao de la unidad eJeC:Jtora. 

, As1m1smo ulil resulta consignar que, la 
cláusula décimo primera dispone ql,Je corresponde a la Intendencia la superv1s10n y 
control de la e1ec"'c on del proyecto. 

En relac16n a este pumo la autoridad no se 
pronuneta, por o aue se mantene la ooservaoon 

21 



CONTRALORIA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
CONTAALORIA REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA 

UNIDAD DE CONTROL EXTERNO 

2.4. Fondos no ejecutados sin restituir. 

De la revislón a las iendicione-s efecluactas 
por la llllendenaa respecto.de los fondos asoC(ados al periodo }uho a septiembre el.e 
2019. se aprecia que dicho servicio rtndí6 a la Subsecretaria gastos por un monto 
menor a lo ttansferldo, lo cual se detalla en la tabla N" 12, sln que se hayan restituido 
los fondos no e¡eeulados ascendentes a S 16.211 167. 

TASI.A N" 12· FONDOS NO REINTEGRADOS 

OECRETO EXENTO N' INGRESOSS GASTSOS 1'ENOIOOS S OIFERENCIA $ 

93. de 2019 670,8 t 1.8S4 662 778.735 8.033. 159 
769.do2019 2 l.758 501 13$80 493 8.l/8.008 

TOTA1 16.2111'67 . • Fueo11!9. Sibora.oc!'I prti::l8, f!t'I !)flse 11 vl~.itS ere~uadis e:'I <!rreoo m claa 2~ 4! ~"~re v '1-de d!Qf.mbre 
de 20~9 

Sobre la matet~. es del e.aso tndícar que el 
numeral 9. del aludido decreto exento Nº 93, ci• 2019, la 1ntei>den01a debe rendir 
cuenta de los reoorsos transfendos según lo se~afado en la citada resolución N' 30. 
de 2015, de la~ntraloria General de la Republica • 

En este contexto. cabe precisar que de 
oon.formWad con e, criterio jurisprudenclal plasmado er'l los d~támenes Nº~ 6.427 y 
96.601, ambos da 2015, y 29.274, de 2016. entre otros, el receptor de londos 
públicos 'Se encuentra en el tmperativo de invertlrtos en los objetivos y rubros de 
gastos autorizados por la normativa aplicable a la uansferencia, y que se encúentran 
detallados en los acuerdos de voluntades o actos admlnlsvativos aprobatorios del 
traspaso de los 1espect1vos caudales. dentro del pertodo establecido para fa 
e1ecuc16n del correspondiente proyecto o programa 

Ensegútda. resulta um consignar que ef 
articufo 31 de la anotada resolución N' 30, ée 2015, dispone que toda rend1C16n de 
cuentas no presentada o no aprobada por el otorgante, u observada por la 
Contralorla General: sea total o parcialmente generara la obffgací6n de restituir 
aquellos recursos no rend1dos. obsetvados y/o no efecutados, sin perjuicio de fas 
responsabilidades y sanciones-que deterinioe la ley. 

En relación a este punto, la autoridad sei'la1a 
en cuanto a los fondos ptovenientes del decreto exento Nº 93, de 2019, que a la 
suma Jndícada en la citada tabla se-debe adicionar los reintegros efectuados por los 
eje.ctitores por la suma Ce S 21.437 6i7. los cuales se detallan en las actas de cierre 
tespectivas, correspondiendo por lo tan(o un nuevo monto a reintegrar~ y iespee10 
de los recursos estableados en el dec;eto exento N' 769, do 2019, al saldo fndlca<fo 
en la tabla se re deben restar tos compromisos adqu1rídos antes del término del mes 

. de sépliembre. poda sum~ des 4.735.861 y sumar la e.ira de s·48.500. provenientes 
.if.~} ~"'Qe reintegro de beneficíaríos, por lo que el nuevo monto a reintegrar asciende a 

"'""" • l::) S3.499.647 . 

~ ?}J·~· -~ ~ . ....__ 
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Eí' >v1'tud de lo expuesto, atendido que el 
servicio confirma la existencia efe fondos s n utilizar, y a su vez detalle una mayor 
can dad de saloos peod enres y que a a fecha del preseme informe, no se acreo ta 
su restitución a la Suosecretaria se mant1e"e la ooservaciOn, quedando un nt.evo 
to~al de S 32 961 ~83 

2.5. Rendiciones sin respaldos. 

Se adv1n 6 que, en la rend c10n asociado al 
decreto exento N" 769 de 2019, de a Subsecre:ana del Trabajo y Previsión Social, 
la 1nterdenc1a no acompana los respaldos que acrediten los desembolsos reallzaoos 
por dicho se1V1c10. relacionado con los gastos de admlmsuac On y petsonal ctel 
programa en comento, por fa s~ma de S 13 580 493 

Lo expuesto no se a1usta a lo establecido en 
el articulo 2•, letra c) de ia anotada resolución N• 30 que d ispone que toda rendición 
de cuentas es~rá constituida por los comprobaf\tes de egresos con la 
documen1aci6n autentica o la relación y ubw:.ac16n de esta cuando proceda. que 
acrediten todos los desembolsos tea1tzados 

As mismo, y de conformidad con el cnteno 
,unsorudenc1al plasmado en tos d ictamenes w·~ 6 427 y 9S.60í , ambos ae 20~5 y 
29 274, de 2016 entre otros el receptor de fondos públicos se encuentra en el 
imperativo de in•Jert1rlos en los cb,etivos y rubros de gastos autonzados por la 
normetNa aplicable a la uansferenc1a, 'I que se encuentran de1allados en los 
acuerdos de voluntades o actos admin slrat1vos aprobatooos Cel traspaso de los 
respectivos caudales, dentro del periodo establee do para la ~Jecución de· 
correspondiente proyecto o programa, en tanto af otorgante, por su parte le asiste 
la obl19ac Onde verificar el cumpllmlento de tales circunstancias. 

En su respuesta la autondad conr1rma la 
s1tuac.6n advertida, indicando medidas a aplicar y comprome11endo la entrega de los 
anlecedentes ce los gastos originados en la aphcaCJon de la resolucson exenta 
N 769 de 2019, en el mes de febrero de a presente anualidad 

En atencton a lo senalado y cons derando 
que la medida Informada se materializara en el futuro. se mantiene la observac.60 

CONCLUSIONES 

Atendidas las constde ac enes expues~s 
por la Intendencia de a Reg1on de Anca y Parinacota en el transcurso del presente 
uaba10 se da por su::>sanaaa ta Cl)servac on descrita en el numeral 1 2. del Caplt.rlo 
11, Examen de ra Ma1erta Auoltada sobre pólizas de fidelidad func1onana 

Asimismo,. se subsanan parcialmente as 
observaciones contenidas en el numeral 1 3 sobre el no registro en SIAPER cfel 
ferlaco legal de - del Caplturo 11. Examen de la Matena Auditada, numerales 

• ~obre el no reg1stro de asistencia de los runcionarlos 
- letra b), respecto ce! ncumpUmcento de 1a jornada laboral de los 

\ 
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funcionar os r,¡::.'Fmda a la ex1s~ncia 
de areac ones de los ~unc1onaaos en datas en las 
que reallznron funaones , .2 del pago oe noras extrae dina nas a don y 2 2, 
rel.a onado con las a:;ser.c aa no eascontaaas '1e los ber.ef1clar os 

•odas de F.cácite 111 &ame!'l de Cuen~as 

~n lo re at vo a las res~antes observ:u;•ones, 
dado que no se proporoo"'la'on al'~eceaerites oue perm 1an ca• as :>0r subsa .. adas 
por as ra.:cnes ¡a expuestas estas se mant enen, con las acclones q~e se indicar. 
a cont1nuac.ion 

1 En ro que atafle a lo ooservado en los 
. numocafes 2. ~ 2 4 y 2.5. ~O:iO$ ce Capitulo 111 Ell'amen de Cuentas, soore la 

ex1stonc a oe benef1eianos que mantenian contratac ones p~ralelas ce fondos no 
ejecutados sin res:1tu1t y ae rendiciones sin respaldos respecl1vamente Ja 
Intendencia debe:-a rem1tlr tos eocumentos aue acred1~en el e1ntegro a la 
Subsecretaria de las sumas ce S 7"2"" 7d6 y S 7í9 610 asociados a ro pagado por 

.. . . . munecac,ones apor.e$ prev1s ona es y seguros ce les sel'lo1as 
respectmment~. de S 32.961 483 por recursos no ult izados. y los 

respataos ce 1as rendtcrores oo "'"' monto de S 13 580 493 en cada caso, er. 41~ 
o1aio de 30 dlas háb1~es contados o.esde fa recepción del presente Informe ·,ienc do 
e cua . sin c¡ue e ro se na, a acred :aoo, se ~ormufará el reparo por !a s~rria oa 
S ~7 989 332 al tenor de lo es:ab ee100 en los artfculos 95 y slgu entes ce a e, 
:• 10 336, s n periuícte de o d1spues·o en el artrculo 16 del mismo cuerpo ega 

(/..C) 

2 Lue;o sobre lo objetado e:i los 
numerales 2 2 y 2 3 del Cap1wlo 111 Examen de Cuer.~as s ausencias de 
rabajadores as no detseon~adas y la f scal•zacfón en terrerto a los bene' e anos 

resoec:1 tamon:e la Intendencia deberá rem1t11 os anteceden·es que den cuer,:.a del 
cumpllm1cnto de la ,or"!ada taooral >'º los reintegros elec:uados por ros dfas no 
trabaJados, y su ooster or reintegro a a Subsecretaria, e en un p~azo de 30 dias. 
rtébt ~s contados desde la recepc16n de presente 1n1orme, vencido el cual, s n q~e 
ello se haya ac.rea1tado, se ror"'r'lu ara e reoaro por la suma de s 3'.l 7 010 y S 82 55~ 
respectivamente a tenot de lo establee.do en los artlcutos 95 y s gu1enles de A er 
Nº 10 336 s n oel)utcío de lo díspuesto en el art culo í 16 del mismo cuecpo lega 
(AC)2 

3 En Jo que conc erne a lo observado 
en i 1 letrns a), b) 'I e) sobre e lio re~1stro de asister.cta del lnc 1mp11m1enco de la 
Jornada laboral y a ta ex1stane1a de marcaciones en da~as en las que p·eseman 
salidas de país respect1v~mente del CepltL'fO 111 Examen de Cuentas. ía 
Intendencia debe:-a acred ta· el cumohm ento de la Jornada labo·al de 
y - el re ntegro de la seño·a - por ras tres horas no traba,adas en enero 
de 20~ 9. y del desc1.oento e'ec.ti.:ado a con - y de del '1t'o administrativo que 
au:or1za el cometido ce dc:i - los o as 20 y 21 de a;osto de 2019, o los 

~ -·,-A-C-A-~-m-c-~-~-c~-~-P-~-a~~- , 
~4~ 1 AC A• m n• Co'!l:l~a 
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reintegros respectivos en ese o·der ef'I un plazo de 30 df as hab es contado desde 
la recepc1on del prasente mfcrme AC1 

• 4 Ensegu da, en relación a las horas 
extras pagadas y no e,ecutaoas deta ado en el nume·al 1.2 del Caplt:.ilo 111 E.xa'l'er 
de Cuentas, la autoridad regional oebera acreditar et re1megro de la suma de S 4.382 
por parte cte dofla - en un plazo de 30 d las habiles contados aesde l.a 
recep<: ón del presente informe (AC)" 

· 5 En lo relativo a tas siguientes 
observac ones que se mantienen, la lntondencia aeberá aooptar lils medidas 
necesanas con el ob1e10 de regularizar dichas materias, dando eslncto cumphm•ento 
a las normas egates y reglamentaoas que les rfgen, entre las cua,es se estima 
necesario considerar las siguientes. 

5 1 En lo re er.do al Capltulo l. Aspectos 
ae Controt Interno, sobre a falta de manuales de procedtmlenlOs, le Intendencia 
~endra que a1ctar el manual de procedimiento comprometido en su respuesta él q"'e 
der>e contener fos pasos a seg'-11r para comratar a los e¡ecutores del programa en 
comento y con ello verif car e ciJmpl rn emo de los requ sitos de los bene:1c1anos la 
forma de realizar fa super ... 1srcr e11 terreno, entre otras matenas fo cual deberá 
acreditar en un plazo ele 60 d·as nao les c:>ntados oesde la recepción de preseme 
nforr.ie en el Sistema de Segu~ en~o y Apoyo al Cump~m1ento oe la CGR (MC)5 

5 2 En le que conc·eme al numeral 1 1 
de Capltt.110 11 Examen ese la Matena Auditada, sobre cheques caducados ta 
Intendencia debera d19poner los anteceJentes quo den cuenta del Ct;mphm1ento del 
proced1m1&nto B-01 "Ajustes cheoue caducados p01 venc.m1ento del plaza legal de 
cobro ' contenido en el C4tado arac10 N 96 016 de 2015, en un plazo de 60 dras 
hábiles contados desde a recepc on del presen~e informe, en el Sistema de 
Seguimiento y Apoyo al Cumpl miento de la CGR (MC)f> 

S 3 En atenc1on a lo expuesto en el 
numeral 1.3, Capltu o 11, Exameri oe a Ma ena Auditada referido a la ía ta de regis1ro 
en el SIAPER la lntendenoa deber~ proceder a registrar en el Sistema ,de 
Adm1mstraci6n de Personal de .Ad'llir1islrac10n del Estado Sl.~PER, tos actos 
administra vos de los funC1onanos t seMdores que se 
datallan en la tabla N• 5 en un plazo de 60 <l ías hab 'es contados desde le recepci6!'l 
del presente informe o que det>erá acreditar en t!I Sistema de Segu1m1ento y Apoyo 
a Cun pl1m1ento da a CGR . ·1C) s 

5 4 . Respecto ce lo l:ienata:.io en el 
numeral 1 ~ ael Capl:ulo u; ~amen de la t11atena Auo lada sobre a la salida 081 
pals durante el uso de llcene1a médica, cons1oerando que dicha macerla podría 
m:)licar una vu neracion óe 13 normativa 1ur!olca que regula el uso de hcenc1as 
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rnédíeas, esta Conttatoria Regionarremltira una copia del presente informe al Agente 
Regional de fa·Superintendenc1a de Salud. la COMPIN y a la SEREMI de Salud. 
todas de la Región de Arica y Parinacota1 para que esas entidades adopten las 
medtdas que en derecho procedan, según sus las competencias sobre la matena 
(C}• 

5.5 Enseguida, en (elación a lo obfetado 
en el numeral 2.1 del .Capítulo 11, Examen de la Materia Audilada referido a las 
rendiciones erectuad-as por ros e¡ecutores. ta lntendeneta deberá arbttrtir fas medidas 
con et ot:iseto de que, en 10 sucesivo, las rendiciones sean realizadas de acuerdo a 
lo establecido en les pactos que suscriba (MC)1 

.S.8. Sobre lo expuesto en el 2.2. Capílulo 
11, Examen de la Materia Auditada. respe.cto del cierre de los convenfos. la 
lnte(ldenc1a deberá remitir 1os actos aómlnistrativos que se pronuncian aceptaodo o 
rechazando lasiniciattvas Indicadas en la tabla N11 

•. to~almente tramitados. asf corno 
también, las actas de oierce que i~dfvtdualicen el convenio al cual corresponden, en 
un plazo de 60 días l'lábile~ contados desde la repepción del presente lnfonne. (C)' 

A su vez. el serviClO deberá adoptar las 
medidas necesarias para qoe. en k> sucesivo, efeet\le e-1 e;erre de tos convenios 
oportunamente, cfando ci..:mo!fm¡enlo con ello- a los principJos <te ef.c-aaa y control 
establecidos en los art(culos 3• y 5• ce la referida ley N' 18.575, además del 
contraviene el deber de acWar por iniciativa propia prevtSto en et artículo a• del 
mismo cuerpo legal y el principio de celeridad contemplado en el citado artioolo 7" 
de la ley N' 19.880 

5. 7. En relación a las faltas de registro de 
as1stencfa. a los lncumpllmlentos de la femada lab-Oral y a la existe~cia de 
marcaciones en las que se prese.ntan sa11das';(:1eJ pais, détallados en los laterales a). 
b) y c). del numeral 1 i. del Capítulo 111, Exarnen de Cuentas, la Intendencia debera 
arbitrar las medidas pata que, en lo suces!v.o. detecte oportunamente las falt¡¡as de 
marcac!o'nes, los lncumpfimientos de ta joma'Cia laboral de !os f\.'nc1cnaños1 y que 
sus ausencias se encuentren debidamente- respaldadas, qon el objeto de efectuar 
los descuentos a los servidor.es ptlblieos1 y de -eso manera, dar cumplfmlento a lo 
dispuesto en los altl culos 61, letra 'd). 64. letra a), 65. inciso tercero y 72 de la ley 
N• 18.834, al articulo 11 de la e.lada ley N' 18.5i5, y a los dictamenes N°' 29.928. 
de 2005 y 39 943. de 2008 de la Contfaloria General de la Repúb!il:a (AC)" 

5.8 En lo que conc.erne al numeral 1.2, 
del Capftufo 11 Examen de la Matena Auditada-; sob'e pago<1e horas exttaordinarias 
no e;ecutadas. !a Intendencia .deberá a:bítrar 1as acctones de control tendientes a 
que, en el futuro, reafice el ente.ro de los trabajos extraordlnerros efectivamente 
1eahzados, dando cumplimrento con ello a lo dispuesto en diet~menes N" 6, 720, de 
2005, ~ og3, de 2009. y 13. 785, de 20~ 1. de la Contta1oria Genéral, y a lo dispuesto 
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en el artrculo 11 de a ley N" ia 575 y en er articulo 64, letra a} de fa ley N" 18 834 
(AC 'º 

5 9 En lo que atane a lo observado en eJ 
numeral 2 1 del Capllulo 111 Examen de Cuentas, sobre la e>clstenc a de benef1c1años 
que mantenían contrataciones paralelas, la Intendencia deberá adop:ar las medidas 
con el o~eto de que en lo sucesl!JO, los beneficiaros del programa cumplan con 10~ 
requ1suos establecidos en tos cotlvenios que suscriba y en el citado cacreto Nº 1, de 
2010 !AC)' 

5.1'0. Luego, sobre lo objetado en los 
numerale-s 2 2 y 2.3, del Capitulo lll, Examen de Cuentas, refendos a las ausencias 
de trabaJadoresfas no desCQntadas y la f1sealizac16n en •erreno a los beneficiar-ios. 
respectivamente la lntendenCJa deberá arb trar fas medidas necesarias para que. en 
el futuro, las ausencias de los beneficiarios sean detectadas oportunamente que se 
apliquen ros cescuencos corresponp1entes y oue dichos montos sean r~1ntegrados 
por tos ejecutores y poster-ormerue a la Subseetetaria con el Objeto de dar 
cumphmíento a tas disposiciones que se incluyan en ros conventos que suscriba 
1,AC)12 

S 11 En~o91.11d~. respQeto de. to O)xpue&to
en el numeral 2 4 del Capitulo 111 Examen de Cuencas. sobre la existencia de fondM 
no ejecutados sin resriti;ir el serAe o deberá arbitrar las acciones de supervisiÓfl y 
control con al objeto ce dar cumplimiento a lo consignado en articulo 31 oe la 
anotaoa resoluc16n N 30. de 2015 \AC)n 

5 12 En rdlac1ón a to expuesto en el 
numeral 2.6 del Capitulo 111, Examen de Cuentas, sobre rend1c1ooes sin respaldos 
ta lnter.aenc1a deberá ajustar su actuar a lo olspuesto en el articulo 2•. 'etra e). de la 
anotada rasaluc1ón N' SO. de 2:015. (AC)'~ 

Finalmente. para aquellas observacione'5 
que se manUenen, que fueron categor¡zadas como Attamente Complejas (AC) y 
Complejas (C), se aebera remitir el "Informe de Estado de Observaciones·• de 
acueroo al formato adJunto en eJ anexo Nº 4 en un plazo máximo ce GO dCas hábiles, 
o en aquel me.nor que se haya fiJado en cada caso. contaco desde~ re~pción del 
presente tnfomie Final, c-0muntcando tas medidas adoptadas y acompal"lando en et 
Sistema de Se9u1m1ento ~·Apoyo al Cumpllmlenro qJe es•a Entidad da Control puso 
a d1spos cion de las enboades púohca·s los antecedentes de respaldo que. 
correspondan 

Respecto de aquellas ooservac.ones que se 
rianbenen y que fueiOl"I categor,zadas corno Medianamente Complejas· <MC) la 
responsabilidad asociaoa a la vall<.:ac16n ele las acct0nes corree111as errprend1das, 
seré oel Encargado de Aud11o~a lntema resoecuvo o del func1onano q1.1e oe~ermine 

AC A Mr~11:0 Complc¡a 
AC Aitl!.ll'l~n: Complofl 

'AC Ailam~ote Compl~.il 
" AC A L men1ir Cornpl~1 
1~ AC Ah :1m1"1\l~ Co~le: :i 
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
CON-RALO~IA hcG•o 11:. ... OE 'R CA y PJ...RINrCo~:, 

l!~ .. 1~AD CE CONTROL EXiERNO 

ANEXO N• 1 
SOBRE El INCUf.1PUMIENTO DE LA JORNADA LABORAL 

FECt-i.:A ENT~O.\ 1 SAUDA OlFEREf'CIA 1 ~TAL 
,.IES ESTAOO 

2 de enero 1 i ... 3~ 1!Ul0 1:00 
3 da er>ero 1 8 30 ii' 05 02~ 
A c1e enero 8.33 15 32 1 1 01 

1 e el& en.ero e 2a 1 16 l; 0 ·52 
IO de ~ne~c e 30 16'31 0$9 
¡.s de ~ero 1 8:.1; 16'37 05.4 e 37 
; 5 de et".ero 1 8.30 1 :6:32 o~ 
16 de @nero B 30 1 l6 57 1 0·33 
17 ae e"ore 1 8 :30 1 18~' 0: 5r> 
2: de~ér~ S·09 1 ~~ 39 0.30 
21. efe enero 8~~ íE 40 o 29 
" de fcl>re:c 8' 12 16 .4$ 0.27 
5 de teo•e•o ·a 10 1640 o 30 
7 de feo•ero a.·12 1& 45 o 27 
8 'ée 'e~ero 305 15 ~5 Q 20 
11 ae :et:;Cfo t 8~0 1 16 1!3 o 27 
12 ;oo febrero a 1S 16 45 o 30 . 
13 do :etrero 1 8JQ 17 05 0'25 539 
14 de rot>rtfo 8'16 :a ·f~ 024 
ie de feorero G 10 16 45 0:25 Le lntenc~ .. eia 

i e de t~:>rero 820 H: !S 0 25 oo,1.1n:a Jas 
2 1 CO :!:>."efG 1 91!0 17 31 029 reso UCIO:'.es e' ... ~ 

22 de fe?>tero s .~s ¡~ 45 020 t• 
que reconoe,,.n 1 

25 da '~·~ro 1 s ·o 17 AO v;JO derecho o l'I 

¡de a!losto a ~s H02 o 56 
a roer.•a• a ti,o me~Ol 

2 :ja aaosto 3.3-0 f5 4 S o ¿5 aedos a~os --- 850 •• 17 ªº - 050 aubuna,..dMe la 
5 do a¡or.to mcr¡or ad~ IOf d las. a 
6 de 8;l05LO e 22 16 24 o 58 avcepclOn d~ 2 .:. s 

1 7 ~a;osto 1 a 35 17 OCi o 35 ;o 14 15, 1e )' . .,. de 
1 a de a~osto 1 8.5~ ,, 20 035 o • ro por cuar.o 
1 9 ée a·.t::is10 1 8.35 1 15 33 1·02 $CI ió ot :':;: adamen•e 
c...J_2 de a¡¡osto 1 8 '25 1 ~6 38 1 0417 1 p~r ma~ <!e IO$ l0 
1s de a~osto 8.36 

1 
i6 3.: 1 l:02 J mltr .. :os ~Ol ZOOM 

: 4 de e~osto i B·3Q 16 40 050 1 1715 
i8 ae e~osto e es 1 ¡5 30 O 3S 
19 Cll ~os.to 8r3A 16 4 0 1 o·s• 

í 20 de a·io&to !3 35 j ~6.38 G67 
2 i ce ,¡¡ :JOS!O S•!fl ~6 ll O 1 059 
2' Cltt iigosto 8 '35 ~6 ~ 3 o 53 
n ae gosio &~ i600 o 58 

- 26 dC 8_9~S!O 8.3.8 16 40 o 55 
27 de ag-;s,!o 758 1 1606 1 os~ 

'29 de lltiO~O a 1C is 13 1 o 5; 
30de ooosw 9ag 1 '16.1.) oso 

'- c:e 8 28 ti o.: 024 &e!)tem:re 
JCC 8"35 18 38 o: c:-

se:>:em::ne "'' 5 • • 
.s oc ..... 

se&>1rem:>ro 
e 4'1 16 se 0.4G 

! Ge 815 ·s .4 3 o 53 
HO~ oml)re) 
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CONTRALORfA GEN-ERAL DE LA REPÚ'BLICA 
CONTRALORfA REG ION.AL Oe ARICA Y PARINACOTA 

UNIOAO DE CONTROL EXTERNO 

FECHA 1 EN't'1AQA. SALIOA OlfSRSNCIA 
1 
TOTAL 
'MES ESTADO 

9de 
827 16.52 0.35 

!ie~lemore 

1Chlé e 11 6 •21 O:SO sect1cñ1tl<:"t: 
'l1 de 

. 
seotiembre 

B. 11 16'29 0 ;42 

13de 
1 8 09 \S;Jl 0:31 

~otiomb<e 
1 de~g0$(0 B:OO t6 tS 0:42 
!5 de lM'IQ$1Q 7.4l 16:13 0.47 
Sdeaat;i'!ilO 7 54 HUiO 1:00 
7c1e ooosto 7.40 16::26 0,34 

5:$1 8 de áaO!SlP 7'.36 16:06 0:54 
12 oe ttc:os.10 • 7·42 16.46 014 
1 J ae aco,!o 7 44 16:04 0:55 
16 de aoo¡to 1 7.40 15:30 1 0•24 La ln.iet'ldeocia 
~ Ot.• S~m'"Ol• 7 ·53 16•4 5 0:15 EíCIJUnla en é&ta 
J. ae:.11~1e 7:42 16:52 f 0:08 o-portunidaa e- acto 
4 17' 1e~~·• 7:35 16:~4 0:36 aó'ml11i51tauvo que 
t;~~!I i31 16:19 O:.tl i autonza pemll$0 y 
Tod>f>~ll~ 7·49 16;30 o·:ro horario para lactarrcia 

ll CleN~~e 7 49 16:30 0'30 mate-ma. "?or lo que 
, ~ Oll !.ll¡¡llen'bfa 7:49 16•25 0:35 6:27 

:se subsana 

13d!ur~re 7·5':" 15:57 O:Ol 
HI de ~1'Cll~ N A 16;.)3 0:27 

1 ~1:11 sopt:srilrt 7:56 16~38 0·22 
,n dt: 737 16•10 050 • ~tr.Q.;e 

~dO~t' a'2B 16:$8 0:30 
30~H~ 7~ 16:00 ' 1:00 

1 
la lnienden~a 
ad1vnta ~I acro 

ZSde B:05 t5: 16 1.49 l.'49 
aem niStti!ltlvo que 

aepr.embre <!UtOrl!ZQ dt:!SC<ln&O. 
eompeñ$~tói'io, po; lo 

- auc sis st1bsana 
9<fe~Mt0 8:25 17:00 0.2S La ln1encfenoa 
10d&e~ro --a:i~ 17:()~ 0'!1• eciunea la 1ustiíieae10n 
I¿ de enero .62& 11.00 0~2a 1:3• lloraha (!feruada le 

1 

Qntés de la 
22 de enero '8:17 17.0D 0 .17 f1tcalWic:100, por to 

QUO $0 ~b~a:na 
2 de enero 10.00 t8:QD 0:30 La ln~endencia 
4 deénero 10.36 18 CD ~'.06 ' a~unts ert1tcedentes . . 3.00 de us.1' tlo fuer<J 

2Sdo ontto 11 00 o 00 ~ooral. POI IO qu& 'SEf 

1 so 6Ubsanfl. 
Fue'lte· e,¡¡boo!QiOO IXOPta en ~ase .a los ª"1ece::em~!i de hbros de as.s1ercla • mafCll"°fi ret1r1a 
Q!'O.P(r¡;;(tnl)dn w il lntonal!nt;Íil Reg.on..il ~ A~ 'i Par Baco:ta 
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RUNN 
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NOMBRE 

CONT1RALORiA GENERAL DE LA REPUBLICA 
C:ONTR~\LOR1A REGIONAL ARICA Y PARINACOTA 

UNIDAD OE CON íROL EXTERNO 

ANEXO N•2 

AUSENCIAS DE BENEHCIARIOS NO DESCONTADAS 

MONTO 
AUSENCIA OBJETA.DO s· RESPUESTA OEL SERVICIO CONCLUSIÓN ------r--9-.d~-· j entló a las 10. 1 O sin descueniO t 560 Sr.; ~crn iJ rrinte9' ª' el Alendtcfo qiio el descuento y 

l>O'>ICliOI r uint~ro la - 30 d..- :i901to salió a ltls • 1 lS !1111:1(."SCUCOto 1 560 ft)()ITT() Ol7JCWúO por Pi."tc del l(llcod<H'lCI~ se re..tl7I1rfl en el 
CJ1.'C4l1or. ____________ ,_._ _________ -+-_ _,__h..1--..turo !;~ m.:mt1ene. __ - 2.6 y :! 7 agosto ausente a.in ~s.c:uenro t 5 0"8 Asistencia nomaol 

-------l---
Al ·ndrdo qu11 ~ <tdjunM 

Mtec(.-tl· •nte:l ~ m. ~cn~-~-
Acrc:drln dw;.cuon'º· pcir lo que tr.e ---

26 y 27 ag~ .autl"!rue .rn deac~nto 1 S.IJZ8 Se reph~~ de~1un~ cin et - -11------1---'"-e!. '!e sepl~ni .... • 

El 11 do scpMmbl'e se retiró a las 11 ~ 
hor1J'5. sm que w acrecHe etde~uenlo por 

1.560 

1.-t\$ ~~la!°> dadils por el 
CfVC\llor no $®sanan IM 
~aoon~ Por 'lci que :.e 

enuoo m nue•..o 0 •1ei0. 

&Ubsaflil -----
Atendido (JI.MI oo acredrt.a 
do~cucnlo .. ~ m3nl.i.:t110. 

-t------•----t-=-.,.,,..~--rc:;;...•1ro anC1r1rc:i_do_...---=~ El 13 de septierr bre !.OtJn'lc.'(lfo) 110~ - -
- -

03·J.O noras de las 04 30 hom' qu~ la 1 560 Se procedefil íl ll!lnlegtir e-1 
COftas.~a ~un co;;,-mr-· ~ª~-º---f-------i 

los <ias 3, 13 V 17 de r.cpt¡f:mnrc no mooto º*todo por pa..te d..J 
realizó 2 .00 horas de trab.1 o ~n eolal 10!: c¡ewlar 

<f11Ss 1 2 1'1 , 23 ·1 30 de ~Q!.to, no e>Jecuto 
4 45 hOfas y en rl mes de JUIK> 7 tO hor.1s, 
C01rcsµOnd1colos a los. días 10, 12 7. 23, 

20280 

1-------+--~-;.----2-~~· -2-S~2---Gy31dej';!-1~=---~-----1-~~-
T rJb:.i¡adora no tu'>'O arxeso J 

Altndido oue el desrueO:o y 
posterior rclnt~ro a la 

•ti!Cor:I~ ~u rU<JltLMra en l.:J 
tuturo. so mJnttCM. 

-- No IL>gis.lto sahda ~ !i de Julo 7 514 
lft ~por a JI momento de 

ramun; 11 $U JOfl'\¡)rj¡) lo cu 1 
fue 1ntorm.\do ni .t:up1•n.11t.or uri 

sumQmenlo 

A1end1clo ~ no rulj~la et 
r~spaldo, se mnnwne 
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CONTRALORIA GFNFRAL Df 1 A REPÚBLICA 
CONTRArORiA RFGIONAL DE ARlCA Y Pf\RIN/,COT\ 

UNIDAD DE CONTROL EXTERNO 

AUSENCIA 

JUiio con 41!i1$ leif1CQ hasta el 19 de 9ut:o pero 
soto ~ d CUCn!O$ 

Alli!S4c~ de fuho ~.,de el n al 31 y 
de:sCU~ftlO ~ $olo 6 dlns 

S11 asr..t~ncla de sapl~mbret 

,,Ol'fíO 
OBJET>\OO $" RESPUESTA DEL SaMCIO 

Presenta kencca mCd1c<1 por 
21 4i<K él c;on~t d.r:l 72 (f(; 

30 D!'ie JUl:o y· ve11t~1a con et 
t.~tor eJ ~'190 ~I j,UOsidlO V 

CONClUSlON 

CCA.'!idetandO que 1.3 med<Ja 
1n1onnacfa se ma1~112arA en el 

futuro ~ mant-e~. 

$4.1 1 ·qU! .. 111z~ci0n 
------t-"!!'Las--re""spu ...... i'Slas dadas pOj"';;'f" -

67 626 

20S 500 

ejecutor no subsanan las ~cnd do que no ac-cd1ta 
cb5'.:f'VUCIOfl""'$, IXlf lo qU"!: se r::icSetJento e tri< ni , nt" 

crr111i6 ur\ nocvo ot1e10.; 
~-+-~- -~~-· Considerando que se verifica el 

cumphmN!l\tc de la tomada, sa 
subsana 

- -

Sin tE!9tstro el 10oesept1e01~y1'1'1 
descuento 7514 

Stn aS;1$1enda e1 3, 4 '9 30 y 3 t do ¡u1io 
- - ~n as.istencili 6 y 9 de n~s1o, y en 60 112 Las respuestas dadas pof el 

~-~~-fl~~~~==w~=1~imikie~~~~li~i1]M~~~c~m~~~s~~~e~t~2¡1=t~~~~~ .~~ 00 ~~0000~ Alcnd do qoo no acredita 
de:>Q.,o;nto t n11mliénv J.. Stn re41stro er 16 75 d.;o-!.ti 1embre 15 028 observaciont"s palo que~ 

No marcó asistencia el 15 de 1uho y 11~r1C 7 _514
• em'ifJÓ un nue'IO o11clG 

-
-

- -

com lato de remun~rac1onos 
sin f'Cgl$tro er 16 de ¡u.lto • .:116 de ngnsro y 

t:l 16 17 el.:~ •ecmtlro sin desctien1o 

Sin rcgl'!lro <4 10 de ¡ulio, ti 15 y nU$en1e el 
25 22..542 

Se: 11..-mi:r: eopt;a ~I teQ1stro 
~ ~enoa c:t'I r·I que $0 

COl'\SIS-lm permi00 el d~ 15 efe 
1u1i0 y los olios doS d s 
fUCfon dtscontodo$ en t:> 

~1.nd:\Ción que solo p.193 ?8 
di:tt: 

Con¡ideran<IO qu.: ~e W:Jnco la 
sen:ir;,do POf el scrVICio se 

subsnn. ... 

All3S<>~ cl8. t2 13, 14, 'J,16, 19, 70, 11, ? 3, ~~ ~~-- 1 A tt>nd•Jo que cf ck~nto y · 
~ pr., ......... ,., n tr:tntegr:ir o 

26. 28. 79 y 30 gorJo. n d~seuenio y 4 680 '~:c:nor rttnttJgfO il 13 
tt-pl>iembro sin <IC$Cu 'fitos por at18$0S 29, moneo º*13do ~ pnm• ctel infNlCff'ncla ~~ 1..:;.11ij:uró en • •I 

e,ecu~r 
1------!------+~ _ _ d•ii!i J!_~aoo_:. Mutó se mdn'•ctie. 

Salida antlC.ipada ~ 2 de agos:o alraso 11-15-.---
4
-

6
-
9
-
0
- -+---- -------+--A.lli:ñ.Jldo que el descl.le{l ....... _to_y _ _.. - 23. 27 30, dec e~ mt!s sin d~~ntos.. al _ po=-teriot reln!eg _o_a ... l: ..... tl _ ___, 
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CONTRALORfA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
CONTRALOR!,.\ RE!GIONl\L OF ARICA Y l=>ARINACOTA 

UNIDAD Dé CON TROL C:XTE!RNO 

AUSENCIA 
MOt.líO CONCLl.JSION 

lg\Jal que por to~ d s 3, 6 y 13 <1 
sept1emtlrn con s.il:'da .1nt1Ct;l."l!l a y f!OI los 

<tia:> 8 1 ~ 23 30 or altasos 

OBJ lAt>O S' RESPUESTA CEL St;RVICIO 
------·r--,-nt_e_ndena __ a_se_· re<lhzma t'!n ..r 

Atrasos. del 8 de JUÍIO y 75 di? 'tf!llCffJ\116, no 
descontados 

SOOda amopnd:l e19 de ¡uho y .111 &Sel t:I 'n., J Ol2 
sm ~1uarse descueoto.._s ___ ,.. _____ _ 

S:1lláa anlJCJp •dt> ól 24 de ¡ult0. n 
d~ent(> 

ta dQ jtllO trabajó t\asro tas 10 45 v el 19 
'113$131.'14 11 JO, sin dc$CULttto. ti• ieu mos 

a.blo 

16 dias ooo ausel'l(i3 en 1u.11o pero ¡,.-1t¡ •n 22 
dla-;; 

los i:ras 2 du WiJOSlo y t2 óo juho con sahd:i 
Mt~~óa rl I~:; 12 00 '[ 09 '1S -1 l:J.5 

A11scñeir1~ los diai; ? y 78 dr JU.bo, S.Olo Sil 

descµema 1 t~él . vwn sal:.da ~ticip3da ol 5 
y 1~ ~ Jul'o ven st-pliembtc l<linbÍ·~n ticnet 
safíd.15 :mlíc1~as los di.'\S 5 y t3. l.<.-: qua 

no ti.>eron des.c:Oll.ladas 
fOTAt. 

30l2 

10.032 

00 t 12 

.}032 

13.75'4 

620 192 

~ pcoee<l•!r·• .11cmtl!9fª' 
monto nbJ.it:uJo s>0r p.itt~ tlcl 

e_¡ecuror 

Se p~'derá a remmgrar el 
monto objet<tdo por parte del 

·t-Jecuwr. 

futu•O so rnonltene 

A.ll.'nc1hdo que t-1 dctoe~!o y 
po$lcdor h!1n1oqro b 

1n:1:nd~nc.1.1 I!! re. 1r12.11.1 ~n d 
fulwti se 1n.l11li~ue 

favíll! ELbo1uaon 1:11cpu en b.il..: ;.i Ja :IMSl<in JQ Ll ~"º" 1 d11 t;.i; l;quida:ionus, ainl\'intJ;ls en t;rs QrlK>la.S dü los bes!ehcboo::..'En el caw U!? ,1'./'.J&O& t-1 monto~ .. et 
wt:ldO ba2 y p-.. ;al~:. tn<J!JISl>!!noJ.;; eB!Jí:!ldo 1..úw y tJl> ~.iur de nia.-11 .. 1 ¡;;&,y i.:ol:ir.1("1 
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H J)E LA 
Ol:iS~'ll~C IÓN 

Cil¡:11Mo 1 
Aspecto üe 

Cootrol lnt~roo 

cap1t~ 11. 
E){3/Tlen de ta 

maten a 
Audilaáa. 

runeral 1 1 

Capitulo 11. 
EAB111en de la 

matena 
Al,ldtlada, 

numeral L3 

MATl!RIA 
DELA 

OBSERVACI 
ON 

Sot>te la tal:a 
de manu.:ileos 

de 
procechmief'll 

o~ .. 

CONTRAl ORÍA GENERAL DE LA RFPÚRLICA 
CONlRALORIA REGIONAL ARICA Y PARINACOTA 

UNIDAD DE CONTROi FX TERNO 

A NEXrQ N 3 
ANEXO ESTADO DE OBSERVACIONES INFORME FlNAL w 1 oao. DE 2019 

COt.U'l E llDAI> 

- -

MC 
~.~"<ian;1m.Cnll! 

coropte}a 

REOUERlMJENl O PAM SUBSANAR LA OBSERVACIÓN O 
VERIFlCAR MEOIOAS ADOPTADAS 

ln tnten<iencia dl!~a cfd, • t m11nu,i ~ proc.ed.mien.•o 
compiomG1ido en t.u r~puc<.la q~ conlc093n los pa60s ..i &..11JU"f p.ai J 

cont1alaf <1 lo~ ejccu•0t~s d~I Prowama lnveiwn a la Comun~.:.1d. 
\'1.!f'lf/Cr.JI ol wmpllrmijnlo de lo requ1s1tos dO' los beneficíano¡ fil 1orm.1 
oo rt."~ht:ir ~ -;uperv1$16n en leCTeno, entre O:rm; mát~nM 3 hn dP. 
evna1 t 1 u.•tt1•rr1c1úo de 'O Objemd'o to cu~ debera acooct1ar cm un pt0<::0 
de 00 drn~ tlU)1les contado deSde la f'ccepcion del pro~nte 111torm~ 

MEDIDA. 
ADOPTAOI\ YSU 

OOCUMENJA
ctO•' DE 

RESPALDO 

rouoo 
NUMERAé:ION 

DEL 
OOCUtl HTO 
oi:; RESPAtDO 

OBSERVA 
.ctONES 

VfO 
COIAStJTA 

RIOS 

------i>------.... cn'-"'"~-"I S~tema de S<!gutml!etlto_y~~ al Cum..R!1m-"rc'-nt0~~~'"""ª-"c-"G;..;.1~-,-,,.-¡-------"'--+--~ =~-1----1 
l.:il llil ni:)&·t'ICl.1 d1 • .'ber~1 d1$panei los ant&edt:nlu qutt den CVU11f;1 del 

Sobre. 
ch qucs 

c:aciU ~'ldos 

en eu:mlo ~ 

Ja r '' d..:t 
r1.-gc:¡tro-de 

º' lo:, 
ad n -..Cml1v 

0$Cn 

MC. 
Med'3nameme 

Compleja 

MC 
Med1~menlc 

Camplela 

c:umpl1m1 :oto ~I procerum1eoto 6-01 ·Aju~es eheq.Jo.: cocl.t1C1tdos POf 
v~oe;1n11d,l(I dt!I plazo legal de cobro•, oonhmldo tm c:1 Cl1:1d0 ofJOO W 
96 016 d'.? 2015, en un pl;vo d,.. GO d,:1:; ll.\bt!~ cont<ldo nesdo b 
recepción del presenie infonnc, en 1 1 ~1ema de Seguimiento v Apoyo 
al Cu~icnto d_! la t;_GR 
La lnfonduflCl¡J d\}tic;l{j proceder a registrar en el S~l4.ma de 
AdmlntstrnciOn dr;> P~sor..~ de Amlllflt".1tac.K>n del Es:~o SlAPFR ~ 
octos. o<.lrn ~'lWólll.vl)S dí: los JLJrtoC«Jnanoa y S<:Mdm8$ 

~- <tUt> se de~llan en la tabla Nr S, lim 111n • t " 

l~tont~o dcsele In 1ecepc.i6n dd presente Wlfotme-. lo que 
et b~a .:irr1.-d °' en t>t Sistema d.::> Segu rn1cm1c y 1'\royo ..,1 

SIAPER t~~--~-4-....;;..;..;;...=..-..-+-~----¡_,;Cumplim1cn1o~d~-r-~-C-O~'R;.;.._ ___ _,_ _____ _ 
la lnlendcoo.a dcbcru 11,1.~ndeneln dcl>era remrtrr tos aclos 
adm1lll:Stra•1vos que ~ pcon~l'I ~ptanoo o 1echazaooo tas 
lniciiltivas aoctlcad3$ cñ L'\ wma N' 1, to1almenie lram.1aoos. asJ <X1"10 
tamb t.>n l<I~ ~ ck- e.erre oue incvidua!.íl:.en a qa.: oon·. cnlO 
cou~ponc.hm, Ci'I un ~ de 30 dfas hfibJes .ool\lado 00-.odt: IJ 
re-ce i6n del rcscn• int~rme 

Capi1u6o 11, 
Exdn'ºº de ~ Sobre el 

matcflil cierre de los e; COrtTi*i~ 
A1~~'] convcotOS. 

nom~"f317 2 
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CONTRAI ORiA GENE=RAL DE: LA REPUBLICA 
CONrRALORiA REGIONAi OE ARICA y PARrNAcor :, 

UNIO/\O DE CONTROL t:XTERNO 

• VERlFICAR MEDIDAS AOOl"TAr>AS 
cO"l>LE.JIDl\O 1 REQUl· " IMIE~TO PARA SUBSANAR 1 A OBSl!llVllCIÓN O 

1~~---~~~-+-~~~~-t-~ 

l • tri1• nct n<1n dow"km acroortar ~ cumplimK.-nlo de la ¡oro.ida lob<>tal 

C31)1lulo 111, 
E:..amt!n de 
Cuentas 

numeral2. I 

SQb,·· 
b 11 llC• 1oot 

ti e 
mBt'llellllll'I 

00011.ilaaont= 
spawleb~ 

AC' Alt:imcr :e dé? en su d •tt!elo los rl?lntegros en un pi 1.::0 
Compli!i;• de ¡;.,j ~'QO , , o 003do la :cwpción d~I preseÑe in:Orme 

AC AJ~ ·e LJ fntendeOCítl ~rfl rcnl:lb: ios ankccócmlcs que"den cuool.3 di:I 
Compler:i ralntl:lgro ~ f,1 s riom ~!> IW5 horM no trabajadas on eooto 

de :lOHI, on un plazo d~ JO d•M Mbie'lo COl'l!.tdO dcsdu la 1c(1Jp:;ito 

dul µutsc:fil" 1nfonne 

AC Alt.)P'lllfl~ Li.1 tnlvndeocra de~e<111'tlr I~ 1.m•eoi:~ QIJt: d-en em.mla ct!:t 
C01111>lela roinragro ckl descuerno efectu.,d') a cfQtl 'J d1• d .. l 1.1c.ro 

atlm1ntslrat1•ro Que autor~ et i;.ornetido di; d°'1 lus di: :;. 20 1 21 
dr. Uf>0!>10dl: 20 Hl, O elrClnlCfJíO r('Sp0Uiilo, tmese OldeM t:n WI pb10 
de 30 d1ns t brl ., c.oril.ldo ti ... A la rcc.opdón del presente informe 

ta l nlr·ndcnoa dct>em au¡,d1tnr el f\! te.gro ~·· 1, 10t111m d•J $ 4 332. 
AC 1.11J)"lll!nl JJiOt nnrCr· de: la señora - en el plilzo ero 30 ói;i~ ti 1b!tas c:ontntio 
C~J& di..'Sdl' la h.'C1.·pción di.' cs't! doc;umcnlo 

AC t1.tl<itn1:ntc 
Comptc¡a 

ta lntondcnd.l dcbera 1nrormar rem11r 10$ ~ft\cum1;1'l!a$ qlt•.: ~et·.~ICl:n 
ul w1nca91 o a la SUb&ecr,elarta d8 llls. r, lmíl& S /l7 1 «<> 'J S 719S1 O 
.1!J0.::11ios d lo pa!Jado 1por concepto de rl("fl1unsracu:inu~. 1pcxl1 • 

Pfe\l\SICW\!11 . y ~'9Uf0!1 do lu~ ~UÍi(A<J!> - y -
re!lpetW ronmc ,.,. t'I pi~ ·o d~ 30 d1a'l h.'ib1les contado dcstle In 
recepción di.! C$lc úoc:um•. nto. v~nc.ido 1 cwt sm quü ello se huya 
naed 0t.ido, se lom11J.,1o1 1 rcp.i.ro com: ~ronomntc .ill trnor óri lo 
establ-:!etdo HI lo<L anleulO!: 9S V SlgUI ·ni;'. o ,., '"Y N 10 336, r>,n 

'Mr:n~ 
MJOP f•\fll\ Y S ll 

DOCUMENTA. 
C:l<JN DE. 

AFSPALOO 

---¡-¡:;¡~ H t 0-
NlJMr ~\<:IÓN 

Dl:l 
tJOCUMI uro 

f')E Rl:SPAlCK> 

OO~fR'JA 
ClONES 

YiO 
COMtNM 

RKtS 
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MATERIA 
N IJE LA OELA 

09$1::RVACIOH 'OBSISRVACI CO~Pt.EJlf.W> 

ÓN 

Sobre 
C::ipilulO 111. auscnoas da 
, ;iollRlen efe 

beneficiarios/ 
AC. Afüm1enlé 

Cuentas., CoropeJn 
numeral 2.2 MAO 

rk"scól"itada,$. 

Sobfe la 
Ci!plMo lll , risca11zacw:m 

)l"J11um ero 
C!ll terreno a AC· All.amenre 

Cuentíl~. lo:t 
Compteja 

numeral 2.3 
bO~ittallOS, 

---
cnpn~ 111, Sobre fondo!; 
Examen do w,, AC A11am<:l'lt-c-
CucnWs. Cj(;"<:U':ú®S Coill'J)lt>J0> 

numet312.4 sin re:;4Jtu 

C<JtJl1dó m, Sobre 
E~rntode renoK:1100e$ 

A.C Alta1ne l'ICIJ 
C\J!!n.las, 

Sin l'C$paldos COnfplc]a 
nurnout 2.5 

-

CONTRALOR!A GENJERAL DE LA R~PÚBUCA 
CONTRALORÍA REG LOAAL DE ARfCA Y PARINACOTA 

UNIOAO DE CONTROL EX'íERNO 

FU:OUeRP1.UENTO PARA SUBSANAR LA OBSERVACIÓN O 
VERlrlCAR tmDJOAS ADOPTADA$ 

l..tw lru~~a deberá rern~lr los. anleee<tent~ que a-:n ~n.l;l déi" 
c1,.1m~enlo de la jcrn~ bbor al y(o los ¡reintegro$ e.f~Ci.13do~ por 
!os d!as ''° &rabej~os, 'I ~t.i posler10I reifltegro ª la S~eaelarl.3 en 
el pln~Q ~e 30 di..~ hábtle~ oonr.acro desde f.l rE1eepcló11 i;'1c e!!te 
aocumenlo, 11eneid() el cua1, '!lin que eha se haya acreá~ládo s.e 
formulará el repam por ra suma de .S 317 {l iO, al tenor de lo 
E!'51a~o en 105 anrciAos 95 y sJgun:mtes ero la ley N• 10..336, sfn 

'tliclo óe lo di&puesto en el art1cuto 1~16 del m'61T1o e le al 
La ttitCQd~ deotra f<K'Mit m OO'lece<:J~ntcs QVl: ~l'I cuaMa d~ 
CL!mJ!l:m.len!r> de lll Jorn.:\d.'1 IO!íO•:ill tipo lo$ reintegro$ emct~OO$ por 
IO!. d~ no arnbaJRrl'Os. y ~u ~erklr re~te.gco a la St.bsecter.ar1a. en 
et pl::J~o de '3-0 ~~ ~aJe:s c;i;;mtad!l des.de "ª recepci6n de e-ste 
crocwne11110. 11en.Cido el c;w;ll, sm que eno se haya acredJ1adP. s.e 
fo~mulara el roparo por l'a suma de S ll2.6~. a1 teQOf de lb cstabreQdo 
en lo$- ~icufot gs,. ~f9ulon1e-s de 13 rey N• 10.336, ein perJ1.rrc:io de lo 
~Pllleslo en el t'lrtfcufo 116 del m1¡_mo wefPO lle al 
La Intendencia dcbci~ rorn1tlf 10$ doc;utnc:i'ICO:a <¡uo aaed1ccn el 
~integro a fa Subsecretaria de S 32.961.483 por rcrursos no 
Ultftz.ados én el plazo de 30 dias habdes c.ontádo desde le recepc.IPn 
de esle documento, 'll~do el cuel • .i.ln qw é'llo se ha~ acreditadb, 
i¡e fofnnJla1a el reparo ~°' respQlld1eQl.e, lill fe™X óe fo eslablacido en 
los anfoulos 95 y 1>19ul'enres de lá l11y N-1<l.33ti», sin perjuido da lo 

esto en el :a'1ít1Jo 116 cl.:il mi$mG cu~ al 
la Jrllel'ldenc1.:1 deberá fcct'lr1•r m res~$ efe la$ rendiciones J.'.IO" 111 
~n.tma de s 1l'.S80 <SS~ ., ~ el plO¿a cfo 30 d18$ ~lbil~ wotado cleSd11: 
13 1eCC;pe1Ó'in de cS'le ~rneriio, \/el'ICJOo el ~~•. ~in que e21o :se h~a 
Ge<ed1t:1ckl, se t0tmul:K!l el rtep¡-.ro CQne$pondierne, al te"l'IOI de ~o 
.. S4uflk.'OldO 110 1o$. tuUCtJIO$ 9~ 'I slgv•e•~1fJ!l ~ID ~Y w· ID 336, $11'\ 

r ukto de la dts IJCS.10 en el Oldic.ulo 1 16 lmls.moew~ 1!9,!;!I. 
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MEDIDA FOllOO 1 OBSE~VA 
AOOI' 1 AOA 'Y SU t..'LIMEAACION ..CIO~cS 

OOCUM&NTA· DEl 'y/() 

CtONDE OOCUMENTO eo:t:ewrA 
R.ESPALDO DE RF.SPA1 00 IRIOS 
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