GOBIERNC DE CHILE
MINISTERIO DEL INTERIOR
SUBSECRETARIA DEL INTERIOR
DIVISION JURIDICA

-3 EB. 2010

TOTALMENTE
TRAMITADO

- Gabinete Subsecretario del Interior.

RESUELVE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN
EL REGISTRO DE  INSTITUCIONES
VINCULADAS A LA DEFENSA Y PROMOCION
DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LA
ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE ACCION
CON MUJERES (O.N.G. PROSAM).-

RESOLUCION EXENTA N° 940

SANTIAGO, 29 DE ENERO DE 2010
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VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 6, 7, 32 N° 6
de la Constitucion Politica de la Republica; el DFL N°1,
publicado en el D.O. de 17 de noviembre de 2001, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado; la ley N°19.880, que establece las -
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
Actos de los Organos de la Administracién del Estado; fa ley
N°® 20.405, Del Instituto Nacional de los Derechos Humanos; y
el Decreto Supremo N° 859 del Ministerio del Interior, de fecha
10 de diciembre de 2009;

CONSIDERANDO:

Que, la ley N° 20.405, Del Instituto Nacional de los
Derechos Humanos, establece en su articulo 6°, letra e), que
la Direccion Superior del Instituto correspondera a un Consejo
integrado, entre otros, por cuatro consejeros designados en la
forma que estabiezcan los estatutos, por las instituciones
vinculadas a la defensa y promociéon de los derechos humanos
que gocen de personalidad juridica vigente, inscritas en el
registro respectivo que llevara el Instituto.

Que, el articulo 2° transitorioc de la misma ley N°
20405 dispone que para la primera designacion de los
consejeros nombrados por las instituciones vinculadas a la
defensa y promocion de los derechos humanos, el registro a
que se refiere la letra e) del articulo 6°, lo llevara el Ministerio
del Interior.

- Gabinete Ministro Secretario General de la Presidencia.
- (Gabinete Ministra Secretaria General de Gobierno.

- Presidencia.
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Que, las normas de la ley N° 20.405 que dicen relacién con
el registro en comento sefialan que las instituciones correspondientes
podran inscribirse en éi desde el quinto dia siguiente a la publicacién
de la ley, y hasta el décimo dia anterior al sexagésimo dia posterior a
la publicacién de la misma; y que la inscripcion sera gratuita y no
tendra méas formalidades que el constar por escrito la solicitud.

Que, en vista de lo anterior, conforme al articulo 2°
transitorio de ia ley N° 20.405, corresponde al Ministerio del Interior
comenzar el registro de las instituciones vinculadas a la defensa y
promocion de los derechos humanos.

Que, para los efectos de llevar el Registro de Instituciones
vinculadas a la defensa y promocién de los derechos humanos, el
Ministerio del Interior dictd el Decreto Supremo N° 859. Este Decreto,
de conformidad a io dispuesto en la ley 20.405, sefiala que podran
inscribirse en el Registro las organizaciones que posean
personalidad juridica vigente y que estén vinculadas a la defensa y
promocidn de los derechos humanos.

Que, conforme al referido Decreto Supremo, por defensa
de los derechos humanos se entiende la proteccion de los derechos
referidos en el articulo 2° de ia ley N° 20.405, Del Instituto Nacional
de Derechos Humanos, adoptando acciones dirigidas a prevenir su
vulneracién o destinadas a la persecucion de los responsables de las
vulneraciones. Por promocién de ios derechos humanos se entiende
la difusién de los derechos referidos en el articulo 2° de la ley N°
20.405, Del Instituto Nacional de Derechos Humanos, e implica
realizar acciones para extender o propagar el conocimiento y respeto
de ellos.

Que, conforme al articulo 4° de! Decreto Supremo 859, al
momento de solicitar la inscripcion, las instituciones interesadas
deberan acompanar: (a) Certificado de personalidad juridica vigente
emitido por el funcionario competente; (b) Copia autorizada de la
escritura donde consta el estatuto vigente de la institucién; (c)
Nomina del Directorio de la institucién, si lo hubiere; (d) Nombre del
representante legal de la institucién o de la persona, que en su
defecto, desighen para representarla en el Consejo, conforme a sus
estatutos; y, (e) Domicilio de ia institucion.

Que, el solicitante presenté en tiempo y forma su solicitud
acompafiando todos ios documentos que exige el Decreto Supremo
859 y, que conforme a sus estatutos, la institucion esta vinculada a ia
defensa y promocion de los derechos humanos;



RESUELVO:

PRIMERO: Apruébese la solicitud de inscripcion en el
Registro de Instituciones vinculadas a la defensa y promocién de los
Derechos Humanos presentada por [la Organizacién no
Gubernamental de Desarrollo de Programas de Accién con Mujeres
(O.N.G. PROSAM).

SEGUNDO: Procédase a inscribir a la Organizacién no
Gubernamental de Desarrollo de Programas de Accién con Mujeres
(O.N.G. PROSAM) en el Registro de Instituciones vinculadas a la
defensa y promocion de los Derecho Humanos bajo el niumero de
registro “N° 045"

TERCERO: En virtud de Io dispuesto en el articulo 46 de la
ley 19.880, notifiquese la presente resolucidon mediante carta
certificada dirigida al domicilio del solicitante, Vifia del Mar N° 023,
comuna de Providencia, Region Metropolitana.

CUARTO: Sin perjuicio de notificarse la presente
resolucién de conformidad a la ley 19.880, comuniquese la misma
mediante correo electronico dirigido a amediolintelchile@gmail.com,
en virtud de lo dispuesto en el articuio 6° del Decreto Supremo N°
859 del Ministerio del Interior, de fecha 10 de diciembre de 2009.
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Santiago, 19 de Enero de 2010

Sefior

Patricio Rosende Lynch

Subsecretario del Ministerio del Interior
Presente

De mi consideracion:

Que de conformidad a lo establecido en la Ley 20.405 que crea el Instituto Nacional de
Derechos Humanos, publicada en el Diario Oficial y las normas establecidas en el Decreto
Supremo N° 859, de 2009, del Ministerio del Interior, solicito la inscripcién en el Registro
de instituciones vinculadas a la defensa y promocién de los derechos humanos de la
Organizacién No Gubernamental de Desarrollo de Programas de Accién con Mujeres
PROSAM.

PROSAM tiene su domicilio en la Provincia de Santiago y la direccién de su sede es Viiia
de! Mar 023, comuna de Providencia, provincia de Santiago, Regién Metropolitana.

PROSAM posee personalidad juridica mediante Decreto Supremo Nimero 89, de fecha 23
de Enero de 1996, concedido por el Departamento Personas Juridicas del Ministerio de
Justicia.

De conformidad a sus estatutos se encuentra vinculada a la defensa y promocion de los
derechos humanos en los términos exigidos en la respectiva ley, tal como se establece en el
articulo Cuarto de los estatutos de PROSAM, que sefiala que el objeto de la Corporacién
serd la promoci6n, difusion, defensa y proteccion de los derechos humanos de las mujeres
que viven situacion de pobreza y/o marginalidad.

Se acompafian a la presente solicitud, los siguientes documentos:
a) Certificado de personalidad juridica vigente emitido por el Departamento de
Personas Juridicas del Ministerio de Justicia.
b) Copia autorizada ante el Notario Publico Gastén Ivan Santibafiez Soto, de la
escritura donde consta el acta de constitucién y estatutos vigentes de la institucién.
¢) Nomina del directorio de la institucién, vigente.
) Copia autorizada ante el Notario.Publico Sergio Antonio Carmona Barrales, de la

patente municipal otorgada ante la I. Municipalidad de Providencia, de la
Corporacion.
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¢) Nombre del representante legal de la institucion o de la persona, que en su defecto,

designen para representaria en el Consejo, conforme a sus estatutos y direccién de
correo electrénico y numero telefénico de contacto.

Sin otro particular, se despide atentamente de usted.
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MINISTERIO DE JUSTICIA
DEPARTAMENTO DE PERSONAS JURIDICAS
REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS . Cert. N° 13272
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CERTIFICADO DE VIGENCIA

El Ministerio de Justicia certifica que a la entidad
denominada "ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE ACCION CON MUJERES, QUE
PUEDE USAR TAMBIEN EL NOMBRE, O.N.G. PROSAM", con domicilio
en la Provincia de SANTIAGO, REGION METROROLITANA, se le concedid

: Que la presente fotocopia, €s
aglgue se ha tenido a la vista.

£. 2010

AN SANTIBANEZ SOTC
Santiago, 8 de Octubre de 2009 Notario Piblico - Santiago Chile 1

* Se prohibe la comercializacion de este documento.

* El presente documento ha sido extendido en conformidad al articulo 38 del Decreto
Supremo de Justicia N° 110, publicado en el Diario Oficial con fecha 20 de marzo de 1979,
modificado por Decreto Supremo de Justicia N° 679, publicado en el Diario Oficial con fecha

13 de febrero de 2004, en consecuencia, sblo certifica 0 da fe respecto de la- existencia de
la persona juridica sin fines de iucro en él indicada.




GOBIERNO DE CHILE
MINISTERIO DE JUSTICIA
DEPARTAMENTO DE PERSONAS JURIDICAS
REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS

REF: ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL DE
DESARROLLO DE PROGRAMAS
DE ACCION CON MUJERES,
QUE PUEDE USAR TAMBIEN EL
NOMBRE, O.N.G. PROSAM

R.M.

ANEXO

De conformidad con los ltimos antecedentes proporcionados,

de exclusiva responsabilidad de la entidad de la referencia, se anot6 en el Registro de
Personas Juridicas, el siguiente directorio:

PRESIDENTE ANA MARIA HORTENCIA BICE MEDIOLI RECART

VICEPRESIDENTE MIRTHA MARIA TERESA OSSANDON VUSKOVIC

SECRETARIO . MARIA FRANCISCA GUARDA BAROS

TESORERO LUCIA AYDEE DEL CARMEN VENEGAS
CANCINO

DIRECTOR TERESA LETICIA VALDES ECHENIQUE

Santiago, 08 de Octubre de 2009 CERTIFICO: Que la presente fotocopia, es

fiel def original We se ha tenido a la vista.

santiago, 18 BNEN2010

GASTONTVAN SYNTIBANEZ SOTO
Notario Pablico - Santiago Chile 1
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Antecedentes para la inscripcion en el Registro de
instituciones vinculadas a la defensa y promocién de los
derechos humanos.

Nombre de la Institucién

Organizacion No Gubernamental de Desarrollo de Programas de
Accidn con Mujeres- PROSAM

Nombre del Representante Legal

Ana Maria Medioli Recart

el il ....}

Correo electrénico: amediolintelchile.net rrvsaw e
Fono:"6651 170 '




NOMBRE: O.N.G.DE DES.PROGRAM.ACC.DE MUJERES’

DOMICILIO: VINA DEL MAR 023 PROVIDENCIA

o

* CERTIFICO: que la presente reproduccion
Fotostatica esta conforme con et documento
que he tenido a Ia vista y devuelvo al interesado.

ENE. 2010 -

Santiago
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SERGIO ANTONIO CARMONA BARRALES
NOTARIO PUBLICO TITULAR

FRANQUEOQ CONVENIO
Res. Exta. No598
FECHA: 22/05/75

Agencia Santiago - 9
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NOTARIA

CLOVIS TORO CAMPOS

(MIEMBRO DE LA ASOCIACION DE NOTARIOS DE CHILE, INSTITUCION AFILIADA A LA
{ UNION INTERNACIONAL DEL NOTARIO LAYINOC)

GRAN AVENIDA JOSE MIGUEL CARRERA 6416 - FONO/FAX 5252295
SAN MIGUEL - LA CISTERNA - LA GRANJA

TESTIMONIO DE LA ESCRITURA DE
PROTOCOLIZACION

ENTRE
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CLOVIS TORO CAMPOS
NOTARIO

REPERTORIO N°46.-

PROTOCOLIZACION
YORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO

DE PROGRAMAS DE ACCION CON MUJERES"

0o

EN LA CISTERNA, Republica de Chile, a dieciocho de Marzo de mil
novecientos noventa y seis, YO, CLOVIS TORO CAMPOS, Abogado, No-
tario Pdblico del ex Departamento Presidente Aguirre Cerda, con
Oficio en Gran Avenida José Miguel Carrera ndamero seis il cuatro-
cientos dieciséis, a requerimiento de don ROBERTO SUAZO VENEGAS,
chileno, abogado, casado, cédula nacional de identidad namero cua-
tro millones trescientos treinta y ocho mil quinientos veinticuatro
guién cero, domiciliado en Huerfano numero ochocientos ochenta y
seis, oficina ochocientos veinticuatro, Comuna de Santiago, de trian-
sito en esta, mayor de edad a quién conozco, procedo a protocolizar
la publicacién del decreto donde se CONCEDE PERSONALIDAD JURIDICA
Y APRUEBA ESTATUTOS A LA "dRGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE ACCION CON MUJERES.- Dicho documen-
to consta de una hoja de papel oficio a la que se adherido la
publicacién y certificada esa circunstacia, documento que queda

protocolizado con el namero cuarenta y seis, al final de éste Regis-

tro.- Para constancia firmo conjuntamepté con el peticionario.- DOY
2 gl i
FE.- C.T.C.- RUT: 5.071.516-7.-

‘ ~*~~"ROBERTO SUAZO VENEGP&S‘—‘-——-—-—__)
RUT: 4.338.524-0

-

LA CISTEOGRAGICO: BudlpMaRZ o B, 4996 -~
fiel det original que se Aa tenido a Ia vista,

Sanfiago, 18 ENE,

GASTON JVAN SANTIBANEZ SOTC
Notario Pitblico - ~ Santiago Chile i

~




CONCEDE PERSONALIDAD JURIDICA Y APRUE-
BA ESTATUTOS A “ORGANIZACION'NO GU- &
‘BERNAMENTAL DE DESARROLLO DE PRGGRA
MAS DEACCION CONMUJERES”’, DE SANTIAGO

;. Santiago, 23 dc encro de 1996.- Hoy sc decretd o
que slguc
Néim. 89.- Vistgs: cstos antccedentes, lo dispucsio
en ¢l Decreto Supremo N° 1110, Reglamento sobre Conce-
sién de Personalidad Jurfdica, publicado en ¢l Diario
Oficial de 20 dc Marzo de 1979 y en el Decreto Supremo
_de Justicia N® 292, de 19 de Maizo de 1993, y lo informa-
: do por el Sr. Intendentc de la Region Metropolitana y por
“el Ministerio de Planificacién y Cooperacién,
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Decreto:

I.- Concédese personalidad jurfdica a la entidad
denominada **Organizacion no Gubernamental de Desa-
rrollo de Programas de Accién con Mujeres'”, que podrd
usar lambién el nombre de **O.N.G. PROSAM’’, con
domicilioen la provmua de Santiago, Rcgién Mctropo-
litana.

2.- Apruébanse los cslatutos por los cuales sc hade
regir Ja citada entidad, en los términos de que da testimo-
nio ¢l instrumento protocolizado bajo ¢l N® 27, con fecha
8 dc noviembre de 1995, antc ¢l Notario Publico dcl

L Departamento Presidente Aguirre Cerda, don Clovis Toro
B Campos. :

‘Fémese razén, comuniquese y publiquese.- Por
orden del Presidente de la Repiblica, Marfa Soledmd
Alvear Valenzucla, Ministro de Justicia.

Lo que transcribo para su conocimicnto.- Le saluda
atentamente, Consuclo Gwmun Riveros, Subscerctario
de Juslicia, Subrogante. P

CERTIFICO QUE: EL DECRETO INSERTOD SE PUSLILO
EN EL DIARIO OF ICIAL N9 3%.415 DEL DIA MARTES 12 DE
MARZO EN CURSO.- LA CISTERNA, 15 fE0WnRR%

9 - 199g.-
AT > 4
* - r-__"—‘

4(, _

En ¢3nl> sl fh csta focha,
. protoceliz '..l p LR TS t‘.'“.:.u ey atcvfiilalo al
final d> s eosistrus o ol ihig

lLa Cisterna, 1 B Mu.i 1896 1{90 u'l"* \
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" ..de..Programas..de.ACcidn..con.Mujeres

MINISTERIO DE JUSTICIA
DIVISION JURIDICA
DPTO. PERSONAS JURIDICAS
DECRETO SUPREMO N° 292 Dii
FECHA 19 bE MARZO bi 1993

.21 gc . Septiembre .. 1995  sicodo las

En .. Santiago , a ...

........... 16, . BOERAS....coeeeereicreirirecennne. € lleva a efccto una asamblea cn ...

Sentisge Cantre

Victoria Subercaseaux N2 41, oficina 601, con la asistencia de las

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

personas que se individualizan y firman al final de la presente acla, quicnces manificstan quc
se han reunido con el vbjeto de adoptar los acuerdos necesarios para conslituir una Corporacion
de Derccho Privado, sin fin dc lucro, denominada “ORGANIZACION NO

GUBERNAMENTAL DE DESARROLLOQ .........tccciisinirernssecceressssssssssassnaners
de Programas de Accién con Mujeres ~ “ 1a que Lambién
podrd llamarse O.N.G. ......... BROSAM, ... eeevmeressseenerermseressenstrsiemsesessenssssssmsmtons

Preside la reunidn, don .2 Ana Maria Medioli Recart . . y
actia como Sccretario don 8. Mixitha. Qssandan. Mnskawic. e

Después dc un amplio debate, los asistentes acuerdan por unanimidad constituic la referida
Corporacion, adoptdndose, ademds, los siguientes acuerdos:

PRIMERO: aprobar fos cstatutos por los cuales sc regird la Corporacion, los que son lefdos
en presencia de los asistenles y cuyo lexto fiel se transcribe a conlinuacion:

TITULOI
DEL NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO, DPURACION Y NUMERO DE AFILIADOS

Articulo Primero: Constitiyese una Corporacién de Derecm Privado, sin fin de tucro, que sc
denominard “ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO ................

qdé podr4 usar también ¢! nombre dec “O.N.G. .......... PROSAM. ... coci s ceercrissasssns e sesarenemesess

---------

----------------------------------------------

La Corporacion sc regird por las normas del Titulo XXXIIH del Libro Primero del
Cddigo Civil, por el Reglamento sobre Concesién de Personalidad Jurfdica del Ministerio de
Justicia o por la disposicién reglamentaria que lo rcemplace, y por los presenies Eslatutos.

. /"
1oNV 995 | | ﬁm
TERIO DE JUSTICIA . Notario
MINSTERIO, DFoARTES._ - Nowrio
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....................................................... . Regién . Metropolitana .. Ng 0
perjuicio de poder desarrollar sus actividades en otros puntos del pals.

Articulo Tercero: la Corpuracion oo persiguc ni se propone lines sindicales o de lucro, ni
aquclios de las cntidades que deban regirse por un cslatuto legal propio. Estard prohibida toda
accidn de cardcter politico partidista.

Articulo Cuarto: La Corporacién tendri por finatidad u objeto la promwcion del desarrolio,
especialimentc de las personas, familias, grupos y comunidades que viven cn condiciones de
pobreza y/o marginalidad. Podrd realizar sus aclividades cn los siguicnics dmbitos de accion:
cducacién, cultura, capacitacion, trabajo, salud, vivienda, medio ambicate, desarroflo comu-
nitario, micro cmpresa, pequciia produccion, consume popular, derechos humanos, comunidades
indigenas y deportivo - recreativo, cn lo urbano y rural.

PPara conscguir estos objelivos y sin que ésta cnumeracién sca taxativa, la Corporacion
podrd:

) Realizar encucatros, scminarios, SiIMpoSsios, CUrsvs y cveimmos;

b) Crear y administrar Centros de Estudio y de Investigacion, Bibliotecas, Ceuntros de
documenlacion y bases de datos;

¢} Crcar, sostener y administrar, Centros Abiertos, Jardines Infantiics, Hogares u olros
similarcs, de niligs, jévenes y ancianos, Hospederfas, Policlinicos y Cemtros Comunita-

rios;

d) Lditar, imprimir, distribuic folletos, bolctines, revistas, periGdicos y libros y cn
gencral producir y hacer uso de todo lpo de medios audiovisuales;

. e) Olorgar atencién profesional especializada individual y grupal; ascsodas y transic-
rencia tecnol6gica;

f) Promover la organizacion y patticipacién ciudadana cn sus diversas formas o ni{rclcs;

&) Asociarsc en forma tansiloria o permanenie con otras Instituciones nacionales,
intcrnacionales o extranjeras que persigan fines andlogos;

h) Colaborar con institucioncs piblicas, privadas y municipales, en maicrias gue le
SCail COIuUNCS; ¢ '

i) Proponer a la autoridad competenie la diclacién y modificacién de disposicioncs
legales y reglamentarias que propendan al desarroilo social, cn el &mbito propio dc la
competencia de ta Corporacién.

Articulo Quinto: La duracién de la Corporacion sced indefinida y cl némero de sus socios no
podrd exceder de cincuenta. ,
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TITULOIU

DE LOs SocCios

Articulo Sexto: Podrd ser socio toda persona sin limitacién alguna idad o
condicidn, :

Articulo Séptimo: Habrd dos clascs de socios: activos y honorarios.

1. Socio Activo: Es aquclia persona natural que tiene la plenitud de los derechos. y obligaciones
que sc establecen en estos Estatutos.

Para ser socio active s¢ requicre:
a) Tener mis de 21 afios de edad.

b) Ser profcsional, técnico o especialista en cualquicr 4rca «el desarrollo a que se
rcficre el artfculo cuaio de cstos Estatutos.

En casos calilicados de convenicacia institucional, ¢l Direciorio podsd, por la unanini-
dad de sus micmbros, aceptar ¢l ingreso como socio aclivo, de una persoi gue 1o reunicndo .
ios requisitos scialados ean la letra b) precedente posca una cxpericncia acreditable, on fas
materias a que se reliere el artfculo cuarto ya mencionado.

2.- Socio Honorario: Es aquclia persona natural o juridica gque por su actuacion destacada al
scrvicio de los intereses de la Corporacion o de los objetivos que cila persiguc, haya obienido
csa distincién, cn virtud de acucrdo de Asamblea General de Socios. Este soclo no (endrd
obligacién alguna para con la Corporacion y sé6lo tendecd derecho # voz en las Asamblcas
(icnerales, a ser informado periddicamenie de i marcha de 1a Institucidn, y a asistir a los actos

puiblicos de clia.

Las personas juridicas barin uso de sus derechos, por intenimedio de su representante
legal, o apoderado,

Articule Octaveo: La calided de socio activo se adguiere:
a) Por suscripcion def acta de constitucién de la Corporacién, o
b) Por la accpiacién de) Dircctorio, por los 2/3 de sus micmbros, de la soliclind de
ingreso patrocinada por dos socios aclives, cn la cual se manificsie plena conforaudad
con los fincs de la Institucion, y sc comprometa ol solicitanic a cumplir ficlimente los Estatulos,
los Reglamentos y los acuerdos del Directorio y de la Asambica General de Socios.
Se adquiere la calidad dc socio honorario por acucrdo de la Asambica General de

Socios, aceplada por e! inleresado.

Articule Noveno: Los socios activos licnen las siguienles obligacioncs:




a) Asistir a las rcuniones a que Jucren legalmente convocados;

b) Secrvir con cficicncia y dedicacion los cargos para los cuales scan designados y |
lareas que sc lc encomienden;

¢} Cumplir ficl y oportunamentc las obligacioncs pecuniarias para con la Corporaci
d) Cumplir las disposicioncs de los Estatutos y Reglamentos de la Corporacion
acatar los acucrdos del Directorio y de Asamblcas Gencrales de Socios.
Articulo Décimo: Los socius activos ticnen los sigulentes derechos y atribuciones:
a) Participar con derecho a voz y volo en las Asambleas Generales;
b) Elegir y scr clegidos para servir los cargos directivos de la Corporacion;
¢) Presentar cualquicer proyecio o proposicién al cstudio def Directorio, ¢l que decidirs
su rechazo o inclusién en la Tabla de una Asambica General. Si el proyccto fucra
patrocinado por ¢l 10% o més de los socios activos con 30 dfas de anticipacién, a lo
imncnos, a la celebracion de 1a Asamblca General, deberd ser tratado on €sta, a menos

que la materia sca de aguclias estipuladas en ¢l artfculo 16 de estos Estatutos, cn cuyo
caso deber citarse para una Asamblea General Extraordinaria, a celebrarse dentro del

plazo de 20 dfas contados desde Ta presentacion hecha al Directorio.

Articulo Décimo Primere: La calidad de socio activo sc pierde:

a) Por fallecimiento;
b) Por renuncia cscrita presentada al Directorio;
/" €) Por expulsién decretada ch conformidad al Art. 12 lctra d).

Tratdndose de socios honorarios, se pierde la calidad de 1al, por acucrdo dc Asamblea
General, por motivos graves y fundados.

Articulo Décimo Segundo: El Tribunal de Disciplina de que trata ¢l Titule VIl de cstos
Estatulos, podra sancionar a los socios activos, por las fallas y Uansgresiones que comcetan, sélo
con algunas de las sigulentes medidas disciplinarias:

a) Amoncstacién verbal;
b) Amonestacién por escrito;

¢) Suspension:

1. Hasta por tres meses de todos los dercchos en la Corporacion, por incumpli-
micnto de las obligaciones prescritas en el Artfculo 9 letzas b) y d).

2, Asimismo, s¢ podrd suspender al socio que se atrase mds de 90 dfus cn ¢l




3. Tratdndosc de inasistencias a reuniones sc aplicard la sus
inasistiencias injustificadas, dentro del afio calendario. Dura
socio afectado no podrd hacer uso de ninguno de sus derd
Tribunal de Disciplina haya determinado los derechos especiii
cuales queda suspendido.

&

d) Expulsién basada cn las siguicnles causales:

1. Por incumplimicnto de ias obligaciones pecuniarias con la Corporacion duranice
scis mescs consecwivos, scan cuotas ordinarias o extraordinaias.

2. PPor causar grave dailo de palabra, por escrito o con obras a fos inlcreses de
la Corporacion. El daiio debe haber sido comprobado por medios incucstionablces.

3. Por haber sulrido tres suspensiones en sus derechos, de conformidad a lo
establecido cn la lefra ¢) de esie artfculo, dentro del plazo de 2 aios contado desde

la primera suspension.

La expulsidn serd decrctada por ¢l “Iribunal de Disciptin, mediante acucodo <de los dos
tercios de sus micmbros en cjercicio. De dicha medida. el interesado podrd apelas dentro del
plazo de 30 dias coniados desde 1a respectiva notificacion, mediante carta cedlificada antc Ja
Asamblea General, fa que resolverd en definitiva,

Articulo Décime Tercero; El Directorio deberd pronunciarse sobre las solicitudes de ingreso,
cn Ia primera sesion que celebre después de prescntadas éstas. En ningén caso podrin ranscutrir
mdés de 30 dias desde Ia fecha de Ja presentacién, sin que el Directorio conozea de cllas y
resuelva. Las solicitudes de ingreso prescntadas con 10 dias de anticipacion a Ja lecha de
celebracion de una Asambica General en que deban realizarse clecciones, deberdn scr cono-
cidas por cl Dircctorio antes de dicha Asamblea. Las repuncias para que sean vilidas deben
ser escritas, y la fira debe ser ratificada ante el Sccretario del Direcloriv, o venir aulorizada
anic Notario Pablico. Cumplidos estos requisitos formales tended fa renuncia piena vigencia,
no siendo necesarla su aprobacidn por ¢l Dircclorio o por fa Asamblea, L socio que por
cualquier causa dejare de pericnccer a la Corporacién, deberd cumplir con las obligaciones
pecuniarias quc hubicre contraido con clia.

TITULOIN

DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

Articulo Décimo Cuarto: La Asamblea General s el drganu colectivo principal de la Cor-
poracién e integra el conjunto de sus socios actives. Sus acucrdos obligan a los socios presenics
y ausentes, siempie guc hubicren sido (omados ¢n la forma establecida por estos Eslatulos y

no fucren contrarios a las Leyes y Reglamentos.




Habrd Asamblcas Generales Ordinarias y Extraordinarias. Enel mes de ..., T
dec cada afiv sc cclcbrard la ‘AAsamblea General Ordinaria; en ella ¢l Directorio prog
Balance, Inventario y Mcemoria del ejercicio anterior y s¢ proceders a las elecg o
minadas por csios Estatutos, cuamdo corresponda. El Directorio, con acucrde de a_l\'“ﬂ
podré estabiccer gue ¢l acto eleccionario se celebre cn otro din, hora y lugar, §
cxceder en 90 d[as a Ia fcch.: origlml wandu mwm.s dl. convcnicacia instit

incorporaciﬁn conforme a lo sciialado cn Ius articulos 43 y 44 de cstos Estatultos. lm a
Asamblea General Ordinaria podrd tratarse cualquier asunto refacionado con los intereses
sociales, a exccpecién de los que correspondan exclusivamenic a las Asamblcas (icncrales

Extraordinarias.

Si por cualquicr causa no s¢ celicbrare una Asambica General Ordinaria ca ¢l licmpo
eslipulado, ¢f Directorio deberd convocar a una nucva Asamblea deatro del plaze de 90 dlas
y la Asamblea que se celebre (endrd, en todo caso, cl cardcter de Asamblea Ordinaria.

Articulo Décimo Quinte: Las Asamblcas Generales Extraordinarias sc celebrardn cada vez que
¢l Directorio acucrde convocar a cllas, o cada vez que lo soliciten al Presidente del Dircciorio,
por escrito, a lo menos un tercio de los socios aclivos, indicando cl objcto de la reunién.

En las Asamblcas Generales Exlraordinarias dnicamente podrin Uratarse las malcrias
indicadas en la convocatoria; cualquier acucrdo que se adoplc sobre otras matcrlas serd nulo
y de¢ ningin valor.

Articulo Décimo Sexto: Corresponde exclusivamentc a la Asamblea Gencral Extraordinaria
tralar de las siguientes malcrias:

x a) De la reforma de los Estatutos de la Corporacién y la aprobacién de sus Regla-
/ menios; '

b) De la disolucion de la Corporacion;

€) De las reclamaciones en contra de los Dircctores, de los micmbros de fa Comision
Revisora de Cuentas y del Tribunal de Disciplina, para hacer efectiva la responsabilidad
que les corresponda, por transgresién grave a la Ley, a los Estatutos o al Regiamento,
medianic la suspension o la destitucion, si los cargos fucran comprobados; sin perjuicio
de las acciones civiles y criminales que la Corporacion tenga derecho a entablarles;

d) Dc Ia Asociacion de la Corporacién con otras instituciones similares;

¢) Dc la compra, venta, hipoteca, permuta, cesién y transicrencia de bicnes ralees, de
la constitucidn de servidumbres y prohibicioncs de gravar y enajenar y del arrendamicn-
o de immnuebles por un plazo supcrior a Ires afios.

Los acucrdos a que sc refieren las leiras 2), b), d) y ¢) deberdn reducirse a cscritura
publica que suscribird, en representacion de la Corporaci6n, el Presidente conjuntamente con
las personas que la Asambica General Extraordinaria designe.,

X



Articulo Décimo Séptimo: Las citaciones a las Asambleas CGienerales se hardn po phivrtie:
un aviso gue deberd publicarse por una vez, con 5 dfas de anticipacion a lo mengs
més de 20, al dia fijado para la Asamblea, cn un diario de Ia capital de la pro s 0 Un_

sc encuentre ubicado cl domicilio de la Corporacion. En dicha publicacion sc igdj y@ﬁl ) s
lugar, hora y objclo de la reunidn. No podrd cilarse en ¢l mismo aviso parg O ?{ -

reunion, cuando por faita de qubrum no sc lieve a clecto la primera. % -‘g gow\g\h
30
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Asimismo se enviard carta o circular al domicilio gue los socios tengan
ia Corporacién, con a lo menos 5 dias de anticipacion y no mds de 30 al dia e 1

Articulo Décimeo Oclave: Las Asamblcas Generales Ordinarias y Extraordinarias scrén legal-
mente instaladas y constitufdas si a cllas concurricre, a lo menos, la mitad méis uno de los
socios actives. Si no se reunicre esic quérum sc dejard constancia de esic hecho en ¢l acla y
deberd disponerse una nucva cilacion para dfa diferente, dentro de los 30 dias siguicnics al &
la primera citacion, en cuyo caso la Asamblea se realizard con fos sucius activos que asistan.

Los acucrdos en lus Asamibleas Generales s¢ adoptardn por la mayorfa absoluta de los
socios activos asistenics, salvo cn los casos cn quc la Ley o los Estatutos hayan fijado una

mayorfa especial.

Articule Décimo Noveno: Cada socio aclivo lendrd derecho a un volo, pudicndo delegario cn
olro socio mediante una simplc carla podcr.

Cada socio aclivo, ademds de hacer uso a su derecho a voto, sélo podrd representar a
un socio activo. Los poderes serdn calificados por ¢l Secretario del Direclorio.

Articulo Vigésimo: De las deliberacioncs y acucrdos adoplados cn las Asamblcas Genesales
se dejard constancia en un libro especial de Actas que serd Hevado por el Secretario. Estas actas
‘serdn un cxtracto de lo ocufrido en la rcunién y serdn firmadas por ¢l Presidente, por el
Scerctario 0 pur quicnes hagan sus veces, y ademéds por res socios activos asistentes desig-
nados cit la misma Asamblca para csic efccto. }

En dichas Actas podrdn los socios asisicnics a la Asambica estampar las reclamaciones
convenientcs a sus derechos, por vicios de procedimicnio relativos a la citacidn, constiluci6n

y funcionamiento de la misma. -

Articulo Vigésimo Primero: Las Asambleas Generales serdn presididas por ¢f Presidentc de
la Corporacién y actuard como Sccretario el que 1o sea del Directorio, o las personas gue hagan
sus veees. Si fallare el Presidente, presidird la Asambica el Vicepresidentc y, cn caso de faltar
ambos, cl Director u otra persona que la propia Asamblea designe para cse cfecto.




TITULOILY

DEL DIRECTORIO

cn forma indelinida. Los micibros det Direclorio desempefiardn sus funcioncs ¢
talimenic gratuita.

Articulo Vigésimo Tercero: El Dircctorio, la Comision Revisora de Cuentas y ¢l Tribunal de
Disciplina se clegirdn cn Asamblea General Ordinaria de socios de acucrdo a las siguicntes

nOrIwas.,
1.as clecciones se realizardn cada 2 aios.

Cacda socio activo sufragard ch forma libre y secreta en un solo acto, ieniendo dereclio
a marcar tantas preferencias como camdidatos haya por clegir, no pudiendo acumuaiar prefe-
rencias on un candidato, ni repelir un nuinbre.

Sc¢ proctamardn clegidos los candidatos gue cn la cleccidn resulicn con ¢l mayor ngucro
de volos hasta completar Jos micmbros del Dircclorio, de la Comision Revisora de Cucnlas y

dcl “I'ribunal de Disciplina, que corresponda clegir,

ks incompatible cf cargo de Dirccior con et de micinbro de la Comisién Revisora de
Cucntas y del Tribunal de Disciplina,

No completindose el ndmero necesario de Directores, de mieinbros de la Comision

"Revisora de Cuenfas o del Tribunal de Disciplina, 0 cxisticndo empaie entre dos o mds can-

w

didatos gue ocupen ¢l dltimo legar entre las mds altas mayorfas respectivas, se procederd a
electuar tantas clecciones como sea necesario,

,Habrd una Comisién de Elecciones la que deberd cstar intcgrada sicmpre cn forima
paritaria por dos socios activos y dos del Tribunal de Disciplina que no sean candidalos,
debiendo clegir entre cllos un Presidentie de Comisién quien dirintirg los empales quc pucdan
producirse, con motive de adoplar ésta un acucrdo o resolucion. Dicha Comision sc constiluirs
en la Asambiea Goacral en que corresponda celebrar las clecciones, y scintegrard por los
micmbros del Tribunal de Disciplina que designe ef Dircectorio, y por los integrantes de la
Asanblca que dsta clija en ol mismo acto.

El recuento de volos seqd puablico.

El Dircctorio clegido deberd asumir de inmediato sus funciones, sin perjuicio de fas
rendiciones de cucntas y fa entrega de documentos que deba realizarse con posterioridad. para

lo cual, deberd en ese acty fijarse una fecha.

Articulo Vigésimo Cuarle: En caso de fallechmiento, ausencia, reauncia, destitucidn o impo-
sibilidad d¢ un Director para ¢f desempeiio de su cargo, ¢l Dircctorio le nombrard un reem-

ey ]



plazanie quc durard en sus funcioncs solo cl licmpo que fullc para compiff
Director reemplazado.

Sc entiende por ausencia o imposibilidad de un Director para ¢l desenigi 'gu CRBO, X ”/
Ia masnslencm a sesiones por un perfodo superior a scis meses conseculivos, &44’7'!;\(3 00?, /

Articule Vigésimo Quinto: En la Asamblca General en gue se clija ¢l Direcirio o deniso Jde
los 15 dfas siguicnies a ella, el Directorio deberd elegir, en volacién sccreta de enue sus
miembros, un Presidente, un Vicepresidenie, un Secretario y un Tesorero.

El Presidente del Dircctorio lo serd también de la Corporacion, la representard judicial
y extrajudicialmenie 'y tendrd las demds atribuciones que los Estatutos schalen,

Si por cua!ﬁuier causa no se realizaran las elecciones de Directorio en la oportunidad
que csiablece el arifculo 14, ¢l Directorio continuard cn funciones, con Wdas sus obligaciones
y atribuciones, hasta que sca reemplazado cn la forma prescrita por los Estatutos.

Articulo Vigésimo Sexto: Podrd ser elegido miembro del Directorio, cualquier socio activo,
con un afic o mis de permancncia en Ia Institucién, sicmpre que al momento de la eleccifn
no sc encucntre suspendido cn sus derechos, conforme a lo dispucsio en ol Articulo 12 letra
¢) de estos Estatulos.

Tres a o menos de los miembros del Directorio, deberdn residic en Ia ciwdad en 12 gue
ticne su domicilio la Corporacion.

No podrén ser directores las personas que hayan sido condenadas por crimen ¢ simplc
delito en los quince aflos anteriores a la fecha en que se preienda designarlos.

Articulo Yigésimo Séptimo: Serdn deberes y atribuciones del Directorio:

a) Dirigir la Corporacién y vclar porquc sc wmplau sus Estaiutos y las [inalidades
perseguidas por ella;

b) Administrar los bienes sociales e inverlir sus recursos. Aprobar los proyecilos y
programas que se encucntren ajustados a los objetivos de la Corporacidn;

¢} Cilar a Asambiea General de sbcios tanto ordinaria come cxiraordinaria, cn la forma
y ¢épocas que scfialca cstos Eslatulos;

d) Crear toda clase de ramas, sucursales, filiales, ancxos, oficinas y departamicntos que
se estime necesarip para ¢t mcjor funcionamicnto de fa Corporacidn;

e) Redactar los Reglamentos necesarios para la Corporacion y las ramas y organisinos
que se creen, para el cumplimiento de sus fines, y someter dichos Reglamentos a la
aprobacién de la Asamblea General més préxima, pudiendo ea el intettanio aplicarios
en forma provisoria, como asimisino realizar todos aquellos asunios y ncgoclos que

eslime necesario;

f) Cumplir los acuerdos dc las Asambieas Generales;




B) Rendir cuenta en 1a Asamblca General Qrdinaria anval, tanlo de Ja marcha

institucion como de Ia inversidn de sus fondos, mediante memoria, balance ¢ inyg
quc cn csa ocasion se someterdn a la aprobacion de sus socios; _\\5\
~
— . = N
h) Calilicar la ausencia ¢ imposibilidad de sus micmbros para descmp @l G
a que se reliere ¢l articulo 24;
o
i) Roemilr pedddicamente mesaoria y halance al Ministerio de Justicia, con #U‘ o la

legislacion vigenie;

J) Resolver las dudas y controversias (ue surjan con molivo de a aplicacion de sus
Estaiutos y Reglamenlos; y ' ‘

k) Las demds atribuciones que seftulen estos Estatutos y la Legislacion vigenie.

Articule Vigésime Octave: Como adminisirador de los biencs sociales el Directorio estard
facultado para: Comprar, adquirir, vender, peinntar, dar y tomar en amrendamicnto y adi-
nistracién, ceder y transferir toda clase de bicnes mucbles y valores mobiliarios; dar y lomar
en arreadamicnlo bienes inmuebles por un perfido 1o superior a ues aflos; constituir, accplar,
pusponer y cancelar hipotecas, prendas, garantias y prohibiciones, olorgar cancclaciones, re-
cibos y finiquitos; celebrar contratos de trabajo, [jar sus condiciones y poncr (énnino a cllos;
celebrar contrato de mutue y cucntas corrientes, abtir y corrar cucntas comricnles, de depdsitos,
de ahwrro y de crédito, girar y sobregirar cn ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; pirar,
accplar, tomar, avalar, cndosar, descontar, cobrar, cancelar, profrogar y profestar letras de
cambio, pagards, cheques y demds documceatos acgociables o clectos de comercio; cjecutar
todo tipo dJde operaciones bancarias 0 mercantiles; cobrar y pescibir cuanto currespoicda a la
Corporacién; contratar, aizar y posponer preadas, constituir, modilicar, promogar, disolver y
liquidar socicdades y comunidades, asistir a juntas con derecho a voz y volo; conlferic y revocar
podceres, mandatos especiales y transigin; aceplar toda clase de herencias, legados y donaciones;
contralar scguros, pagar las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir ¢l valor
de Ias polizas, finnar, endosar y cancelar pélizas; importar y exportar; delegar sus atribuciones
cn une  ukls sucios o funcionarios de la Institucion, sélo cn lo que diga relacion con {a gestion
cconémica de la Corporacidn o su organizacidn administrativa interna; cstipular cr cada coutrato
que cclebre los precios, plazos y condiciones que juzgue convenicnics; anular, rescindir, re-
solver, revocar y (erminar dichos contratos; poner énmino a los contralos vigeales por re-
solucidn, desahucio o cuaiquier ofra forma; operar en el mercado de valores; comprar y vender
divisas sin restriccién; contratar créditos con fines sociales y cjecutar todos aqucHos actos que
tiendan a Ia bucna administracion de fa Corporaci6n.

Sdlo por acuerdo de una Asamblea General Exiraordinaria de socios se¢ podrd comprar,
vender, hipotccar, permutar, ceder y transferic bicnes rafces, constituir servidumbres y prohi-
biciones dc gravar y enajenar y arrendar bicnes intnucbles por un plazo superior a uces aiios.

Articule Vigésimo Noveno: Acordado por ¢l Dircctorio o la Asamblea General, en su caso,
cuaiquier acto relacionado con las lacultades indicadas en el articulo precedente, 1o llevard a
cabo el Presidenie o quien lo subroge cn el cargo, conjuntamente con el Tesorero © con cl
Secrelario Ejeculivo u otro Director gue acuerde ¢l Directorio. Ellos deberdn cefiirse ficlmenlte
a los términos del acuerdo de 1a Asamblea o del Directorio en su caso, y serdn solidariamente
responsables ante la Corporacién cn caso de contravenirfo. Sin embargo, no serd necesario a
los terceros que contraten con la Corporacién conocer los (énminos del acuerdo.
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Articulo ‘Trigésimo: El Directorio deberd sesionar con la mayorfa abggli
y sus acucrdos sc adoptargn por Ia mayorfa absoluta de los Dircctor 4
casos que cslos misnios estalulos scitalen un quérum distindo. En cpse
volo det que preside. El Directorio scsionard por lo mienos una v
acucrden sus inlegranics.

El Director que quisicre salvar su responsabilidad por algin acto o acucido, debord
exigir que sc deje constancia de su opinion on ¢l acta,

El Directorio podrd sesionar cxtraordinariamente, y para tal efecto ci Presidente debers
citar a sus miembros. En estas sesioncs sélo podrdn tratarse las malterias objelo de la citacidn,
rigiendo las mismas formalidades de constitucién y funcionamicnto establccidas para las scsio-

nes ordinarias en este articulo,

Kl Presidente estard obligado a practicar esta citacién por escrito s) asf o requicren dos
o mids Directores.

TITULOY

DEL PRESIDENTE Y VICE-FRESIDENTE

Articulo Trigésimoe Primero: Corresponde especiaimente al Presidenic de la Corporacion:
a) Represemtar judicial y extrajudicialmente a la Corporacidn;
b) Presidir las reuniones del Directorio y las Asambleas Generales de Socios;

¢) Ejecutar los acucrdos del Directorio, sin perjuicio de las funcivones que los Estatutos
encomienden al . Vicepresidente, Sccrctario, Tesorero y a otros micinbros que cl Di-
rectorio designe;

d) Organizar los trabajos del Dircctorio y proponcr ¢l plan gencral de actividades de
la Instilucidn;

e} Nombrar las Comisioncs de Trabajo que estime convenientes,

) Firmar la documenlacion propia de su cargo y aquella en gue deba representar a
la Corporacién. Firmar conjuntamentc con el Tesorcro o coa cl Direclor que haya
designado el Direclorio, 1os cheques, giros de dinero, letras de cambio, balances y, cn
general, todos los documentos relacionados con el movimicnio de fondos de la Cor-
poracién;

g) Dar cuenla anuaimente en la Asamblea General Ordinaria de socios en nombic dci
Directorio, de fa marcha de la Instilucién y del estado linancicro de la misma;

I




rectorio mis préxima, su ratificacién;

) Velar por cf cumplimiento de los Estatulos, Reglamentos y ac
racion; '

de los limites del Ministerio gue se le ha confiado; en cuanlo excedan de estos Himiles,™S
obligan personalimenic al represeniantic.

Articule Trigésimo Segunde: El Vicepresi debe colaborar permanentemcente con ¢l Pre-

sidentc en todas las materias que a ésic Ic son propias, correspondiéndole e control de 1a
conslitucién y funcionamicnto de las comisioncs de trabajo. En caso de enfermedad, peraiso,

auscencia o imposibilidad transitoria, ¢l Presidentc serd subrogado por el Vicepresidente, ct que
tenddrd en tal caso todas las atribuciones gue corresponden a agucl. En caso de fallecimicnto,
renuncia v imposibilidad definitiva del Presidente, cl Viccpiesidenie ejercerd sus funciones

hasta la terminacién del respectivo periodo.

TITUL OVI

DEL SECRETARIO, DEL TESORERO Y DEL SECRETARIO EJECUTIVO

Articulo Trigésime Tercero: Los deberes del Secretario scrdn los siguieates:

-a) Llevar cl Libro de Aclas del Directorio, ¢f de Asamblea de Socios y ¢l Libro de
Regisuo de Socios;

b) Despachar fas citacioncs a Asambleas de socios ordinacia y extraordinaria y publicar
,los avisos de cilacién dc las nismas;

¢) Formar la tabla de sesiones del Dircctorio y de lus Asambleas Gencrales, de acucrdo
con ¢l Presidenic;

d) Redactar y despachar con su fiema y la del Presidenie la commespowdencia y do-
cumentacién de la Corpuracitn, con excepeién de aguclia gque corresponda exclusiva-
menle al Presidenle y recibic y despachar la conrespondencia ca geacral. Conlestar
personalmenie ja correspondencia de mero rdmile;

e) Vigilar y courdinar quc {anto los Directores como los socios cumplan con las
funcianes y comisiones que les corresponden conforme a los Estatutos y Reglamentos,
0 lcs sean cncomendadas para ¢l mejor funcionamiento de la Corporacion;

I Firmar las aclas en calidad de Ministro de Fe de 1a Institucién y olorgar copia de
clias debidamente autorizadas con su finna, cuando sc lo solicite algan socio de fa
Corporacion;

12



g) Calificar lus poderes anies de las clecciones;

) l‘lllgi;nﬂ’al.wmplirlaloslmmqueselc rpcomiendl)
imposibilidad, el Secrelario serd subrogado por ¢l sock activo O

a) Cobrar las cuolas ordinarias, extraordinarias y de incosporacién vlorgando recibos
por las cantidadcs correspondicnces;
b) Depositar los fondos de la Corporacidn ea las cucntas corricnics 0 de alurro que

ésia abra 0 manicnga, y ficmar conjuniamesic con cl Presidenic, © con quicn designa
el Directorio los chegues © retiros de dineros que sc giren contra dichas cucnlas;

¢) Llevar la Contabilidad de 12 Institucion;

d) Preparar ¢l Balance que ¢l Dircclorio deberd propoucr anualinentc a la Asambica
General; :

e) Maniener al dia ¢l inventario de todos Jos bicacs de Ia lostitucion;
1) En gencral, cumplic con iodas las (arcas gue le cacomicaden.

El Tesorcio, ca caso de auscncia, 0 imposibilidad, scré subrogado por ia persvaa que
designe ¢l Dircctorio catre los socios activos. En caso de reouncia o fallecimicato scrf of
Dircctorio quicn designarg cl reeiplazanic, cl que duraré ca su cargo sélo cf ticmpo quc fallac
al reemplazado.

Articulo Trigésime Quinto: Habrd un funciosario reatado con cf iftulo de Scosctario Eje-
culivo, ¢l que scrd designado por el Dirccloriv y durard ea funcioncs micnlras cucnlc coa la
confianza de éste. Al Sccretario Ejecutivo le conresponderd hacer cumplic fos acucrdos del
Dircctorio y serd responsable de la marcha adwinistrativa e la Corpuracia, pudicado con-
currir a las sesiones de Dirccloriv s6lo con desecho a2 voz, L Scoretario Bjecutivo scrd una
persona ajena a 1a Inslitucién, no pudicado leger la calidad de micmbio de la Corporacién.

Al Secrclario Ejecutivo le corresponders también realizar las siguicnics funcioncs:

a) Lstructurar fa organizacion administrativa de la Corporacion, velando por su comec-
W funcionamicnto,

b) Llcvar conjuntanente con cf Tesorero la contabilidad de 1a Instiluciéa, claboando
cl balancc y presupucsio anual para prescaiatio al Directorio;

¢) Cclebrar los aclos y conlratos aprobados por ¢f Directorio coafusme a las comdicio-
ncs y modalidades gue éste haya fijado, respecto de los cuales se le haya conferido

poder especial pata clio;
d) Ejercer las facullades que ¢l Directorio le hubicre cspecisimenic delegado;

¢) Proposer al Dircctoriv las medidas, nonnas o procudisnientos quc ticadan al mcjora-
micoio de los scrvicios que presic la Instiucion, coo tambiéa a su organizacife intcroa.

X
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TITULOVYU

D'i: LA COMISION REVISORA DE CUENTAS

Articule Trigésimo Sexto: En la Asambilca General Ordinaria Amual que B
socios activos clegirdn una Comisién Revisora de Cuentas, compuesia de
durarin 2 afios ea sus funciones, cuyas obligaciones y atribuciones serén lay

a) Revisar wimestralincnie y cuando la situacion lo amerite, log libros d®
y los comprobanics de ingresos y cgresos que cl ‘Tesorero y el Secrctari
deben exhibirle, como, asimismo, inspeccionar las cuentas bancarias y dc ahomro,;

b) Velar porque los socios sc maniengan al dia en el pago de sus cuolas y repeescnlar
al Tesorero cuando algin Socio se encucnire atrasado a fin de que ésie investiguc la

causz y procurc sc ponga al dia en sus pagos;

c) Informar en Asamblea Ordinaria 0 Extraordinaria sobre la marcha de la Tesorerfa
y el estado de las finanzas y dar cucuta de cualquicer irregularidad que notare;

d) Elevar a la Asamblea Ordinaria Anual, un informe cscrito sobre las finanzas dc la
Institlucién, sobre ta forma quc sc ha lievado la Tesorcrfa durante cl aiio y sobic ¢l
batance del cjercicio anual que confeccione el Tesorero, recomendando a la Asamblca
la aprobacion o rechazo (otal o parcial del mismo, y

¢) Comprobar la cxactitud del inventario.

Articulo Trigésimo Séptimo: La Comisién Revisora de Cuentas scrd presidida por ¢l micmbro
quc obtenga ¢l mayor mimero de sufragios en la respectiva cleccion y no poded intervenis cn
los actos administzativos del Directorio. En caso de vacancia on ¢l cargo ded Presidenic scrd
reemplazado con todas sus atribuciones por ¢l micmbro que obtuvo la volacion inmediatamenic
inferior a éste. Si s¢ produjera la vacancia simulténca dc dos 0 mds cargos de Jla Comision
Revisora de Cucntas, sc Uamari a nucvas clecciones para ocupar los pucstos vacanics: si fa
vacancia fuera s6lo de un micmbro, continuard con los que s¢ encuentren cn funciones con
todas las atribucioncs de la Comisién. La Comisi6n sesionaré con s mayorfa absoluta de sus
miembros, los acucrdos serdn adoptados por la mayorfa absoluta de tos asisicuics. Lin caso de

cmpaltc, decidird el voto del que preside.

TITUL O Vil

DEL TRIBUNAL DE IDISCIPLINA

Articulo Trigésimo Octavo: Habrd un Tribunal de Disciplina compucsto de ues micmbros,
clcgidos cada 2 aiios cn [a Asambiea General Ordinaria Anuat en 1a forma y con los requisitos

cstablecidos cn el articulo 23.

Los micmbros de dicho Tribunal durardn 2 aiios en sus funcioncs y podrin scr reele-
gidos indefinidamente,
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Articulo ‘Trigésimo Noveno: ! Tribunal de Disciplina 3
siguienties a su-elcccion, procediendo a designar, de
Sccretario, Deberd funcionar con la mayorfa absoluta
tomarin por 1a mayorfa absoluta de Jus asistentes. En caso o A voro det que
preside. Todos los aceerdos del Tribunal deberdn constar p HiAg:

los micinbros asistcnics a 1a respecliva reuniGn.

Articule Cuadragésimo: En caso de ausencia, failecimiento, renuncia o imposibilidad de
alguno de los miembros del Tribunal de Disciplinag para ¢l descmpeiio de su cago, of Directorio
lc nombratd un recmplazanic quc durard cn sus funciones silo ¢l icmpo que faltac para
complctar su perfodo al micmbro def Tribunal recmplazado, cf cuat deberd tener 1a calidad de

socie activo de Ia Corporacién.

Kl ucmpu de 1a ausencia o imposibilidad sorg de tics meses contados desde 1a primcra
rcunién a la quc el intepramte del Tribunal no concurricia,

Articule Cuadragésimo Primera: En ¢l cumplimicnto de sus funciones cf Tribupal de
Disciptina cstasd faculiado paea aplicar solo Jas sanciones que cstablece ¢l articule 12, en la
forma guc sciala dicho asticulo.

TIiTULOIX

DEL PATRIMONIO

Articulo Cuadragésimo Segunde: El patrimemio de Ia Corpuracién cstarf fonmado por fas
cuntas de incorporacién, ordinarias y exiraowdinarias deteiminadas con arreglo a fos estatulos;
por las donacionts ctre vivos o asignaclones por causa de mucrie gue le hicicren: por ol
product: de sus bicnes o servicios; por la vensla de sus activos y por las crogaciones y
subvenciones que obtenga de personas naturalcs o juidicas, de las Municipalidades o del
Estado y depifs bicaes que adquicra a cualquicr Utulo,

Las rentas, hencficios o excedentes de 1a Cotporacion, no podidn por mutivo alguno
distribuirsc a sus afiliadus ni xin en caso de disolucion, debiéndose empicar on el cumplimicoto
de sus lines cstatutarios.

Articulo Cuadragésimo “Tercero: La cuota odinaria mensual serd determinada por la Asan-
blea General Ogdinaria anual a propuesta del Directorio, y wo podsd ser inferior a

1/ 2 UTM reevenrene. - hi supciior a 1 UM unidad(cs) ribulasia(s)

------

mulsual(csl Asmm.um l:l cuma de incarporacién scrd deteruinada pur la Asambica General
Ordinasia del aiio respectivo, a propucsta del Dircctoriv, y no podsa ser inferior a

......... 1UTH ui superior a 11/2 um untidad(cs) uibutaria(s) mecasual(cs).

Ll Disectorio esiard awtorizade para establecer que cf pago y mcaudacndn de las cuolas
ordinarias. s¢ hapa measual, timestral ¢ semestralmentc.
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Articulo Cuadragésimo Cuarto: Las cuolas extraordinarias scrin doterminadas por una
Asamblea General Extraordinaria, a propucsta ded Dircetorio, no pudiendo ser su valor inferi

a N -
LI/2 UMM verior o L L, UTY unidad (es) tributasia (gff pucis

Los fondos recaudados por concepty de cuolas extraprdinarias no podria scr
a otro fin gue ai objeto para cf cual fucron sccaudados, a menvs que una Asambica N
especialmentc convocada al efecto, resuclva darle oiro destino.

'I‘l'l'UihOX

DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS Y DE LA DISOLUCION DE LA CORPORACION

Articulo Cuadrapésime Quinto: [.a Corporacion poded modificar sus Estatutlos, sdio por
acucrdo de una Asamblca General Extraosdinaria adoptado por los dos tercios de los socios
activos presenies. [.a Asamblea deberd celebrarse con asistencia de un Notasio v otro Ministro
de e legalmenic facultado, que certificard cl hecho de haborse cumplide con odas las Tor-
malidades que cstablcoen estos Estatutos para su reforma,

Articulo Cuadragésimo Sexto; La Coeporacion podid disolverse voluntariamenic por acucioo
dc una Asamblea General Extraordinaria adoptada por los dos (ercios de os socios presenles.
con las mismas formalidades establecidas cn ¢l Arnticulo 45.

R Serd tambicn causal de disolucién de Ja Corporacion, si ¢l oumero de sus socius activus
disminuycre de 10,

Aprobada por ¢l Supsemo Gobicrno la disvlucion volunlaria o deactuda la disolucivn
for zada de la Corporacidn, sus bicncs pasardn a la Institucion, sia fin de lucso. con personalidad

Fyndacién de Beneficencia Hogar de Cristo.

juridica vigente, denominada *

Personalidad Juridica N2 1688 de 9 de Abril de 1945, publicada en
€l Diario Oficial de 28 de Abril de 1945.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Acticule Unico: Durantc los ires primeres ailos de vigencia de la Cosporacion, no sc cxigisd
para ser Director, cf sequisito de antiglicdad prescrito en el Arl. 26 de s Estatutos.
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Sc coaficre poder amplio al abogado don

SEGUNDO: Elegir el Directocio provisorio de la Corporgcidn. quc csiass intcgrado por las
porsunas que a continnacion se sciialan, las que durardn ca sus cargos
bica Ordinaria de socios que deberd celcbearse dentro de los 90

Supremo que Ie concede personalidad juridica a ja Corporacion:

"Nombre :
Ana Maria Medioli Recart . President 77
Mirtha Ossandén Vuskovic. Vice Presi&éﬁl&“a 0.‘.‘1 *54 wﬁo-s
-z . LI ¥ - v
Vivian Pifia Duhart : Secretaria \\Y%¢,..10.651/757-6
Francisca Guarda Barros Tesorera 56.566-8
Roberto Urmeneta de 13 Barrera .Qizgcta: _04.945.154-7
L iy
TERCEROQ: Faciltase a don Roberto Suazo Venegas para

guc pvoccda a prodocolizat cn una Notarfa Piblica de csta ciudad, cf Acia de la Asambica y
los Estaiutos aprobados.

Roberto Suazo Venegas

Moneda N2 2330, Santiago 410.601-6

con domicilio co . patcaiec N°.

Santiago .
al dia de Ia Hustre Municipalidad de ' . para guc solickc
a 1a artoridad compescaie Ia concesita de personalidad jurhlica para csta Cosporacién y la
aprobacion de estos Estatutos, facultindolo para acepiar las modificacivacs gue ¢f Fresidentc
de Ja Repriblica o Jos organismos conespondicoics cstimen nccesasias 0 convenicnies intro-
ducirics y, ca general, para realizar todas las actuacioocs gque fucica moccsarias para la total
lcgalizacién Jde csia Corporacion, csiando faculiado para deicgar csic mandalo por simple
instrumcito privado.

Sin mis quc batar sc lcvant6 la scsidn sicado las 17: 3olumyscpwmh6;snsmbu
esta acla por todos los asistcotes.

NOAMBRE N® RUT FIRMA .
Alejandro Gonzdlez Poblete 02.926.570-4 ’ )
Virginia Guzman Barco 02.656.907-9 lwm
Gonzalo de la Maza Escobar 06.061.182-3
Clarisa Hardy Raskovan 14.491.436-8
Roberto Urmeneta de la Barrera 04.945.154- _

Jorge Pavez Bravo 02.617.369-8 . v

Ana Maria Medioli Recart 04.565.487- T {lex A4

Mirtha Ossanddn Vuskovic 05.541.870~ i__J

Teresa Valdés Echenique 05.895&?_4—7 t

Antonio Infante Barros 05.542.172-2

Vivian Pifia Duhart 10.651.757-6 _

Francisca Guarda Barros 10.766.566-8 Gvande—

.
;::;;;;*\

Timbre
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