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#SUELVE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN
1E E - REGISTRO DE INSTITUCIONES

AVINCULADAS A LA DEFENSA Y PROMOCION
” DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LA
CORPORACION DE OPORTUNIDAD Y ACCION
SOLIDARIA .-

RESOLUCION EXENTAN® 106 8 2

SANTIAGO, 29 de Diciembre de 2008

HCGY SE RESOLVIO LO QUE SIGUE

VISTOS: ‘Lo dispuesto ‘en los articulos 6, 7, 32 N° 6
de la Constitucién Politica de la Republica; el DFL N°1,
publicado en el D.O. de 17 de noviembre de 2001, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de [a

- Administracion del Estado; la ley N°19.880, que establece las

Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
Actos de los Organos de la Administracién del Estado; la ley
N° 20.405, Del Instituto Nacional de los Derechos Humanos; y
el Decreto Supremo N° 859 del Ministerio del Interior, de fecha
10 de diciembre de 2009;

CONSIDERANDO:

Que, la ley N° 20.405, Del Instituto Nacional de los
Derechos Humanos, establece en su articulo 6°, letra e), que
la Direccion Superior del instituto correspondera a un Consejo
integrado, entre otros, por cuatro consejeros designados en la
forma que establezcan los estatutos, por las instituciones
vinculadas a la defensa y promocion de los derechos humanos
que gocen de personalidad juridica vigente, inscritas en el

~ registro respectivo que llevara el Instituto.

Que, el articulo 2° transitorioc de la misma ley N°
20.405 dispone que para la primera designacién de los
consejeros nombrados por las instituciones vinculadas a la
defensa y promocion de los derechos humanos, el registro a
que se refiere la letra e) del articulo 6°, lo llevara el Ministerio
del Interior.

Que, las nomas de la ley N° 20.405 que dicen
relacaén con el registro en comento sefialan que las

J ;}B)instituciones correspondientes podran inscribirse en &l desde
el quinto dia siguiente a la publicacion de la ley, y hasta el

décimo dia anterior al sexagésimo dia posterior a la
publicacion de la misma; y que la inscripcion sera gratuita y no

‘tendra mas formalidades que el constar por escrito la solicitud.

- Gabinete Ministro Secretario General de !a Presidencia.
- Gabinete Ministra Secretaria General de Gobierno.

- Presidencia.

e S e e e G A s e i st s

7954462

1

i el i 4 -l g e e



Que, en vista de lo anterior, conforme al articulo
2° transitorio de la ley N° 20.405, corresponde al Ministerio del
Interior comenzar el registro de las instituciones vinculadas a la
defensa y promocién de los derechos humanos.

Que, para los efectos de llevar el Registro de
Instituciones vinculadas a la defensa y promocién de los
derechos humanos, el Ministerio del Interior dictd el Decreto
Supremo N° 859. Este Decreto, de conformidad a lo dispuesto
en la ley 20.405, sefiala que podran inscribirse en el Registro
las organizaciones que posean personalidad juridica vigente y
que estén vinculadas a la defensa y promocion de los derechos
humanos.

Que, conforme al referido Decreto Supremo, por
defensa de los derechos humanos se entiende la protecciéon de
los derechos referidos en el articulo 2° de la ley N° 20.405, Del
Instituto Nacional de Derechos Humanos, adoptando acciones
dirigidas a prevenir su vulneracion o0 destinadas a Ila
. persecucion de los responsables de las vulneraciones. Por
promocion de los derechos humanos se entiende la difusion de
los derechos referidos en el articulo 2° de la ley N° 20.405, Del
instituto Nacional de Derechos Humanos, e implica realizar
acciones para extender o propagar el conocimiento y respeto de
ellos. _

Que, conforme al articulo 4° del Decreto
Supremo 859, al momento de solicitar la inscripcion, las
instituciones interesadas. deberan acompanar: (a) Certificado de
personalidad juridica vigente emitido por el funcionario
competente; (b) Copia autorizada de la escritura donde consta
el estatuto vigente de la institucidn; (c) Nomina delDirectorio de
la institucién, si lo hubiere; (d) Nombre del representante legal
de la instituciéon o de la persona, que en su defecto, designen
para representaria en el Consejo, conforme a sus estatutos; vy,
(e) Domicilio de la institucion.

. Que, el solicitante present6 en tiempo y forma su
solicitud acompafiando todos los documentos que exige el
Decreto Supremo 859;

RESUELVO:

PRIMERO: Apruébese la solicitud de inscripcion
- en el Registro de Instituciones vinculadas a la defensa y
promocién de los Derechos Humanos presentada por la
Corporacnén de Oportunidad y Accion Solzdana (OPCION).

. SEGUNDO Procédase a inscribir a Ia
Corporacion de Oportunidad y Accion Solidaria (OPCION) en el
Registro de Instituciones vinculadas a la defensa y promocion
de los Derecho Humanos bajo el niimero de registro “N° 003"




TERCERO: En virtud de lo dispuesto en el
articulo 46 de la ley 19.880, notifiquese Ia presente resolucién
mediante carta certificada dirigida al domicilio del solicitante,
Carlos Justiniano 1123, comuna de Providencia, Region
Metropolitana.

CUARTO: Sin perjuicio de notificarse la presente
resolucién de conformidad a la ley 19.880, comuniquese ia
misma mediante correo electrénico dirigido a cdiaz@opcion.cl,
en virtud de lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Supremo
N° 859 del Ministerio del Interior, de fecha 10 de diciembre de
2009.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y COMUNIQUESE

\ \ _{;!;f*' ’

PATRICIO ROSENDE LYNCH
SUBSECRETARIO DEL INTERIOR

Io que transcribo a Ud. para su conpcimiento
Saluda atte. a Ud.

OSVALDO GAETARDO SAEZ

Jefe Administracién y Finaniss
Ministerio del Interior




Opcién

Paor los derechos de los niflos y nifkas

Santiago 23 de diciembre del 2009.

De: Consuelo Contreras Largo
Directora Ejecutiva
Corporacion Opcién

Para: Patricio Rosende Lynch

Subsecretario del interior
Gobierno de Chile

Ref.. Registro de instituciones vinculadas a la defensa y promocion de los
Derechos humanos.

De mi consideracién;

Por medio del presente y de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto

Numero 859 del Ministerio del Interior solicito la inscripcion de “Corporacion de
Oportunidad y Accion Solidaria” en el Registro Publico de Instituciones
vinculadas a la defensa y promocion de los Derechos Humanos. Para cumplir
con los requisitos establecidos en el articulo 4° de! citado decreto sefialo:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Acompaiio certificado de personalidad juridica vigente emitido por
funcionario competente.

Copia autorizada de la escritura donde consta el estatuto vigente de la
institucion '

Copia autorizada de la protocolizacion de decreto exento N° 3051 del
ministerio de justicia que aprueba la reforma de estatutos de
“Corporacion de Oportunidad y Accién Solidaria”

Noémina del Directorio de la institucién

El representante legal segin lo sefialan los estatutos es Consueio
Contreras Largo, RUT 8.112.575-9.

El domicilio de la institucidon es Carlos Justiniano 1123 Providencia.

Se informa ademas que el correo electrénico para estos efectos es
cdiaz@opcion.cl (Carolina Diaz) y €l fono 3393902.

Sin otro particular se despide atentamente
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CERTIFICADO DE VIGENCIA

El Ministerio de Justicia certifica que a la entidad
denominada "CORPORACION DE OPORTUNIDAD Y ACCION
SOLIDARIA, QUE PUEDE USAR LA SIG PCION, QUE PODRA USAR
INDISTINTAMENTE LA DENOMINA , CORPORACION OPCION", con
domicilio en la Provincia de SANTI , REGION METROPOLITANA, se le
concedid Personalidad Juridica
fecha 25 de Julio de 1990, y gué esef beneficio se encuentra actualmente
vigente.

\" Ny v
// ™SEHILE “CARLOS AGUI
JEFE DEPTO. DE PERSONAS JURIDICAS

Santiago, 6 de Noviembre de 2009

!

)

* Se prohibe la comercializacién de este documento.

* EI presente documento ha sido extendido en conformidad al articulo 38 del Decreto
Supremo de Justicia N° 110, publicado en el Diario Oficial con fecha 20 de marzo de 1979,
modificado por Decreto Supremo de Justicia N° 679, publicado en el Diario Oficial con fecha
13 de febrero de 2004, en consecuencia, sdlo certifica o da fe respecto de la existencia de
la persona juridica sin fines de lucro en él indicada.
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ff; y se docreté 1o que ique!

estos iLes. lo
dispuesto en el Decreto Supremo de Justicia
N°110, de 1979, Reglamento sobre Concesion de
Personulidud  Juridica  a  Corporuciones ¥
'undneiones. publicado en el Diario Oficial de 20
de marzo de 1979, modificado por Decreto
Supremo de Justicia N°679, de 2003, publicado
en el Diario Oficial de 13 de febrero de 2004 v en
la Resolucién N°520, de 1996, modificada . por .
Resolucion N°66 1, de 2002, publicada en el Diario
Oficial de 31 de octubre de 2002, ambéas 'dée'la
Contralorin  General de la Republica, y lo
informado por el Consejo de Defensa del Estado,

DECRETO: .

t.- Apruébanse las relormas que, ha
uordadu inroducir a sus estatutos la enudad
dunumumdu “CORPORACION = ... DE
OPORTUNIDAD Y ACCION somnamm,.égqqe
puede usar la sigia “OPCION”, con domicilie en la
provincia de Santiago, Region Metropohiana de
Santiago, v personalidad juridica concedida por
Decreto Supremo de Justicia N°972, de. 25 de
julio de 1990. en los términos que da testimonio
Ja escritura piblica de fecha 31 de diciembre. de
2003, otorgada en la Notaria Pablica de Sanuago ,
de don Fernando Opazo Larrain. BT
_ 2.- Declarese que de conformidad a
las reformas aprobadas por el presente decreto,
la entidad en . lo sucesivo podra , usar
indistimamente la denominacion “Corporacipp.
Opcion”. fe

vt

Anétese, compiquese y pnbhql}%e, ;

POR ORDBN BEL DENTE

C.DLR ,.-

07. / |
o Diario Oficial. / .
T Sr.: Felipe Viveros C. /

Compaiiia M, 1390 OF. 1405, /

SAHTIAGO.

DOCUMENTO TRANBCHITO
CONFORME 'A SU DRIGINAL

TES/HIDALGO .
Ministro de Justicia /';-’\';_'3 J;;

4
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L8 saluda atenlamente
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APRUEBA REF ORMAS DE ESTATUTOS A “CORPO-
RACIONDEOPORTUNIDAD Y ACCION SOLIDARIA” !
' DE SAN‘!‘IAGO

Smnago. 6 de octubre de 2005 Hoy se decretd lo que
sigue:

Nidm. 3.051 exento.- Vistos: estos anleccdcnles. lo dis- ey ey
puesto en el: decreto supremo de Justicia N° 110, de 1979, . CLoooiv1v 0 Que el recorte
Reglamento sobre Concesi6n de Personalidad Jurfdica a Cor- | .
poraciones y Fundaciones, publicado en el Diario Oficial de 20 adherido corresponde al aviso
de marzo de 1979, modificado por decreto supremo de Justicia ' !
N°679, de 2003, publicadoench:arioOﬁcialde 13 de febtero nusticado en el Diari ici
. de 2004, y en la resolucién N 520, d¢ 1996, modificada por- | ' Diario Oficial

resolucién N° 661, de 2002, publicada en el Diario Oficial de N# 3872 S% 0
31 de octubre de 2002, ambas de la Contralorfa General de la et el dia, /[
Repiiblica, y lo informado por el Consejo de Defensa del
Estado,

Decreto: '

BE = Apruébanse las reformas que ha acordado introducit
a sus estatutos la entidad denominada *‘Corporacién de Opor-’
tunidad y Accidn Solidaria’’, que puede usar la sigla “*‘Op-°
ci6én”, cott domicilio en la provincia de Santiago, Regi6n
Metropolitana de Santiago, y personalidad jurfdica concedida ‘
por decreto supremo de Justicia N° 972, de 25 de julio de 1990, -
eni los términos que da testimonio la escritura puiblica de fecha
31 de diciembre de 2003, otorgada en la Notaria Piblica de

P

Santiago, de don Fernando Opazo Larrafn. ‘ ¢ /{‘
2.- Decldrese que de conformidad a las reformas aproba- : ) *,,4” 5 (3&' -
das por el presente decreto, laenudadenlosuceswopodrﬁusar NG 134,- En 7 11469 nidad con La

mdlslm!amente la denominacién "Corpomcnén Opci6n®’.

: ‘molicitu ~ psta fachs rotoco-
Anélcsc. comunlquese y publlqucse Por orden def’ licignd de o “hay P

Presidente de 1a Repiblica, Luis Bates H:dalgo‘ Ministo de j3mo el presente documento, agre-

Justicia,
' . - g&ndolo «l final de ios instrunen=-
. Lo’ que transcribo para su conocimiento.- Le saluda’ )
atentamente, Jaime Arellano Quintana, Subsecretario de Jus-~ %03 plbifcc . del presente mes.-
ticia. oot

- Santiayo, i3 de Eneru ZUub:

NTE COPIA ES
Tes‘?\uo&g%m DE SY ORIGINAL

17 ENE 2008

NEZALEZ cMMAﬂo
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GOBIERNO DE CHILE
MINISTERIO DE JUSTICIA
PEPARTAMENTO DE PERSONAS JURIDICAS
REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS

REF: CORPORACION DE
OPORTUNIDAD Y ACCION
SOLIDARIA, QUE PUEDE USAR
LA SIGLA OPCION, QUE PODRA
USAR INDISTINTAMENTE LA
DENOMINACION,
CORPORACION OPCION

R.M.

ANEXO

De conformidad con los ultimos antecedentes proporcionados,

de exclusiva responsabilidad de la entidad de la referencia, se anot6 en el Registro de
Personas Juridicas, el siguiente directorio:

PRESIDENTE EXEQUIEL RENE GONZALEZ BALBONTIN
VICEPRESIDENTE MARIO IVAN NAVARRETE FERRADA
SECRETARIO CLAUDIA LORETO CARRASCO SILVAN
TESORERO SANDRA DEL ROSARIO CEPEDA ZEPEDA
DIRECTOR FRANCISCO EDUARDO SAGREDQ CACERES

Santiago, 06 de Noviembre de 2009

N°21246-09 06112009014-3




l PABLO A GONZALEZ CAAMANO
: (b ' NOTARIO PUBLICO

i Pasaje Rosa Rodriguez 1339
d Fonoo: £72 £0C1 - 870 887 - 872 6320

Santiago Centro

1vVvC
Repert.N°598/2006

PROTQCOLIZACION

DECRETO EXENTO N° 3051

MINISTERIO DE JUSTICIA
APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS
“CORPORACION DE OPORTUNIDAD Y ACCION
SOLIDARIA”
“OPCION”
PABLO ALBERTO GONZALEZ CAAMANO, Titufar de la Novena
Notaria de Santiago, certifica que hoy irece de Enero del afio dos mil
seis, ante mi, comparecié don JULIO ALEJANDRO VIDAL
VASQUEZ, chileno, empleado, casado, domiciliado para estos efectos

en esta ciudad, calle Rosa Rodriguez numero mil trescientos treinta y

nueve, Santiago, cédula nacional de identidad nimero nueve millones
cinco mil ochocientos ochenta y cuatro guion tres; mayor de edad a quien
conozco por su cédula y expone: Que me entregaba para protocolizar lo
siguiente: DECRETQ EXENTO NUMERO TRES MIL
CINCUENTA Y UNO del MINISTERIO DE JUSTICIA de fecha seis
de Octubre del afio dos mil cinco, que APRUEBA REFORM'A‘ DE
ESTATUTOS de la “CORPORACION DE OPORTUNIDAD 'Y
ACCION SOLIDARIA”, que también puede usar la sigla “OPCION”.-

Agrego que dicho documento consta de UNA foja en fotocopia en'la que

2
\A, '

se lee “documento trascrito conforme a su original” escrita por }{l}l;.iﬂ:gl) _
G <

y su respectiva publicacién en el Diario Oficial de fecha die,iﬁifg‘?ﬁnc‘:;i}”‘g.

i{'_; :'-P,




de dos mil seis, protocolizada bajo el nimero ciento treinta y cuatro.-
Para constancia firma el solicitante.- Se deja constancia que la presente
protocolizacion queda anotada en ¢l Repertorio de Instrumentos Publicos

con el nimero quinientos noventa y ocho.- Doy fe.-

O O

o O



. FERNANDO OPAZO LARRAIN
o NOTARIO PUBLICO
Cor FONO: 6573989 - FAX 6967746
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IVC/jvv - o opcion nuevo estilo.acta

Rep: 28.503/2003

ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
R f .

CORPORACION DE OPORTUNIDAD Y ACCION SOLIDARIA -
“CORPORACION OPCION”

P9SssY #ol S

EN SANTIAGO DE CHILE, a treinta y uno del mes de Diciembre del afio
. dos mii tres, ante mi, FERNANDO OPAZO LARRAIN, Abogado, Notario
Pflblico, Titular de la Novena.No'taria de Santiagd, con oficio en esta ciudad,
c-a-Ile Huérfanos numeto 'mil treséiento’s trece, cuarto piso, cdmparece: don

- JULIO FELIPE VIVEROS CAVIEDES, chileno, casado, abogado,

domiciliado en esta ciudad, calle Compafiia niimero mil trescicntos noventa,
~oficina mil quinientos cinco, Santiago, cédula nacional de identidad nimero
nueve millones quinientos veintidés mil doscientos cuarenta y uno guion dos;
mayor de edéd, a quien conozco por su cédula y expone:'Que debidamente
Q_ " facultado viene en reducir a escritura pﬁbliga la siguiente acta: “En San-liago,
a quince de Diciembre de dos mil tres:, siendo las diez horas, en la sede
ubicada en Joaquin Diaz Garcés nimero cero sefenta, 'cdmuna de Santiago,
tiene lugar la Asamblea General Extraordinaria de la Corporacién de Derecho
Privado dgnoiﬁinada “CORPORACION DE OPORTUNIDAD Y ACCION
SOLIbARIA”, que puede usar también el nombré “OPCION”. Se encuenl.ra
presente el Notario Puiblico Titular don Fernando Opazo Larrain, quien actua
como ministro de fe para todoéllos efectos legales.- Preside la reunién cl
_ titular.c.ic Ia Corporacién don Carlos Ladrix Henrion, y actiia cono Secretario

la Directora Ejecutiva de la Corporaciéon dofia Evelyn Abrahams Pacheco.




r—

e el ey

Actia como Asesor legal don Felipe Viveros Caviedes. La mesa directiva
informa que se han cumplido todas las formalidades prescritas por el Estatuto
para celebrar la presente Asamblea, en | 'parﬁcular, se envid una carta
certiﬁcﬁda de citacién al dbmic_ilio qﬁe cada uno de los socios-tiene registrado
en la Corporacion y se publicd dos avisos en “El Mercurrfo-” los dias veintiocho

de noviembre de dos mil tres y primero de diciembre de dos mil tres,

cumpliéndose la antelacién debida de mas dc¢ diez dias al fijado para la

reunion, segun lo sefiala el actual Estatuto. Aden 4s, la mesa directiva revisé el

flibro de asistencia, constatando que estin pr:sentes en esta reunion los
siguientes socios, quienes dejan estampadé_ su :irma al final de la presente
acta: Uno.- Evelyn Abrahams Pacheco. Dos.- Edu:rdo Astorga Jorquera. Tres.-

Margarita Gili Ventura. Cuatro.- Luis Humbert. Izquierdo Cofré. Cinco.-

Carlos Ladrix Henrion. Seis.- Mario Ivan Navarrete Ferrada. Siete.- Francisco _

Sagredo Céceres. Ocho.- Sonia Véliz Zamora. Nueve.- Christian Vives Pérez-

Cotapos. Visto lo anterior, el Presidente declars que existe el quérum

estatutario para sesionar y adoptar acuerdos vilidamente y, consecuentemente, -

da por iniciada la sesién. Tabla de Ia Asamblea. El Presidente sefiala que la

tabla de esta Asamblea General Extraordinaria, tal como ha sido informado en

" la convocatoria respectiva, cohtempla un Unico punto en la tabla, cual es, la
‘reforma del actual Estatuto de la Corporacic’m. El Presidente exp:licla que se
“trata de una reforma integral u organica de fodo el Estatuto de la Corporacién,
iniciativa que ya ha tenido ocasion de ser discuti’dé y madurada en diversas

instancias al. interior de la Corporacién y que constituye el fruto de una -~

evaluacién de las disposiciones del Estatuto y de su funcionamiento concreto,

‘tuego de doce afios de existencia de Corporacién Opcién como una

. corporacién de derecho privado sin fines de lucro, dedicada a la promocién y

proteccion de los derechos de la infancia y la adolescencia en riesgo social.

Agrega qi_n: el Estatuto de la Corporacién nunca ha sido revisado por las
. instancias estatales pertinentes, toda vez que en su oportunidad, la

. Corporacién  Opcién  obtuvo  personalidad  juridica por - decreto



‘S\dnri.’\qo

FERNANDO OPAZO LARRAIN
NOTARIO PUBLICO
FONO: 6973389 - FAX 69677406,
HUERFANOS 1313-4° PISQ- SANTIAGO

- supremo- fundado del Ministerio de Justicia, a través de un procedimicnto

urgente, por razones calificadas. La vigencia del actual Estatuto de [a
Corporacion ha demostrado una serie de insuficiencias normativas y problcemas
que es necesario resolver. El Presidente enfatiza que tales insuficiencias y

. ) I )
problemas han sido puestos en conocimiento de los socios y debatidos en

diversas instancias de la organizacién. Finalmente, el Presidente aclara que la

propuesta completa de reforma integral del Estatuto de la Corporacion que hoy
se somete a su deliberacion y aprobacion ha'_ sido previamente difundida entre

los socios, con lo cual se ha dado a éstos oportunidad de llegar informados a

esta Asamblea, en la cual tales reformas deben ser decididas.- ACUERDOS.-

Los socios asistentes, que firman en némina al final de esta Acta, acordaron
por uhanir-ni'dad. aprobar la reforma dél Estatuto de la Corporacidén de
Oportunidad yl Accién Solidaria, también denominada “Corporacién Opcién”,
en el sentido de feemplazaf integramente sus actuales. disposiciones por las
contenidas en el proyecto de reforma- integral que fue sometido a su

consideracién, y cuyo texto fue leido integramente, debatido y aprobado,

-articulo por articulo. Ademas de lo anterior, se confirié poder a dofia Consuclo

Contreras Largo y a don.Felipe Viveros Caviedes para que, actuando conjunta

o separadamente cualesquiera de ellos, reduzcan a escritura publica el texto

del Acta de esta Asamblea, incluyendo el texto integro del nuevo Estatuto, ¢

insten por la pronta aprobacién de la reforma de Estatutos de que ella da
cuenta, ante la autoridad competente, acepten lés modificaciones que ¢l
Presidente de la Republica propénga introducirles y, en general, realicen todas
la; gestiones encaiminadas a su pronta 'y total legalizacion, recabando el
patrocinio de abogado habilitado para el ejercicio de la profesién para los

efectos legales a que hubiere lugar. El texto integro y fiel del Estatuto

reformado de la Corporacion, tal como ha sido aprobado por los socios en la

presente ASamblea es del siguiente tenor: ESTATUTOS DE LA
CORPORACION DE OPORTUNIDAD Y ACCION SOLIDARIA -
OPCION TITULO 1.- -DEL° NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO Y




_reglamentarias que le sean aplicables.- La Corporacion podrd usar

DURACION.- ARTICULO PRIMERO: La “Corporacién de Oportunidad
y Accion Solidaria” es una persona juridica de derecho privado, sin fines de

lucro, que se regira por el presente Estatuto, bor las disposiciones del Titulo

XXXI111 del Libro I del Cédigo Civil y por las demés disposiciones legales y

t

Ao

indistintamente la denominacién “Corporacion Opciéon” para todos l'g‘z'é
efeclos legales.- ARTICULO SEGUNDO: El domicilio de la Corporacién
sera la provincia de Santiago, Regién Meétropolitana, donde estard situada su
sede principal, sin perjuicio de establecer oficinas, sec_les y locales y (ie
celebrar las Asambleas o las reuniones de sus orga.nismo‘s y de adoptar
acuerdos wvalidos para Ja institucion en cualquier punto -del pais, de
conformidad cén ‘estos mismos Estatutos. -ARTICULO TERCERO: La
Corpbracié_n no tendré fines de lucro y su finalidad seré el disefio, ejecucién y
sistematizacion de programas sociales en favor de personas y familias -de
escasos recursos, que generen condiciones favorables para el gjercicio efectivo
de los derechos de la infancia y lJa adolescencia y, en general, de los derechos
humanos. ARTiCULO CUARTO: Para desarrollar su finalidad, 1la
Corporacion realizard las siguientes funciones especificas: Uno.- Crear,
ejecutar, adm.inistr'ar y evaluar proyectos y programas para la proteccién,
reparacion, restitucion y promocion del ejercicio de los derechos de nifios,
nifias y jovenes de escasos recursos. Dos.- Realizar, patrocinar y asesorar en la
realizacién de cstudios, investigaciones y‘ bropuéstas que contribuyan a la
construccion de la respuesta piblica en materias.de infancia y adoléscencia Y,
en general, sobre las materias o areas de interés para la Corporacién. Tres.-
Disefiar, ejecutar y transferir modelos y metodologias de atencic')'n a la infancia
en las areas de proteccién de derechos, participacion e integracidn
socioeducativa de jévenes infractores de la ley penal. Cuatro.- ‘Trabajar

directamente con las familias y la comunidad para favorecer el vinculo de los

niftos, nifias y adolescentes con su entorno sociocultural mdas cercano y

significativo. Cinco.- Proporcionar a los nifios, nifias y jovenes vulnerables y
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de escasos reéUrsos la infraestructura, equipamientos y organizacién para cl
desarrollo de actividades propias q‘ure fomenten su participacién, el ejercicio de
susrderechos y _el desarrollo de su ciudadania. Seis.- Patrocinar, organizar y
realizar cursos, talleres, seminarios y otras actividades de perfeccionamicnto o
_ ; _
capacitacion técnica y laboral y otros programas educativos, de conformidad
con la legislacion vigente, y todo tipo de actividades de reflexién, difusion e
intercambio de ideas y experiencias sobre los temas o 4reas de inlerés para la
Corporacién. Siete.- Producir, editar y distribuir publicaciones y otros
materiales de difusion escrito, audio-visual, informétiéo o por cualesquicra
otros medios. Ocho.- Prestar servicios de asesoria, asistencia técnico-
profesional, consultoria, programaci()ﬁ, evaluacidén, sistematizacion ‘ y
seguimiento a organizaciones pﬁblica'_s y privadas, nacionales ¢
internacionales. ARTiCULO QUINTO: La.d-uraci()n de la Corporécic’m serd
indefim'da y él nimero de sus soctos ilimitado.- TITULO - IL.- DE LOS

‘-S‘O‘CIOS O MIEMBROS.- ARTICULO SEXTO: Habri tres clases de socios:

soclos activos, socios cooperadores y socios honorarios.- Todas las personas
naturales o juridicas que tengan la calidad de socios, sean activos,
cooperadores u honorarios se consideraran miembros de la Corporacion para

todos los efectos a que dieren lugar estos Estatutos y tendran los derechos y

~obligaciones. sefialados en este Titulo y en otras disposiciones de estos

Estatutos.- ARTICULO SEPTIMO: Podran ser socios activos de la
Corp.’o'raci(')n, una vez que su incorporacién sea aceptada por el Directorio: a)
Las .personas naturales. b) Las personas juridicas sin ﬁnés de lucro regidas por
el Titll;lo XXXIII del Libro I del Cédigo Civil o por leyes especiales, quc
directa o .indirectamente per'sigan objetivos coincidentes, complementarios o
compa[ibleé‘co.n los de esta Corporacic’m.- ARTICULO OCTAVO: Los
socios activos der la Corporacién tendran los siguientes derechos: Uno.- Asistir
¥ pafticipar en las Asambleas Generales con derecho a voz y voto, pudiendo
elegir y ser elegidos.- Dos.- Hacer présente a la Corporacion, verbaimente o

por escrito, sus puntos de vista sobre la marcha de la institucién y someter a la




consideracién de sus drganos directivos las ideas, iniciativas y proyectos

relacionados con sus objetivos y finalidades que estimen pertinente proponer.-

Tres.- Recibir los -estudios, informes y demas publicaciones oficiales de la -

Corporacién.- Cuatro.- Disfrutar de los beneficios morales y culturales que
deriven de su participacién en la. Corporacidén, a fin derestar habilitados para
contribuir al cqmplimiento de los objetivos estatutarios.- ARTICULO
NOVENO: A su vez, los socios activos tendran las sig.uientes obligaciones:
Uno.- Pagar oportunamente las cuotas sociales ordinarias, extraordinarias o de
incorpdracién, cuando -ello proceda de conformidad con los presentes
Estatulos.- Dos.- Servir con eficiencia y dedicacion los cargos para los que
fueren designados y las tareas que se les encomienden para dar cumplimiento a
los fines de la Corporacién.-Tres.- En el caso de las personas juridicas,

comunicar la individualizacién de su representante o delegado.- Cuatro.- En

general, cumplir los presentes Estatutos, como asimismo, los acuerdos de la

Asamblea General y del Directorio de la Corp‘oracic'm.— ARTICULO
DECIMO: Podran ser socios _cooperadores de la Corporzicién las peréonas
naturales y fas juridicas de cualesquiera naturaleza, con domicilio -en Chile 0
en el extranjero, que manifiesten una voluntad qoincidente con los objetivos de
la C‘orpor_aciéﬁ y se com]irometan- a. colaborar profesiohal, técnica o
econdmicamente con el cumplimiento de los fines de. la entidad.- Los socios
cooperadores tendran los siguientes derechos: Uno.- Asistir a las Asambleas
Generales, solo con derecho a voz, no pudiendo en consecuencia, elegir ni ser
elegidos. Dos.- Ser informados de las activridades de 1a Corporacién por medio
de la entrega dei'copia o resumen de la memoria anual, informesry otros

documentos oficiales de la misma. Los socios cooperadores solo estaran

obligados a cumplir las obligaciones que voluntariamente se hayan impuesto y .

a observar, en lo que les correspondiere, los presentes Estatutos. ARTICULO
DECIMO PRIMERO: Podrén ser socios honorarios aquellas personaé que se
hubieren destacado especialmente por sus servicios, cor-npretencia intelectual y

moral, o ayuda a la Corporacion o a los objetivos que ella persigue.
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ARTfCULO DEC.IMO 'SEGUNDO: Los socios honorarios tendran los
siguientes_derechos: Uno.- Recibir los estudios, informes vy dCITlE'l.S
publicacione_s oﬁc’iaies de Ia Corpoi'acién. Dos.- Hacer presente a la
Corporaciénl, vgrba!mg_nte o.por eécrito, sus puntos de vista sobre la marcha de

I

la institucidn, hacer proposiciones para su mejoramiento y sugerir nuevas

‘ideas o criterios de accidn.- Los socios honorarios solo estaran obligados a

cumplir las obligaciones que voluntariamente se hayan impuesto y a observar,

en lo que les correspondiere, los presentes Estatutos. ARTiCULO DECIMO

TERCERO: Los socios o miembros de la Corporacién, cualesquicera que [ucse

‘su categoria, podrdn incorporarse y participar en las tareas y actividades de la

Corporacion, colaborando en su Optima realizacion, con pleno respeto dec los
presentes Estatutos y de los organos y autoridades que ellos contemplan.-
ARTiCULO DECIMO CUARTO: La calidad de socio de la Corporacion sc
adquieré: a) Por suscripciéon del acta o escritura de constitucién de Ia

Corporacién.rb)' Por la aprobacién, por parte del Directorio, de la solicitud de

‘ingreso, en la que se manifieste plena conformidad con los fines dc la

Corporacién y se comprometa el solicitante a cumplir fielmente sus Estatutos,
reglamentos y acuerdos de la Asamblea General de socios, del Directorio y
demas organismos competentes.- La solicitud de incorpordcion de socios

nuevos debera ser patrocinada por un socio antiguo de la Corporacion y su

" admision deberd aprobarse con el voto favorable de la mayoria absoluta de los

miembros del Directorio.- ¢) Por acuerdo del Directorio, en el caso de los
socios cooperadores. d) Por acuerdo de la Asamblea General, en ¢l caso de los
socios honorarios. ARTICULO DECIMO QUINTO: La calidad de socio de

la Corporacién se piérdé por las siguientes causales: a)} Fallecimiento. b)

Renuncia o retiro, efectuados mediante carta certificada enviada al Directorio,

c) Resolucién de exclusién adoptada por la Comisién dc Disciplina de que
trata el Titulo VII de estos estatutos, fundada en que el socio ha infringido en
forma grave Ias-.obligaciones qlie le imponen los estatutos de la Corporacion o

los reglamentos dictados conforme con ellos, o ha incurrido en actos quc




causen perjuicio al prestigio, patrimonio o actividades de la' Corporacién. d)
Extinci;’m de la personalidad juridica, o cesarcic'm‘de hecho de su actividades
normales por un lapso superior a seis meses, en el caso de socios que sean
personas juridicas.- TITULO 1lL- DE LA ASAMBLEA GENERAIL DE
SOCIO0S.- ARTICULO DECIMO SEXTO: La Asamblea General de socios
es el organismo resolutivo maximo de la Corporacidn y estara compuesta por
el conjunto.de sus socios activos, a quienes repre'senta.- Tratandose de socios
que sean personas juridicas, las represeniard por derecho propio su
representante legal o, en su defecto, un mahdatario _o. delegadd‘con poder
suficiente debidamente acreditado.-_ARTiCULO DECIMO SEPTIMO: Cada
uno de los miembros de la Asamblea General tendrd derecho a un voto. Sin
perjuicio de lo anterior, la eleccidén de directores se hard en la rforma que
~sefiala el articulo vigésimo sexto.- Los acuerdos se adoptarin por el voto
conforme de la mdyoria absoluta de los socios presentes en ella, sin perjuicio
de los casos en que la ley exija un quérum diferente.- ARTiCULO DECIMO

OCTAVO: Las Asambleas Generales seran ordinar_ias y extraordinarias. Las

primeras se celebrardn una vez al afio a mas tardar en el mes de Junio, en tanto

que las segundas serdn convocadas por el Directorio cada vez que a su juicio
lo exijan las necesidades de la Corporacidn, o a peticion escrita de un tercio de

los socios activos de ella, indicando su objeto.- ARTICULO DECIMO

NOVENO: En las Asambleas Generales ordinarias de socios se conocerd y-

resolverd acerca de la memoria y balance que debera presentar el Directorio;

se oira el informe de los diferentes nrgamsmos Y ¢ comisiones de la institucion;

se {levaran a efecto las elecciones del Directorio y demés organismos y cargos

elegibles cuando proceda, y se deliberard sobre cualquier asunto relacionado '

con los intereses de la organizacion que propongan los asistentes, con °

excepcion de los que correspondah exclusivamente a las Asambleas
extraordinarias.- ARTICULO VIGESIMO: En las Asambleas Generales
extrao_rdinarizis de socios solo podran adoptarse los acuerdos relacionados con

los asuntos que fueren indicados en los avisos de citaciéon.- Solo en Asamblea
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General extraordiharia podra tratarse la modificacién de los Estatulos, la
dis.olucién Qe la Corporacién y la en.ajenaciéon o gravamen de bienes raices de
la institucion. Los acuerdos a qﬁe se refiere este inciso deberdan reducirse 2
éscritura pﬁblica, suscrita por él Presidente y el Secretario de [a Corporacion o
: _
por quienes hagan sus veces.- ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: La
Asamblea General podra interpretar los Estatutos y resolver con las mas
amplias facultades sobre todos los asuntos que no estan previstos en ellos, con
exﬁepcién de aquellas materias que deben contenerse en los Estatutos por
disposicidn de la ley y de sus reglamentos.- En todo lo que no se oponga a lo
disbuesto en el i_nciso anteriof, la Asalmbl'ea podré dictar los reglamentos quc
estime necesarios para la mejor marcha de la Corporacion.- ARTICULO
VIGESIMO‘SEGUNDO: Las citaciones a las Asambleas Generales se harin
por rﬁ_edié de un aviso publicado por dos veces en un diario de la provingia en
que se em;,-uentr-e ubicado su domicilio-o de la capital de la region, si cn
aquélla no lo hﬁbiere, dentro de los diez dias que precédan al fijado para la
reunién.- No podra citarse en el mismo aviso para una segunda. reunidon cuando
por falta de lqu(’)rum no se lleve é efecto la primera. El aviso deberé. indicar ¢l
lugar exacto en que se realizara la Asamblea.- ARTICULO VIGESIMO
TERCERO: Las Asambleas Generales se constituirdn, en primera
convocatoria con la mayoria absbluta de los socios activos de la Corporacion,
y en segunda conrvocatoria, con los que asistan, adoptindose sus acuerdos con
la méyorié absoluta de los asistentes.- ARTICULO VIGESIMO CUARTO:
De las deli-beiéciones y acuerdos adoptados debera dejarse constaiicia en un
libro especial dre actas, que serd llevado por el Secretario. Las actas scran
firmadas por el Presidente, por el Secretario o por quienes hagan sus veces, y
adelﬁ;’ls, por los asistgntes, 0 por trés de ellos que designe cada Asamblea. En
dichas actas podrén los socios ‘asistentes a la Asamblea estampar las
reclainaciones _ convenientes a sus derechos por vicios de procedimienio
relativos a la citacién, constitucién y funcionamiento de la misma, y en

general, por cualquier observacion referente a la celebracion de la Asamblca o




a las materias tratadas en ella.- ARTiCULQ VIGESIMO QUINTO: Las
Asambleas Generales seran presididas por el Presidente de la Corporacion y
actuara como Secretario el que lo sea del Directorio, o las personas que hagan
sus veces.- TITULO IV.- DEL DIRECTORIO.- ARTICULO VIGESIMO
SEXTO: La Corporacion sera administrada por un Dil:ectorio compuesto de
cinco miembros, qﬁe se elegirdn cada tres afios en Asamblea General
Ordinaria, en la cual cada socio sufragard por un car‘ldidato. Se proclamara
electos a los socios o rrepresentantes de socios, en el caso de personas
juridicas, que en una misma y tinica votacién resulten con mayor nimero de
volos, hasta compietar el nimero de directores que debe elegirse.- En caso de
producirse un empate entre dos o mas candidatos, de modo que los cargos a
elegir deban ser llenados por solo uno 0 algunos de ellos, se celebrara acto
seguido, en la misma Asamblea, una nueva ybtacién, circﬁnscrifa a los

candidatos que hubieren obtenido igual votacién en la primera eleccién. Si,

realizada esta segunda votacién, subsistiere el empate, el o los candidatos.

electos se determinaran por sorteo.- Los miembros del Directorio 'podrén rs;rer
reelegidos para el ejercicio de su cargo.- ARTICULO VIGESIMO
SEPTIMO: Si por cualquier circunstancia no se verificare la eleccién del
Directorio en la oportunidad previstﬁ por- estos Estatutos, las funciones de los
actuales directores se entenderan prorrogadas hasta la celébracic’m de la
proxima Asamblea General ordinaria o extraordinaria -de socios, en la cual

~ deberd llevarse a efecto dicha eleccion.- ARTICULO VIGESIMO OCTAVO:

Cuando corresponda elegir a los miembros del Directorio, de la Comisiéon de

Disciplina, a los inspectores de cuentas y otros cargos elegibles de la
Corporacidn, se designard previamente en la misma Asamblea una comision de
elecciones compuesta por tres miembros de ella. Esta _c‘o'misic'm de elecciones
elegird un presidente y procederd a organizar, conducir y supervisar el
procedimiento electoral, incluy.endo el recuento de votos. ARTICULO
VIGESIMO NOVENO: El Directorio deberd, en la primera sesién que

celebre, . designar de entre sus miembros, Presidente, Vicepresidente,

10
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Secrefario, Tesorero y Director. El Presidente del Directorio lo sera también
de’la Cofporapiéh, la representara judicial y extrajudicialmente, y tendri las
demds atribuciones que estos estatutos sefialan.- ARTICULO TRIGES]M(’):
El Directorio sesionard con la mayoria _absoluté d.e sus miembros, y sus
_ o,
acuerdos se adoptaran por la mayoria absoluta de los asistentes, decidiendo en
caso de empate el voto de quien presida- ARTICULO TRIGESIMO
PRIMERQ: En caso de fallecimiento, ausencia prolongada, renuncia o
impoéibilidad de un directér par’are] desempeiio de su cargo, el Direclorio le
nombrara un reeﬁp]azmte escogiéndolo de entre los socios aclivos de la
Corpofaci(')n, que durard en sus funciones solo el tiempo que falte para
completar su perlodo al director reemplazado- Se entendera que exisic
..ausencm prolongada o imposibilidad para el desempefio del cargo cuando cl
director respectivo no asista a més de tres sesiones ordinarias sin causa
Justificada.- Sin perjuicio de lo establecido en los incisos anteriores, en caso
de éimpie ausencia o impedimcnto-tempo-ral de los directores, el orden dc¢
precedencia pr_a.ra efectos de su subrbgacién sera el siguiénte: Presidente,
Vi(;eprésidente, Secret'flrio, Tesorero y Director.- ARTICULO TRIGESIMO
_ SEGUNDO-: E—I Direct(‘)rio celebraré sesiones ordinarias una vez al mes en cl
lugar, dia y hora due se.acuer.de al cfeéto en su primera sesidn, sin perjuicio de
seéioﬁa_r extraordinariamente cada vez que lo convoqué el Presidente o cuando
asi lo soIiciteﬂ por. escrito tres.directores- a lo menos, expresando en s'.u
solicitud el motivo de la convobatoria.- ARTICULO TRIGESIMO
-TERCERO: El Directorio administrara la Corporaciéon y sus bienes con
amplias lfacultades, pudieﬁdo acordar la celebracidn de todos los actos y
co_utrafos que tiendan al cumplimiento de sus fines, con excepcion de aquellos
que scan de compete_ncia de la Asamblea General. En cumplimiento de lo
dispuesto en el inciso rprecedente, el _.Directorio_ tendra las siguientes
atribuciones y deberes: Unb.- Dirigir la Corporacidon y administrar sus biencs.
Para ellé tendfé amplias faéultades, y éin que la siguiente enumeracion sca

taxativa, podra: adquirir a cualquier titulo toda clase de bienes corporalcs o
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incorporales, sean raices o muebles; vender, permutar, dar o tomar en

arrendamientb bienes muebies; cobrar y- percibir cuanto se adeude a la

Corporaci(’)n.y olorgar los correspondientes recibos y cancelaciones; constituir,

adquirir y transferir propiedad industrial e inteléctural; aceptar donaciones y
-

asignaciones por causa de muerte, aun aquellos con causa onerosa; celebrar

todo tipo de actos y contratos y contraer obligaciones de cualquier especie y

extinguirlas con entidades publicas y privadas, nacionales y extranjeras,

exceplo aqordar la enajenacion y/o gravamen de los bienes rafces, facultad que
queda entregada exclusivamente a la Asamblea Generﬁl Extraordinaria de
socios; otorgar mandatos especiales; éfecfuar poétulaci'ones y participar en
propuestas, concursos y licitacio'nes publicas o privadas, celebrar acuerdos y
convenios de gestidn y ejecucién de proyectos, asesorias y servicios
profesionales; abrir cuentas corrientqs‘bancarias, de depdsito 6 de érédito,
girar sobre ellas, contratar créditos, girar, endosar, descontar, cobrar, ace.ptar y
protestar cheques, libranzas, letras de cambio, pagarés y otfos documentos de
crédito o efectos de cpmercio y, en general, realizar toda clase de operaciones
de crédito de dinero en bancos y otras instituciones financieras o de crédito,
con personas o insti{uciones de cualquier.naturalezla, ya sean publicas o
privadas y realizar toda otra actividad o gestién qlie se relacione con sus
objetivos estalutarios o sean necesarios o convenientes para la marcha
administrativa y financiera de la Corporacion. Tendra, asimismo, el mandato
judicial prescrito en el articulo séptimo del Cédigo de Procedimiento Civil en

sus dos incisos, incluyendo las facultades de desistirse en primera instancia de

la accion deducida, aceptar la demanda contraria, renunciar los plazos y los

recursos legales, comprometer, dar a los arbitros facultades de arbitradores,

- absolver posiciones, transigir, aprobar convenios y percibir. Dos.- Citar a

Asamblea General ordinaria, y a las extraordinarias cuando as{ lo acuerde o lo

solicile por escrito la tercera parte de los socios activos de la Corporacidn,
indicando el objeto. Tres.- Someter a la aprobacién de la Asamblea General

los reglamentos que sea necesario dictar para el funcionamiento de la
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Corporacién, y todos aquellos asuntos o .negocios que estime necesarios.
Cuatro.- Cumplir los acuerdos de las Asambleas Generales. Cinco.- Rendir por
escrito, ante la Asamblea General ordinaria, la cuenta de la inversion de los
fondos y de la marbha de la Corpbraci(’)n durante el périodo en que cjerza sus
- !
funciones. Seis.- Preparar los planes, programas, proyecto's y presupucsios
necesarios para el cumplimiento de los fines de la Corporacién. Siete.- Vigilar
el cumplimiento de las obligaciones de los socios y del personal remuncrado

de la Corporacion. Ocho.- Proponer las reformas que convenga introducir en

estos Estatutos, acordando la convocatoria a la Asamblea General

Aex'traordinaria que corresponda para tales efectos. ARTICULO TRIGESIMO

CUARTO: Para el mejor cumplimiento de sus objetivos y [inalidades, c!
Direc.tori_o podr_é orgal;izaf el quehacer de la Corporacién por medio de la
creacion de programas, comisiones, departamentos, areas de trabajo, equipos
reg_ionales, sectoriales © funcionales u otras modalidades de organizaciéon y
gestion.- ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: De las deliberaciones y
acuer(_los del Directorio se dejara constancia en un libro éspecial de actas que
serd firmado por todos los directores que hubieren concurrido a la sesion.- Ll
director que quisiere salvar su responsabilidad por algiin acto o acuerdo,

deberd hacer constar expresamente su oposicion en el libro respectivo.-

TITULO V.- DEL PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO,
TESORERO Y DIRECTOR EJECUTIVO.- ARTICULO TRIGESIMO

.SEXTO: Corresponde al Presidente presidir las sesiones de Direclorio y las

Asambleas Generales, y representar judicial y extrajudicialmente & la
Corporacién.- Sin perjuicio de lo anterior, el Presidente tendrd ademas, los

siguientes deberes y atribuciones: Uno.- Presidir todas las actuaciones

. oficiales de la Corporacién..- Dos.- Promover y encabezar directamente todo

tipo de iniciativas orientadas al mejor funcionamiento de la Corporacion y al
cumplimiento de sus fines y objetivos.- Tres.- Firmar los documentos oficialcs
de la Corporacién.- Cuatro.- Ejecutar los acuerdos del Directorio, sin perjuicio

de las facultades de los demis miembros del mismo y de otros organismos o
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cargos de la Corporacién.- Cinco.- Supervisar tode lo concerniente a la marcha

de la institucién y la fiel observancia de los Estatutos y de los acuerdos de las -

Asambleas Generales y del Directorio.- Seis.- Remitir al Ministerio de
Justicia, en las oportunidades que corrésponda, una memoria, un balance y
demas antecedentes sobre la marcha y la situacic")n econdémica de la
Corporacion, aprobados por la Asamblea General de socios, que contendra,

ademés, el nombre y apellidos de sus directores y el lugar preciso en que la

Corporacion tenga su sede.- Siete.- Las demas atribuciones que determinen

estos Estatutos y los reglamentos dictados conforme a ellos.- ARTICULO

TRIGESIMO SEPTIMO: El Presidente ejecutara por si solo o con los demés
directores los actos y facultades de administracion que corresponden al
Directorio, cifiéndose fielmente a los acuerdos e instrucciones de! mismo, sin
perjuicio de ejercer privativamente las atribuciones que las léyes, reglamentos

y estos estatutos le otorgan. ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: E
Presidente no podra delegar la representacion judicial y extrajud-icial de la

Corporacion, sin perjuicio de su facultad de otorgar poderes especiales para

que dicha representacion sea ejercida en su nombre, en casos determinados.-

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: El Vicepresidente de la Corporacién
tendra los stguientes deberes y atribuciones: Uno.- Subrogar al Presi.denté en
caso de ausencia o imApedimento. Dos.- Difigir y asumir la responsabilidad de
la marcha de los asuntos que el :.Directorio o el Presidente le encomirenden.
Tres.- Proponer al Directorio las lineas generales de acci6n pa.ra el adecuado
cilmplimiento de los asuntos a su cargo.- ARTICULO CUADRAGESIMO: El
Sccrelario lo serd del Directorio como de la Asamblea Genéral y tendra los
siguientes deberes y atribuciones: Uno.- Llevar los libros de actas, de registro
de socios y demas documentos y archivos de la Cofporacién, Dos.- Cert.iﬁcar
los actos y ddcumentos de los oOrganos direcﬂvos de la Corporac'ién y dar
copias de los que correspondiere, debidamente autorizadas con su firma,
cuando se lo solicitare algin miembro de la Corporaciéon., Tres.- Realizar la

publicacién de los avisos de convocatoria a las Asambleas generales ordinarias
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y extraordinarias y despachar las cartas de citacién a las mismas. Cuatro.-
Redactar la tabla de sesiones de] Directorio y de la Asamblea General, de

acuerdo con .el Presidente. Cinco.- Calificar, en calidad de minisiro de le, los

poderes que se le presenten antes de las elecciones. Seis.- En general, cumplir

!
todas las tareas que le encomiende el Directorio, el Presidente, los Estatutos y

reglamentos de la Corporacion, . relacionadas con sus funciones propias.-
! §
ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO: El Tesorero tendra los
siguientes deberes y atribuciones: Uno.- Cuidar los fondos de.la Corporacion,
intervenir en su admiinistracién y supervigilar sus finanzas, con a;reglo a los
acuerdos de la Asamblea General y del Directorio. Dos.- Llevar un registro de
las entradas y gastos de la Clorporaci('n'l, controlando debidamente su
movilﬁiento, y supervisar la contabilidad de la Corporacidn. Tres.- Custodiar
los fond_os, titulos 'y valores de la Corporacién. Cuatro.- Mantener al dia cl
inventario de los bienes de la institucién. Cinco.-r Controlar la adecuada
gjecucion de los gastos de la institucién y actuar en todo lo queel Directorio lc
encargue respecto a la administracién de los bienes de la Corporacion, sin
perjuicio de. las atribuciones del mismo Directorio. Seis.- Preparar el balance
que el Directorio debe someter anualmente a la aprobacion de la Asamblea

General.- ARTICULO -CUADRAGESIMO SEGUNDO: EI Director

~ Ejecutivo serd un funcionario de la exclusiva confianza del Directorio y bajo

su supervisidn directa, que se encargard de la administracién superior dc la
Corporacién. En tal calidad, le corresponderd ejecutar Jas medidas
econdmicas, de gestién y buen funcionamiento necesarias = para cl
cumplimiento de los objetivos de la Corporacion.- ARTICULO
CUADRAGESIMO TERCERO: Corresponderd especialmente al Direclor
Ejecu.ti‘voz Uno.- Ejecutar los acuerdos. del Directorio e informario
pe‘riédicamente.de la marcha institucional. Dos.- Supervisar el correclo uso dc
los aportes que perciba la institucion y mantener al dia su contabilidad ¢
inventarios. Tres.- Proponer al Directorio las lineas de accidén y los proycctos

necesarios para el desarrollo de la institucion. Cuatro.- Difundir los objetivos
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y actividades de la Corporacién entre los beneficiarios de la misma y el
piblico en general. Cinco.- Establecer vinculos con las autoridades publicas,
empresas y organizaciones de la sociedad civil ¥ derﬁés personas naturales o
juridicas, con el objeto de propender al cumplimiento de los fines e iniciativas
!
de la Corporacién. Seis.- Colaborar con los demds directores en la preparacion
de balances, presupuestos, proyectos, informes y otros instrumentos necesarios
~de la vida institucional de la Corporacién. Siete.- Efectuar oportunamente el
cobro de todo lo que sec adeude a la Corporacién y pagar, en las mismas

condiciones, todo lo que la entidad deba.- ARTICULO CUADRAGESIMO

CUARTO: En el desempefio de sus funciones y sin perjuicio de 1a

representacion legal que corresponde al Presidente, el Director Ejecutivo se

entenderd premunido de las facultades que el articulo octavo del Cédigo de

Procedimiento Civil confiere a los adrministradores, sin perjuicio de las

facultades o poderes especiales que el Directorio .confiera al . Director
Ejecutivo o a otras personas.- TITULO VI.- DE LOS INSPECTORES DE
CUENTAS.- ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO: En la Asamblea
General ordinaria, los socios elegirin dos inspectores de cuentas que durarin

un afio en sus funciones, cuyos deberes y atribuciones seran los siguientes:

Uno.- Revisar periédicamente los libros de contabilidad, comprobantes de

ingresos y egresos que los administradores o el Tesorero, en su caso, deban
exhib'irle, como asimismo, inspeccioﬁar las cuentas bancarias y otras
011C1-11é.i011es econémicas de la Corporacion. Dos.- Velar por que los sdcios se
mantengan al dia en el pago de sus cuotas sociales y hacer presente al
Tesorero los atrasos que detecte, a objeto de regularizar tales situaciones.
Tres.- Informar en las Asambleas Generales y, eépecialmente en la Asamblea
General ordinaria anual, sobre el estado de las finanzas de la institucidn, sobre
la marcha y forma en que se ha llevado la Tesoreria durante el afio y sobre el
balance del ejercicio _"énual que presente el Directorio, recomenddndo a la
Asamblea la aprobacidn o rechazo, total o parcial, del mismo.- Sin perju‘icrio_ de

sus atribuciones, los inspectores de cuentas no podran intervenir de modo
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alguno en los actos de administracién del Directorio.- ARTICULO
CUADRAGESIMO SEXTO: En caso de impedimento de uno de los
inspector’es de cﬁentas, el otro con-tinﬁa.ré en funciones con todas sus
atribuciones. Si la vacancia se produjere respecto de los dos inspectores, sc
llamara de immediato a elecciones para ocupz;r los cargos vacantes.- TITULO
VH.- DE LA COMISION DE DISCIPLINA.- ARTICULO
CUADRAGESIMO SEPTIMO: Habré una Comisién de Disciplina compuesta
de tres miembros, elegidos en Asamblea General ordinaria que resolverd los
asuntos que se le sometan en relacién con la observancia y respeto de los
Estatutos y la ética asocjativa por parte de los socios y directives. Sus
integrantes duraran un afio en sus funciones y podran ser rec[egidos‘
indefinidamente.- ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO: La Comision
de Disciplina designard un presidente en la primera sesién que celebre. La
Comisidn sesionara con la mayoria absoluta de sus miembros y podrad adoptar

acuerdos y resoluciones por la mayoria de dos tercios de sus miembros.- Todas

las resoluciones que la Comisidn adopte deberan constar por escrito y ser.

suscritas por todos los miembros asistentes a la respectiva sesion.- En caso-de
impedimento de. un -miembro de la Comisién, continuard con los (ue
permanezcan en funciones con todas sus atribuciones. St la vacancia sc

produjere respecto de dos o mas de sus miembros, se llamard de inmedialo a

elecciones paré ocupar los cargos vacantes.- ARTICULO CUADRAGESIMO

NOVENO: En el cumplhniento de sus funciones, la Comisién de Disciplina

solo podra aplicar a los socios, por las faltas e infracciones que coinetieren,

alguna de las siguientes sanciones disciplinarias: a) Amonestacidén verbal. b)

Amonestacion por escrito: ¢) Suspensidn hasta por seis meses de todos o
algunos de los derechos y beneficios que otorgue lé Corporacion. d) Exclusidn
de la Corporacién.- Esta sancién solo podra ser adoptada por las causales que
seifala la letra ¢) del articﬁlo décimo quinto de los presentes Estatutos.- lLa
resoluciéon de ex_cluSic’m de un socio de la Corporacidn exigira el_voto de la

mayoria de dos tercios de los miembros de la Comisién de Disciplina, cn
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sesion convocada especialmente al efecto, previa comprobacion de la causal
imputada. De la resolucién de la Comision de Discipiina podra reclamarse a la
siguiente Asamblea General de sc-)cio.s que se celebre con posterioridad a la
fecha de su notificacion, la que debera hacerse por carta certificada dirigida al
donﬁcifio que el socio afebtado tuviere registrado CI‘; ia Corporacién.- La
Asamblea General se pronunciara por la mayoria absoluta de los asistentes.-
TiTULO VIIL- DEL PATRIMONIO.- ARTICULO QUINCUAGESIMO:
El patrimonio de la Corporacién estara cdns-tituido por los siguientes bienes,
que constituiran los medios de que dispondré para realizar sus objetivos: a)
Por las cuotas ordinarias, extraordinarias y de incorporacion que raporten los
socios activﬁs, las cuales seran fijadas cada afio por la Asamblea General. b)
Por las donaciones, herencias o ‘legados que reciba. c) Por los fondos,
erogaciones, aportes y subvenciones que obtenga de personas naturales o

juridicas, ptblicas o privadas, nacionales o extranjeras. d) Por los aportes de

cooperacion voluntaria a que se comprometan los socios cooperadores o que

reciba de personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales, -

internacionales o extranjeras que promuevan o patrocinen objetivos
coincidentes o similares a los de la Corporacion. e) Por los precios, tarifas y
valores que perciba como producto de sus actividades y servicios. f) Por los
demas bienes corporales e incorporales, raices o muebles, que adquiera a
cualquier titulo, y por los frutos y rendimientos de dichos bienes.-

ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMERO: Las cuotas ordinarias,

extraordinarias y de incorporacién que fije la Asamblea General anualmente

seran, para cada caso, de un minimo anual equivalente a un décimo de una
Unidad Tributaria Mensual y de un maximo equivalente a cinco Unidades

Tributarias Mensuales.- La Asamblea General :egul'aré el monto de dichas

cuotas, atendiendo a la capacidad econdémica de los socios y a las necesidades

de la Corporacién.- El Directorio estara autorizado para establecer la forma y
periodicidad de la recaudacion y pago de las cuotas ordinarias. En todo caso,

la  periodicidad minima de cobro serd mensual.- ARTICULO

.
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QUINCUAGESIMO SECUNDO:_ Sin perjuicio de sus objetivos y finalidades,
la C(:)rporacién podra é‘fectuaf_operaciones econdémicas, de conformidad con la
Iey, con tal que sﬁ pfoducfo se destine integramente a los objetivos propucsios
' en- los presentes Estatutos.- Corresp_onderé al Directorio, dentro dc sus
facultades de admi:iistraciéh, ‘determinar lfa inversion de los fondos dc la
' Co:‘péracién, en cumplimiento de sus fines estatutarios.- TITULO X.- DE LA
REFORMA DE LOS ESTATUTOS Y DE LA DISOLUCION.- ARTICULO
'QUINCUAGESIMO TERCERO: La reforma de los  Estatutos debera
acordarse en Asamblea Geﬁeral Extraordinaria de socios, convocada
elspec'ialllmente bara este efecto, con el voto conforme de los dos tercios de los
socios activos asistentes a la Asamblea.- La Asamblea debera celebrarse con
asistencia de un Notario u otror ministro de fe legalmente habilitado, que
certificar4 el hecho de haberse cumplido con todas las formalidades que exigen
estés( Estatutos para su reforma.- ARTICULO QUINCUAGESIMO

CUARTO: La disolucién de la Corporacion deberda acordarse en Asamblea

General Extraordinaria de socios, convocada especialmente para este efecto,

con el voto conforme de los dos tercios de los socios activos asistentes a la
Asamblea.- En e_éte cé'so, serd 1gualmente aplicable lo dispuesto en el inciso
segundo del articulo pfecedente, debiendo el Notario u otro ministro de fe
16gé[fnente facultaddque asista, certificar el hecho &e haberse cumplido con
O," todas las formalidades que establecen los E.statutos para la disolucion.-
AlRTiCULO QUINCUAGESiMO QUINTO: Aprobada por el Presidente de
fa Repﬁblica la disolucic’m voluntaria, o decretada la diso!ucic’m forzada de la
Corﬁoracio’n, sus bieﬁes .;.)asarén, previo levantamiento de inventario, al
‘patrimonio del Servicio Nacional de Menbres; SENAME, entidad dependientc
dg‘l Estado de Chile, 0 a la ins.tituéién. qﬁe legalmente lo suceda o reemplace en
sus funciones.- DISPOSICIONES ~ TRANSITORIAS.- ARTICULO
PRIME_RO:- Defé;gase integramente v reemplazase por aquellos de que da
cuenfa la presente escritura, los Estatutos de la “Corporacién de Oportunidad y

Accién Solidaria”, también denominada “Opcién”, contenidos en acta reducida
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a escritura piblica de fecha veintiuno de Junio de mil novecientos noventa,
otorgada ante la Notario Suplente de la Primera Notaria dexﬂuﬁoa dofia Norma
Lépez Gonzilez.- ARTICULO SEGUNDO: Los miembros del actual
Directorio de la Corporacidén se_mantendrén' en el_ ejercicio de sus funciones
por el periodo de un afio a contar de la fecha de apr_-robaci'rél'n legal de la présente
reforma del Estatuto o a mas tardar hasta él siguiente mes de Junio en qhe
corresponda celebrar la Asamblea General ordinalria,r oportunidad en la cual
debera procederse a la renovacion total del Directorio de conformidad con el
procedimiento electoral estableéido en el articulo vigésimo sexto del presente
Estatuto.- ARTICULO TERCERO: Se 'faculta-_g dofia Cc;ns‘uelo Contreras

Largo y a don Felipe Viveros Caviedes para que, actuando conjunta o

scparadamente cualesquiera de ellos, reduzcan a escritura publica la presente

acta y, mediante patrocinio de .abogado habilitado para el ejercicio de la

profesidn, soliciten del Presidente_de la Republica 1a aprobacion de la reformé
del Estatulo contenida en ella, acepten las modiﬁcacioﬁes que la autoridad
eventualmente proponga y efectien todas las solicitudes, actuaciones y
diligencias que sean necesarias para llevar .a cumpli&o términor la completa
legalizacion de la reforma del Estatuto de la Corporacidn de Oportunidad y
Accion Solidaria o Corporacién kOpcic’m.- Firmédro: Evelyn Abrahams
Pacheco.- Eduardo Astorga Jorquera.- Margarita Gili '\‘/'entura‘-Lﬁis Humberto

1zquierdo Cofré.- Carlos Ladrix Henrion.- Mario Ivdn Navarrete Férrada.-

Francisco Sagredo Caceres.- Sonia Véliz Zamora.- Christian Vives Pérez--

Cotapos .- CERTIFICADO: El Notario que autoriza certifica (jue' las personas
que firman el Acta precedente se reuni.cron con esta fecha y acordaron
modificar Jos Estatutos dé la “Corporacién de: Oportunidad y Accién
Solidaria” o “Corporacion Opcién”, habiéndose cur-nplido- todas las

formalidades exigidas por la ley y su reglamento, siendo el Acta precedente

| reproduccion fiel de lo tratado en Ja Asamblea.- Santiago, quince de diciembre

de dos mil tres.- Fernando Opazo Larrain, Notario Piblico Titular.- Conforme

con el Libro de Actas que he tenido a la vista y que devuelvo al interesado.-
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EN COMPROBANTE y previa lectura, firma el compareciente,

conjuniamente con la funcionaria de esta Notaria dofia Ivonne Visquez

Contreras.- Se da copia.- DOY FE.-

_ '_\- : ' : -

JULIO FELIPE VIVEROS CAVIEDES

7.822. 2¢/- 2
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Mario Ivdn Navarrete Ferrada 7.321.531-5 Miembro Directorio Vicepresidente
Evelyr Joyce Abrahams Pacheco 6.064 485-3 Miembro Directorio

Cecilia Leblanc Castillo 5.155.107-9 Miembro Directorio

Gabriel Espinoza Fincheira 8.841.154-4 Miembro Directorio

Maria Francisca Concha Contreras 6.376.406-K Miembro Directorio

Marla Patricia Contreras Largo 5.856.750-9 Miembro Directorio

Claudia Loreto Carrasco Silvan 8.028 599-K Miembro Directorio Secretaria
Exequiel Gonzdlez Balbontin 6.283.144-8 Miembro Directerio Presidente
Sandra Cepeda Zepeda 8.922.087-4 Miembro Directorio Tesorara
Jorge Cérdova Pérez 6.714.840-1 Miembro Directorio

Jorge de la Fuente Olguin 6.588.578-6 Miembro Directorio

Mina Namdarlrani 14.432.908-2 Miembro Directorio

Ximena Qlga Quezada Morales 6.694.770-K Miembro Directorio

Francisco Sagredo Céaceres 6.544.678-2 Miembro Directorio Director




