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TOTALMENTE
TRAMITADO

RESUELVE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN
EL REGISTRO DE INSTITUCIONES
VINCULADAS A LA DEFENSA Y PROMOCION
DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LA
COMUNIDAD INDIGENA MILLA HUILMA .-

<

RESOLUCION EXENTAN® 750

SANTIAGO, 20 DE ENERO DE 2010
HOY SE RESOLVIO LO QUE SIGUE

VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 6, 7, 32 N° 6
de la Constitucién Politica de la Repubiica; el DFL N°1,
publicado en el D.O. de 17 de noviembre de 2001, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administraciéon del Estado; la ley N°19.880, que establece las
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
Actos de los Organos de la Administracion del Estado; la ley
N° 20.405, Del Instituto Nacional de los Derechos Humanos; y
el Decreto Supremo N° 859 del Ministerio del Interior, de fecha
10 de diciembre de 2009;

CONSIDERANDO:

Que, la ley N° 20.405, De! Instituto Nacional de los
Derechos Humanos, establece en su articulo 6°, letra e), que
la Direccion Superior del Instituto correspondera a un Consejo
integrado, entre otros, por cuatro consejeros designados en la
forma que establezcan los estatutos, por las instituciones
vinculadas a la defensa y promocion de los derechos humanos
que gocen de personalidad juridica vigente, inscritas en el
registro respectivo que llevarj el Instituto.

Que, el articulo 2° transitorio de la misma ley N°
20.405 dispone que para la primera designacion de los
consejeros nombrados por las instituciones vinculadas a la
defensa y promocién de los derechos humanos, el registro a
que se refiere la letra e) det articulo 6°, lo llevara el Ministeric
del Interior.

- Gabinete Ministro Secretario General de la Presidencia.
- (Gabinete Ministra Secretaria General de Gobierno.

- Presidencia.
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Que, las normas de la ley N° 20.405 que dicen relacién

con el registro en comento sefialan que las instituciones
correspondientes podran inscribirse en él desde el quinto dia
siguiente a la publicaciéon de la ley, y hasta el décimo dia anterior al
sexagésimo dia posterior a la publicacion de la misma; y que la
inscripcién sera gratuita y no tendra mas formalidades que el constar

por escrito la solicitud.

Que, en vista de lo anterior, conforme al articulo 2°
transitorio de la ley N° 20.405, corresponde al Ministerio del Interior
comenzar el registro de las instituciones vinculadas a la defensa y
promocion de los derechos humanos.

Que, para los efectos de llevar el Registro de
Instituciones vinculadas a la defensa y promocion de los derechos
humanos, el Ministerio del Interior dictd el Decreto Supremo N° 859.
Este Decreto, de conformidad a lo dispuesto en la ley 20.405, sefiala
que podran inscribirse en el Registro las organizaciones que posean
personalidad juridica vigente y que estén vinculadas a la defensa y
promocion de los derechos humanos.

Que, conforme al referido Decretoc Supremo, por
defensa de los derechos humanos se entiende la proteccién de los
derechos referidos en el articulo 2° de la ley N° 20.405, Del Instituto
Nacional de Derechos Humanos, adoptando acciones dirigidas a
prevenir su vulneracion o destinadas a la persecucion de los
responsables de ias vuineraciones. Por promocion de los derechos
humanos se entiende la difusién de los derechos referidos en el
articulo 2° de la ley N° 20.405, Del Instituto Nacional de Derechos
Humanos, e implica realizar acciones para extender o propagar el
conocimiento y respeto de ellos.

Que, conforme al articulo 4° del Decreto Supremo
859, al momento de solicitar la inscripcion, las instituciones
interesadas deberan acompanar. (a) Certificado de personalidad
juridica vigente emitido por el funcionario competente; (b) Copia
autorizada de la escritura donde consta el estatuto vigente de la
institucion; (c¢) Nomina del Directorio de ia institucion, si o hubiere; (d)
Nombre del representante legal de la institucién o de la persona, que
en su defecto, designen para representarla en el Consejo, conforme
a sus estatutos; y, (e) Domicilio de la institucion.

Que, el solicitante presentd en tiempo y forma su
solicitud acompafnando todos los documentos que exige el Decreto
Supremo 859.

Que, conforme a sus estatutos, el objeto de la
Comunidad Indigena Milla Huilma es: “(a}) Promover el progreso
material y social de los integrantes de la comunidad y del medio
ambiente en que esta inserta procurando asi el mayor grado de
beneficios sociales y economicos para sus asociados. [...J; (b)
Preservar y promover el desarrollo de la cultura y valores propios del
pueblo Mapuche-Huilliche, velando por el fortalecimiento del espintu
de comunidad y de solidaridad entre sus miembros; (¢} Fomentar la
participacion de los socios en las actividades de capacitacion y
especializacién que promueva la comunidad.”.



Que, ninguno de los objetivos o fines de la Comunidad
indigena Milla Huilma se corresponde con ia defensa o promocion de
los derechos humanos sino con [a promocién, contribucién y
desarrollo del ambito material, social y cuitural, de la comunidad
indigena en general. De ahi entonces, que ia presente Comunidad
Indigena no cumple con uno de los requisitos exigidos por la ley
20.405 para ser parte dei Registro en cuestion, cual es, estar
vinculada a la defensa o promocién de los derechos humanos.

RESUELVO:

PRIMERO: Rechazase la solicitud de inscripcioén en el
Registro de Instituciones vinculadas a la defensa y promocién de los
Derechos Humanos presentada por la Comunidad Indigena Milla
Huilma.

SEGUNDQ: En virtud de lo dispuesto en el articulo 46
de la ley 19.880, notifiquese la presente resolucion mediante carta
certificada dirigida al domicilio del solicitante, calle M. A. Matta N°
473, comuna de Osorno, Region de Los Lagos.

TERCERO: De acuerdo a lo dispuesto en el articulo
41 de la ley 19.880, se deja constancia al solicitante que en contra de
esta resolucién procede recurso de reposicibn el que debe
interponerse dentro de los cinco dias de notificada aquella para ante
el mismo érgano que la dicté.

Con todo, y considerando lo dispuesto en el articulo 6
del Decreto Supremo N° 859, del Ministerio del Interior, de fecha 10
de diciembre de 2009, el solicitante tiene derecho a presentar una
nueva solicitud acompanando nuevos antecedentes.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y COMUNIQUESE

"_PATRIGIO ROSENDE LYNCH
SUBSECRETARIO DEL INTERIOR

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento

OSVALDO GAELARDO SAEZ
Jefe Administracion y Finanzas
Ministerio del Interior



PALACIO DE [A

Sr.: Subsecretario del Interior — ALAMEDfONEDA
Don: PATRICIO ROSENDE LYNCH | 18 ENE 2010
PRESENTE . ——— ]

| RECEPCION DOCUMENTOS

De nuestra Mayor Consideracion:

En Virtud que la LEY 20.405 publicada a 10 de Diciembre de 2009 en las
NORMAS TRANSITORIAS Articulo 2° hace referencia a las Instituciones que
podran inscribirse para ser parte del Consejo del INSTITUTO NACIONAL DE
DERECHOS HUMANOS vy que refiere a las vinculadas a la defensa y
proteccién de los derechos humanos.

Solicitamos para la COMUNIDAD INDIGENA “MILLA HUILMA" ser
incorporados con plenos derechos en el citado Consejo, para lo cual se indica
su competencia y se adjuntan los documentos que asi lo acreditan siendo
estos; certificado de vigencia, copia fiel de sus estatutos, listado de la Directiva
vigente, se informa domicilio, indica direccién postal, correo electrénico y
teléfonos de contacto y se nombra delegado ante el Consejo a don Eduardo
Erwin Velasquez Catrilef segun acta de asamblea adjunta.

Téngase por cumplido lo que ta ley impone a todos los efectos la COMUNIDAD
INDIGENA “MILLA HUILMA", RUT N° 65.204.360-7, representado en este acto
por firma de su Presidente.

Saluda a Usted,

Eduardo in Velasquez Catrilef
RUT: 8.072.618-K
Presidente

COMUNIDAD INDIGENA
MILLA HUILMA - HUILMA
PERS. JURID. N® 424 del 21.02.03
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COMUNIDAD INDIGENA “MILLA HUILMA”
VISTOS:

El acta de asamblea de fecha 10 de enero de 2010, donde hace referencia a requisitos
que se deben cumplir a fin de Inscribir esta Organizacién Indigena en el INSTITUTO
NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS, Creado por LEY 20.405 Publicado con fecha
10 de Diciembre de 2009 y que se encuentran detallados :

a) Certificado de personalidad juridica vigente emitido por funcionario competente.

b) Copia autorizada de la escritura donde consta e! estatuto vigente de la institucion.
c) Nomina del Directorio de la institucion, si lo hubiere.

d) Nombre del representante legal de la institucion o de la persona, que en su defecto,
designen para representaria en el Consejo, conforme a sus estatutos.

e) Domicilio de la institucion.

PROCEDE:

Sobre cada requisito exigido nuestra Comunidad da cumplimiento como sigue:

a) Cerificado de vigencia a fin de cumplir &l requisito,

b) Copia certificada de los estatutos vigentes desde la fecha de constitucion juridica
de esta Institucién,

c) Informar que esta Institucion en su certificado de vigencia individualiza la totalidad
de nuestra directiva,

d) Que la persona designada para representar a nuestra Institucion ante el
mencionado consejo del INDH por mandato estatutario es Eduardo Erwin Velasquez
Catrilef y ratificado por Asamblea en esta Acta.

e) Para todos los efectos la Comunidad Indigena "MILLA HUILMA" fija domicilio legal
en sector Huilma Grande, comuna de Rio Negro, Region de los Lagos. Direccion
postal calie M. A. Matta N° 473, comuna de Osorno, Regién de los Lagos.

Direccidn correo electrénico patriciocaniupan@gmail.com

Teléfono: 84458096

Dado en sector Huilma Grande, comuna de Rio Negro a 10 dias de Enero de 2010,
para su certificacion se sella y firma:

z?”

Eduardo E elasquez Catrilef
RUT: 8.072.618-K
Presidente

COMUNIDAD iNDIGENA
MILLA HUILMA - HYILMA
PERS. JURID. N® 424 del 21.02.03
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FOLIO N° 500

CERTIFICADO ELECTRONICO PERSONALIDAD JURIDICA

La Corporacién Nacional de Desarrollo Indigena,OFICINA REGIONAL
OSORNO, certifica que la comunidad Indigena MILLA HUILMA , del sector
HUILMA de la comuna RIO NEGRO.

Se encuentra inscrita y vigente bajo el ntmero 500 del Registro
Nacional de Comunidades y Asoclaciones Indigenas

Fecha Constitucién : viernes, 18 de junio de 2004.
Fecha Expiracién Directiva: lunes, 14 de junio de 2010.

Su Pbirectorio estd, Vigente, compuesto por las siguientes personas:

Presidente : EDUARDC ERWIN VELASQUEZ CATRILEF C.I. 8072618B-K
Vicepresidente : PATRICIO ERNESTC NUNEZ CANIUPAN C.I. 14543132-8
Tesorero e c.I. -——
Secretario : BETTY CASTRO ANCAPICHUN C.I. 8601470-K
Consejero 1 : RAUL ANTILLANCA C.I. 3625597-8
Consejeroc 2 : —-- c.I. —---
Observaciones: .

El presente certificado se extien a peticién del interesado.

CLAUDIA JANET DIAZ SALAZAR
Funcionarid Acreditado

14/01/2010.
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DE LA CCMUNIDAD INDIGENA

En el sector ... HUILMAA s , comuna de
...... uonmsw a..%%  de. JUNIO 4o 2008 . siendo
las horas...... 1848 se lleva a e ecto una reunidén en ... SEDE SOCIAL del
sector. HOILMA @] et , comuna de.. RIO NEGRO

con asistencia de las personas que sc individualizan y firman al final de la presente acta,
quienes manifiestan que se han rcunido con el objeto de adoptar los acuerdos

necesarios para constituir una comunidad indigena de acuerdo a la Ley 18253

denomina Comunidad Indigena « HILLA HULLMK. o eeeeeereeeee s "
preside la reunion don.... ANTONIO MARIA NILIAN.............ccocooiimmminmniininnn, y como
scoretario acttia don PATRICIO NUNEZ CANIUPAN v

......................................................................................................

Como Ministro de Fe actua el sefior Secretario Municipal de la llustre
Municipalidad de RIOQ NEGRO don

...............................................................................................

AMADOR OJEDA SANCHEZ

.................................................................................................................................

Después de un amplio debate los asistentes acuerdan por la mayoria
absoluta de los presentes constituir la Comunidad Indigena
cerereeere MILIA HUXLMA. ..o eecce s y aprobar los estatutos por los

cuales se regira esta comunidad, a los que se da lectura en debida forma.

Se elige a las siguientes personas que constituyen el Primer Directorio de

la Comunidad por el periodo que indican los Estatutos aprobados:

PRESIDENTE - .. ANTONIO MARIA NILIAN l//

...........................................................................................

...................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------

e
VICEPRESIDENTE : .. MONICA YANETT FORRUANCA OLIVA‘/ ST AL \

7—13',‘ RS N

SECRETARIO.

EDUARDO ' /
SONSEJERO . ERWIN VELASQUEZ CATRILEF

..................... \SQUEE CATRILEE. L ooy
C.LLN° _8.072,618-k Ewi,‘:‘.j‘ P,

N 1.
RIEPSIE
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Todos agricultores, domiciliados en el sector

R LT TO PR RPN \ comuna de
...RIO NEGRO

Se procede a continuacion a elegir a la Comisién Fiscalizadora de

Finanzas, quedando integrada de la siguiente forma:
BERNARDA snsr..nu\ FORRUANCA C.I. 7.837.808=5%

.........................................................................................................................................

...RAUL ANTILLANCA . . . . 3 .9.5.?.5..‘.5..9.'.’.:.3. ............................................
EMILIO HERNMI NILIAN TRIVINO 25. .

................................... L110.668.259tod05 agricuitores,

domlcmados en el seclor.,, HUILMA . . , comuna de

. RXQNEGRQ............... oo

Se confiere amplio © poder a
PATRICIO ERNESTQ. NUNEZ CANIUPAN

correspondientes estimen necesario o conveniente introducirle y, en general, para
realizar todas las actuaciones tendientes a la total legalizacién de esta comunidad

indigena, estando facultando para delegar este mandato por escritura publica.

. ' - - Forman parte integrante de la presente Acta Constitutiva los Estatutos de |a

r

]
(?“_

E:omunidad, la Némina debidamente firmada de los Miembros Fundadores de la

oy
BRI

Comunidad y la Némina de la totalidad de las familias que estan habilitadas para formar
parte de la comunidad, individuélizéndo a cada miembro, separdandolos entre menores
de edad y adultos y en el caso de estos Gltimos especificando si estan ausentes o
presentes en la Asamblea, a la que se¢ le da iectura sin que alguno de los presentes la

objete. (Se consignan objeciones si las hubiere}.

Teniendo a la vista las dos néminas, se hace presente que se han reunido
el quérum minimo de constitucién, esto es, un tercio de los indigenas mayores de .edad

con derecho a afiliarse a ella.

Se fija como direccion postai de la comunidad la siguiente

Huxm -----------------------------------------------------------------
" 'Se levanta la sesion siendo las ... 36299 e, horas y
en conﬁbfobante de lo tratado y acordado firman-la presente acta los miembros
fundadores que se individualizan en no ' Junta

‘ k DOR OJEDA './ NCRE?D
SBCRETAR S WNICIPAI‘
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ESTATUTOS DE LA COMUNIDAD INDIGENA

e S MILLA HUILMA --
TITULO 1 _
Denominacion, Objeto, Domicilio y Duracion
ARTICULO 1

Constituyese por este acto una comunidad indigena en

conformidad a la Ley 19.253 que se dencminara “COMUNIDAD INDIGENA”
MILLA HUILMA.

....................................................................................................................................................

e , la que se regira por los presentes estatutos y por la Ley 19.253 y su
correspondiente reglamento de comuniclades indigenas.

ARTICULO 2 e - Los miembros de la presente comunidad pertenecen a la

etnia indigena....WAPUCHE = HUILLICHE . . .. . . y se constituyen

en comunidad en virtud de lo dispuesto por el articulo 9 letra a)yb) .........................

de la Ley 19.2353, esto es, porque b

.................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

ocupando el siguiente espacio territorial:

...................................................................................................................................................

ARTICULO 3 - :‘ Son objetivos de la comunidad indigena los siguientes:

a) Promover el progreso material v social de los integrantes de la comunidad y del
medio en que estd inserta procurando asi el mayor grado de beneficios sociales vy
econémicos para sus asociados. En  funcién de este objetivo general debera
administrar los bienes comunitarios, especialmente las . tierras que fes perienezcan;
elaborar presentar, impulsary ejecuta:r todo tipo de proyectos, convenios, contratos,
actividades y planes de desarrolld sea en forma autdbnoma o vinculandose con
organismos y organizaciones nacionales o extranjeras, fiscales, municipales, no
gubernamentales y empresas del sector plblico o pri\)ado sin ofra limitacién que las
impuestas por la legislacion respectiva y los presentes estatutos. Estas iniciativas
deberdn vincularse con el mejoramiento de la produccién y comercializacion
agropecuaria, agroindustrial, forestal, acuicola, turistica y educacional, comprendiendose

la adquisicion de maquinarias, implementos e insumos. Con tal fin, podra la comunid

prestar servicios tanto a sus miembics com ersonas extraffas a la comunida

arrendandole servicios.



b} Preservar y promover el desarrollo de la cultura y valores propios del pueblo

vorrnineneind MAPUCHE = HUILLICHE . .. ... . . .. ., velando por el

fortalecimiento del espiritu de comunidad y de solidaridad entre sus miembros.

c) Fomentar la participacién de los socios en las actividades de capacitacion y
eSpecia]izacién que promueva la comunidad.
ARTICULO 4

Para todos ios efectos legales el domicilio de la Comunidad

sera ' el iugar............ reeirkreteo SO OTOR ,comuna

ARTICULOS : La duracién de la comunidad sera indefinida.

TITULO I

De los Mieinbros de la Comunidad

ARTICULO B Son miembros de la comunidad quienes suscriben su Acta de

Constitucién. También pueden serlo las personas naturales mayores de dieciocho anos
que aparezcan individualizados al final de la presente acta como ausentes o como
integrantes de algtlin grupo familiar, cuya solicitud de incorporacion sea aceptada
unanimemente por el Directorio de la Comunidad vy ratificada por la Asamblea de la
misma. En caso de que sea rechazada por el Directorio, la solicitud serd sometida a
reconsideracién de la Asamblea de la Comunidad, la que podra aceptarla por la mayoria

-absoluta de los miembros de la comunidad.
ARTICULO 7 : Son derechos de los miembros de la comunidad:
a) Participar en las asambleas que se lleven a efecto con derecho a voz y voto. El
voto seria unipersonal e indelegable;
b) Elegir y ser eIegidbs en cargos representativos de la comunidad y participar en
las comisiones y grupos de trabajo de fa misma;
c) Presentar iniciativas, proyectos vy proposiciones al Directoric o a la Asamblea
General tendientes a desarrollar los fires de la comunidad. Si se presenta una iniciativa
al Directorio patrocinéda por a lo menos el diez por ciento de los socios, el Directorio
debera someterla a la Asamblea para su aprobacién o rechazo;
d) Tener acceso a los libros de actas y de contabilidad de la organizacion.
e) Ser atendidos por los dirigentes.
f) Acceder a los beneficios sociales y economicos que genera la organizacion sin
ser objeto de discriminaciones arbitrarias de ninguna especie, especialmente resultar
beneficiados de los proyectos de desarrollo y de todas las actividades econdmicas que

se realicen usufructuando de los bienes comunes en la forma en que lo determine ia

asamblea de miembros de la comunidad.




ARTICULO 8 : Son obligaciones de los miembros de la comunidad:

a) Cumplir con todas las obiigaciones que le impongan los presentes estatutos asi
como los reglamentos aprobados on conformidad a ésta.

b} Cumplir con todas las ctligaciones contraidas por la. organizacién 0 por su
intermedio;

c) Asistir a las asambleas o reuniones a que fueren convocadose

d) Acatar {os acuerdos de la Asamblea o del Directorio adoptados en conformidad a
la ley, su Reglamento. y a los estatutos y cumplir las disposiciones de estos cuerpos

-normatives;

e) Servir los cargos para los cuales hayan sido.elegidos o designados y cumplir las
tareas que se Ie__ 9néomiendan;
-,.f)l) C %Jiﬂ%rjxtx;anb‘aigslps _biene_s pertinentes a la comunidad,
ARTICULO S : El retiro o desafiliacién de un miembro de la comunidad
deberd comunicarse por éste ai Directorioc por escrito, entendiéndose verificada la
renuncia transcurrido-un mes desde la-fecha de la comunicacién y debiendo hasta dicha
oportunidad cumplir con sus obligaciones. Dicha renuncia producira la pérdida de todos
los derechos que se tengan o se pudiesen tener en la. comunidad sin derecho a
indemnizacion alguna.

En -cualquier -tiemps el miembro renunciando podra pedir su
reincorporacién a la comunidad siguiendo el procedimiento descrito en el articuio 6 de

los presentes estatutos.,

ARTICULO 10 : Sélo of fallecimiento. es causal de pérdida de la calidad de

miembro de’la comunidad.

TITULO I

De ias Asamblcas Generales

ARTICULO 11 . : La Aszmblea General sera el 6rgano. resolutivo superior y
estara. constituida por la reunion del conjunto de los miembros de la comunidad. Los
acuerdos se adoptaran por el voto conforme de la mayoria absoluta de los miembros
presentes, sin perjuicio de los casos en que la ley, su respectivo reglamento o estos
estatutos requieran un quérum distinto.

ARTIC.ULO 12 : Las asambleas gencrales seran ordinarias o extraordinarias.

ARTICULO 13 : Las asambleas generales ordinarias se efectuaran

RES o
......................... i‘5§Tveces al afio, en los meses de Enero,




{

a) Cuenta del Directorio de las actividades de la comunidad:
b) Informe financiero de la tesoreria y comisiones econdmicas correspondientes al

" periodo inmediatamente anterior:

c) Presentar y aprobar proyectos o proposiciones del Directorio, comisiones %
miembros:
d} Realizar la eleccidon del Directerio y de la Comisién Fiscalizadora de Finanzas

cuando éstas correspondan:

e} Todo lo deméas que el presente Estatuto no reserve al conocimiento y resolucién
de las asambleas generales extraordinarias:

ARTICULO 14 : ) Las asambleas generaleé ‘extraordinarias seran convocadas
por el Presidente con. el acuerdo de la mayoria absoluta del Directorio cuando éste
estime que lo exigen las necesidades de la comunidad. También debera convocarias
cuando lo pidan per escrito y especificando ei objeto a lo menos un veinticinco por ciento
de los miembros de la comunidad. _

En esta asamblea extraordinaria sélo podran ser tratadas ias
materias sefaladas en la convocatoria y necesariamente-deberan ser tratadas en eilas
las siguientes: |
a) Reforma de los estatutos;

b) La adquisicién, enajenacién y/o gravamen de los bienes raices de la comunidad;
¢} . Ladisolucién de la comunidad; .

d) La presentacién a organismos del Estado de solicitudes de autorizacién para la
explotacion de los bosques de propiedad comunitaria;

ARTICULO 15 . Las citaciones a las asambleas generales extraordinarias se
efectuaran con una anticipacién minima de cinco dias mediante comunicacion escrita
dejada en el domicilio del comunero debiendo indicarse en la citacién el tipo de
asamblea, objetivos, fecha, hora y lugar de celebracion.

Las citaciones a las asambleas generales ordinarias se comunicaran
especificando fecha, hora y lugar mediante carte! dispuesto con a io menos quince dias
de anticipacion en el local que sirva para reunirse a la comunidad.

Si en la primera convocatoria no se reuniere el ndmero- suficiente de miembros
constituidos por la mayoria absoluta de los comuneros, se citara para una segunda
cumpliendo con las mismas solemnidades que en la prirﬁera y se realizara la asamblea
con los miembros que asistan.

ARTICULO 16 : Las asamblz=as generales de miembros seran dirigidas por el‘

Presidente de la comunidad y actuara como Secretario el que lo sea del Directorio quien




“-_:?

que se produzcan. El Acta sera firmada por el Presidente, el Secretario y un miembre

. asistente que designe la misma Asamblea General. 7

TITULO IV

Del Directorio

ARTICULO 17 : La comunidad sera dirigida y administrada por un Directorio,
compuesto por cuatro miembros, los que ocupardn los cargos de Presidente;

Vicepresidente, quien hara a su vez de Tesorero de la comunidad; Secretario; y

Consejero.
)

El birectorio durara ... Des afos en sus cargos
pudiendo ser reelegidos para el periodo siguiente. En caso de renovarse algin miembro
del Directorio debera comunicarse por escrito este hecho al Registro de Comunidades de
la CONADI, momento hasta el cual continuara vigente la directiva anterior respecto de
los terceros que pudierén contratar con la comuniciad.

ARTICULO 18 : En caso de imposibilidad temporal de ejercer el cargo por
cualquier causa, se aplicara las siguientes reglas de subrogacién: al Presidente lo

subrogard el Vicepresidente y a éste el Secretario; a éste ultimo lo subrogara el

-Consejero.

En caso de vacancia de cargos por imposibilidad definitiva se
reemplézarén a sus titulares de acucrdo al orden de subrogacién y se elegiran a sus
sucesores en la forma descrita en el articulo anterior.

ARTICU_LO 19 : l El quérum para que sesione validamente el Directorio es la
concurrencia de a lo menos tres directores, titulares o subrogados, segtin el caso, vy el
quérum de votacién serad la mayoria absoluta de los miembros del Directorio asistente.

Cada vez que sesione el Directorio se dejara constancia en el acta
respectiva de los asistentes y de los acuerdos y decisiones adoptadas.

ARTICULO 20 : Para ser m:embro del Directorio se requiere ser miembro de la
comunidad y no encontrarse procesacic ni haber sido condenado por delito que merezca
pena aflictiva. |

ARTICULO 21 : El Directorio sesionara ordinariamente a lo menos cada treinta
dias en el lugar, dia y hora que se acuerde en la primera sesién que celebre y
extraordinariamente cada vez que el Presidente lo determine o lo pida la mayoria de los

miembros por escrito, expresado en si solicitud et motivo de |la convocatoria.
ARTICULQO 22




a) El Directorio dirigira la comunidad, administrara e invertira sus bienes con las mas
amplias facultades pudiendo acordar y ceiebraf todes los actos, contratos y convenios,
como también postular a todos los proyectos que tiendan al cumplimiento de sus fines
dentro del marco de la legislacién respectiva y de los estatutos. Lo anterior es sin
perjuicio de la supervigilancia y control que cjerza la autoridad publica en conformidad a
la Ley y reglamentos vigentes, como de las facultades reservadas a la Asamblea General
y a la Comisién Fiscalizadora de Finanzas.

b) Disponer la citaciéon a las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias de
miembros de conformidad a [os presentes estatutos y vigilar el cumplimiento de las
obligaciones de los miembros de la comunidad estableciendo e imponiendo en su caso
sanciones.

c) Interpretar los estatutos y dictar con el acuerdo de la Asamblea los reglamentos
que estime necesarios para la mejor marcha de la organizacién.

d) Organizar los servicios que sean necesarios para el cumplimiento de sus
objetivos.

e) Rendir cuenta por escritc ante la Asamblea General Ordinaria de miembros o en
su caso ante Asamblea Genera! Extraordinaria, convocada al efecto, de la marcha de la
organizacién y de la administracion e inversion de sus recursos durante el periodo en
que ejerza sus funciones. Dicha rendicion debera efectuarse por lo menos una vez al
afio y en todo caso en la Asamblea General en que se realice la eleccién de nuevo
Directorio, previo a la votacién.

f) Cumplir los acuerdos de las asambleas generales.

ARTICULO 23: .| De las deliberaciones y acuerdos del Directorio, como de los
miembros gue concurrieron a la sesién se dejara constancia en un Libro de Actas gue
sera firmado por los miembros del directorio presentes.

El miembro de la Direcliva que quisiera salvar su responsabilidad
por algin acto o acuerdo debera exigir que se dejé constancia de su opinién en el acta.
ARTICULO 24: Los directores cesan en sus cargos por {as siguientes causales:

a) Vencimiento de plazo de dasignacion;

b) Por renuncia al cargo, la cjue debera presentarse por escrito al Directorio;

c) Por censura acordada en reunidén extraordinaria especialmente convocada al
efecto, por los dos tercios de i0s imiembros de fa comunidad.

d} Por pérdida de alguno de los requisitos necesarios para ser miembro del
Directorio.

ARTICULO 25 : No oistante la rendicién en Asamblea General de que trata el

articulo 22 letra e), el Directorio saliente, dentro de lasemana siguienrtg a la eleccion,
e R = )
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hara entrega de todos los libros, documentos y bienes que hubiere llevado o
administrado debiendo levantarse 11n acta de esta reunién en el libro respectivo fa que
serd firmada por ambos directorios.

TITULO V

De los Miembros del Directorio en Particular

ARTICULO 26 : Al Presidente de la comunidad le corresponde representar a
éste judicial y extrajudicial, contractual y extracontractualmente a ésta, teniendo ademas
las siguientes atribuciones y deberes, sin perjuicio de las limitaciones gue se indican:

a) Presidir las reuniones del Dirzctorio vy de las Asambleas Generales.

b) Ejecutar y velar porque se cjecuten los acuerdos del Directorio organizado sus
trabajos y dictando con el acuerdo ce la Asamblea las normas o reglamentos que sean

necesarios.

c) Celebrar en representacion de la comunidad indigena

...................................................................................................................................................

......................................................................................... cualquier de los siguientes actos,
con el acuerdo y firma del Viceprezidente de la comunidad: contratar cuentas corrientes

de depésitos, girar en cuentas de depésitos, contratar cuentas de crédito y especiales,
sobredorar, endosar cheques, cancelar cheques, reconocer saldos vy retirar talonarios,
girar y prorrogar letras de cambio, aceptar y reaceptar letras de cambio, endosar letras de
cambio y pagarés; protestar judicialmente letras de cambio, pagarés o cheques; firmar,
endosar y cancelar documentos de embarque, contratar acreditativos, contratar mutuos y
lineas de crédito, comprar y vender valores mobiliarios, ceder créditos y aceptar
cesiones, constituir y refirar depésitos y valores en custodia o dados en garantia,
- constituis, alzar y posponer prendas, hipotecas, gravamenes y prohibiciones; arrendar y
abrir cajas de seguridad, contratar cuentas de chorro, cobrar sus creditos y percibir, fijar
domicilio con prérroga de competencia, celebrar o resciliar contratos de mandato,
depésito, trabajo de arrendamiento, donacién, compraventa, permuta, comodato, leasing
vy transporte respecto de bienes mucbles.

Se requerira acuerdo previo de la Asamblea General Extraordinarna, cuya
acta deberd insertarse en la escritura respectiva para comprar, enajenar o gravar bienes
inmuebles, asi como todo acto de disposicién o explotacion sobre los bosques existentes
en las tierras de propiedad comunitatia.

d} Delegar sus funciones en otro miembro del Directorio que no sea el

Vicepresidente, previa constancia en ef Acta cie__vgesién de directorio, otc':\gando en su

4

caso los mandatos respectivos.
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e) El Presidente representa judicialmente a la comunidad en todo juicio de
cyzlquiera naturaleza que sea y que tenga pendiente o le ocurran en lo sucesivo
gozando de las facultades contenidas en ambos incisos del articulo séptimo del Cédigo
de Procedimiento Civil, especialmente las de demandar, iniciar cualquier otra‘espQCie de
gestiones judiciales, asi sea reconvencicnes, desistirse en primera instancia de la accién
deducida, aceptar la demanda contraria, renunciar a los recursos o términos legales,
transigir, aprobar, convenios, percibir, comprometer, otorgar a los arbitros facultad de
arbitradores, designar depositarios, nombrar sindicos y peritos de toda especie. En el
desempefo de su representacién el Presidente actuara por la comunidad en todo juicio,
asunto, gestion judicial o prejudicial, administrativa o relacionada con los auxiliares de Ia
administraciéon de justicia regulados por el Codige Organico de Tribunales en las cuales
tuviere actualmente interés o tuviere en lo sucesivo ta comunidad, ante cualquier tribunal
del orden judicial, de compromiso, administrativo o especial, asi intervenga la
organizacién como solicitante, peticicnaria, demandante o demandada, tercerista
codayuvante o excluyente, querellante o en cualquiera otra forma hasta la compleja
ejecucién de las sentenciés, pudiendo nombrar abogados patrocinantes y apoderados
con las mismas facultades que por este instrumento se le confieren y pudiendo delegar
esta representacién y reasumirla cuantas veces lo estime conveniente. También podra
designar abogados patrocinantes y conferirles poder suficiente para actuar en
‘representacién de la comunidad que preside en los asuntos que se tramiten en los
servicios de la Administracién del Estado y en las entidades privadas en las que el
Estado tenga aportes o participacién mavyoritariamente.

f) Dar cuenta 2 nombre del Directorio, de la marcha de la comunidad y del estado

financiero de la misma a la Asamblea Genreral.

a) Firmar la documentacion propia cel cargo y aquella en que debe representar a la
comunidad.
h} En general, ejercer todas las facultades vy derechos que las leyes, estatutos y

reglamentos otorguen a las comunidades indigenas:

ARTICULO 27 : El Vicepresidente es el directorio encargado de velar
especialmente por la integridad y productividad de los bienes y valores de ta comunidad
para lo cual podra y debera:

a) Desarrollar iniciativas destinadas a2 capacitar y lograr un mayor grado de eficiencia
en el ambito de la administracion de recursos comunitarios.

b}
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c) Lievar al dia los libros de contabilidad de la comunidad. Mantener al dia la
documentacién financiera, archivos de facturas, recibos, comprobantes de ingresos vy
egresos y demas documentos de la raisma indole. _

d) Efectuar conjuntamente cor el Presidente todos [os pagos o cancelaciones

relacionadas con ila comunidad, debiendo  al efecto firmar los cheques, giros y demas

documentos necesarios.

e) Mantener al dia los inventarios de la comunidad.

ARTICULO 28 : El secretario es el director encargado en general de promover,
coordinar y dirigir las labores de ca-acter administrativo que la comunidad desarrolia y

tendra en especial las siguientes atribuciones y deberes:

a) Participar en las sesiones de Tirectorio con derecho a voz y voto consignandose

sus opiniones en Acta.

b) Participar en las Asambleas Generales junto al Directorio.

c) Subrogar o llenar la vacante en su caso y en el orden estabiecido en el articulo 18
cuando un director no pueda temporal o definitivamente desempefar su cargo. En
cualguiera de ‘las dos situaciones actuaran con las mismas facultades que los
imposibilitados.

d) integrar las comisiones de lrabajo que acuerde designar el Directorio y/o la
Asamblea General y en todo cooperar al desarrollo de las injciativas acordadas en el

Directorio.

ARTICULO 29 : El Consejero es un miembro del Directorio a quien le corresponde;
a) Participar en las sesiones de Direztorio con derecho a voz y voto, consignandose sus
opiniones en Acta.

b) Participar en las Asambieas Generales junto al Directorio.

c) Subrogar o llenar fa vacante en su caso y en el orden establecido en el articulo 18
cuando un director no pueda temporal o definitivamente desempefiar su cargo. En
cualquiera de las dos situaciones actuaran con las mismas facuitades que los
imposibilitados.

d} Integrar las comisiones de trabajo que acuerde designar el Directorio y/o la Asamblea

General y en todo caso cooperar al desarrollo de las iniciativas acordadas en el

Directorio.
TITULC Vi
Del Patrimonio de la Comunidad
ARTICULO 30 : Ei patrimonio de la comunidad ado por
a) Los aportes de los miembros ce la comunidad Z.@% | .~ L)

" }'r.’a '3 :;
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b) Las donaciones, herencias y todo tipo de asignaciones gratuitas que reciba de
particular, empresas, iglesias, ocrganizaciones no gubernamentales, fiscales o

municipales a ese titulo, sean 2stos bienes muebles o inmuebies, corporales o
incorporales. |

c) Los bienes muebles e inmuetles que adquiera a cualquier titulo.
d) Los ingresos provenientes de sus actividades comerciales.
e) Las subvenciones fiscales o municipales que se le otorguen y los fondos que

reciba de otras entidades publicas o privadas nacionales, extranjeras o internacionales.
ARTICULO 31 : Los fondos de la comunidad deberan ser depcsitades a
medida que se perciban, en barcos o instituciones financieras que cuenten con
reconocimiento legal.

No podran mantenerse en caja de la comunidad dinero en efectivo
por una suma superior a tres unidades tributarias mensuales.
ARTICULO 32 : El Presidente vy el Vicepresidente podran girar en conjunto
sobre los fondos depositados.
ARTICULO 33 : El Directorio podra autorizar el financiamiento de los gastos
de locomocion colectiva en que puedan incurrir los directores o comisionados para

cumplir con una determinada gestion, quedando éstos en todo caso obligados a efectuar

la rendicién de los gastos efectuados.

ARTICULO 34 : El Directcrio podra autorizar el financiamiento de viaticos a los
directores y miembros de la comunidad que deban trasladarse fuera de la localidad o |a
“comuna y que corresponda para realizar una gestidon encomendada por la comunidad.
El viadtico diario debera corresponder al gasto de alojamiento vy

alimentacién y sera determinado praviamente por el Directorio.

TITULO Vil

De la Comision Fiscalizadora de Finanzas

ARTICULO 35 : La Comision Fiscalizadora de Finanzas tendra como funcién
revisar el movimiento financiera de ia comunidad.

El Directorio v 2n especial el Vicepresidente estaran obligados a
facilitarle los medios para el cumplimiento de dicho objetivo, pudiendo fa Comision en
cualquier momento exigir la exhibicion de los libros de actas, contabilidad y demas
documentos que digan relacién cor 2l movimiento de los fondos y su inversion.
ARTICULO 36 : La Comizion estara integrada por tres miembi@s gue seran

clegidos en Asamblea General Ord raria.




ARTICULO 8,-

g) Asistir a las asambleas o reuniones a que fueram convocados. El o los
socios que no asistieren, sin causa Justificada, a cinco (5) reuniones o

asambleas, provocary su desafiliacidn inmediata, debiendo comunicarsele por es
crito por el Directorio,

"
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CERTIFICADO

076
El Ministro de Fé Sécretario Municipal
Sr. AMADOR OJEDA SANCHEZ \ de la comuna de
RIQ NEGRO , CERTIFICA QUE:
1.- Que, en la némina de familias confeccionada cuando se constituyo la
Comunidad Indigena *_ MILLA HUILMA " det sector HUILMA .

de acuerdo a declaracién verbal de los socios y dirigentes, se incluyo a la totaiidad
de las familias y personas en condiciones de integrar la comunidad, dando asi
cumplimiento a la causal de constitucién de la comunidad indigena.

2.-  Que, reconocen una jefatura tradicional en la figura del Cacique Mayor Sr.
ANSELMO mn.ar.—

Se extiende el presente certificado a peticion de la organizacién para ser

presentado en Oficinas de CONADI.

AMADOR OJEDX SANCHEZ
SECRET MUNICIPAL
et ."-‘-'-“T'AJIR IO NEGRO

Fecha: 07 DE JUNIO DE 2004,.~




