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RESUELVE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN
EL REGISTRO DE INSTITUCIONES
VINCULADAS A LA DEFENSA Y PROMOCION
DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LA
ASOCIACION INDIGENA VOLCAN CALBUCO .-

RESOLUCION EXENTAN® 669

SANTIAGO, 15 DE ENERO 2010

HOY SE RESOLVIO LO QUE SIGUE

VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 6, 7, 32 N° 6
de la Constitucion Politica de la Republica;, el DFL N°1,
publicado en el D.O. de 17 de noviembre de 2001, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracién del Estado; ia ley N°19.880, que establece las
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
Actos de los Organos de la Administracién del Estado; la ley
N° 20.405, Del Instituto Nacional de los Derechos Humanos; y
el Decreto Supremo N° 858 del Ministerio del Interior, de fecha
10 de diciembre de 2009;

CONSIDERANDO:

Que, la ley N° 20.405, Dei Instituto Nacional de los
Derechos Humanos, establece en su articulo 6°, letra e), que
la Direccion Superior del instituto correspondera a un Consejo
integrado, entre otros, por cuatro consejeros designados en la
forma que establezcan los estatutos, por las instituciones
vinculadas a la defensa y promocion de los derechos humanos
que gocen de personalidad juridica vigente, inscritas en el
registro respectivo que llevara el instituto.

Que, el articulo 2° transitorio de la misma ley N°
20.405 dispone que para la primera desighacion de los
consejeros nombrados por las instituciones vinculadas a la
defensa y promocién de los derechos humanos, el registro a
que se refiere la letra e) del articulo 6°, lo llevara el Ministerio
del Interior.

- Gabinete Ministro Secretario General de la Presidencia.
- Gabinete Ministra Secretaria General de Gobierno.

- Presidencia.
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Que, las normas de la iey N° 20.405 que dicen relacién
con el registro en comento seflalan que Ilas instituciones
correspondientes podran inscribirse en ¢l desde el quinto dia
siguiente a la pubiicacion de la ley, y hasta el décimo dia anterior al
sexagésimo dia posterior a la publicacion de la misma; y que la
inscripcion sera gratuita y no tendra mas formalidades que el constar
por escrito la solicitud.

Que, en vista de lo anterior, conforme al articulo 2°

transitorio de la ley N° 20.405, corresponde al Ministerio del Interior -

comenzar el registro de las instituciones vinculadas a ia defensa y
promocién de los derechos humanos.

Que, para los efectos de llevar el Registro de
Instituciones vinculadas a la defensa y promocion de los derechos
humanos, el Ministerio del Interior dicté el Decreto Supremo N° 858.
Este Decreto, de conformidad a lo dispuesto en la ley 20.405, sefiala
gue podran inscribirse en el Registro las organizaciones que posean
personalidad juridica vigente y que estén vinculadas a la defensa y
promocién de los derechos humanos.

Que, conforme al referido Decreto Supremo, por
defensa de los derechos humanos se entiende la proteccion de los
derechos referidos en el articulo 2° de la ley N° 20.405, De! Instituto
Nacional de Derechos Humanos, adoptando acciones dirigidas a
prevenir su vulneracion o destinadas a la persecucion de los
responsables de las vulneraciones. Por promocion de los derechos
humanos se entiende la difusidn de los derechos referidos en el
articulo 2° de la ley N° 20.405, Del Instituto Nacional de Derechos
Humanos, e implica realizar acciones para extender o propagar el
conocimiento y respeto de elios.

Que, conforme al articulo 4° del Decreto Supremo
859, al momento de solicitar {a inscripcién, las instituciones
interesadas deberan acomparar: (a) Certificado de personalidad
juridica vigente emitido por el funcionario competente; (b) Copia
autorizada de la escritura donde consta el estatuto vigente de la
institucion; (c) Nomina del Directorio de la institucién, si lo hubiere; (d)
Nombre del representante legal de la institucion o de la persona, que
en su defecto, designen para representarla en el Consejo, conforme
a sus estatutos; y, (e) Domicilio de la institucion.

Que, el solicitante presentdé en tiempo y forma su
solicitud acompafando todos los documentos que exige el Decreto
Supremo 859.

Que, conforme a sus estatutos, el objeto de la
Asociacién Indigena Volcan Calbuco es: “(a) Promover el desarrolio
del Pueblo Mapuche-Huilliche a través del aspecto cultural,
rescatando, recreando y proyectando sus actuales y muitiples
expresiones; (b) Fortalecer la identidad personal y colectiva de los
integrantes del Pueblo Mapuche-Huilliche; (c) Incentivar Ia
parlicipacion de la poblacién Mapuche-Huilliche residente en esta
ciudad, en las diversas instancias creadas con este fin; {d) Contribuir
a la formacién de politicas de desarrolio en los distinfos aspectos
sociales y econtmicos; y, (e) Procurar el reencueniro con las raices
indigenas que les son propias.”.



Que, ninguno de los objetivos o fines de la Asociacion
Indigena Volcan Calbuco se corresponde con la defensa o promocion
de los derechos humanos sino con la promocion, contribucion y
desarrollo —en cualquiera de sus ambitos- de un puebio en particular
como es el pueblo Mapuche-Huilliche. De ahi entonces, que la
presente Asociacion Indigena no cumple con uno de los requisitos
exigidos por la ley 20.405 para ser parte del Registro en cuestion,
cual es, estar vinculada a la defensa o promocién de los derechos
humanos.

RESUELVO:

PRIMERO: Rechazase la solicitud de inscripcién en el
Registro de Instituciones vinculadas a la defensa y promocion de los
Derechos Humanos presentada por la Asociacidén Indigena Volcan
Calbuco.

SEGUNDQO: En virtud de lo dispuesto en el articuio 46
de la ley 19.880, notifiquese la presente resolucion mediante carta
certificada dirigida al domicilio del solicitante, Calle Coyhaique N°
2361, comuna de Puerto Varas, Region de Los Lagos.

TERCERO: De acuerdo a lo dispuesto en el articulo
41 de la ley 19.880, se deja constancia al solicitante que en contra de
esta resolucibn procede recurso de reposicion el que debe
interponerse dentro de los cinco dias de notificada aguelia para ante
el mismo érgano que la dicto.

Con todo, y considerando lo dispuesto en el en el
articulo 8 del Decreto Supremo N° 859, del Ministerio del Interior, de
fecha 10 de diciembre de 2009, el solicitante tiene derecho a
presentar una nueva solicitud acompanando nuevos antecedentes.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y COMUNIQUESE

\ PATRICIG ROSENDE LYNCH
BSEQRETARIO DEL INTERIOR

Lo que transcribo a Ud. para s# congcimiento
Saluda otte. a Ud,
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OSVALDO GAELARDO SAEZ
Jefe Administracidn y Finanzias

Ministerio del Interior
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Sr.: Subsecretario del Interior

Don: PATRICIO ROSENDE LYNCH
PRESENTE

De nuestra Mayor Consideracién:

En Virtud que la LEY 20.405 publicada a 10 de Diciembre de
2009 en las NORMAS TRANSITORIAS Articulo 2° hace
referencia a las Instituciones que podridn inscribirse para
ser parte del Consejo del INSTITUTO NACIONAL DE DERECHOS
HUMANOS y que refiere a las vinculadas a la defensa y
proteccidn de los derechos humanos.

Solicitamos para LA ASOCIACION INDIGENA VOLCAN CALBUCO ser
incorporados con plenos derechos en el ¢itado Consejo, para
lo cual se indica su competencia y se adjuntan los
documentos que asi lo acreditan siende estos; certificado
de wvigencia, copia fiel de sus estatutos, listado de la
Directiva vigente, se informa domicilio, indica direccién
postal, correo electrénico y teléfonos de contacto y  se
nombra delegado ante el Consejo a dofia ANA GONZALEZ
SALGADO, RUT: 4.818.292-9 segun acta de asamblea adjunta.
Téngase por cumplido lo que la ley impone a todos los
efectos que LA ASQOCIACION INDIGENA representada en este

acto por firma de su Presidente.

Saluda a Usted/

0

/4;/ w73
J/LUIS FEL

RUT: 10.692.129-6
PRESIDENTE

30282 39




ASOCIACION INDIGENA VOLCAN CALBUCO

VIST:

El acta de asamblea de fecha 21 de diciembre de 2009, donde hace referencia a requisitos que
se deben cumplir a fin de Inscribir esta Institucion Publica en el INSTITUTO NACIONAL DE
DERECHOS HUMANOS, Creado por LEY 20.405 Publicado con fecha 10 de Diciembre de
2008 y que se encuentran detallados :

a) Certificado de personalidad juridica vigente emitido por funcionario competente.

b) Copia autorizada de la escritura donde consta el estatuto vigente de la institucién.

¢) Noémina del Directorio de la institucion, si lo hubiere.

d} Nombre del representante legal de la institucibn o de la persona, que en su defecto,
designen para representaria en el Consejo, conforme a sus estatutos.

e) Domicilio de la institucion.

PROCEDE:

Sobre cada requisito dar cumplimiento como sigue:

a) Certificado de vigencia a fin de cumplimentar el requisito,

b) Copia certificada de ios estatutos vigentes desde la fecha de constitucion juridica de esta
institucién,

c) Informar que esta Institucion en su certificado de vigencia individualiza la totalidad de
nuestra directiva,

d) Que la persona designada para representar a nuestra institucion ante el mencionado
consejo del INDH por mandato estatutario es dofia ANA GONZALEZ SALGADO, RUT:
4.918.292-9 y ratificado por Asamblea en esta Acta.

e) Para todos los efectos la ASOCIACION INDIGENA fija su domicilio legal en Calle
Coyhaique N° 2361 de la Comuna de Puerto Varas en la Regién de los Lagos.

Direccion postal casilla de Correos de Puerto Varas N°® 62

Direccidn correo electrénico asoc.volcancaibuco@amail.com

Fono: 065524271

CcAa
P e
= ASOC!AG!ON iNDIGENA S

— UR :N° 308 4o

v a:
Dado en Puerto Varas a los 21 dias de Diciembre de 2009%% se sella y

NA7Z W

Pres1dente rio
LUIS JIMENEZ PA!LLAN YOSELYN VARGAS CAIPICHUN
RUT. 10.692.129-6 UT. 156.280.927-6
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FOLIO N° 308

CERTIFICADO ELECTRONICO PERSONALIDAD JURIDICA

La Corporacldn Nacional de Desarrollo Indigena,QOFICINA REGIONAL OSORNO,

certifica que la Ascciacién Indigena VOLCAN CALBUCO , del sector SECTOR

URBANQ PUERTQO VARAS de la comuna PUERTO VARAS.

Se encuentra inscrita y vigente bajo el nimero 308 del Registro Nacional
de Comunidades y Asoclaciones Indigenas

Fecha Constitucidén : martes, 24 de noviembre de 2009,
Fecha Expiracién Directiva: jueves, 24 de noviembre de 2011.

5u Directorio estd, Vigente, compuesto por las siguientes personas:

Pregidente : LUIS FELIX JIMENEZ PAILLAN C.I. 1l0692129-6
Vicepresidente : MARIA MAGALY CAIPICHUN HUENANTE C.I. 10%15553-5
Tesorero : JAIME ENRIQUE SOTO HUANEL C.I. 14087116-8
Secretario : YOSELYN ANDREA VARGAS CAIPICHUN C.I. 15280527-6
Consejero 1 : ALEXIS ANDRES JIMENEZ CAIPICHUN C.I. 16136573-4
Consejero 2 : o--- c.I. ---

Observaciones: PERSONALIDAD JURIDICA PROVISIONAL PCR 120 DIAS. LOS
SENORES JUAN URIBE VILLARROEL, NATALY DELGADO VILLAGRA, MARICEL MANSILLA
AROZ Y YOSELYN MANSILLA BARRIENTOS, NO SERAN CONSIDERADOS SOCIOS, YA QUE
NO ACREDITAR CALIDAD INDIGENA..

El presente certificado se extiende a peticidn del interesado.

11/01/2010.

http://www oficinainternet] .cl/registro/imprimir%?20certificado%20excel.asp 11/01/2010
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION INDIGENA
L OL CAL  SRL BN LD »
TITULO I
Denonﬁlnacién, Objeto, Domicilio y Duracion
ARTICULO 1: Constituyese por este acto una asociacion indigena en

................................................ )

y por la ley 19.253 y su correspondiente reglamento. | | _
ARTICULO 2;21 Los mismbros de la presente Asociacién pertenecen a la etnia
indigena NAIH Y e~MN: &G ge constituyen en asociacion en virtud de lo
dispuesto por el articulo por el articulo 38 de la ley 19.253. :
ARTICULO 3: Son objetivos de ia Agocigeion Indigena los siguientes:

a)  Promover el desarrolio del Pueblod )@ .e(ﬁ#.e.ﬂ-.ﬁ&-uél.t.ﬁ-ﬂ.ﬁ- ........ a través
del aspecto cultural, rescatando, recreando y proyectando sus actuales y maitiples
expresiones.

b) . Forialecer la identidad, personal y colectiva de los integrantes del Pueblo
D DAPete = HALKICAE.. o] |
c) Incentivar la participacién de ia poblacién HQQ(.QHQ.::?HQ.‘.'....f!?f.‘./ﬂresidente
en esta ciudad, en las diversas instancias creadas con este fin.

d) Contribuir a la formacién de politicas de desarrolio en los distintos aspectos
sociales y economicos..

e) Procurar el reencuentro con las raices indigenas que les son propias.

confor, f?ﬁ a la te 19.253 que se denominard Asociacion. Indigena "
l/g‘ .. AL é‘/ ¢0......", la que se regira por los presentes estatutos

.........................................................................................................................

f

ARTICULO 4: ra todos los efectos legales el domicilio de i Asociyg
indigena sera %QVTO ...... VBYRS , X* Regidn,
ARTICULO &: L.a duracién de la Asociacion seré indefinida y of ntimicq(dl.
sus socios ilimitados. ' -

TITULO ii
De los socios

ARTICULO 6: Podra ser socio de la Ascciacion toda persona de 18 afios o
mas, que tenga la calidad de indigena W4 G ¢ — MU LLIENE, de acuerdo
al titulo |, parrafo 2; de fa ley 19.253, sin limitacion alguna de ideologia.
ARTICULO 7: La calidad de socio se adquiere:

a) Por suscripcidn del Acta de Constitucién de la Asociacion Indigena.

b) Por la aceptacién del Directorio de la solicitud de ingreso, debidamente
patrocinado por un socio, en conformidad a las normas de este estatuto, una vez
que la Asociacion se encuentre constituida. El Directorio deberd pronunciarse
sobre la solicitud de ingreso, en la primera seslén que celebre después de
presentada. . ' '

Tanto la aceptacion como el rechazo se comunicaran por escrilo ol
interesado. Sera aceptado todo aquel que cumpla con los requisitos legates vy
estatutarios y en el caso de rechazo debera expresarse In causal en que ue
funda. "

_ Deberd llevarse un libro de registro de socios, el que contendra las
siguientes menciones:
e nombre completo dal socio, ¢cedula de identidad y firma.
i~ . numero correlativo que Ie corresponde en el registro.
ii- fecha. ‘ ' -
' El libro serd foliado y las inscripciones se haran en forma correlativa y de
modo que no puedan producirse intercalaciones y enmendaduras.




ARTICULO 8: Los sacios tienen los siguientes; derechos: N
a)  Participar en las asambleas que se lleven a efecto ¢on defecho o vas y o
voto. El voto sera unipersanal @ indslegable; | e
by Elegir y ser elegidos para servir los cargos directivos de la Asociacion; e

¢) Presentar iniciativas, proyectos y proposiciones al Directorio o a la Asamblea
General tendientes a desarrollar los fines de la Asociacion. Si se presenta
una iniciativa al Directorio patrocinada por a lo menos el diez por ciento de
los socios, el D:rectorio deberd someterla a la Asamblea para su aprobacion
0 rechazo;

d) Tener acceso a los libros de actas y de contabilidad de la organizacion,

) Ser atendidos por los dirigentes.

ARTICULO 91  Los socios tienen las suguuentes obligacianes:

a) Cumpilir con todas las obligaciones que ie impongan los presentes estatutos

asi como los reglamentos aprobados en conformidad a ésta;

b) Cumpiir con todaa las obligaciones confraldas por Ia organizacion o por su

intermedio;

) Asistir a ilas asambleas o reuniones en que fueren convocados;

d) Acatar los acuerdos de la Asamblea o de Directoric Adoplados cil

conformidad a la ley, su Regiamento y a los estatutos y cumplir las dlSpOSIC!OneS

de estos cuerpos normativos;

e} . Servir ios cargos para los cuales hayan sido elegidos o designados y

cumplir las tareas que se le encomiendan;

f) Cumplir oportunamente con sus obligaciones pecumanas para con Ia

Asociacion.

ARTICULO 10:  Quedaran suspendidos en todos los derechos en Ia

Asociacion:

a) Los socios que se atrasen por mas de 90 dias en el cumplimiento du s "é

obligaciones pecuniarias para con la Aseciacion. Comprobado el alraso, -

Directorio declarara la suspension sin mas tramite. Esta suspension cesara dé

inmediato, una vez cumplida la obligacién morosa que le dio origen. - 0
b) Los socios que injustificadamente no cumplan con las obligacione 5 ‘%
contempladas en el articulo 8, con la éxcepcién de la letra f). =3 &5
La suspension la declarara ei Directorio hasta por dos meses para el casq SZ §
17

de la letra-c) del artlculo 9, esta suspension se aplicara por tres inasistencias d;,é,
injustificadas. En todos Ios casos contemplados en este articulo, el Directorio
informara a la més préxima Asamblea General que se realice, cuales socios se
encuentran suspendidos.

ARTICULO 11: La calidad de socio se pierde:

a) Por renuncia escrita presentada al Directorio. ' L

b) Por muerte del socio. : -

c) Por expuision basada en las saguaentes causaiesa :

b por |ncumplim|ento de sus obiigacmnes pecuniarias, durante seis meses
consecutivos.

fi.-  por causas grave dafio de palabra o por escrito a los intereses de la
Asociacion.

iii.-  por haber sufrido tres suspensiones en sus derechos, en conformidad a I
dispuesto en el articuio 10.

La expulsién la decretara el Directorio mediante acuerdo comando por L
mayoria absoluta de sus miembros. De la expulsion de un soc:o se podra apelar
ante la Asamblea General extraordinarias.

ARTICULO 12: Las asambleas Generales seran Ordinarias o extraordinarias.
ARTICULO 13: LLas asambleas Generales ordinarias se efectuaran 3 veces al afio,
en los meses de marzo, julio, y noviembre, fijdndose los dias y horas respectivas
en la primera reunion de cada aftos, tratdndose en ellas las siguientes materias.
a) Cuenta del Directorio de las actividades de la Asociacion;
b) Informe financiero. de la tesoreria y ~ comisiones econdmicas
correspondientes al perfodo inmediatamente anterior,
c) Presentar y aprobar proyectos 0 proposiciones del Directorio, comisiones y -
miembros;

-
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d) Realizar la eleccién del Directorio y de la Comisién Fiscalizadora ¢g -
Finanzas cuando estas correspondan: N . :
e) Todo Jo demas que el presente estatuto no reserve al conocimiento.y g
resolucion de las Asambleas Generales Extraordinarias. Ty 2
ARTICULO 14: Las asambieas generales seran ordinarias o extraordinarias.
ARTICULO 15:  Las asambleas generales ordinarias se efectuaran un a vez al
afio, en el mes de NAAZLO...... En la Asamblea General QOrdinaria Anual se
presentara el balance, inventario y memoria del ejercicio anterior y se procedera a
las elecciones determinadas por los estatutos. En las asambleas generales
ordinarias podra tratarse cualquier asunto relacionado con los intereses sociales, a
excepcion de . los que correspondan exclusivamente a las asambleas
- extraordinarias. Si por cualquier causa no se celebrase una asamblea general
ordinaria en el tiempo estipulado, la asamblea a que se cite posteriormente y que
tenga por objeto conocer de las mismas materias tendra, en todo caso, el caracter
de asambiea general ordinaria.
ARTICULO 16:  Las asambleas generales extraordinarias seran convocadas
por el Presidente con el acuerdo de la mayoria absoluta del Directorio cuando éste
estime que o exigen las necesidades de Ja asociacidn. También deberd
convocarlas cuando lo pidan por escrito y especificando el objeto a lo menos un
veinticinco por ciento de los socios de la Asoclacién.
En esta asamblea extraordinaria sdlo podran ser tratadas las
materias sefialadas en la convocatoria y necesariamente deberan ser tratadas en
elias las siguientes:
a)  Reforma de los estatutos. : ——
b) La adquisicién, enajenacién y/o gravamen de los bienes raices de [a
Asociacion.
c) La disojucion de la Asociacion.
d) Las reclamaciones contra los directores para  hacer efectivas

I
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responsabilidades que conforme a la ley y ios estatutos, les corresponde. =P &\
e) . La incorporacion de la Asociacién a una Unidon Comunal de Asociacion y §§ %
Indigenas, o el retiro de la misma. - | gEW e
Los acuerdos a que se refieren las letras a, b y ¢, deberan reducirse %3 qﬁ
escritura publica, que suscribird, en representacién de la asamblea general, la n

persona o personas que ésta designe.

ARTICULO 17: Las citaciones a las asambleas generales extraordinarias se
efectuaran con una anticipacion minima de cinco dias mediante comunicacion
escrita dejada en el domicilio del socio debiendo indicarse en la citacion el tipo de
asamblea, objetivos, fecha, hora y lugar de celebracion.

Las .citaciones a las asambleas generailes ordirinie. ne
comunicardn especificando fecha, hora y lugar mediante una ciarta o7 cn vy
enviada con quince dias minimo de anticipacién a los domicilios que los socios
tengan registrado. Podré publicarse ademés un aviso dentro de los diez dias que
preceden al fijado para la reunién. No podra citarse en el mismo aviso para una
segunda reunién cuando por falta de quérum no se lleve a efecto la primera.
ARTICULO 18: Las asambleas generales seran legalmente instaladas y
constituidas, si a ellas concurriera, a o menos, ia mitad mas uno de sus socios
activos. Si no se reuniere este quorum, se dejara constancia de ese hecho en el
acta y debera disponerse una nueva citacién para dia diferente, dentro de los
quince dias siguientes ai de la primera citacién en cuyo caso la asamblea se
realizara con los socios que asistan.

ARTICULO 19: Cada socio tendra derecho a un voto y no existira voto por
poder. _ h

ARTICULO 20: Las asambleas generales de socios seran dirigidas por el
Presidente de la Asociacion y actuard como Secretario el que lo sea del Directorio
quien dejara constancia en un libro de actas llevado al efecto de las deliberaciones
y acuerdos que se produzcan. E! acta serd firmada por el Presidente, el
Secretario y un socio asistente que designe la misma asamblea general. En dichas
actas podran los socios asistentes a la asamblea estampar {as reclamaciones a
sus derechos por vicios' 0 procedimientos relativos a la citacion, constitucion y
funcionamiento de la misma.
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Si faltase el Presidente, presidira la asamblea el V;cepremdente y en »

caso de faltar ambos el director u otra persona que la propia asamblea gnsg ol
para este objeto. dﬁs&* 3

TITULO IV
Del Directorio

ARTICULO 21: La Asociacion sera dirigida y administrada por un Directorio,
compuesto por cuatro miembros titulares y un suplente, que seran elegidos en
asamblea general ordinaria. - Seran elegidos los que en una misma y Unica
votacion resulten con el mayor nimero de volos, hasta completar el nimero de
miembros del Directario que deban elegirse.

El Directofio durara ... oo, afios en sus cargos
pudiendo ser reelegidos para el periodo siguiente: En caso de renovarse aigun
miembro del Directoric debera comunicarse por escrito este hecho al Registro de
Asociaciones de la CONADI, momento hasta el cual continuara vigente la directiva
anterior respecto de los terceros que pudieren contratar con la Asociacion.
ARTICULO 22: En su primera sesién, la que debera celebrarse a mas tardar
siete dfas después de la eleccion, el Directorio procedera a designar de entre sus
miembros, por mayoria de votos, a un presidents, un vicepresidente, un secretario,
un tesorero y un director. El Presidente del Directorio Jo serd también de la
organizacion, la representara judicial y extrajudicialmente y tendrd las demas
atribuciones que los estatutos y la ley le sefialen. e
ARTICULO 23: En caso de imposibilidad temporal de ejercer el cargo po g
cualquier causa, se aplicaran las siguientes reglas de subrogacion: al presidents '
subrogara el vicepresidente y a este el secretario; a éste ultimo fo subrogara)
director.

municieas | Jf L

En caso de vacancia de cargos por imposibilidad definitiva §
reemplazaran a sus titulares de acuerdo ai orden de subrogacion y se elegiran =
sus sucesores en la forma descrita en el articuio 21. G
ARTICULO 24: El quérum para que sesione validamente el Directorio es I3 *

sadl

concurrencia de a lo menos: tres directores y el quérum de votacién sera la
mayorfa absoluta de los miembros dei Directorio asistente.
Cada vez que sesione el Directorio se dejara constancia en el

acta respectiva de los asistentes y de los acuerdos y decisiones adoptadas.

ARTICULO 26: Para ser miembro de) Directorio se requiere ser socio activo de
‘" la Asociacién, no encontrarse suspendido en sus derechos, conforme a lo
dispuesto en el articuio 10, y cumplir con los requisitos establecidos en el articulo
21 de la ley 18.893, 0 la disposicion legal que Ia reemplace.
ARTICULO 26: El Directorio sesionard ordinariamente a lo menos cada
noventa dias en el lugar, dia y hora que se acuerde en la primera sesion que
celebre y extraordinariamente cada vez que el Presidente lo determine o lo pida la
mayoria de los miembros por escrito, expresando en su solicitud el motivo de la
convocatoria.
ARTICULO 27: El Directorio tendré las siguientes atribuciones y deberes:
a) El Directorio dirigird la Asociacion, administrara e invertird sus bienes con
las mas amplias facultades pudiendo acordar y celebrar todos los actos contratos
y convenios como. también postular a todos los proyectos que liendan al
cumplimiento de sus fines dentro del marco de la legislacion respectiva y de los
estatutos. Lo anterior es sin perjuicio de la supervigilancia y control que ejerza la
autoridad publica en conformidad a la ley y reglamentos vigentes, como de las
faculfades reservadas a'la Asambiea General y a la Comision Fiscalizadora de
Finanzas.
b) Disponer la citacion a las Asambleas Generales Ordinario Extraordinarias
de socios de conformidad a los presentes estatutos y vigilar ! cumplimiento de ias
obligaciones de los miembros de |la Asoclacldn estableciendo e mpomendo en su
caso sancnones
¢}  Interpretar los estatutos y dictar con e! acuerdo de la Asamblea los
reglamentos que estime necesarios para la mejor marcha de la Asociacion.
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d) Orgamzar los servicios que sean necesarios para el cumplimiento deé s )

objetivos. S - ®~¥
endir cuenta por escrito ante la Asamblea General Ordinaria de soci

en su caso ante la Asambiea General Extraordinaria, convocada al efecto, de la

marcha de la Asociacion y de la administracién e inversion de sus recursos
durante el perlodo en administracién e Inversién de sus recursos durante el
periodo en que ejerza sus funciones. Dicha rendicién deberd efectuarse por o

menos una vez al afio y en todo caso en la Asamblea General en que se realice la
eleccién de nuevo Directoric, previo a la votacion.

f) Cumplir ios acuserdos de ias asambleas geherales.

ARTICULO 28: Como administrador de los bienes sociales, el Directorio

estara facultado para comprar, vender, dar y tomar en arrendamiento, ceder,
transferir toda clase de bienes muebles y valores mobiliarios; dar y tomar en
arrendamiento bienes inmuebles por un perfodo no superior a cinco afos; aceptar
cauciones, otorgar cancelaciones, recibos; celebrar contratos de trabajo, fijar sus
condiciones y poner términos a elios; celebrar contratos de mutuo y cuentas
corrientes; abrir y cerrar cuentas corrientes de depdsito, de ahorro y crédito y girar

sobre ellas; retirar taionarios y aprobar saidos; endosar y cancelar cheques;
constituir, modificar, prorrogar, disolver y liquidar sociedades y comunidades;

asistir a las juntas con derecho a voz y voto; conferir y revocar poderes y transferir;

Aceptar toda clase de herencia, legados y donaciones, contratar seguros, pagar

las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de las pélizas,

firmar, endosar y cancelar las pélizas; estipuiar en cada contrato que celebre los

precios, plazos y condiclones que juzgue; anular, rescindir, resolver, revocar y
terminar dichos contratos; poner término a los contratos vigentes por resoiucion, 7
desahucio o cualquier otra forma; contratar créditos con fines sociales, delegar e
el Presidente y en un director, {as facultades econémicas y administrativas de{la
organizacién y ejecutar todos ~aquelios actos que tiendan a la buefa
administraciéon de la Asociacion. -
Sélo por un acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria de socios se podi
comprar, vender, hipotecar, permutar, ceder, transferir, ios bienes ralces de
Asociacion; constituir servidumbres y prohibicioﬁes, desgravar y enajenar
arrendar inmuebles por un plazo superior a cinco aftos,

ARTICULO 28; De las deliberaciones y acuerdos del Directorio, como de los
socios que concurrieron a la sesion se dejara constancia en un libro de actas que
sera firmado por ios socios del Directorio presentes.:

E! miembro de ia directiva que quisiera salvar su reSponsablltdad por algln
acto o acuerdo deberd exigir que se deje constancia de su opinidn en el acta.
ARTICULO 30: Los directores cesan en sus cargos por las sugurentes
causales;

a) Vencimiento de plazo de demgnacnén

b) Por renuncia al cargo, la que debera presenta:‘se por escrrto al Directorio.

c) Por censura acordada en reunién extraordinaria especialmente convocada
al efecto, por los dos tercios de los soclos de la Asociacion.

d) Por pérdida de alguno de los requisitos necesarics para ser miembro del
Directorio.

ARTICULO 31: No obstante la rendicién en Asamblea General de que trata el
articulo 27 letra @), el Directorio saliente, dentro de ia semana siguiente a la
eleccion, hara entrega de todos los libros, documentos y bienes que hubiere
llevado, o administrado debiendo levantarse un acta de esta reunion en el libro
respectivo la que sera firmada por amhos directorios,

<, < .
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TITULO V
De los Miembros del Directorio en Particular

ARTICULO 32: Al Presidente de la Asociacion corresponde:
a) Representar a la Asociacién judicial y extrajudlcialmente contractual y
extracontractuaiments.

b) Prescindir las reuniones del Dlrectorio y de las Asambleas Generales,
ordinarias y extraordinarias.



c) Ejecutar y velar porque se ejecuten ios acuerdos del Directorio, sin pefjuicio de
las funciones que los estatutos encomienden al $eggtario. al Tecorara v
otros funcionariog gue designe el Directorio.

d) Organizar los trabajos del Directorio y proponer el plan general de

actividades de la Asociacion, estando facuitando para establecer prioridades en su

sjecucion.

e} Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos y acuerdos de la

Asociacion.

f) Nombrar ias comisiones de traba;o que estime conveniente.

9 Dar cuenta a nombre del Directorio, de la marcha de la Asociacion y del

estado financiero de la misma a la Asamblea General.

h) Firmar la documentacion propla del cargo y aquella en que debe

representar a la Asociacion.

i) las demdas atribuciones que determinen estos estatutos, o se le

encomiende.

ARTICULO 33: Ei Vicepresidente es el director encargado de velar

especiaimente por la integridad y productividad de los bienes y valores de la

Asociacion para lo cual podra y debera:

a) Desarrollar iniciativas destinadas a capacr_tar y lograr un mayor grado de

eficiencia en el &mbito de la administracion de recursos de la Asociacion.

b) - Concurrir con el Presidente y su rGbrica al otorgam:ento de los actos v

contratos a que se refiere el articulo 28.

b) Llevar al dia los libros de contabilidad de la Asociacion, Mantener al dia la
documentacion financiera, archivos de facturas, recibos, comprobantes de
ingresos y egresos y demas documentos de la misma indole.

d) Efectuar conjuntamente con el Presidente todos los pagos o cancelacio

relacionadas con la Asociacion, debido al efecto firmar los chegues, giros y demg

documentos necesarios.

) Mantener al dia los inventarios de la Asociacion.

ARTICULO 34. El Secretario es el director encargado en general de promo

coordinar y dirigir las labores de cardcter administrativo que la Asociac

‘desarrolla y tendra en especial las sigulentes atnbur:lones y deberes:

a) Desempefiarse como Ministro de Fe en fodas las actuaciones que le

corresponde intervenir y certificar. como tal la autenticidad de las resoluciones o

acuerdos del Directorio o de la Asamblea General.

b) Recibir, redactar y despachar bajo su fima y del Presidente toda

correspondencia relacionada con la Ascciacion.

d) Despachar las mtaclones a las reuniones de Directorio y a las Asambieas

Generales, y publicar Jos awsqs a que se refiere el articuio 17.

e) Formar la tabla de ses‘{pnes del Directorio y de las Asambieas Generales,

de acuerdo con el Presidente de la Asociacion. -

f) Autorizar con su ﬁrrna Ias copias de las actasque solicite algun miembro de

la Asociacion.

g) . En general, cumplir con todas las tareas que le encomienden el Directorio,

el Presidente, los estatutos y los reglamentos relacionados con sus funciones.

ARTICULO 35:  Las funciones del Tesorero son las siguientes:

ay  Cobrar cuotas ordinarias y extraordinarias otorgando recibos por las

cantidades correspondientes.

b) Llevar el regisiro de las entradas y gastos de la Asociacion. .

cy  Mantener al dia la documentacién mercantil de la institucién, especialmente
el archivo de facturas, recibos y demas comprobantes de ingresos y

. egresos.
c) Preparar el balance que el Directorio debera proponer anualmente a la
- Asamblea General.

e) Mantener al dia un inventario de todos los bienes de la institucion.

d) En general, cumplir con todas las tareas que le encomiende el Directorio, el
Presidente, los Estatutos y los Regiamentos, relacionados con sus
funciones.

MUNICIPEL




TITULO VI e
Del Patrimonio

ARTICULO 36: E) patrimonio de la Asociacién esta formado por:
a) Los aportes de los socios (cuotas ordinarias, extraordinarias y de
fncorporacioén).

b} Las donaclones, herencias y todo tipo de asignaciones gratuitas que reciba
de particulares, empresas, iglesias, organizaciones no gubernamentales, fiscales o
municipales a ese titulo, sean estos bienes muebles o inmuebles, corporales o
incorporales.

c) Los bienes muebles 0 inmuebles que adquiera a cualquier titulo.

d) Las subvenciones fiscales o municipales que se le otorguen y los fondos
que reciba de ofras entidades publicaa o privadas nacionales, extranjeras o
internacionales.

ARTICULO 37: La cuota ordinaria mensual sera determinada por la Asamblea
General Ordlnaria dei afio correspondiente, a propuesta del Directorio y no podra
ser inferior a ....<2,.0.4..... YTN. .. ni superior a . .©,©.2... U1} asi mismo, la cuota
de mcorporamén seré determrnada por la Asamblea General Ordinaria del afio
respectivo, a propuesta de!l Directorio, y no podra ser inferior a ..... S.Uth  ni —
superiora ......6.....] uTn......

ARTICULO 38:. Las cuotas extraordinarias seran determinadas por

acuerde, cuando las necesidades lo requieran. Dichas cuotas no podran
inferiores a ..0./.0.4........., ni superiores a ..Q.4.@..2.. Vi
ARTICULO 39: Los fondos de Ja Asociacién deberan ser depositados
medida que se perciban, en bancos o instituciones financieras que cuenten con
reconocimiento legal.

No podra mantenerse en caja de la Asoclacion dinero en efectivo por
una suma superior a tres unidades tributarias mensuales.
ARTICULO 40: El Presidente y el Vicepresidente podran girar en conjunto
sobre los fondos depositados.
ARTICULO 41: E! Directorio podra autorizar el financiamiento de los gastos de
locomocion colectiva en que puedan incurrir los directores o comisionados para
cumplir con una determinada gestion, quedando éstos en todo caso obllgados a
efectuar la rendicién de los gastos efectuados.
ARTIULO 42: 'E{ Diractorio. podrd autorizar el financiamiento de
~vidticos a los directores y socios de la asociacion que deban trasladarse fuera de
la localidad o ia comuna y que corresponda para realizar una gestion
encomendada por la Asociacién.

El viatico diario debera corresponder al gasto de alojamiento y

alimentacién y sera determinado previamente por el Directorio.
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TITULO VIl
De la Comisién Fisc_auzadora de Finanzas

ARTICULO 43: La Comisién Fiscalizadora de Finanzas tendra como funcién
revisar el movimiento financiero de la Asociacion.
' El Directorio y en especial e/ Tesorero estaran obligados a
facilitarle los medios para el cumplimiento de dicho objetivo, pudiendo la Comision
en cualguier momento exigir la exhibicion de los libros de actas, contabilidad y
demas documentos que digan relacién con el movimiento de los fondos y su
inversion.
ARTICULO 44:  La Comisién estara integrada por tres miembros que seran
elegidos en Asamblea General Ordinaria. :

_ Sus integrantes duraran ....... 2o, afos en sus funciones y
se elegiran en la misma fecha y forma en que se elige al Directorio. La Comision
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Fiscalizadora de Finanzas, asumira sus funciones treinta dias despues ﬂe su’ T
eleccién. , N 5‘§
ARTICULO 45: Las atribuciones de la Comision seran las siguientes:
a) Velar porque los soclos se mantengan al dia en el pago de sus cuotas y
representar al Tesorero cuando algun socio se encuentre trazado a fin de que éste
investigue la causa y procure que se ponga al dia en sus pagos.
b) Informar al Directorio en sesion ordinaria y extraordinaria sobre la marcha
de tesoreria y el estado de las finanzas, y dar cuenta de cualquier irregularidad
que detecte para que se adopten de inmediato fas medidas que correspondan,
para evitar dafios a la institucién.

c) Elevar a la Asambliea General en su sesién ordinaria, un informe escrito
sobre finanzas de la institucidn, sobre ia forma en que se ha ilevado la tesoreria
durante un afio y sobre el balance que el Tesorero confeccione de! ejercicio anual,
recomendando a la Asamblea, la aprobacién o rechazo total det mismo.

d) Comprobar la exactitud del inventario.

ARTICULQ 46: La Comision podra informar y emitir opinién en cualquier
asamblea sobre la situacién financiera de la Asociacion.

ARTICULO 47: LLos asociados se impondran del movimiento de los fondos a

través de estados bimestrales y de los informes de la Comision.

ARTICULO 48: La Comisiénh serd presidida por el que obtenga el mayor
namero de sufragios y no podra intervenir en los actos administrativos del
Directorio. En caso de vacancia de! Presidente, serd reemplazado por el socio
que obtuvo la votacion inmediatamente inferior a ésta. Si se produjere la vacancia
de dos cargos, se llevard a nuevas elecciones para ocupar los puestos.

- TITULO VIl

7

De {a Reforma de los Estatutos

ARTICULO 48: La reforma de los presentes estatuios solo podra ser aprobada
en Asamblea General Extraordinaria, especialmente convocada al efecto vy
aprobada por la mayoria absoluta de los socios, entrando en vigencia cuando se
deposthte e! texto de la reforma, autorizada por el correspondiente Ministro de Fe,
ante la respectiva Subdireccién Nacional, Direccién Regional u Qficina de Asuntos
!ndigenas de la CONADI.

TITULO IX
Do la Disolucién y sus Efactos

ARTICULO 50: La disolucion voluntaria de la Asociacion solo podra ser
acordada por los dos tercios de los socios en Asamblea General Extraordinaria
citada solamente para pronunciarse sobre la proposicion de disolucion acordada
por ef Directorio, sin perjuicio de las causales establecidas por la ley.

ARTICULO 61: Se disolverd ademés por las causales establecidas en el
articuio 43 de la ley 18.883.

ARTICULO 52; Acordada la disolucién, los bienes de la Asociacion pasaran a
dominio de GMW@WMUV& personalidad juridica se acredita.



