GOBIERNO DE CHILE
MINISTERIO DEL INTERIOR
SUBSECRETARIA DEL INTERIOR
DIVISION JURIDICA

'

T S
Dl IBUCION:
- Gabinete Ministro del Interior.

- Gabinete Subsecretario del Interior.

RESUELVE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN
EL REGISTRO DE INSTITUCIONES
VINCULADAS A LA DEFENSA Y PROMOCION
DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LA
ASOCIACION INDIGENA HUILLIMAPU PUERTO
VARAS -

RESOLUCION EXENTAN® 66 4

SANTIAGO 15 DE ENERO DE 2010

HOY SE RE.:OLV]O L0 QUE SIGUE

g E i

VISTOS: Lo dispuestc en los articulos 6, 7, 32 N° 6
de la Constitucion Politica de la Repuablica; el DFL N°1,
publicado en el D.O. de 17 de noviembre de 2001, que fija €l
texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracién del Estado; la ley N°19.880, que establece las
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
Actos de los Organos de la Administracién del Estado; la ley
N° 20.405, Del Instituto Nacional de los Derechos Humanos; y
el Decreto Supremo N° 859 del Ministerio del Interior, de fecha
10 de diciembre de 2009;

CONSIDERANDO:

Que, la ley N° 20.405, Del Instituto Nacional de los
Derechos Humanos, establece en su articulo 6°, letra e), que
la Direccion Superior del Instituto correspondera a un Consejo
integrado, entre otros, por cuatro consejeros designados en ia
forma que establezcan los estatutos, por las instituciones
vinculadas a la defensa y promocion de los derechos humanos
que gocen de personalidad juridica vigente, inscritas en el
registro respectivo que llevara el Instituto.

Que, el articulo 2° transitorio de la misma ley N°
20.405 dispone que para la primera designacion de los
consejeros nombrados por las instituciones vinculadas a la
defensa y promocion de los derechos humanos, el registro a
que se refiere la letra e) del articulo 6°, lo llevara el Ministerio
del Interior.

- Gabinete Ministro Secretario General de la Presidencia.
- Gabinete Ministra Secretaria General de Gobiemo.

- Presidencia.
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Que, las normas de la ley N° 20.405 que dicen relacion
con el registro en comento sefalan que las instituciones

correspondientes podran inscribirse en &l desde el quinto dia
siguiente a la publicacion de la ley, y hasta el décimo dia anterior al
sexageésimo dia posterior a !la publicacién de la misma; y que la
inscripcion serd gratuita y no tendra mas formalidades que el constar
por escrito la solicitud.

Que, en vista de lo anterior, conforme al articulo 2°
transitorio de {a ley N° 20.405, corresponde al Ministerio dei Interior
comenzar el registro de las instituciones vinculadas a la defensa y
promocién de los derechos humanos.

Que, para los efectos de llevar el Registro de
Instituciones vinculadas a la defensa y promocién de los derechos
humanos, el Ministerio del Interior dicto el Decreto Supremo N° 859.
Este Decreto, de conformidad a lo dispuesto en la ley 20.405, sefala
gue podran inscribirse en el Registro las organizaciones que posean
personalidad jurfdica vigente y que estén vinculadas a la defensa y
promocién de los derechos humanos.

Que, conforme al referido Decreto Supremo, por
defensa de los derechos humanos se entiende la proteccién de los
derechos referidos en el articulo 2° de la iey N° 20.405, Del Instituto
Nacional de Derechos Humanos, adoptando acciones dirigidas a
prevenir su vulneracion o destinadas a la persecucion de los
responsables de las vulneraciones. Por promocién de los derechos
humanos se entiende la difusion de los derechos referidos en el
articulo 2° de la ley N° 20.405, Del Instituto Nacional de Derechos
Humanos, e implica realizar acciones para extender o propagar el
conocimiento y respeto de elios.

Que, conforme al articulo 4° del Decreto Supremo
859, al momento de solicitar la inscripcidn, las instituciones
interesadas deberan acompanar: (a) Certificado de personalidad
juridica vigente emitido por el funcionario competente, (b) Copia
autorizada de la escritura donde consta ei estatuto vigente de la
institucién; (¢) Nomina del Directorio de la institucién, si lo hubiere; (d)
Nombre del representante legal de Ja institucion o de la persona, que
en su defecto, designen para representarla en el Consejo, conforme
a sus estatutos; y, () Domicilio de la institucién.

Que, el solicitante presentdé en tiempo y forma su
solicitud acompafiando todos los documentos que exige el Decreto
Supremo 859.

Que, conforme a sus estatutos, el objeto de Ila
Asociacion Indigena Huillimapu Puerto Varas es: “(a} Promover el -
desarrollo del Pueblo Mapuche-Huilliche a través del aspecto cultural,
rescatando, recreando y proyectando sus actuales y multiples
expresiones; (b) Fortalecer la identidad personal y colectiva de los
integrantes del Pueblo Mapuche-Huilliche; (c) Incentivar la
participacion de la poblacién Mapuche-Huilliche residente en esta
ciudad, en las diversas instancias creadas con este fin; (d) Contribuir
a la formacion de politicas de desarrollo en los distintos aspectos
sociales y econémicos; y, (e) Procurar el reencuentro con las raices
indigenas que les son propias.”.



Que, ninguno de los objetivos o fines de la Asociacion
indigena Huilimapu Puerto Varas se corresponde con la defensa o

promocion de los derechos humanos sino con la promocién,
contribucién y desarrolio —en cualquiera de sus ambitos- de un
pueblo en particular como es el pueblo Mapuche-Huilliche. De ahi
entonces, que la presente Asociacién Indigena no cumple con uno de
los requisitos exigidos por la ley 20.405 para ser parte del Registro en
cuestion, cual es, estar vinculada a la defensa o promocién de los
derechos humanos.

RESUELVO:

PRIMEROQ: Rechazase la solicitud de inscripcién en el
Registro de Instituciones vinculadas a la defensa y promocién de los
Derechos Humanos presentada por la Asociacion Indigena
Huillimapu Puerto Varas.

SEGUNDO: En virtud de lo dispuesto en el articulo 46
de la ley 19.880, notifiquese la presente resolucién mediante carta
certificada dirigida al domicilio del solicitante, Caile Coyhaique N°
2361, comuna de Puerto Varas, Region de Los Lagos.

TERCERQ: De acuerdo a lo dispuesto en el articulo
41 de la ley 19.880, se deja constancia al solicitante que en contra de
esta resolucion procede recurso de reposicion el que debe
interponerse dentro de los cinco dias de notificada aquelia para ante
el mismo 6rgano que ia dicto.

Con todo, y considerando lo dispuesto en el en el
articulo 6 del Decreto Supremo N° 859, del Ministerio del Interior, de
fecha 10 de diciembre de 2009, el solicitante tiene derecho a
presentar una nueva solicitud acompafiando nuevos antecedentes.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y COMUNIQUESE

SUBSECRETARIO DEL INTERIOR

Lo yue transcribo a Ud para su conocimiento
Saluda atte. o U'd,

OSVALDO GAETARDO SAEZ
Jefe Administracidn y Finanzas
Ministerio del Interior



Sr.: Subsecretario del Interior

Don: PATRICIO ROSERDE LYNCH
PRESENTE .

De nuestra Mayor Consideracidn:

En Virtud que la LEY 20.405 publicada a 10 de Diciembre de
2009 en las NORMAS TRANSITORIAS Articulo 2° hace
referencia a las Instituciones que podrén inscribirse para
ser parte del Consejo del INSTITUTO KACIONAL DE DERECHOS
HUMANOS y que refiere a las wvinculadas a la defensa vy
proteccidn de los derechos humanos.
Solicitamos para LA ASOCIACION INDIGENA HUILLIMAPU PUERTO
VARAS ser incorporados con plenos derechos en el citado
Consejo, para lo cual se indica su competencia y se
adjuntan los documentos que asi lo acreditan siendo estos;
certificado de vigencia, copia fiel de sus estatutos,
listado de la Directiva wvigente, se informa domicilio,
indica direccién postal, correo electrénico y teléfonos de
contacto y se nombra delegado ante el Consejo a ﬂwdi"z.\ze‘%em
T’é’nz,gh'a. b2lardo , rur: /Y. /%6 . ©C20-2  segtn acta de
asamblea adjunta.
Téngase por cumplido lo que la ley impone a todos los
efectos que LA ASOCIACION INDIGENA representada en este

actq_‘mséf?irma de su Presidente.
"

> asoc %
£ ASOCiACION ipeys,
‘*”'—-JUR_' Usted, /‘
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FOLIO N° 311

CERTIFICADO ELECTRONICO PERSONALIDAD JURIDICA

La Corporacién Nacional de Desarrolleo Indigena,OFICINA REGIONAL CSORNGC,
certifica que la Asociacién Indigena HUILLIMAPU PUERTO VARAS , del sector
PUERTO VARAS de la comuna PUERTC VARAS,

Se encuentra inscrita y vigente bajo el ntlmero 311 del Registro Nacional
de Comunidades y Asociaciones Indigenas

Fecha Constitucidn : jueves, 19 de noviembre de 2009.
Fecha Expiracién Directiva:; sabadco, 19 de noviembre de 2011.

Su Directorio estd, Vigente, compuesto por las siguientes persconas:

Presidente : ELICEO HENOCH VARGAS GODOY C.I. 11805363-K
Vicepresidente : HERMINIQ PASCUAI MARIN HERNANDEZ C.I. 8070344-9
Tesorero : MARIA DEL CARMEN VELASQUEZ VARGAS C.T. 164525806-1
Secretario : LIDIA ESTER VARGAS GODOY C.T. 14466432-9
Consejero 1 : JUAN ESTEBAN LEFIN CONTRERAS C.I 15279794-K
Consejero 2 : o--- C.I. ~--

Obgservaciones: PERSCONALIDAD JURIDICA PROVISIONAL POR 120 DIAS.

El pregsente certificado se extiende a peticidn del interesado.

11/01/2010.

http://www.oficinainternet 1 .cl/registro/imprimir%e20certificado%20excel.asp 11/01/2010
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Jndigena sera ..................... . IGETTQ YT o ... , X® Region.

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION INDIGENA
- #w//fmn,g uerto. |/ :

.....................................................................

TITULO |

Denominacién, Objeto, Domicilio y Duragion

ARTICULO 1: Constituyese por' este acto una asociacion indigena en

conforrmdad a ﬁ Ley 19 253 que se denominard Asociacion Indigena
A/ RR 7 TR ARG TR 1 [ T ", la que se regira por los presentes estatutos

y por ia ley 19.2563 y su correspondlente reglamento. o

ARTICULO 2: Los miembros de la presente Asociacién pertenecen a la etnia

indigena @auch4~h.uillthey se constituyen en asociacion en virtud de lo

“dispuesto por el articuio por el articuio 36 de laley 18.253.

ARTICULO 3: Son objetivos de la Asociacion indigena los si Luentes

a} Promover el desarrolio del Pueblo . /#gucke.. =hur/lrc o braves
del aspecta cultural, rescatando recreando Yy proyectando sus actuales y muitaptes
expresiones.

b) = Fortalecer la identidad personal y colectwa de los lntegrantes del Puebio
Rl b M.

c) ‘Incentivar la participacién de la poblacion ’ze/?vw 4 u&ﬂ‘-& residente

en esta ciudad, en las diversas instancias creadas con este fin. —
d) Contribuir a la formacién de politicas de desarrolio en Ios distintos aspecios-.
sociales y econdmicos.

e) Procurar el reencuentro con las’ raIces indigenas que les son propias

) i,
ARTICULO 4: Para todo ctos le aes el domicilio de la Asociaclf
08405 efects, -

ARTICULO 5: La duracién de la Asomamén sera mdef nida y el nimero
sUS $0¢ios ilimitados.

TlTULo I

De los soclos.

‘ARTICULO &6: Podra ser socio de la Asocla(:lbn toda lpersona de 18 afos o

mas, que tenga la calidad de indigena ﬂﬂ/?w .......... Hulche. . de acuverdo
al titulo 1, pérrafo 2; de la ley 19.253, sin llmltamén alguna de ldeologia
ARTICULO 7: La calidad de socio se adquiere:
a) Por suscripcion del Acta de Constitucion de la Asociacién Indigena.
b) Por la aceptacidon del Directorio de la solicitud de ingreso, debidamente
patrocinado por un socio, en conformidad a las normas de este estatuto, una vez
que la Asociacién se encuentre constituida. El Directorio debera pronunciarse
sobre la solicitud de ingreso en la primera sesion que celebre después de
presentada.

Tanto la aceptaciéon. como el rechazo se comunicaran por escito
interesado. Serd aceptado todo aquel que cumpla ¢on los requisitos legales y

“estatutarios y en el caso de rechazo debera expresarse l[a causal en que. se

funda.
Debera Ilevarse un - Ilbro de registro de socios, el que contendré las
siguientes menciones:. _

- nombre completa del socio, cédula de identidad y firma.

ii.- namero correlativo que le corresponde en el regtstro
iii- fecha. '

" El libro sera foliado y las inscripciones se harén en forma correlativa y de
modo que no puedan producirse intercalaciones y enmendaduras.



ARTICULO 8: Los socios tienen los sugu:entes derechos: o

a)  Participar en las asambleas que se lleven a efecto con derecho 5{- yoz ¥
voto. E! voto serd unipersonal e indelegable; ‘ :
b) Elegir y ser elegidos para servir los cargoes directivos de la Asocaacuén, \c

c) Presentar iniciativas, proyectos y proposiciones al Directorio o a la Asamblea

General tendientes a desarroliar los fines de la Asociacién. Si se presenta

una iniciativa al Directorio patrocinada por a lo menos el diez por ciento de

los socios, el Directorio debera someterla a la Asamblea para su aprobacion

o rechazo;

d) Tener acceso a los libros de actas y de contablhdad de la organizacion;

e) Ser atendidos por los dirigentes.

ARTICULO 9: lLos socios tienen las siguientes obhgacmnes:

a)  Cumplir con todas las obligaciones que le impongan los presentes estatutos

asf como los reglamentos aprebados en conformidad a ésta;

b) Cumplir con todas las obligaciones contraidas por la organizacion o por su
intermedio;

c) Asistir a las asambleas o reuniones en que fueren convocados;

d) Acatar los acuerdos de la Asamblea o de Directoric Adoptados en
conformidad a la ley, su Reglamento y a los estatutos y cumplir las disposiciones

de estos cuerpos normativos;

e) Servir los cargos para los cuales hayan sido elegidos o desugnados A
cumplir las tareas que se le encomiendan; ~
f) Cumplir oportunamente con sus obligaciones pecumarlas para con |
Asociacion. L
ARTICULO 10:  Quedaran suSpehdidos en todos los derechos en |
Asociacién:

a) Los socios que se atrasen por mas de 90 dias en el cumplimiento de su
obligaciones pecuniarias para con la Asociacién. Comprobado el atraso, el
Directorio declarara la suspension sin més tramite. Esta suspensién cesara de
inmediato, una vez cumplida la obligacién morosa que le dio origen.

b) Los socios que injustificadamente no cumplan con las obligaciones

contempladas en el articulo 8, con la excepcion de la letra f).

La suspension la declarara el Directorio hasta por dos meses; para el caso
de la letra c) de! articulo 8, esta suspension se aplicara por tres inasistencias
injustificadas. En todos los casos contemplados en este articulo, el Directorio
informara a la mas préxima Asamblea General que se realice, cuales SOCIOS s€
encuentran suspendidos,

ARTICULO 11:  La calidad de socio se pierde:
a) Por renuncia escrita presentada al Dlrectono
b) Por muerte del socio.
c) Por expuisién basada en las sugulentes causales:
i- por |ncumpllmfento de sus obhgaclones pecuniarias, durante seis meses
consecutivos.
ii-  por causas grave dafio de palabra o por escrito a los intereses de Ia
Asociacion. -
iii.-  por haber sufrido tres suspensiones en sus derechos, en conformldad alo
- dispuesto en el articuio 10.

lLa expulsién la decretara el Directorio mediante acuerdo comanda por la
mayoria abscluta de sus miembros. De la expulsion de un socio se podra apelar
ante la Asamblea General extraordinarias.

ARTICULO 12: Las asambleas Generales seran Ordinarias o extraordmanas
ARTICULO 13: Las asambleas Generales ordinarias se efectuaran 3 veces al afio,
en los meses de marzo, julio, y noviembre, fijandose los dias y horas respectivas
en la primera reunién de cada arios, tratdndose en ellas fas siguientes materias:
a) Cuenta del Directorio de las actividades de la Asociacién; _
b) Informe financiero de la ‘tesorerla y comisiones econémicas -
correspondientes al periodo inmediatamente anterior;
c) Presentar y aprobar proyectos o proposiciones del Directorio, comisiones y
miembros;

SECRETARIO
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d) Realizar la eleccibn del Directoric y de la Comisién Fiscallzadorawde o
Finanzas cuando estas correspondan; T eus LA

5, ]
e) Tado lo demds que el presente estatuto no reserve al conocimienk
resolucién de las Asambleas Generales Extraordinarias.
ARTICULO 14:  Las asambleas generales seran ordinarias o extraordinarias,
ARTICULO 15:  Las asambleas generales ordinarias se efectuaran un a vez al
afio, en el mes de JUWLO ..... En ia Asambiea General Ordinaria Anual se
presentara el balance, inventario y memoria del ejercicio anterior y se procedera a
las elecciones determinadas por los estatutos.  En las asambleas generales
ordinarias podrd tratarse cualquier asunto relacionado con los intereses sociales, a
excepcion de los que correspondan exclusivamente a las asambleas
extraordinarias. Si por cualquier causa no se celebrase una asamblea general
ordinaria en el tiempo estipulado, la asamblea a que se cite posteriormente y que
tenga por objeto conocer de las mismas materias tendra, en todo caso, el caracter
de asamblea general ordinaria.
ARTICULO 16:  Las asambieas .generales extraordinarias serdn convocadas
par el Presidente con el acuerdo de la mayoria absoluta del Dirsctorio cuando éste
estime que lo exigen las necesidades de la asociacibn, También  debera
convocarias cuando lo pidan por escrito y especificando el objeto a lo menos un
veinticinco por ciento de los socios de la Asociacion.

. En esta asamblea extraordinaria solo podran ser tratadas las
materias seﬁaladas en la convocatorla y necesarlamente deberan ser tratadas en
ellas las siguientes:

a) Reforma de los estatutos. -
b) La adquisicion, enajenaclén y/o gravamen de los blenes raices de
Asociacion.

c) Ladisolucién de la Asociacién. by
d) Las reclamaciones contra los d:rectores para hacer efectivas la g5
responsabilidades que conforme a la ley y los estatutos, les corresponde. QQ
e) La incorporacion de la Asociacion a una Unidn Comunal de Asociacioney S3
Indigenas, o el retiro de la misma. o7

Los acuerdos a que se refieren las letras a, b ¥ C, deberan reducirse a
~ escritura publica, que - suscribird, en representacién de. la asambiea general, la
persona o personas que ésta designe.

ARTICULO 17: Las citaciones a las asambleas generales extraordlnanas se
efectuaran con una anticipacién minima de cinco dias mediante comunicacion
escrita dejada en el domicilio del socio debiendo indicarse en la citacion el tipo de
asamblea, objetivos, fecha, hora y lugar de celebracién. '

Las .citaciones a las asambleas generales ordinarias se
comunicaran especificando fecha, hora y lugar mediante una carta ¢ circular
enviada con quince dias minimo de anticipacion a los domicilios que los” socios
tengan registrado. Podra publicarse ademas un aviso dentro de los diez dias que
preceden al fijado para la reunién. No podra citarse en el mismo aviso para una
segunda reunién cuando por falta de quérum no se lleve a efecto la primera.
ARTICULO 18: Las asambleas generalés seran legalmente instaladas vy
constituidas, si a ellas concurriera, a lo menos, la mitad mas uno de sus socios
activos. Si no se reuniere este quérum, se dejara constancia de ese hecho en el
acta y debera disponerse. una nueva citacion para dia diferente, dentro de los
quince dias sngwentes al de la primera citacién en cuyo caso la asamblea se
realizaréd con los socios que asistan. ,

ARTICULO 19: . Cada socio tendra derecho a un voto y no existirda voto por
poder. ' '

ARTICULO 20: Las asambleas generales de socios seran dirigidas por el
Presidente de la Asociacion y actuara como Secretario el que lo sea del Directorio
quien dejara constancia en un libro de actas llevado al efecto de las deliberaciones
y acuerdos que se produzcan. El acta serd firmada por el Presidente, el
Secretario y un socio asistente que designe la misma asamblea general. En dichas
actas podran los socios asistentes a la asamblea estampar las reclamaciones a
sus derechos por vicios o procedlmlentos relatlvos ala c:tacubn constitucién y
funcionamiento de la misma. :



Si faltase el Presidente, presidira la asamblea el Vr.cepreSIdent %eﬁf--é‘u,,
caso de faltar ambos el director u otra persona que la propia asamblea deki¥
para este objsto.

TITULO IV
" Del Directorio -

ARTICULO 21: La Asociacion serd dirigida y administrada por un Directorio,
compuesto por cuatro miembros titulares y un suplente que seran elegidos en
asamblea general ordinaria. Seran elegidos.yos. que en una misma y Unica
votacion resulten con el mayor nimero de votos\ hasta completar e/ nimero de
miembros del Directorio que deban elegirse. _
 Ei Directorio durard ...\ 368..\..... ‘affos en sus cargos
pudiendo ser reelegidos para el periodo siguiente. /En caso de renovarse aigin
miembro del Directorio debera comunicarse bes-egtrito este hecho al Registro de
Asociaciones de la CONADI, momento hasta el cuai continuara vigente la directiva
- anterior respecto de los terceros que pudieren contratar con la Asociacion.
ARTICULO 22: En su primera sesion, la que debera celebrarse a mas tardar
siete dias después de la eleccién, el Directorio procedera a designar de entre sus
miembros, por mayoria de votos, a un presidente, un vicepresidents, un secretario,
un tesorero y un director. El Presidente: del Directoric io serd también de ia
organizacion, la representara judicial y exirajudicialmente y tendra las demas
atribuciones gue log estatutos y la iey le sefalen. '
ARTICULO 23: En caso de imposibilidad temporal de ejercer el cargo per
cualquier causa, se apiicaran las siguientes reglas de subrogacién: al presidente
subrogara el vicepresidente y a este el secretario; a este Ultimo lo subrogara e
director.

En caso de vacancia de 'cargos por impos_-ibjl.ida.d daﬁnitiva
reemplazaran a sus titulares de acuerdo al orden de subrogacién y se elegiran|g
- 8US sucesores en la forma descrita en el articulo 21.
ARTICULO 24: El quérum para que sesione validamente el Directorio es |
concuirencia de a lo menos tres directores y el quérum de votacién sera la
mayoria absoluta de {08 miembros de! Directorio asistente.

Cada vez que sesione e! Directorio se dejara constancla en el
_ acta raspectiva de los asistentes y de los acuerdos y decisiones adoptadas.

ARTICULO 25: Para ser miembro del Directorio se requiere ser socio activo de
la Asociacion, no encontrarse suspendido. en sus derechos, conforme a lo
dispuesto en el articulo 10, y cumplir con los requisitos establecidos en el articulo
21 dela‘ley 18.893, o la disposicién legal que la reemplace.
ARTICULO 26:  E! Directorio sesionaréd ordinariamente a lo menos cada
noventa dias en el lugar, dia y hora que se acuerde en la primera sesién que
celebre y extraordinariamente cada vez que el Presidente.lo determine o lo pida la.
mayoria de los miembros por escrlto expresando en su sol:cntud el motivo de la
convocatoria.
ARTICULO 27: El Dlrectorlo tendré las s:guientes atnbucmnes y deberes.
a) El Directorio dirigird la Asociacion, administrara e invertira sus bienes con
las mas amplias facultades pudiendo acordar y celebrar todos los actos contratos
y convenios como también postular a todos los proyectos que tiendan al
cumplimiento de sus fines dentro del marco de la legisiaciéon respectiva y de los
estatutos. Lo anterior es sin perjuicio de la supervigilancia y control que ejerza la
‘autoridad publica en conformidad a la ley y reglamentos vigentes, como de las
facultades reservadas a la Asambiea General y a Ia Comisién F:scahzadora de
‘Finanzas.
b) Disponer [a citacién a las Asambleas Generailes Ordinario Extraordinarias
~ de soctos de conformidad a los presentes estatutos y vigilar el cumplimiento de las
obligaciones de los miembros de la Asociacn&n establecuendo € Imponiendo en su
caso sanciones.
c) Interpretar los estatutos y dlctar con el acuerdo de la Asamblea los
reglamentos que estime necesarios para la mejor marcha de la Asociacién. '
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d) Organizar los servicios que sean necesarios para el cumplimiento de!sys
objetivos. v
e) Rendir cuenta por escrito ante la Asamblea General Ordinaria de socios xa\"m o W
en su caso ante la Asamblea General Extraordinaria, convocada al efecto, de la \::f.'f,_— “
marcha de la Asociacién y de la administracién e inversion de sus recursos
durante el perfodo en administracién. e inversién de sus recursos durante el
periodo en que ejarza sus funciones. Dicha rendicién deberd efectuarse por lo
menos una vez al afo y en todo caso en ia Asamblea General en que se realice la
eleccion de nuevo Directorie, previo a la votacion.
f) Cumplir ios acuerdos de las asambleas generales.
ARTICULO 28: Como administrador de los bienes sociales, el Directorio
estard facultado para comprar,-vender, dar y tomar en arrendamiento, ceder,
transferir toda clase de bienes muebies y valores mobiliarios; dar y tormar en
arrendamiento bienes inmuebles por un periodo no superior a cinco afios; aceptar
cauciones, oforgar cancelaciones, recibos; celebrar contratos de trabajo, fijar sus
condiciones y poner términos a selios; celebrar contratos de mutuo y cuentas
corrientes; abrir y cerrar cuentas corrientes de depésito, de ahorro y crédito y girar
sobre ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; endosar y cancelar cheques,
constituir, modificar, prorrogar, disolver y liquidar sociedades y comunidades,
asistir a las juntas con derecho a voz y voto; conferir y revocar poderes y transferir;
: Aceptar toda clase de herencia, legados y donaciones, contratar seguros, pagar
las primas, aprobar liquidaciones de ios siniestros y percibir el valor de las pélizas;, ..
firmar, endosar y cancelar las pélizas; estipular en cada contrato que celebre log
precios, plazos y condigiones que juzgue; anular, rescindir, resoiver, revocar(y
terminar dichos contratos; poner término a los contratos vigentes por resolucié
desahucio o cualquier otra forma; contratar créditos con fines sociales, delegar ¢
el Presidente y en un director, las facultades econémicas y administrativas de lg
organizacién 'y ejecutar todos aquellos actos - que tiendan a Ila bueng
administraciéon de la Asociacién. !
Sélo por un acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria de socios se podr§
comprar, vender, hipotecar, permutar, ceder, transferir, los bienes raices de la
Asociacion; constituir setvidumbres y prohibiciones, desgravar y enajenar y
arrendar inmusebles por un piazo superior a cinco afios.
ARTICULO 28: = De las deliberaciones y acuerdos del Directorio, como de los
SOCios gue concurrieron a la sesién se dejara constancia en un libro de actas que
sera firmado por los socios del Directorio presentes.

_ El miembro de la directiva que quisiera salvar su responsabilidad por algin
acto o acuerdo debera exigir que se deje constancia de su opinidn en e! acta.
~ARTICULO 30: 'Los directores cesan en sus cargos por las siguientes
causales: ' 3 ’

a)  Vencimiento de plazo de designacion.

'b) Por renuncia al cargo, ia que debera presentarse por escnto al Durectono

c) Por censura acordada en reunién extraordinaria especialmente convocada
al efecto, por los dos tercios de los socios de la Ascciacion. _

d) Por pérdida de alguno de los requisitos necesarios para ser miembro del.
Directorio. .

ARTICULO 31:  No obstante la rendicion en Asamblea General de que trata el
articulo 27 letra e), el Directorio saliente, dentro de la semana siguiente a la
eleccion, hard entrega de todos los libros, documentos y bienes que hubiere
llevado, o administrado debiendo levantarse un acta de esta reunion en el libro
respectivo la que sera firmada por ambos directorios.
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TITULO V
De los Mismbros del Directorio on__Particular.

ARTICULO 32: Al Presidente de la Asociacion corresponde:
a) Representar a la Asociacion judicial Y extrajudlctalmente. contractual .y
extracontractualments.
~ b) Prescindir |as reuniones del Dlrectono y de las Asambleas Generales,
-ordinarias y extraordinarias.



¢) Ejecutary velar porque se ejecuten los acuerdos del Directorio, sin perjui
las funciones que los estatutos encomienden al Secretario, al Tesor
otros funcionarios que designe el Directorio.

-d) Organizar los trabajos del Directorio y proponer el plan genera!

actividades de la Asociacién, estando facultando para establecer prioridades en su

ejecucion. '

e} Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos y acuerdos de la

Asociacian.

f) Nombrar las comisiones de trabajo que estlme conveniente.

g) Dar cuenta-a nombre del Directorio, de la marcha de la Asociacion y del

estado financiero de la misma a la Asamblea General. '

h) Firmar la documentacion: proma del cargo y aquella en que debe

representar a la Asociacion.

i) las demas atribuciones que determinen estos estatutos, o se le

encomiende.

ARTICULO 33: El Vicepresidente es el dlrector encargado de velar

especialmente por la integridad vy productividad de los blenes y valores de la

Asociacion para lo cual podra y deberd: -

a) Desarrollar iniciativas destinadas a capacitar y Iograr un mayor grado de

eficiencia en el ambito de la administracién de recursos de la Asociacién.

b} Concurrir con el Presidente y su rdbrica al otorgamlento de los actos y

contratos a que se refiere el articuio 28, -

b) Llevar al dia los libros. de contabilidad de la Asociacion. Mantener al dia Ia
documentacioén financiera, archivos de facturas, recibos, comprobantes dg¢ =

_ ingresos y egresos y demés documentos de la misma indole.
d)  Efectuar conjuntamente con el Presidente todos los pagos o cancelac:one

R

relacionadas con la Asociacién, debldo al efecto firmar los cheques, giros y dema s

documentos necesarios. g2 %

e)  Mantener al dia los inventarios de la Asociacién. ES IS

ARTICULO 34: E! Secretario es el director encargado en generaf de promove § 5 qgg‘
w

coordinar. y dirigir las labores de caracter administrativo que la Asociacio

desarrolla y tendra en especial {as siguientes atribuciones y deberes:

a) Desempefiarse como Ministro de Fe en todas las actuaciones que le

corresponde intervenir y certificar como tal {a autenticidad de las resoluciones o

acuerdos del Directorio o de la Asamblea General,

b) Recibir, redactar y despachar bajo su firma. 22 del Premdente toda

correspondencia relacionada con la Asociacién. -

d) Despachar las citaciones a las reuniones de Directorio y a las Asambleas

Generales, y publicar los avisos -a que se refiere-el articulo 17.

e) Formar la tabla de sesiones del Directorio y de las Asambleas Generales,

de acuerdo con el Presidente de la Asociacion.,

f) Autorizar con su firma las cop|as de las actas que solicite algun miembro de

la Asociacion.

+)] En general, cumpllr con todas las tareas que le encomienden el Directorio,

el Presidente, los estatutos y los reglamentos relacionados con sus funciones.

ARTICULO 35: Las funciones de! Tesorero son las siguientes:

.a) Cobrar cuotas ordinarias y extraord:nanas otorgando recibos por las
cantidades correspondientes.

b) Lievar el registro de las entradas y gastos de la Asociacion.

c) Mantener al dia la documentacion mercantil de la institucién, especialmente
el archivo de facturas, recibos y demés comprobantes de ingresos vy
egresos.

¢)  Preparar el balance que el Directorio debera proponer anualmente ala
Asambilea General. '

e) ‘Mantener al dia un mventarlo de todos los blenes de la institucion.

d) En general, cumplir con todas las tareas que le encomiende e! Directorio, el
Presidente, los Estatutos y los Reglamentos. relacionados con sus
funcuones -

b



TITULO VI | | S B o
Del Patrimonio

~ ARTICULO 38: El patrimonio de la Asociacion esta formado por:
a) Los aportes de los socios (cuotas ordjnanas extraordmanas y de
incorporacion), .

b} Las donaciones, ‘l'rerencias y todo tipo de asignaciones gratuitas que reciba
de particulares, empresas, iglesias, organizaciones no gubernamentales, fiscales o
municipales a ese titulo, sean estos bienes muebles © mmuebles corporales o
incorporales.

c) Los bienes muebles o inmuebies que adquiera a cualquier titulo.

d) Las subvenciones fiscales o municipales que se le otorguen y los fondos
que reciba de otras entidades publicas o privadas nacionales, extranjeras o
internacionales, . _ .

ARTICULO 37: La cuota ordinaria mensual sera determinada por ia Asamblea
General Ordinaria del afio correspondiente, a propuesta del Directorio y no podra
ser inferior a ........ 0,035, 0T¢1.., ni superior a .-...2.2. YT, asi mismo, la cuota
de incorporacién sera determinada por la Asambiea General Ordinaria del afio
respectivo, a propuesta del Dlrectorlo y no podra ser inferior a ... Q. &4, 0T¥ .pi
superior a ....... 2.0 .97
ARTICULO 38: Las cuotas extraordinarias seran determinadas por una
Asamblea General Extraordinaria a propuesta del Directorio. Se procedera a fijar
y exigir una cuota de esta nafuraleza cada vez que una Asamblea General (8

acuerde, cuando las necesidades lo requieran.. Dichas cuotas no podrén ser /2 9; £
inferiores a ....0.0.25...., ni superiores a ..219.. 9T s? 2l %
ARTICULO 39:  Los ‘fondos de la Asociacion deberan ser depositados a3 |£z /% 2
medida que se perciban, en bancos o |nst|tumones fi nanmeras que cuenten con "&;, %3 Y

- reconocimiento legal. .

No podra mantenerse en caja de la Asoclamén dinero en efectivo por
una suma superior a tres unidades tributarias mensuales.
ARTICULO 40: El Presidente y el Vicepresidente podran girar en conjunto
sabre los fondos depositados..
- ARTICULO 41: El Directorio podra autorizar el financiamiento de los gastos de
locomocidn colectwa en que puedan incurrir los directores o comisionados para
cumplir con una determinada gestion, quedando éstos en todo caso obligados a
efectuar la rendicién de los gastos efectuados. _
ARTIULO 42: Et Directorio. podra autorizar el financiamiento de
viaticos a los directores y socios de la asociacién que deban trasladarse fuera de
la localidad o la comuna y que corresponda para reahzar una gestion
encomendada por ia Asociacién,. _

Ei vitico diaric debera corresponder al gasto de alojamiento y

alimentacién y sera determinado previamente por el Directorio.

TITUL_O Vill
De ta Comisién Fiscalizadora del Finanzas

ARTICULO 43: La Comision Fiscalizadora de Finanzas tendra como funcion
revisar el movimiento financiero de la Asoclacion. ' '
E! Directorio y en especial el Tesorero estaran obligados a
facilitarie los medios para el cumplimiento de dicho objetivo, pudiendo la Comisién
en cualquier momento exigir la exhibicién de los libros de actas, contabilidad y
demas documentos- que digan relacidn con el movimiento de los fondos y su
inversion,
~ ARTICULO 44:  La Comisién estara mtegrada por tres m:embros que seran
elegldos en Asamblea General Ordinaria. _
Sus integrantes duraran .....%......... afios en sus funciones y
se elegirdn en la misma fecha y forma en que se elige al Directorio. La-Comisi6n



ARTICULO 45! - |as atribuciones de la Comisién seran las siguientes:
a) Velar porque los socios se mantengan al dia en el pago de sus cuota
representar al Tesorero cuando algun socio se encuentre trazado a fin de que ést
investigue la causa y procure que se ponga al dia en sus pagos.

b) Informar al Directorio en sesién ordinaria y extraordinaria sobre la marcha
de tesoreria y el estado de las finanzas, y dar cuenta de cualguier irregularidad
que detecte para que se adopten de inmediato las medidas gue correspondan,
para evitar dafios a la institucién.

c) Elevar a la Asambiea General en su sesién ordinaria, un informe escrito
sobre finanzas de la institucién, sobre la forma en que se ha llevado la tesoreria
durante un afic y sobre el balance que el Tesorero confeccione del ejercicio anual,
recomendando a la Asamblea, la aprobacidn o rechazo total del mismo.

d) Comprobar [a exactitud del inventario.

ARTICULO 46: La Comisién podra informar y emitir opinidn en cualquier
asamblea sobre la situacion financiera de la Asociacion.

ARTICULO 47: Los asociados se impondran del movimiento de Ios fondos a.
través de estados bimestrales y de los informes de la Comision.

ARTICULO 48: La Comisiobn serd presidida por el que obtenga el mayor
nimerc de sufragios y no podra intervenir en los actos administrativos del
Directorio. En caso de vacancia del Presidente, serd reemplazado por el socio
que obtuvo la votacion inmediatamente inferior a ésta. ‘Si se produjere la vacancia
de dos cargos, se llevara a nuevas elecciones para ocupar los puestos.
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TITULO VI

De la Reforma de los Estatutos
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ARTICULO 49: La reforma de los presentes estatutos s6io podra ser aprobada
en Asamblea General Extraordinaria, especialmente convocada al efecto vy
aprobada por la mayoria absoluta de los socios, entrando en vigencia cuando se
deposite el texto de la reforma, autorizada por el correspondiente Ministro de Fe,
ante la respectiva Subdireccion Nacional, Dlrecc:én Regional u Oficina de Asuntos
Indigenas de la CONADI. '

TTULOIX .,
De la Disolucidn y sus Efectos

ARTICULO 50: La disolucion voluntaria de la Asociacidn sélo podra ser
acordada por los dos tercios de los socios en Asambiea General Extraordinaria
citada sotamente para pronunciarse sobre la proposicion de disolucion acordada
por el Directorio, sin perjuicio de las causales establecidas por la ley.

ARTICULO 51; Se disolverd ademas por las causales establecidas en el
articulo 43 de la ley 18.893. _

ARTICULO 52:  Acordada la disolucion, los bienes de la Asociacion pasaran a
dominiode .........ceevreennnnne, , cuya personalidad juridica se acredita.



ASOCIACION INDIGENA HUILLIMAPU

VISTOS:

El acta de asamblea de fecha 21 de diciembre de 2009, donde hace referencia a requisitos que
se deben cumplir a fin de Inscribir esta Institucion Pablica en el INSTITUTO NACIONAL DE
DERECHOS HUMANOS, Creado por LEY 20.405 Publicado con fecha 10 de Diciembre de
2009 y que se encuentran detallados :

a) Certificado de personalidad juridica vigente emitido por funcionario competente.

b) Copia autorizada de la escritura donde consta el estatuto vigente de la institucion.

c) Nomina del Directorio de la institucion, si lo hubiere.

d) Nombre del representante legal de la institucion o de la persona, gue en su defecto,
designen para representaria en el Consejo, conforme a sus estatutos.

&) Domicilio de la institucion.

PROCEDE:

Sobre cada requisito dar cumplimiento como sigue:

a) Certificado de vigencia a fin de cumplimentar el requisito,

b) Copia certificada de los estatutos vigentes desde la fecha de constitucién juridica de esta
Institucién,

c) Informar que esta Institucion en su certificado de vigencia individualiza la totalidad de
nuestra directiva,

d) Que la persona designada para representar a nuestra Institucion ante el mencionado
consejo del INDH por mandato estatutario es donz /£/zudiz TTenzglia &zllzrdo
RUT: /4. 74¢ 020 - 2 Yy ratificado por Asambiea en esta Acta.

e) Para todos los efectos la ASOCIACION INDIGENA fija su domicilio legal en Calie
Coyhaique N° 2361 de la Comuna de Puerto Varas en 1a Regién de los Lagos.

Direccion postal casilla de Correos de Puerto Varas N°® 62

Direccién coreo electrénico asoc. huillimapu@amail.com

Fono: 065-524271
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DadanFPllfS pesa los 21,dias de Diciembre de 2009, para su certificacion se sella y
firman:

'] J e

7 P ) ' Secretario Consejero
_ HENQCH VARGAS LIDIA VARGAS GODOY JUAN LEFIN CONTRERAS
RUT. 11.805.363-K RUT. 14.466.432-9 RUT. 156.279.794-K
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