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0 B' G‘N AL ADJUNTA CTONVENIO
Aprueba Convenio de Colaboracion Financiera

entre el Ministerio del Interior y la Municipalidad
de Alto Hospicio, para la implementacion de un

proyecto de prevencion selectiva del consumo de
drogas.

ANTIAGO, 31 DE DICIEMBRE DE 2009
HOY SE DECKETC LO
CONSIDERANDO

_—~ -

@uc SICUE

Que, el Ministerio del interior, con la asesoria
técnica del Consejo Nacional para el Control de
Estupefacientes, CONACE, 6rgano creado por el Decreto
Supremo N° 683, del Ministerio del Interior, de 1980, que
tiene como finalidad asesorar al Supremo Gobiermno en
materia de control de! consumo indebido de sustancias
estupefacientes o sicotropicas, para el cumplimiento de las
funciones que en dicha materia le ha fijado el referido texto
reglamentario, debe desarrollar acciones sistematicas, de
largo piazo, integrales, coherentes y concertadas con otfras
entidades que cumplen funciones vinculadas a la prevencion

. del uso indebido de drogas, la reduccion de su demanda y
“del trafico ilicito de dichas sustancias y que posibiliten el

tratamiento y la rehabilitacién de personas afectadas por la
drogadiccién, todo ello con el propésito de contribuir a elevar
la calidad de vida individual, familiar y social de la poblacion.

Que, por su parte, la Ley N° 20.000, que sanciona
el tréfico ilicifo de estupefacientes y sustancias sicotropicas,
en el inciso segundo del articulo 46, dispone que el producto
de la enajenacion de los bienes y valores decomisados y los
dineros en tal situacion ingresaran a un Fondo Especial del
Ministerio del Interior, con el objetivo de ser utilizados en
programas de prevencion del consumo de drogas,
tratamiento y rehabilitacién de las personas afectadas por la
drogadiccién y que un reglamento establecera la forma de
distribucién de los fondos, asi como los mecanismos que
garanticen la transparencia de los actos tendientes a su
fraspaso.

Que, mediante Decreto Supremo N° 539, de 18 de mayo de
2006, de Interior, se aprobé el Reglamento sobre
Distribucion del Fondo Especial del Ministerio del Interior
para financiar Programas de Prevencién del Consumo de
Drogas, Tratamiento y Rehabilitacion de las Personas
Afectadas por la Drogadiccion.

Que, mediante Resolucién Exenta N° 8.506, de 30
de octubre de 2008, de la Subsecretaria del Interior, se
aprobé la disiribucion regional del Fondo Especial del
Ministerio del Interior para financiar Programas de
Prevencion del
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. Consumo de Drogas, Tratamiento y Rehabilitacién de las
Personas Afectadas por la Drogadiccion, para el afio 2010.

Que, de conformidad a lo dispuesto en los articulos 7°, inciso
segundo, y 15° del citado Reglamento, mediante Resolucidon Exenta N° 9981, de 10 de
diciembre de 2008, de Ta Subsecretaria del Interior, se aprob6 la suscripcion directa de
convenios de colaboracion financiera entre el Ministerio del Interior y las Municipalidades
que en ella se indican, dentro de las que se encuentra la Municipalidad de Alto Hospicio,
que se financiaran con recursos provenientes del Fondo Especial de la Ley 20.000. Ello,
con 2l objeto de dar continuidad a los proyectos de prevencion selectiva del consumo de
drogas con adolescentes y jovenes en situacién de vulnerabilidad, desarroilados por
dichas Municipalidades desde el afio 2008.

Que, en el marco de las disposiciones legales y
reglamentarias ya citadas, el Ministerio del Interior, con {a asesoria técnica del Consejo
Nacional para el Control de Estupefacientes, CONACE, en conjunto con la Municipalidad
de Alto Hospicio, han resuelio dar continuidad, durante el afic 2010, al proyecto de
prevencion selectiva del consumo de drogas con adolescentes y jovenes de sectores
focalizados, requiriendo el perfeccionamiento de dicho acuerdo la dictacion del
correspondiente acto administrativo que lo sancione, y

VISTO: Lo dispuesto en el Articulo 21 de la Ley N° 18.575,
Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado; en la Ley
N° 20.407, Ley de Presupuestos para el sector publico para el afio 2010; en el Decreto
Supremo N° 683, del Ministerio del interior, de 1890, que cred el Consejo Nacional para
el Control de Estupefacientes, CONACE, 6rgano que asesora al Supremo Gobierno en
materia de control, prevencion y rehabilitacion del consumo indebido de drogas; en el
articulo 46 de la Ley 20.000, que sanciona el trafico ilicito de estupefacientes y sustancias
sicotrapicas; en el Decreto Supremo N° 539, de 18 de mayo de 2006, de Interior, que
aprobé el Reglamento sobre Distribucién del Fondo Especial del Ministerio del Interior
para Financiar Programas de Prevencion del Consumo de Drogas, Tratamiento y
Rehabilitacion de las Personas Afectadas por la Drogadiccion; en la Resolucién Exenta
N° 8.506, de 30 de octubre de 2009, de la Subsecretaria del interior; en la Resolucion
Exenta N° 9.981, de 10 de diciembre de 2009, de la Subsecretaria del Interior; en la Ley
N°® 18.695, Organica Constitucional de Municipaiidades, cuyo texto refundido fue fijado
por el Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 9 de mayo de 2006, de Interior, publicado en
el Diario Oficial de 26 de julio de 2006; en la Resoclucién N° 1600, de 30 de octubre de
2008, de Contraloria General de la Republica, que Fija Normas sobre Exencién del
Tramite de Toma de Razén y lo prevenido en el Decreto Supremo N°® 19, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, de 22 de Enero de 2001,

DECRETO

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el Convenio. de
Colaboracion Financiera, celebrado con fecha 30 de diciembre de 2008, entre el
Ministerio del Interior y {a Municipalidad de Alto Hospicio, en virtud del cual esta
Secretaria de Estado, con la asesoria técnica del Consejo Nacional para el Control de
Estupefacientes, CONACE, entrega su colaboracion financiera al referido Municipio para
~a implementacion de un proyecto de prevencién selectiva del consumo de drogas con
adolescentes y jovenes de sectores focalizados.

ARTICULO SEGUNDO El gasto que irrogard para el
Ministerio del Interior la ejecucion del Convenio de Colaboracién a que se refiere el
articulo anterior, ascendera a la cantidad de $16.000.800.- monto que el Ministerio del
Interior entregara a la Municipalidad de Alto Hospicio, dentro del plazo y modalidades
estipuladas por las partes contratantes en la clausula sexia del aludido Convenio.

La suma antes indicada, se financiard con cargo a los
recursos consultados en el ltem 05-01-04-24-03-003 “Consejo Nacional para el Control
de Estupefacientes” del Presupuesto vigente del Servicioc de Secretaria y Admmlstrac:on
General del Ministerio del interior.
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: ' ARTICULO TERCERO: Las clausulas del Convenio que
aprueba por el presente Decreto Exento, son del tenor siguiente:

W47 En Santiago de Chile, a 30 de diciembre de 2009, entre el Ministerio del Interior,
= representado por el Sr. Subsecretario del Interior, don Patricic Rosende Lynch, ambos
domiciliados en el Palacio de la Moneda, por una parte y la Municipalidad de Alto
Hospicio, RUT N° 69.265.100-6, representada por su Alcalde don Ramén Galleguilios
Castillo, ambos domiciliados en Avda. Los Alamos N° 3101, comuna de Alto Hospicio,
de paso en ésta, por la ofra, se ha convenido en lo siguiente:

PRIMERO: El Ministeric del Interior, en adelante el Ministerio, por intermedio del Consejo
Nacional para el Control de Estupefacientes, CONACE - 6rgano asesor creado por el
D.S. N° 683, de 1990, del Ministerio del Interior, que tiene por finalidad asesorar al
Supremo Gobiermo en materia de control de consumo indebido de drogas y de sustancias
sicotropicas - para el cumplimiento de las funciones que en dicha materia le ha fijado el
referido texto reglamentario, deberd desarrcliar acciones sistematicas, integraies,
coherentes y concertadas y de largo plazo que posibiliten la prevencién del uso indebido
de estupefacientes, la reduccion significativa de su demanda y del trafico ilicito, como
asimismo, el tratamiento y la rehabilitacion de personas afectadas por la drogadiccion,
todo ello con el propésito de contribuir a elevar la calidad de vida individual, familiar y
social de la poblacion.

SEGUNDO: Por su parte, & articulo 46 de la Ley N° 20.000 establece que el producto de
la enajenacién de los bienes y valores decomisados en conformidad a esfa ley y los
dineros en tal situacion, ingresaran a un Fondo Especiatl del Ministerio del Interior, con el
objetivo de ser utilizados en programas de prevencion del consumo de drogas,
tratamiento y rehabilitacion de las personas afectadas por la drogadiccion.

A su vez, el Decreto Supremo N° 539, de 18 de mayo de 2008, de Interior, que aprueba
el Reglamento sobre Distribucion del Fondo Especial del Ministerio del Interior, regula la
aplicacion de las variabies de distribucién regional del referido Fondo, asi como sus
mecanismos y procedimientos de implementacion.

En el marco de la implementacion del Fondo Especial del Ministerio del Interior, se
aprob6, mediante Resolucidon Exenta N° 2.981, de 10 de diciembre de 2009, de la
Subsecretaria del interior, la suscripcion directa de Convenios de Colaboracién
Financiera entre el Ministerio del Interior y las Municipalidades que en ella se indican,
dentro de las que se encuentra la Jlustre Municipalidad de Alto Hospicio, en adelante la
Municipalidad. Ello, con el cobjeto de dar continuidad a los proyectos de prevencion
selectiva del consumo de drogas con adolescentes y jovenes en situacion de
vulnerabitidad de sectores focalizados, desarroliados por dichas Municipalidades desde et
afio 2008.

TERCERO: En el contexto de las disposiciones a que se ha hecho referencia en la
clausula anterior; esta Cartera de Estado, con la asesoria técnica del Consejo Nacional
para el Control de Estupefacientes, en adelante CONACE, en conjunto con la
Municipalidad, han resuelto dar continuidad al Proyecto de prevencion selectiva del
consumo de drogas con adolescentes y jévenes de sectores focalizados.

El objetivo general de este proyecto es evitar, mitigar y/o disminuir el consumo de drogas
y alcohol en adolescentes y jovenes participantes de los sectores focalizados por el
Programa "CONACE previene en la comuna”

En tanto que los objetivos especificos de este proyecto son los siguientes:

1.- Incrementar, en el o los sectores focalizados, la oferta programatica institucional de
prevencion y tratamiento.

2 - Desarrollar una estrategia de intervenciéon de prevencion selectiva para abordar la
problematica de consumo y trifico de drogas, pertinente a las necesidades de los jovenes
del o los sectores focalizados.
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d%“S Aumentar instancias de artficulacion intersectorial para abordar la problemética del
; cpnsumo y trafico de drogas en el o los sectores focalizados.

w;i

,;Z.i- Incrementar la articulacibn y empoderamiento comunitario para abordar la
probiematica del consumo y tréfico de drogas en el o los sectores focalizados.

CUARTO: En tal virtud, por el presente acto e instrumento, el Ministerio, actuando con la
asesoria técnica del CONACE, colaborara financieramente con la Municipalidad para la
realizacién de un proyecto de prevencion selectiva del consumo de drogas con
adolescentes y jovenes de sectores focalizados.

QUINTO: La Municipalidad acepta la colaboracion financiera referida y se obliga a utilizar
el aporte comprometido en la ejecucion del proyecto antes sefialado, debiendo ajustar su
ejecucién a los requerimientos del Ministerio, segin las actividades, metodologia,
cronograma de ejecucion y presupuesto que se detallan en el Anexo de este instrumento,
denominado “Formularic de Presentacion de Proyectos, afioc 2010. Proyecto de
prevencion selectiva del consumo de drogas con adolescentes y jovenes de sectores
focalizados”’.

El referido proyecto, que como Anexo forma parte del presente Convenio, podra ser
modificado, previa solicitud escrita y debidamente fundamentada de la Municipalidad.

Dicha solicitud deberd ser presentada en la Oficina Regional del CONACE
correspondiente a la comuna en la que se ejecuta el proyecto, y deberd ser autorizada
por escrito, por la Secretaria Ejecutiva de CONACE, si se estima pertinente para la
acertada ejecucion dei proyecto.

Con todo, estas modificaciones no podran afectar la focalizacién del proyecto asi como
tampoco sus objetivos generales y especificos.

El proyecto se ejecutaré desde el 1 de enero de 2010, sin perjuicio de la total tramitacion
del acto administrativo que apruebe el presente Convenio, y hasta el dia 31 de diciembre
de 2010.

Se deja expresa constancia que los gastos y documentos sustentatorios de los mismos
(facturas, boletas, etc.}) solamente podran emitirse desde que el acto administrativo que
apruebe el presente convenio se encuentre totaimente tramitado.

SEXTO: El monto que debera entregar el Ministerio a la Municipalidad, ascendera a la
cantidad anica y total de $16.000.800., la que serd entregada por el Ministerio en dos
cuotas, la primera correspondiente al 60% del monto antes indicado, dentro de los treinta
dias contados desde la total tramitacién del acto administrativo aprobatorio del presente
Convenio.

La segunda cuota, por un monto equivalente al 40 % del monto total indicado, sera
entregada una vez aprobado por el Ministerio, con la asesoria técnica del CONACE, el
primer Informe Técnico de Avapce de Ejecucion del Proyecto, el que debera ser
presentado dentro det plazo de cuatro meses desde et inicio de la ejecucion del proyecto
materia de este Convenio; y siempre que la Municipalidad se encuentre al dia en la
rendicion documentada de gastos. : espondiente.

SEPTIMQ: La Municipalidad se obliga a entregar por escrito al Ministerio, dentro de los
cuatro meses contados desde el inicio de la ejecucion del proyecto materia de este
Convenio, un primer Informe Técnico de Avance, el que debera contener, entre otros
aspectos, una evaluacién de la implementacion del referido proyecto. Durante e mes de
agosto de 2010, la Municipalidad debera presentar un segundo Informe Técnico de
Avance del proyecto.

Dentro de los diez dias siguientes al términc de la ejecucion del proyecto, debera
entregar por escritoc un “Informe Técnico Final de Ejecucion®, de conformidad ai
cronograma de ejecucion del proyecto que forma parte del Anexo que se adjunta a este
instrumento.



La rendncuén documentada de gastos, correspondiente a la totalidad de ios recursos
jentregados debera ser entregada, a més tardar, el dia 17 de diciembre de 2010, sin
/perjuicio de las rendiciones documentadas mensuales que la Municipalidad debera
* entregar al Ministerio, a través de CONACE.

OCTAVO: Déjase expresamenie establecido que si la Municipalidad, no iniciara o
suspendiera la ejecucion del proyecto referido en la Clausula Tercera de este
instrumento, el Ministerio estara facultado para poner término unilateralimente al presente
Convenic y si la Municipalidad hubiera recibido et pago de alguna suma, ella debera
hacer devolucion de lo percibido, todo lo cual serd igualmente aplicable para la
eventualidad que por razones de fuerza mayor, caso fortuito o por cualquier otra causa de
naturaleza similar que impidiera la realizacion del proyecto encomendado.

Asimismo, el Ministerio podra poner térmmino anticipado unilateralmente al presente
instrumento en forma administrativa y sin forma de juicio, en caso de incumplimiento
grave del Convenio relacionado con la calidad del proyecto realizado.

NOVENO: La propiedad intelectual de los productos que se originen conh ocasion de
la ejecucion del proyecto referido, pertenecera al Ministerio del Interior, el cual arbitrara
las medidas pertinentes para cautelar su dominio, reservandose e derecho para autorizar
sy reproduccion y difusion.

Al término de cada proyecto, los bienes que se adquieran para su ejecucién, y que sean
financiados con los recursos aportados por el Ministerio en virtud del presente Convenio
de Colaboracién Financiera, ingresaran al patrimonio de la Municipalidad y deberan ser
destinados al cumplimiento de sus fines propios.

DECIMQ: Déjase establecido que el Ministerio no contrae obligacion alguna de caracter
laboral, previsional, de salud, tributaria, ni de ninguna otra naturaleza en relacién con las
personas que por cuenta de la Municipalidad ejecutarén las funciones convenidas por el
presente Convenio.

UNDECIMO: La ejecucion de cada proyecto sera objeto de supervision, asesoria técnica
y evalugcidon periddica a cargo del Ministerio del Interior, con la asesorfa técnica del
CONACE.

Las partes dejan constancia que el proyecto debera desarrollarse en forma vinculada a
las actividlades del Programa “CONACE Previene en ja comuna®, contando con la
asesoria, monitoreo y supervision del Coordinador Comunal del referido Programa.

DUODECIMO: Los profesionales o técnicos que se incorporen al proyecto, deberan
cumplir con las condiciones y perfiles definidos por la Secretaria Ejecutiva del CONACE,
los que constan el anexo denominado: “Qrientaciones para la Seleccién de Profesionales
y Técnicos que se desemperfien en proyectos de prevencién selectiva del consumo de
drogas”; todos ellos designados de comin acuerdo entre el Ministerio, a través de la
Secretarfa Ejecutiva de CONACE, y la Municipalidad.

DECIMOTERCERO: La Municipalidad se obliga a rendir cuenta documentada, de
manera mensual, de la inversion de los recursos recibidos en los términos dispuestos por
la Resolucidén N° 7589, de 23 de diciembre de 2003, publicada en el Diario Oficial de 17 de
Enero de 2004, de la Contraloria General de la Repiblica, que Fija Normas de
Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas, o el texto que lo reemplace.

DECIMOCUARTO: Las partes declaran que para los efectos del presente Convenio se
encuentran domiciliadas en la ciudad de Santiago y que se someten a la jurisdiccion de
sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIM INTO: Se deja constancia que, como Anexos, forman parte de este
Convenio los documentos denominados “Formulario de Presentacién de Proyectos, afio
2010. Proyecto de prevencion selectiva del consumo de drogas con adolescentes y
jévenes de sectores focalizados” y “Orientaciones para la seleccion de profesionales y
tecnicos que se desempefien en proyectos de prevencion selectiva del consumo de
drogas”.
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DECIMQOSEXTO: La representacién con la que comparece don Patricio Rosende Lynch
por el Ministerio del Interior, consta de su designacion como Subsecretario del Interior
fitular dispuesta por el Decreto Supremo N° 1.435, del Ministerio del Interior, de 11 de
diciembre de 2008.

La representacién con que comparece don Ramon Galleguillos Castillo, por Ia I
Municipalidad de Ailto Hospicio, consta de su designacién como Alcalde dispuesta por
Sentencia sobre Calificacién de Alcalde de la comuna de Alto Hospicio, causa Rol N°
810, de fecha 5 de noviembre de 2008, del Tribunal Electoral Primera Regidn; del Acta de
Proclamacién, de fecha 11 de noviembre de 2008, de! Tribunal Electoral Primera Region,
y del Decreto Alcaldicio N® 1.655/08, de fecha 6 de diciembre de 2008.

Siendo ampliamente cdnocidas de ias partes las persoperias antedichas, éstas han
estimado innecesaria la insercion de los documentos de sus respectivas designaciones
en el presente instrumento.

DECIMOQSEPTIMO: El presente Convenio se firma en tres ejemplares de idéntico tenor
y contenido, quedando uno de ellos en poder de cada una de las partes y el tercero en
poder de CONACE.

Firman: Ramén Galleguillos Castilio. Alcalde. Municipalidad de Alto Hosplcio. Patricio
Rosende Lynch. Subsecretario del Interior. Ministerio del Interior.

ARTICULO CUARTO: La enfrega de los recursos que
deberd hacer este Ministerio a la Municipalidad de Alto Hospicio, en virtud de lo
acordado entre los contratantes en el Convenio que se aprueba por el presente Decreto
Exento, se efectuara una vez que el presente acto administrativo se encuentre totalmente
tramitado.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

POR ORDENDE LA P EYVA DE LA REPUBLICA

Lo que transcrido a Ud. pars su conocimiento
Selude atle. @ Ud.

PATRICIO ROSENDE LYNCH
Subsecrstario del Intsrior



GOBIERNO DECHILE

MINISTERIO DEL INTERIOR
SUBSECRETARIA DEL INTERIOR
CONACE

A /kvé
é CONVENIO DE COLABORACION FINANCIERA ENTRE EL
MINISTERIO DEL INTERIOR Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
ALTO HOSPICIO PARA LA IMPLEMENTACION DE UN PROYECTO
DE PREVENCION SELECTIVA DEL CONSUMO DE DROGAS

En Santiago de Chile, a 30 de diciembre de 2009, entre el
Ministerio del Interior, representado por el Sr. Subsecretario del
terior, don Patricio Rosende Lynch, ambos domiciliados en el
lacio de la Moneda, por una parte y la Municipalidad de Alto
picio, RUT N° 69.265.100-6, representada por su Alcalde don
amon Galleguillos Castillo, ambos domiciliados en Avda. Los
I#mos N° 3101, comuna de Alto Hospicio, de paso en ésta, por la
a, se ha convenido en lo siguiente:

Jusiico R

PRIMEROQO: EI| Ministerio del Interior, en adelante el Ministerio, por
intermedio del Consejo Nacional para el Control de Estupefacientes,
CONACE - 6rgano asesor creado por el D.S. N° 683, de 1990, del
Ministerio del Interior, que tiene por finalidad asesorar al Supremo
Gobierno en materia de control de consumo indebido de drogas y de
sustancias sicotropicas - para el cumplimiento de las funciones que
en dicha materia le ha fijado el referido texto reglamentario, debera
desarrollar acciones sistematicas, integrales, coherentes vy
concertadas y de largo plazo que posibiliten la prevencién del uso
indebido de estupefacientes, la reduccion significativa de su demanda
y del trafico ilicito, como asimismo, el tratamiento y la rehabilitacién
de personas afectadas por la drogadiccion, todo ello con el propésito
de contribuir a elevar la calidad de vida individual, familiar y social de
la poblacién.

SEGUNDO: Por su parte, el articulo 46 de la Ley N° 20.000 establece
que el producto de [a enajenacibn de los bienes y valores
decomisados en conformidad a esta ley y los dineros en tal situacion,
ingresaran a un Fondo Especial del Ministerio del Interior, con el
objetivo de ser utilizados en programas de prevenciéon del consumo
de drogas, tratamiento y rehabilitaciéon de las personas afectadas por
la drogadiccién.

A su vez, el Decreto Supremo N° 539, de 18 de mayo de 2006, de
Interior, que aprueba el Reglamento sobre Distribucion del Fondo
Especial del Ministerio del Interior, regula la aplicacién de las
variables de distribuciéon regional del referido Fondo, asi como sus
mecanismos y procedimientos de implementacién.

En el marco de la implementacién del Fondo Especial del Ministerio
del Interior, se aprob6, mediante Resolucion Exenta N° 9.981, de 10.
de diciembre de 2009, de la Subsecretaria del Interior, la suscripgify.




directa de Convenios de Colaboracién Financiera entre el Ministerio
del interior y las Municipalidades que en ella se indican, dentro de las
que se encuentra la llustre Municipalidad de Alto Hospicio, en
adelante la Municipalidad. Ello, con el objeto de dar continuidad a los
proyectos de prevencion selectiva del consumo de drogas con
adolescentes y jovenes en situaciéon de vulnerabilidad de sectores
focalizados, desarrollados por dichas Municipalidades desde el afio
2008.

TERCERO: En el contexto de las disposiciones a que se ha hecho
referencia en la clausula anterior; esta Cartera de Estado, con la
asesoria técnica del Consejo Nacional para el Control de
Estupefacientes, en adelante CONACE, en conjunte con Ila
Municipalidad, han resuelto dar continuidad al Proyecto de
prevencion selectiva del consumo de drogas con adolescentes y
jévenes de sectores focalizados.

El objetivo general de este proyecto es evitar, mitigar y/o disminuir el
consumo de drogas y alcohol en adolescentes y jovenes participantes
de los sectores focalizados por el Programa “CONACE previene en la

tanto que los objetivos especificos de este proyecto son los
ientes:

Incrementar, en el o los sectores focalizados, la oferta
gramatica institucional de prevencién y tratamiento.

FrosPS
2.- Desarrollar una estrategia de intervencion de prevencion selectiva
para abordar la problematica de consumo y trafico de drogas,
pertinente a las necesidades de l[os jovenes del o los sectores
focalizados.

3.- Aumentar instancias de articulacién intersectorial para abordar la
problematica del consumo y trafico de drogas en el o los sectores
focalizados.

4.- Incrementar la articulacién y empoderamiento comunitario para
abordar la problematica del consumo y trafico de drogas en el o los
sectores focalizados.

CUARTO: En tal virtud, por ei presente acto e instrumento, el
Ministerio, actuando con la asesoria técnica det CONACE, colaborara
financieramente con la Municipalidad para la realizacién de un
proyecto de prevenciéon selectiva del consumo de drogas con
adolescentes y jovenes de sectores focalizados.

QUINTO: La Municipalidad acepta la colaboracion financiera referida
y se obliga a utilizar el aporte comprometido en la ejecucién del
proyecto antes sefialado, debiendo ajustar su ejecucién a los
requerimientos del Ministerio, segin las actividades, metodologia,
cronograma de ejecucién y presupuesto que se detallan en el Anexo
de este instrumento, denominado “Formulario de Presentacién de
Proyectos, afic 2010. Proyecto de prevencidén selectiva del consumo
de drogas con adolescentes y jovenes de sectores focalizados”.




El referido proyecto, que como Anexo forma parte del presente
Convenio, podrad ser modificado, previa solicitud escrita vy
debidamente fundamentada de la Municipalidad.

Dicha solicitud deberd ser presentada en la Oficina Regional del
CONACE correspondiente a la comuna en la que se ejecuta el
proyecto, y debera ser autorizada por escrito, por la Secretaria
Ejecutiva de CONACE, si se estima pertinente para la acertada
ejecucién del proyecto.

Con todo, estas modificaciones no podran afectar la focalizacién del
proyecto asi como tampoco sus objetivos generales y especificos.

El proyecto se ejecutara desde el 1 de enero de 2010, sin perjuicio de
la total tramitacién del acto administrativec que apruebe el presente
Convenio, y hasta el dia 31 de diciembre de 2010.

Se deja expresa constancia que los gastos y documentos
sustentatorios de los mismos (facturas, boletas, etc.) solamente
pagran emitirse desde que el acto administrativo que apruebe el

-

£: EI monto que debera entregar el Ministerio a Ia
igjalidad, ascendera a |la cantidad unica y total de $16.000.800.,
quef seré entregada por el Ministerio en dos cuotas, la primera

dias contados desde fa total tramutacnon del acto
admmnstratwo aprobatorio del presente Convenio.

La segunda cuota, por un monto equivalente al 40 % del monto total
indicado, sera entregada una vez aprobado por el Ministerio, con Ia
asesoria técnica del CONACE, el primer Informe Técnico de Avance
de Ejecuciéon del Proyecto, el que debera ser presentado dentro del
plazo de cuatro meses desde el inicio de la ejecucién del proyecto
materia de este Convenio; y siempre que la Municipalidad se
encuentre al dia en la rendicion documentada de gastos
correspondiente.

SEPTIMO: La Municipalidad se obliga a entregar por escrito al
Ministerio, dentro de los cuatro meses contados desde el inicio de la
ejecuciéon del proyecto materia de este Convenio, un primer Informe
Técnico de Avance, el que debera contener, entre otros aspectos,
una evaluacién de la implementacién del referido proyecto. Durante el
mes de agosto de 2010, la Municipalidad debera presentar un
segundo Informe Técnico de Avance del proyecto.

Dentro de los diez dias siguientes al término de la ejecucion del
proyecto, debera entregar por escrito un “Informe Técnico Final de
Ejecucion”, de conformidad al cronograma de ejecucién del proyecto
que forma parte del Anexo que se adjunta a este instrumento.

La rendicidén documentada de gastos, correspondiente a la totalidad
de los recursos entregados debera ser entregada, a mas tardar, el dia
17 de diciembre de 2010, sin perjuicio de las rendiciones
documentadas mensuales que I|a Municipalidad debera entregar al
Ministerio, a través de CONACE.




OCTAVO: Déjase expresamente establecido que si la Municipalidad,
no iniciara o suspendiera la ejecucion del proyecto referido en la
Clausuia Tercera de este instrumento, el Ministerio estara facultado
para poner término unilateralmente al presente Convenio y si la
Municipalidad hubiera recibido el pago de alguna suma, ella debera
hacer devolucién de lo percibido, todo lo cual sera igualmente
aplicable para la eventualidad que por razones de fuerza mayor, caso
fortuito o por cualquier otra causa de naturaleza similar que impidiera
la realizacidén del proyecto encomendado.

Asimismo, el Ministerio podra poner término anticipado
unilateraimente al presente instrumento en forma administrativa y sin
forma de juicio, en caso de incumplimiento grave del Convenio
relacionado con la calidad del proyecto realizado.

NOVENO: La propiedad intelectual de los productos que se originen
con ocasioén de la ejecucidén del proyecto referido, pertenecera al
Ministerio del Interior, el cual arbitrara las medidas pertinentes para
cautelar su dominio, reservandose el derecho para autorizar su
reproduccién y difusién.

término de cada proyecto, los bienes que se adquieran para su

3 cucion, y que sean financiados con los recursos aportados por el
'~ DIREQTOR WM))isterio en virtud del presente Convenio de Colaboracion
. JUR| Fipanciera, ingresaran al patrimonio de la Municipalidad y deberan
'%') destinados al cumplimiento de sus fines propios.

ECIMO: Déjase establecido que el Ministerio no contrae obligacién
alguna de caracter laboral, previsional, de salud, tributaria, ni de
ninguna otra naturaleza en relacién con las personas que por cuenta
de la Municipalidad ejecutaran las funciones convenidas por el
presente Convenio.

UNDECIMO: La ejecucion de cada proyecto sera objeto de
supervisién, asesoria técnica y evaluacion periédica a cargo del
Ministerio del Interior, con la asesoria técnica del CONACE.

Las partes dejan constancia que el proyecto debera desarrollarse en
forma vinculada a las actividades del Programa "CONACE Previene
en la comuna”, contando con la asesoria, monitoreo y supervision del
Coordinador Comunal del referido Programa.

DUODECIMO: lLos profesionales o técnicos que se incorporen al
proyecto, deberan cumplir con las condiciones y perfiles definidos por
la Secretaria Ejecutiva del CONACE, los que constan el anexo
denominado: “Orientaciones para la Seleccién de Profesionales y
Técnicos que se desempefen en proyectos de prevenciéon selectiva
del consumo de drogas”; todos ellos designados de comin acuerdo
entre el Ministerio, a través de la Secretaria Ejecutiva de CONACE, y
la Municipalidad.

DECIMOTERCERO: La Municipalidad se obliga a rendir cuenta
documentada, de manera mensual, de la inversién de los recursos
recibidos en los términos dispuestos por la Resolucién N° 759, de 23
de diciembre de 2003, publicada en el Diario Oficial de 17 de Enero
de 2004, de la Contraloria General de la Republica, que Fija Normasu__
de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, ¢ el texto &lo
reemplace.




DECIMOCUARTO: Las partes declaran que para los efectos del
presente Convenio se encuentran domiciliadas en la ciudad de
Santiago y que se someten a [a jurisdicciobn de sus Tribunales
Ordinarios de Justicia.

DECIMOQUINTO: Se deja constancia que, como Anexos, forman
parte de este Convenio los documentos denominados “Formulario de
Presentacién de Proyectos, afio 2010. Proyecto de prevencion
selectiva del consumo de drogas con adolescentes y jovenes de
sectores focalizados” y “Orientaciones para la seleccién de
profesionales y técnicos que se desempefien en proyectos de
prevencion selectiva del consumo de drogas”.

DECIMOSEXTO: La representacién con la que comparece don
Patricio Rosende Lynch por el Ministerio del Interior, consta de su
designacion como Subsecretario del Interior titular dispuesta por el
Decreto Supremo N° 1.435, del Ministerio del interior, de 11 de
diciembre de 2008.

La representacién con que comparece don Ramén Galleguillos
Castillo, por la |I. Municipalidad de Alto Hospicio, consta de su
\PAL signacion como Alcalde dispuesta por Sentencia sobre Calificacion
WAL o
Q$ Alcalde de la comuna de Alto Hospicio, causa Rol N° 810, de fecha
= IR [ »] noviembre de 2008, del Tribunal Electoral Primera Regién; del
D OR de Proclamacion, de fecha 11 de noviembre de 2008, del
JURIDICO Trifjunal Electoral Primera Regién, y del Decreto Alcaldicio N°
-%’b (}Q)_ 25/08, de fecha 6 de diciembre de 2008.
HOSPN

'

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerias
antedichas, éstas han estimado innecesaria |la insercién de los
documentos de sus respectivas designaciones en el presente
instrumento.

DECIMOSEPTIMO: El presente Convenio se firma en tres
ejemplares de idéntico tenor y contenido, quedando unoc de ellos en
poder de cada una de las partes y el tercero en poder de CONACE.

RAMON GALLEGUILLOS | == PATRICIO ROSENDE LYNCH
AL DE SUBSECRETARIO DEL INTERIOR
I. MUNICIPALI DE ALTO HOSPICIO MINISTERIO DEL INTERIOR




CODIGO
PROYECTO

GOBIERNODECHILE

MINISTERIO DEL INTERIOR
SUBSECRETARIA DEL INTERIOR
CONACE

FORMULARIO DE PRESENTACION DE
PROYECTOS 2010
Proyecto de Prevencion Selectiva del
Consumo de Drogas con Adolescentes y
Jovenes de Sectores Focalizados

CONVOCATORIA
2010




: FORMULARIO PRESENTACION PROYECTOS FORMATO B

| . . 2000
1) NOMBRE PROYECTO
Proyecto de Intervencién Selectiva Santa Rosa
2) LOCALIZACION DEL PROYECTO
REGION PROVINCIA
I Regién de Tarapaca lquique
COMUNA SECTOR O LOCALIDAD
Alto Hospicio Santa Rosa (Ex La Negra)
3) IDENTIFICACION DE INSTITUCION U ORGANIZACION
NOMBRE Y/O RAZON SOCIAL Municipalidad de Alto Hospicio |
RUT 69.265.100-6
DIRECCION Av. Los Alamos # 3101 ;
| TELEFONO-FAX © 057- 523000-523008
E-MAIL ;  dlcaldia@maho.cl

' Formato Unico para todo tipo de proyectos cen excepeicn proyectos comunitarios, becas y diplomados.
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4) IDENTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE

Ramon Ernesto Galleguitlos Castillo
RUT 6.621.973-9
DIRECCION

Av. Los Alamos # 3101

TELEFONO-FAX

E-MAIL

057- 523000-523008

alcaldia@maho.cl
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5) CUENTA CORRIENTE BANCARIA DE LA INSTITUCION (para el depésito de los recursos)

BANCO Banco Estado ‘m
N° DE CUENTA 01809000024
11PO DE CUENTA COR;IENTE AHORRO
CERTIFICADO DE VIGENCIA o )
6) EQUIPO DIRECTIVO
NOMBRE m

CARGO O FUNCION

Johanna Chaparro Acufia

Coordinadora Comunal CONACE Previene Alto Hospicio

José Bustamante Vivanco
Dayanna Pinto Sepulveda

Franco Velasquez Pardo

Directer Direccién De Desarrollo Comunitario Municipalidad
Alto Hospicio

Profesional Sociéloga

Profesional Orientador Familiar

Francisca Vera Riguelme

Profesional Psicéloga
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é?) IDENTIFICACION ORGANIZACIONES E INSTITUCIONES COLABORADORAS

. NOMBRE

DIRECCION

" Giub dei adulto mayor

TELEFONO-FAX

TIPO DE APORTE (Infraestructura, recursos

humanos, equipamiento, otros)

Manzana 27 Sitio 31

golondrinas del sur 68062417 Infraestructura
Ferreteria El Bosque Equipamiento
Consultorio Pulgar 88396230 Recursos Humanos
, Coanil 057-730575 Evaluaciones e ingreso al sistema educacional
Registro Civil 99193443 Cédula de Identidad
INP Charlas Informativas
Cosam S/N Calle Santa Rosa 491485 : Derivaciones
Ficha Proteccion Social MAHO | Los Altamos n°® 3056 057-523032 Informacion
Jardin Infantil Santa Rosa Ovalle con Serena s/in® | 76517832 Infraestructura y convocatoria
_Jardin Infantil Estreliitas del o o & ) .
Desierto Calle Ovalle sin/n infraestructura y convocatoria
- Jardin Infantit Patroncitos Av. Ricardo Lagos sin/n® ; 98221058 Infraestructura y convocatoria
‘Biblioteca MAHO Los Nogales n° 3221 057-523221 Cupos Capacitaciones Computacion
“Birecsion Provingial de T e e e et e
educacién de Iquique Baquedano n° Inscripciones gratuitas para examenes libres

057-573833
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) ANTECEDENTES DEL SECTOR SANTA ROSA

Alto Hospicio se sitia en la Provincia de Iquigue, correspondiente a la Regidn de Tarapacd. Se ubica en los altos cercanos a la ciudad
portuaria. El 12 de abril de 2004, mediante la ley 19.943, se crea como comuna. La historia de esta localidad se remonta a sucesivas tomas
en este sector, que esta solo a 10 km de la ciudad de Iquique. La comuna de Alto Hospicio concentra 80 mil habitantes {(estimados al 2007,
segin INE).

Su demografia, desde 1992 ha experimentado un répido crecimiento equivalente a 10 veces la poblacién de ese afio a la del Censo 2002,
Segun los datos recolectados realfizado por el Instituto Nacional de Estadisticas, fa comuna posee una superficie de 572,9 km? y una
poblacion de 50.215 habitantes, mientras el espacio urbano de Alto Hospicio tiene 50.190 habitantes en un area de 17,45 km? La comuna
acoge al 21% de la poblacion total de la regién, de la cual un 0,5% corresponde a poblacion rural y un 99,5% a poblacién urbana,

Las condiciones climaticas resaltan, por  presentar un tiempo desértico normal, tipico de la zona interior, en plena

pampa, a 1.000 msnm. Se caracteriza por presentar cielos despejados durante todo el afio y por la considerable oscilacién térmica diaria,
- con temperaturas muy aitas durante el dia y que en la noche pueden llegar a 0°C.

Desde los afios 80, la poblacion de Alto Hospicio registré un aumento vertiginoso. Se sucedieron una serie de tomas de terrenos vy la
: construccion de soluciones habitacionales. El explosivo crecimiento que experimento la comuna, obligé al gobiemo a implementar una serie
de politicas habitacionales y de infraestructura, tendiente a mejorar la calidad de vida de la poblacién, muchos de los cuales llegaron desde
iotras regiones del pais buscando oportunidades de empleo, siendo los ejes productivos fundamentales el comercio, la agricultora, la
microempresas e industria.

Las tomas fueron creciendo de manera espontanea y asi, campamentos como La Negra, La Pampa y El Boro adquirieron poco a poco
;relevancia, en terrenos gque constituian la  dnica oportunidad de expansién de la ciudad de Iquique.

Consejo Nacional Para el Control e Estupefacientes
Gacumento Controlado. No reproducir sin |a autorizacidn de la Secretaria Ejecutiva




Fendémenos econdmicos y espaciales fueron determinantes al momento de una importante migracion desde la capital regional. Nuevos
sectores comerciales e, incluso, la crisis asiatica que afectd a nuestro pals durante fines de los noventa confluyeron para que la poblacion
se trasladara a los sectores mas altos del puerto, dando origen a la nueva comuna.

Historia de la Toma Santa Rosa (Ex La Negra)

El sector de Santa Rosa se levanta en el afio 1993, llamada por mucho tiempo La Negra, se origina en sus principios come un sector de
parcelas agricola-ganadera, dedicadas al abastecimiento de la ciudad de Iquigue. Su poblacién se caracterizaba por ser de la zona
altiplanica.

Con el transcurrir de los afios comienza el levantamiento de casas de material ligero, convirtiéndose en una toma y desapareciendo casi en
su totalidad las parcelas. Su poblacidn tiene un origen surefio en el cual como motivacidn llegaron asentarse por mejores perspectivas
econdmicas, recordando la gran imagen que proyectaba la ZOFRI. Y por motivos de la falta de espacios en la ciudad de lquique y por la
comodidad de terrenos amplios lograron criginar la toma.

En el afio 1994 existian 50 familias que equivalia a unas 400 personas, quienes habian comprado terrenos ilegalmente a un personaje del
sector quien les cobraba $§ 12.000 donde no existia luz, agua, pavimentos, etc. Donde el reunirse se hacia habitual para pasar las noches
heladas y ventosas alrededor de una fogata, y asi aprovechaban de cocinar, hacer pan, por lo que hacian notar su origen de pertenecer a
la zona sur de nuestro pais. En el afio 1998 ya eran aproximadamente 2.800 personas, quienes recibfan agua en camiones de la
Municipalidad de Iquique, aparecen algunos almacenes quienes acercaban a la poblacidn lo basico para la alimentacion y ofras
necesidades.
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En el afio 2001 comienza a cambiar el sector, aumenta la poblacion notablemente generandc grandes transformaciones, se cobra
legalmente por la obtencion del terreno $ 163.000 por Unica vez, quedando exentos de cancelar dividendos, la luz llega con el Plan Integral,
donde la forma de pago se hacia a partir de la responsabilidad de una sola persona, agregando a ello que debian pagar $ 146.000 para
obtener este servicio. Con respecto al agua se cobrd $ 80.000. Recién en el afo 2007 se originan los trabajos para los alcantarillados en
todo el sector donde se cobré $ 26.000 por casa.

En el afio 2007 aparecen las primeras casas entregadas por el SERVIU, las cuales se hacen llamar y diferenciandose con el casco antiguo
de la toma, Villa Santa Rosa. Esta Villa, en su 40% aproximadamente la comparten individuos de origen aymara, ademas de Peruanos,
Bolivianos, Colombianos, entre otras. Comienzan aparecer las canchas de futbol, las plazas, juegos infantiles, calles pavimentadas,
Colegios, jardines infantiles, sedes, como simbolo de urbanizacion.

Hoy la ex toma territorialmente se distribuye de la siguiente manera;

Manzanas Santa rosa 32

Casas Santa rosa 33 tiene una manzana

Familias Santa rosa 1056 por 8 personas cada casa
Personas Santa rosa 8448

Casas villa santa rosa 800 por 8 personas cada casa
Personas 6400

Total personas 14848
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Existen como organizaciones las siguientes:

Juntas vecinales

Clubes adulto mayor

Clubes deportivos

Clubes cuiturales

Colegios

Jardines

(Estrellita del
patroncitos , Santa Rosa)

desierto, Los

WA= | >[N

Comunidad terapéutica

| lglesia Catdlica

==

Iglesias Evagélicas

10

ultimos dias

Iglesia De Jesucristo de fos Santos de los

En infraestructura comunitaria nos encontramos con lo siguiente:

mmcanchas
Sedes

plazas

Cancha de jockey

1Club de la mujer violeta parré

]

La ex Negra hoy llamada Santa Rosa, cambid su nombre, segin sus propias habitantes, por ia estigmatizacion de lo que ello conllevaba.

Sin embargo, hoy y a pesar del cambio, se reconoce como Un sector con falencias y necesidades urgentes, con grandes problematicas

como delincuencia, trafico de dragas, consumo de drogas, familias destructuradas, cesantia, descolarizacion, prostitucién, transporte, entre

ofras. Junto a ello el tema territorial donde se encuentra emplazada el sector origina un tipo de aislamiento con la comuna, reconocigndose

por ellos mismos como si fuera un pueblo apartado de Alto Hospicio.
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Ademas nos encontramos con caracteristicas especificas de la comunidad, su perfil se centra en:

» Limites geogréaficos/demograficos

s Diversidad de familias.

s Unidad no garantiza comunidad armoniosa.

+ Nivel educacional basico

+ Dominada por grupos primarios

= Estrato social bajo

s Lazos de parentesco

+ depende de medios informales de control social mayotia de sus miembros se conocen entre ellos
+ Minima estratificacion social

¢ ldentidad comunitaria

« Cooperacion

s actores relevantes

» Escasa dotacion policial

e Cesantia

s« Consumo y Trafico de Drogas

» Escasa presencia de instituciones

* Familias: Antecedentes Delictuales, Ensambtadas, VIF
« Escaso apoyo a jévenes

*» Desercion Escolar

* Presencia de pandillas.
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9) DEFINICION DE A LO MENOS DOS O MAS FACTORTES DE RIESGO Y/io PROTECCION NIVEL INDIVIDUAL, GRUPAL Y
COMUNITARIOS DEL SECTOR Y SUS ESTRATEGIAS DE INTERVENCION.

Factores protectores y/o de riesgo
Individuales

Estratégicas de intervencidn

Justificacion de la estrategia a
desarrollar

Baja escolaridad

Taller de apoyo educacional

Oportunidad para nivelar estudios y
rendir exdmenes libres.

Baja estructuracion del tiempo libre.

Taller de teatro

Jovenes logren estructurar el tiempo y
posibilitar la creatividad, contribuyendo
al desarrollo, ademas de enriguecer los
coédigos de comunicacion

Factores protectores y/o de riesgo
Individuales grupales

Estratégicas de intervencion

Justificacion de la estrategia a
desarrollar

: Escasa capacitacion laboral

Capacitacién en computacion y
reposteria

Capacitar a jévenes y padres en
competencias laborales

Influencias negativas por parte de
pandillas del sector.

Factores protectores y/o de riesgo
Individuales Comunitarios

Taller de habilidades sociales.

Estrategias de intervencion

Fortalecimiento de habilidades que
permitan al joven a enfrentar las

_ i presiones grupales negativas

Justificacién de la estrategia a
desarrollar

| Escaso conocimiento de las redes

Mediano nivel de Empoderamiento
‘comunitario def sector juvenil,

Charias Informativas de [nstifuciones.

Agrupacion postule como organizacién
a proyectos comunitarios.

Acercar y motivar al sector & informarse
y apravechar los beneficios.

Fortalecer o agrupar a los jovenes del
| sector,
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1 0) BENEFICIARIOS DEL PROYECTO

. POBLACION ) TOTAL
: BENEFICIARIA GENERO CARACTERISTICAS DE LOS BENEFICIARIOS
i ESTIMADO
 Directa
Varones 51 El 60% escolarizados sin embargo, presentan repitencias recurrentes, sin habitos ni
Tramo 1 responsabilidades. Presencia de consumo experimental de drogas vy alcohol
(12 a18) . . . ) . ) )
Mujeres 22 Madres solteras, sin escolarizacién en un 50% sin estructuracidn del tiempo libre ni
proyectos de vida. Presencia de consumo experimental de drogas y alcohol
Varones 4 Desertores sistema educacional, sin trabajo, sin capacitaciones. Alejados de los beneficios
de las redes locales. Presencia de consumo ocasional.
Tramo 2
:{19 a 25 afios)
: Mujeres 3 Madres solteras, sin escolarizacién, viven con los padres.
Tramo 3 Varones 10 Cesantes, presencia de consumo de alcoholy de drogas
- (26 a 34 aftos)
Muieres 20 Madres con trabajos esporadicos, solteras o con parejas recurrentes, limites difusos en
: ] cuanto a lo familiar.
; Tramo 4 TR - e AR oA o A8 A A A A AL k& A g RSB0 A AL 0 1. A LA A4, LA A A A S A8 51y ey 1 10N 11 d
(35 a 44 aftos) . ) )
‘ Varones 20 Trabajos esporadicos, consumo y trafico de drogas, alta cesantia.
Mujeres
‘Tramo 5
(45 a 64) Varones , 4 Pensionados, cooperativos, sin familia, pertenecientes a club.
Mujeres 5] %Pensionados, pertenecientes a clubes de adultos mayores, scolidarias.
.TOTAL :
1110
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11) MARCO CONCEPTUAL (Basado en la Serie de Intervenciéon Territorial: “Modelo de intervencion en Sectores
Focalizados” y “Prevencién Selectiva con Jovenes en Territorios Focalizados” MINISTERIO DEL INTERIOR -CONACE

2009.)

1, Intervencién Territorial: se entiendo por todas las acciones de caracter universal o selectivas de la institucion, en la
tematica de drogas en la comuna.

2 intervencidn en Sectores Focalizados: es la que se realice en barrios, unidad vecinal, cuadrante, localidad dentro
del territorio comunal donde se llevaran a cabo ademas intervenciones selectivas para las personas o grupos de riesgo que
se encuentran vinculadas a consumo o trafico de drogas.

3. Concepto de Selectividad en Prevencién del Consumo de Drogas:

Prevencion Selectiva de drogas, segun Elisardo Becofia, en el libro *Bases cientificas para la prevencion en
drogodependencias (2002)", |la define comao:

“Aquella que va dirigida a un subgrupo de la peoblacion diana que tienen un riesgo mayor de ser consumidores que el
promedio de las personas de esa edad. Se dirige, por tanto, a grupos de riesgo”. A lo cual se suma, "A diferencia de lo que
ocurre en el ambito de la prevencion universal, dirigida a un ampiio espectro de la sociedad, la prevencién selectiva se
centra en grupos o individuos wvulnerables. La prevencién selectiva recurre a los conocimientos existentes
{preferentemente a escala local) sobre los factores de riesgo, los grupos vulnerables, y los vecinos problematicos para
ofrecer respuestas alli donde el riesgo de tener problemas relacionados con las drogas es mayor (OEDT -Observatorio
Europeo de Drogas y Toxicomania, 2003)".

Otra definicion interesante ia podemos recoger desde la "Guia de Intervencién. Menores y consumo de drogas”(Madrid,
2002), escrita por Carmen Arbex Sanchez, en ésta se sefiala que:

‘Los Programas agrupados bajo la denominacién de Prevencidn Selectiva, van dirigidos a un segmento de poblacion
concreto gue por caracteristicas personales, del entorno sacial, familiar, socio-cultural y de relacion, se hallan expuestos a
diversos factores de riesgo capaces de generar problemas relacicnados con las drogas, entendiendo por esto, que es un
sector de adolescentes con posibilidades de gue el consumo de drogas se cronifiqgue como tal.

Ademas de poner el foco de atencién en el consumo de drogas que estdn realizando los menores (cantidades y
frecuencias), el riesgo puede venir determinado por otras circunstancias. En la revisién de diferentes programas gue tienen
a los menores en riesgo como poblacitn diana se han identificade los siguientes programas dirigides a;

2 Universidad de Deusto. Prevencion selectiva del consumo de drogas en menores vulnerables. 2606 pp. 27.
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Entornos de alto riesgo. extrema pobreza, desarraigo social
Altos Indices de delincuencia

Familias multiproblematicas

Hijos de alcohdlicos o drogodependientes

Nifios con una experimentacién temprana con drogas
Mengores con problemas con la justicia

Adolescentes buscadores de sensaciones

oopcooog

Estrategias Preventivas

De acuerdo a la clasificacion del [nstitute of Medicine (IOM, 1994), disponible en

hitp://iwww.secapt.org/flash/scienceStypes.htmi las medidas preventivas pueden clasificarse en:

Universales: dirigidas a la poblacion juvenil en general, sin establecer diferenciacién alguna en términos de vulnerabilidad o
de las conductas de riesgo de los grupos destinatarios de la intervencion.

Selectivas: dirigidas a grupos vulnerables especificos o aplicadas en contextos (o areas) identificados como de riesgo.

Indicadas: dirigidas al abordaje de factores especificos de vulnerabifidad que actdan a nivel individual, como nifios/as con
trastorno por déficit de atencidn con hiperactividad, hijos/as de padres o madres alcoholicos/as, etc.”

Los Jévenes como Grupo Objetivo de la Prevencion Selectiva

Des los afios 80 se ha consolidado la preocupacidon por la situacion de los j6venes, asi como la aceptacidn del hecho que
constituyen un grupo con caracteristicas y necesidades propias, que debe ser motivo tanto de acciones especificas como de
politicas coherentes e integrales Han surgido diferentes expresiones de esta preocupacion atendiendo a diversas
caracteristicas de este grupo, en el &mbito de Ia educacién, de la salud, del empleo, de la capacitacion y sélo recientemente
en ambitos de mayor complejidad como la reinsercion social en el caso de infractores de ley o en la bisqueda de respuestas
de mayor pertinencia a problematicas como las de la prevencion del consumo y trafico de drogas.

* Minsal Politica y Programa de Salud Integral del Adolescente en Chile. Divisian de programas de salud. Departamento de las personas. 1994, Documento de Trabajo. Pag.
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La juventud ha sido definida desde aproximaciones demograficas, sociales, psicologicas, culturales y otras. De esta manera
se trata de superar la consideracién de juventud como mera categorizacién por edad. Se incorpora en los andlisis la
diferenciacién social o la cultura. Algunos autores se niegan a hablar de "juventud” refutando incluso la posible homogeneidad
del concepto y hablan de "juventudes”, las que coexisten incluso dentro de un mismo pals ¢ ciudad. Esto, en el sentido que
la adolescencia y juventud no son sélo procesos bioldgicos, sino psicolégicos, saciales y culturales, y que por lo tanto asumen
caracteristicas diferentes en distintas estructuras sociales y culturales. Este elemento, de la diversidad, debe ser atendido
especialmente en el disefio de programas locales, pues las pertinencias pueden variar significativamente al interior de un
mismo territorio.

Una caracteristica concreta separa y distingue: la pobreza. Los adolescentes y jovenes pobres sobrellevan una doble
exclusion: Su juventud y su pobreza que ios hacen mas vulnerables. Acerca de la vulnerabilidad en estos grupos sobre los
cuales se centrara gran parte de la intervencion en sectores focalizados. No se ajusta el Concepto de Moratoria de Erickson.
Asi, la estigmatizacion o culpabilizacién que proyecta el discurso publico y a veces los medios de comunicacién no afectan a
todos los jovenes. Les ocurre a los jovenes pobres. Ser joven, pobre y peligroso se transforma en una identidad social.

En las definiciones de juventud intervienen dimensiones de tipo biologico, especialmente para marcar el inicio de la misma, y
dimensiones de tipo social para marcar el fin. En nuestro pais, especialmente a nivel de las politicas publicas, no existe una
definicioén uniforme de juventud.

En las politicas de salud, joven es practicamente sinonimo de adolescente, y en los programas basicos del Ministerio, junto al
Programa de Salud del Nifio, de ia Mujer y del Adulto, se agrega el Programa de Salud Integral del Adolescente’. En cambio
en el Instituto Nacional de la Juventud se habla de juventud empleandose un concepto mas amplio que incluye tres tramos
etareos: 15-19 (adolescencia). 20-24 y 25-29. El Ministerio de Salud en nuestro pais, adopta una perspectiva hioldgico-
cultural empleando como base conceptual la definicidn postulada por la OMS para quien la adolescencia "es aquella etapa
de la vida entre los 10 y 19 afios que se caracteriza por la paulatina madurez de los caracteres sexuales secundarios, el
desarrollo de una identidad adulta y por dltimo, por la progresiva independencia socioeconomica de los padres”. Esta
definicidn integra al aspecto biologico la dimensién social, definiendo este periodo como "una etapa que se inicia con una
serie de cambios fisiolégicos y concluye con la plena adquisicién de los derechos y deberes de los adultos” Es decir, se le
distingue como un periodo de transito o de preparacidn para la asuncién de los roles propios de quienes ya estan en
condiciones de organizar y conducir auténomamente su vida, perfodo de intemalizacion y asimilacion de roles, cultura y
tradician, lo que le permitird transformarse en un sujeto capaz de reproduccion social y cultural,

Consejo Nacional Para el Control de Estupefacientes
Documento Controfado. No reproducir sin la autorizacion de la Secretaria Ejecutiva




Vulnerabilidad e integracion social

La nocién de vulnerabilidad se encuentra presente en gran parte de [a conceptualizacion referida a programas sociales
dirigida a poblacion en riesgo (con las variantes que esta denominacién conlleva), especialmente en la intervencién con nifios,
adolescentes y jovenes. Alude a una serie de circunstancias que afectan el desarrollo de individuos, grupos o comunidades.
Por lo tanto, la intervencién en contextos de vulnerabilidad, implica trabajar tanto con las politicas sociales de manera
integrada, como con acciones focalizadas en fenémenos especificos que favorezcan la integracidn social, en los sectores
focalizados. Por lo tanto, esta mirada incorpora dimensiones como las psicosociales, educacionales y familiares,
estableciendo nuevas estrategias para enfrentar la desigualdad y la desventaja social y no sélo en tradicional enfrentamiento
vinculado a la pobreza. De este modo, la vulnerabilidad alude a determinadas condiciones sociales que dejan a los sujetos en
situacion de fragilidad, desamparo e indefensidn en donde los factores que la precipitan estan constituides fundamental y
primariamente por fos agentes sociales y del entorno (familia, escuela, barrio), y las carencias y dificultades para el desarrolio
gue de ellos se derivan.,

7) Factores de riesgo y proteccién con relacién al consumo de drogas

Entenderemos por factor de riesgo “un atributo ido caracteristica individual, condicion situacional ido contexto ambiental que
incrememnta la probabilidad del uso ido abuso de drogas (inicic) © una transicion en el nivel de implicacién con las mismas
{mantenimiento)” (Clayton, 1992, p. 15, en Becoia Iglesias, 1999). Asimismo, entenderemos por factor de proteccion “un
atributo o caracteristica individual, condicion situacional y/o contexto ambiental que inhibe, reduce o atenua la probabilidad del
uso yfo abuso de drogas o la transicién en el nivel de implicacion con las mismas” (Clayton, 1992, p. 18, en Becofia Iglesias,
1999).

En primer lugar, es necesario conocer los factores de riesgo para la posterior construccion del programa preventivo especifico
(cfr. Botvin y Botvin, 1992, en Becofa Iglesias, 1999); en segundo lugar, es preciso conocer los factores de riesgo
especificos para la comunidad en la gque vamos a aplicar el programa, lo que implica estudios previos de los mismos junto a
los factores de proteccidn (Hawkins, Catalano y Miller, 1992, en Becofia Iglesias, 1999). Notese que los factores de riesgo los
tenemos que tener claramente definidos para una edad especifica o etapa evolutiva, en este caso, los jovenes.

Moncada (1997, Becofa Iglesias, 1999) ha revisado los factores de riesgo y proteccion mas relevantes en el campo de la
prevencién de las drogodependencias, estableciendo las siguientes conclusiones:

» Se puede afirmar que existen factores asociados al consumo de drogas, asi como otros que aparecen asociados a la
abstinencia de las mismas;

+ Estos factores han sido clasificados en la literatura en factores del individuo y sus relaciones con el entorno
(intrapersonales e interpersonales) y factores ambientales o del contexto;
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+ A mayor concentracion de factores mayor sera el riesgo o la proteccion;

» Existen diferentes factores de riesgo para las distintas drogas: por ejemplo, un alto nivel de depresion se asocia con el
uso de drogas como la heroina o el alcohol, pero no con el consumo de otras como la cannabis;

* Los factores de riesgo del consumo de drogas y otros niveles de consumo tampoco son los mismos, aunque en general
o que muestran ios estudios es una agudizacion de los factores de riesgo a medida que el sujeto pasa a fases mas
intensas o mas problematicas de consumo;,

s Algunos factores de riesgo tienen una influencia constante a lo largo del desarrollo, mientras que otros agudizan su
impacto en determinadas edades, coma por ejemplo la presion de grupo, en el caso de los adolescentes;

+ No todos los factores tienen la misma validez externa,

+ Los diferentes factores muestran mayor 0 menor correlacion con el uso de drogas dependiendo muchas veces de los
instrumentos de medida y los indicadores que se utilizan;

= Algunas factores son mas remotos, son causas relativamente indirectas de la conducta, aungue no por ello son menos
importantes, sino que su efecto esta mediado por otros que son mas proximos, Estos son altamente predictivos, pero no
explican las raices del problema a largo plazo;

+ Se han encontrado factores de riesgo y proteccion comunes a una gran cantidad de conductas problematicas o
desadaptadas, tales como los embarazos no deseados, el fracaso escolar, |a violencia, la delincuencia juvenil. Algunas
de estas conductas, ademas, predicen el uso problematico de drogas,

8) Comunidad y enfogue comunitario

En la tradicién de las ciencias sociales la nocién de comunidad ha estado asociada a la constitucion de un agregado de
individuos entre los cuales predomina un tipo especifico de refacion social. En este sentido, la comunidad es un colectivo
humano conformade por la comunién de intereses, costumbres, usos y/o por la proximidad territorial de sus miembros, en el
cual predomina un tipo de relacién o vinculo social, basado en los afectos, en la comunicacion personal, y en los aspectos
subjetivos de sus participantes.

Por lo tanto, no podremos entender comunidad como una poblacién, barrio, localidad, por el sélo hecho de constituir una
unidad territorial, Por el cantrario, podremos concebir gue en este tipo de espacios, dada la proximidad territorial de las
personas y familias gue la conforman, es posible que se establezca un tipo de vinculo de caracter comunitario, pero ello,
dependera de la historia social de quienes conforman ese territorio, los intereses sociales asociados, los procesos que deban
enfrentar para acceder a formas de especifica de vida, entre otros procesos relevantes.

En efecto, dada la complejidad de la sociedad actual, en los barrios, sectores, poblaciones, villas o nacleos urbanos con una
identidad social determinada, se manifiestan y/ reproduce el caracter de las relaciones sociales predominantes en una
sociedad global en un momento histérico concreto. Esto implica que, en una unidad territorial especifica podremos encontrar al
mismo tiempo, relaciones sociales impersonales, racionales, con tendencia a la individualizacion, con ausencia de intereses
comunes, y aquellas de orden comunitario.
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De acuerdo a las orientaciones de trabajo institucicnales que CONACE ha propuesto para el abordaje de ta problematica de
drogas a nivel comunal, es posible plantear que la intervencién con enfoque comunitario considera un conjunto de acciones
destinadas a promover el desarrollo de una comunidad a través de la participacion activa de esta en la transformacién de su
propia realidad. Por tanto, pretende su capacitacién y el fortalecimiento, favoreciendo la autogestion para su propia
transformacién y la de su ambiente.

La intervencidén comunitaria se distingue por su énfasis en la planificacion del cambio y la participaciéon de la comunidad
como elemento central. La intervencion comunitatia en prevencion de los consumos de drogas preiende disefiar,
desarrollar y evaluar las acciones preventivas desde la propia comunidad, a través de figuras de referencia, desde el tejido
asociativo, o desde la movilizacidn de grupos informales. Las acciones preventivas seran mas eficaces cuanto mas se logre
involucrar a todos los actores que forman parte del escenario social.
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12) METODOLOGIA Ambitos de Intervencion del Plan de Prevencion Selectiva con Jovenes de Sectores Focalizados.
continuacion, se presenta el esquema de desarrollo o despliegue de dicho Plan en el proceso de ejecucidn de las acciones en el
erritorio focalizado.
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ESQUEMA DEL PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL PLAN DE PREVENCION
SELECTIVA CON JOVENES EN SECTORES FOCALIZADOS.

Caracterizacion

Linea Base

Evaluacién
Proceso

Evaluacion
Cierre

del sector

focalizado

Elabecracion
del Pian de
Accibn

Instalacién
e insercion
territorial

T

Ejecucion del Plan de Accion (Ambitos )

.

Trabajo
Comunitario

Intervencidn con
Jovenes en
Vulnerabilidad

Intersectorialidad
para la inclusién

;

T

social

CIERRE DE LA INTERVENCION
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13) OBJETIVOS DEL PROYECTO

Propésito (dbjetivo éénerél)

“EVITAR, MITIGAR Y/O DISMINUIR EL CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL EN ADOLESCENTES Y JOVENES
PARTICIPANTES DE LOS SECTORES FOCALIZADQS POR PREVIENE CONACE EN LA COMUNA”.

Cbmponentgs OBJETIVOS ESPECIFICOS

PRODUCTOS ESPERADOS

1. —incrementar en estos sectores la oferta programatica
institucional de prevencién universal, selectiva e indicada.

1. Comunidad informada sobre la red de tratamiento y
rehabilitacion para personas con consumo problematico
de drogas.

2. Derivaciones y referencias a tratamiento para personas
con consumo problematico de drogas.

3. Incremento de los niveles de aplicacién de programas
universales implementados por CONACE en los seclores
focalizados.

2. - Desarrollar una estrategia de intervencién en prevencién
selectiva para abordar la problematica de consumao y trafico
de drogas pertinente a las necesidades de los jovenes del
sector focalizado.

4. Caracterizacion del sector y diagnéstico del grupo de
jovenes a intervenir.

5. Plan de intervencion acorde con grupo de jdvenes a
intervenir. (que incorpore un programa eje en el ambito,
cultura, deportivo, etc.)

6. Adolescentes y Jovenes con mayor integracion social,
educativa, laboral y/o comunitaria.

7. Aumento en la percepcidn de riesgo asociado al consumo
y trafico de drogas en los jévenes y adolescentes de

__grupos intervenidos,

3. -Aumentar |nstan0|as de articulacion intersectorial para
abordar la problemética del consumo y trafico de drogas en el
sector focalizado

8. Aumento de actores involucrados y participando de la
estrategia de intervencién en el sector.

4. ~Incrementar la articulacién y empoderamiento comunitario

para abordar la problematica del consumo y tréfico de drogas
en el sector focalizado.

9. Visibilizacidn los principales resultados de la intervencién
a nivef local y comunal. g

10. Incremento de acciones comunitarias de abordaje a la
problemética de drogas. :

11, Intervencién en dos o mas factores de riesgo §
comunitartos de consumo o trafico de drogas identificados |
por la comunidad. §
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14) INDICADORES

Indicador y Metas

Medios de Verificacion

Supuestos

N°__3__ centros de la red de atencion primaria que cuentan con
material de difusion sobre la oferta de tratamiento y rehabilitacion de
drogas.

N°__1__ centros de la red de atencién primaria sensibilizados con la
oferta de tratamiento de tratamiento y rehabilitacidn de drogas.
(indicar el total de centros de la red de atencién primaria en el
seclor)

N°_ 1 de npersonas referidas a tratamiento con consumo
problematico de drogas

Listado de n° de folleteria y lista de diversos
centros con referencia al tema drogas.

Copia de derivacién.

Centro de la red de atencion
primaria informado, sensibilizados
sobre la oferta de tratamiento y
rehabifitacion de drogas.

N°_0_ de usuarios que vivencia el material ENFOCATE.

N°__5_ de aplicaciones del Programa Prevenir en Familia.

(indicar para cada uno de ellos las coberturas desarrolladas en el
afio 2009)

Lista de asistencia y fotografias.

Ne_48__ de adolescentes y jovenes can fichas diagnésticas.
__6__ {Nota del 1 al 7) Calificacion de la satisfaccion usuaria por
50% adolescentes y jovenes participantes de las actividades,
talleres ¢ intervenciones grupales desarrolladas.

N° __30__ de adolescentes y jovenes insertos en sistema educativo
del tolal de participantes,

N° __8_ _ de adolescentes y jovenes insertos en sistema laboral del
total de participantes.

%_70___de adolescentes y jovenes que aumentan su percepcidon
de riesgo del total de participantes.

Aplicacién del programa enfécate y
prevenir en familia a la totalidad del
sector focalizado.

Fichas, fotografias, listas de asistencias, :
certificado de alumno regular, inscripciones |
en OMIL y encuesta de percepcion de !
consumo de drogas.

Jovenes insertos en sistema
educacional y laboral, presentando
un aumento en la percepcion de
riesgo del total de participante.

N°__1__ de acciones conjuntas programadas con MINEDUC,
SENAME, MINSAL, Programa 24 hrs. , Chile Deporte, Chile Barrios.

Fotografias, listas de asistencias, correos
electrdnicos.

Fortalecimiento del frabajo en red,

. generando acciones que propicien
: elacercamienio a la comunidad de
. las distintas entidades.

: 6 (Nota del 1 al 7)Calificacion de la intervencion por 10 actores
i claves de la comunidad.

¢ N° __8_ de acciones comunitarias desarrolladas para el abordaje
{ de la problematica de drogas o de visibilizacién de logros del
. proyecto.

i Correos electronicos, fotografias, listas de
: asistencias.

Consejo Nacional Para el Control de Estupefacientes
Documento Controlade, No reproducir sin la autorizacion de la Secretaria Ejecutiva

Comunidad informada del proyecto

: y proposito en el sector.

23




15) ACTIVIDADES DEL PROYECTO Repetir estos recuadros tantas veces como sea necesario
Debe sefialar a cual de los cuatro COMPONENTES U Objetivos Especificos pertenece la actividad

COMPONENTE N°1 1. —Inc_:reme_.nta_tr en estos sectores la oferta programatica institucional de prevencién universal,
selectiva e indicada

Actividad N° 1 Talieres de prevenir en familia, y Enfocate

Nombre de la Actividad Abriendo nuestra vision.

Descripcién y metodologia de ta Actividad

La idea es generar un espacio para los papas y jévenes, con las herramientas gue nos entrega la Prevencidn universal como conceptos claves
del Prevenir en Familia y enfécate, Lo cual nos ayudard a direccionar nuestros objetivos para con los beneficiarios directos como indirectos, a la
vez que se entrelacen ambaos tramos para lograr una convivencia y entendimientos.,

LUGAR EDURACION FRECUENCIA N°® TOTAL DE HORAS dedicadas
espacio fisico en que se va a desarroltar | en semanas o meses | cuantas veces al dia/semana/mes a la actividad

— O —— - . . % PP N . -
Sede Golondrinas del sur §4 meses Una vez a la semana 1 hra.

RECURSOS DESTINADOS A LA ACTIVIDAD $100.000

" Gastos Operacionales

: » Galletas
Lo dugos
Equipamiento

¢« Data show
» notebook

" Recurso Humano

+ Equipo psicosocial
+ Encargada de familia Previene
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COMPONENTE N°2

jovenes del sector focalizado.

Desarrollar una estrategia de intervencion en prevencién selectiva para abordar la
problematica de consumo y trafico de drogas pertinente a las necesidades de los

Actividad N° 2

Apoyo escolar

Nombre dé la Actividad

Taller de miremos nuestro futuro.

Descripcion y metodologia de la Actividad

través de examenes libres.

Contar con apoyo escolar para que los beneficiarios directos e indirectos, logren nivelar estudios e insertarse en el sistema escolar a

LUGAR
espacio fisico en que se va a desarrollar

DURACION
en semanas o0 meses

FRECUENCIA

cuantas veces al dia/semana/mes

N° TOTAL DE HORAS dedicadas
a la actividad

Sede Golondrinas del sur

9 meses Dos veces por mes

1 hr.

RECURSOS DESTINADOS A LA ACTIVIDAD $ 144.000

 Operacionales

« Papel oficio
* lapices grafitos y pasta
» Goma de borrar

+  Plumén

Lugar fisico
Pizarra
Sillas

Mesa

i e e e @

Recurso Humano

. Equipamiento e

+« Profesor de Educacion Basica
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. COMPONENTE N°3
ActividadN°3

el sector focalizado

Aumenta instancias de articulacion intersectorial para abordar la problemética del consumo y trafico de drogas en

Taller de Sexualidad y auto-cuidado

Nombre de la
Actividad

'Descripcién y metodologia de la Actividad

E

;; Dame tu mano y haremaos un proyecto juntos

1a lo que no, se les entregara informacion ayuda frente a sus dudas.

Generar un espacio para los jovenes en su etapa de inicio sexual, acompafidndolos junto a un equipo del consultorio Pulgar con
basicamente apoyados por matrona y asistente social. De esta manera se les harad un seguimiento a quienes comenzaron su vida sexual y

LUGAR

: | FRECUENCIA
- espacio fisico en gue i D‘:J SR;:::;N 0 meses cuantas veces  al:N° TOTAL DE HORAS dedicadas a la actividad
o Semenas D oS dia/semana/mes

- se va a desarrollar

?Sede Golondrinas del
isur y Consultorio
Pulgar.

12 meses

Una vez al mes

" 'RECURSOS DESTINADOS A LA ACTIVIDAD $100.000

Gastos Operacionales

2 hrs.

Lapices

Goma de borrar

Hojas de Oficio

-
L]
« Plumones
L]
L]

Transporte

“Equipamiento

+ Data- Show
« Notebook

Recurso Humano

¢ Equipo de intervencién Selectiva
¢ Equipo Consultorio Pulgar

Consejo Nacienal Para el Control de Estupefacientes
Documento Controlado. No reproducir sin la autorizacién ge la Secretaria Ejecutiva
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COMPONENTE N°4 Incrementar la articulacién y empoderamiento comunitario para abordar la

Actividad N° 4 Charlas Informativas

| problematica del consumo y trafico de drogas en el sector focalizado.

:Nombre de la Actividad Acercando organismos a la comunidad

Descripcion y metodologia de la Actividad

Acercar al sector de Santa Rosa diversos Organismos, con el objetivo de informar de los distintos beneficios.

tggggﬂsico enauese | DURACION FRECUENCIA N° TOTAL DE HORAS
vapa desarrollar q | €N semanas 0 meses cuantas veces al dia/semana/mes dedicadas a |a actividad
gz?;ng:;g?z:itgmayor 4 meses 1 vez al mes 2 hrs.

RECURSOS DESTINADOS A LA ACTIVIDAD

Gastos Operacionales

» Transporte
* Lapices
«  Galletas
; e Jugos
;
“Equipamiento T e

+ Camara fotogréfica
e« Notebook
e Data Show

Recurso Humano

+ Equipo de Intervencién Selectiva
e Equipo de ios diversos Organismos

Consejo Nacional Para el Control de Estupefacientes
Documento Controlade. No reproducir sin la autorizacion de ia Secretaria Ejecutiva
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| COMPONENTE N°1

1. -ncrementar en estos sectores la oferta programatica institucional de prevencién universal, selectiva e

indicada S
Actividad N® 5 Lr;?gl‘zsar a la comunidad sobre la red de tratamiento y rehabilitacién para personas con consumo problematico de
Nombre de la Actividad Difusion permanente de Ia red de tratamiento y rehabilitacion

Descripcion y rnmetodologia de la Actividad

‘LUGAR
| espacio fisico en que
: se va a desarrollar

DURACION
en semanas 0 meses

Entrega de folletos a los beneficiarios del proyecto, dirigentes, actores relevantes y negocios del sector, con informacion detallada de (a
red de tratamiento y rehabilitacion para personas con consumo problematico de drogas. Esta actividad se realizara con una charla
mensual, realizada por afguna institucion invitada de la red, que trabaje la tematica de tratamiento y rehabilitacion.

"FRECUENCIA
cuantas veces al
: dia/semana/mes

N° TOTAL DE HORAS dedicadas a la actividad

 Sede golondrina del | ¢

1 vez al mes

2 horas

i SUr.

RECURSOS DESTINADOS A LA ACTIVIDAD

Gastos Operacionales

= Folleteria
; s Hojas de carta
e Tinta
e« Transporte
Equipamiento '

« Impresora

. Recurso Humano

« Equipo de Intervencion Selectiva

Consejo Nacional Para el Control de Estupefacientes
Documento Controlado. No reproducir sin la autorizacion de la Secretarla Ejecutiva
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. Descripcidn y metodalogia de Ia Actividad

o 1. =-Incrementar en estos sectores la oferta programatica institucional de prevencion universal,
COMPONENTE N1 selectiva e indicada
Actividad N° 6 Derivaciones y referencias a tratamiento para personas con consumo problematico de drogas.
Nombre de Iﬂa__Activi__qad__ | Creacion y aplicacion de plan de acompafamiento individual.

i Creacion y aplicacion de un instrumento que nos permita fortalecer la derivacion y referencias de los beneficiarios o familiares que

presenten un consumo problematico de drogas.
En la aplicacién de este instrumento se debe considerar el ambito individual, familiar y comunitarios, generando intervencion breves,
orientadas a la motivacion de del cambio de los beneficiarios y sus familiares.

 espacio fisico enque | semanas o meses | cuantas veces al N° TOTAL DE HORAS dedicadas a la actividad
se va a desarrollar as 0 Mese® | diasemanalmes e i
Sector Focalizado 12 meses 2 veces a la semana 4 horas

RECURSOS DESTINADOS A LA ACTIVIDAD § 100.000

_Gastos Operacionales

+ Transporte
¢ Hojas

» Computador
= Impresora
* camara fotografica

__Recurso Humano

» Equipo de Intervencién Selectiva

Consejo Nacional Para el Control de Estupefacientes
Documento Controlade. No reproducir sin la auterizacion de la Secretaria Ejecutiva




COMPONENTE N™

1. ~Desarrollar una estrategia de intervencién en prevencién selectiva para abordar fa problematica
de consumo y trifico de drogas pertinente a las necesidades de los jévenes del sector focalizado.

| Actividad N° 7

Recreaciones y tiempo libre estructurado

'Nombre de la Actividad

{ Cursos de Natacion.

Descripcién y metodologia de la Actividad

| Generar espacios para estructurar el tempo libre en verano a través de cursos de natacién..

'LUGAR

espacio fisico en que

sevaadesarrollar

| Piscina el Boro

| FRECUENCIA

i Erl'nj ::gnoaNs 0 meses cuantas veces al N° TOTAL DE HORAS dedicadas a la actividad
e CTBISEMANAINES L e
2 meses 1vez a la semana 2 horas

RECURSOS DESTINADOS A LA ACTIVIDAD § 100.000

. Gastos Operacionales

s Transporte

s Jugos
s Galletas
Equipamiento

« Camara fotografica

__RecursoHumano " T
+ Equipo de Intervencién Selectiva
¢ Profesor de natacién

Consejo Nacional Para el Control de Estupefacientes
Documento Controlada. No reproducir sin la autorizacion de la Secretaria Ejecutiva
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Desarrollar una estrategia de intervencion en prevencion selectiva para aberdar
COMPONENTE N°2 la problemética de consumo y trafico de drogas pertinente a las necesidades
de los jovenes del sector focalizado.

. o Fortalecimiento de habilidades sociales que permitan al joven enfrentar las
Actividad N° 8 presiones grupales negativas.
Nombre de la Actividad Taller de Habilidades Sociales.

Descripcion y metodologia de Ja Actividad

Desarrollo de un taller de habilidades sociales, utilizando una metodologia gue incorpora actividades de interés de los jovenes (curso de
maquillaje, pintado de ufias, hip-hop, vista a lugares culturales, paseos guiados por los profesionales con objetivos concretos).

::’c;g'; fisico en qUe s6 va a ' DURACION FREGUENCIA N° TOTAL DE HORAS
P q en sermanas o meses | cuantas veces al dia/semana/mes dedicadas a la actividad
Sede golondrinas del sur. € meses 1vez a la semana 2 horas semanales

RECURSOS DESTINADOS A LA ACTIVIDAD $ 100.000
.. Gastos Operacionales

¢ Transporte
e Jugos galletas
» Colaciones

¢ Camara fotografica

_RecursoHumano
» Monitora de maquillaje
» Equipo de Intervencion Selectiva,

Consejo Nacional Para el Control de Estupefacientes
Documento Controlado. No reproducir sin la autorizacion de la Secretaria Ejecutiva
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| COMPONENTE N°2

Desarrollar una estrategia de intervencion en prevencion selectiva para abordar la
problematica de consumo y trafico de drogas pertinente a las necesidades de los jovenes
del sector focalizado,

Actividad N° 9

Estructuracion del tiempo libre con actividades que posibiliten la creatividad, contribuyendo
al desarrollo de habilidades sociales, ademas de enriquecer los codigos de comunicacion.

Nombre de la Actividad

Taller de teatro

Descripcién y metodologia de la Actividad

Desarrollo de un taller de teatro, orientado fortalecer el trabajo realizado por los profesionales del proyecto. En cuanto la estructuracion del
tiempo libre y desarrollo de habilidades sociales, esperando en los jovenes un aumento significativo en la percepcion de riesgo asociado al

: consumo  trafico de drogas.

'LUGAR
espacio fisico en que se
'va adesamollar

H

; Sede golondrinas del sur. ; 4 meses

| DURACION
]en semanas o meses

FRECUENCIA
cuantas veces al

_idia/semana/mes

1vez ala semana

N° TOTAL DE HORAS dedicadas a la actividad

1 hora semanal

RECURSOS DESTINADOS A LA ACTIVIDAD $ 126.000

_ Gastos Operacionales

S

Transporte
Jugos
Galletas
Colaciones
Cartén piedra
Plumones

cd

" Equipamiento

Camara fotografica
Data-Show
Notebook

Monitor de Teatro

Consejo Nacional Para el Control de Estupefacientes
Documente Controlado. No reproducir sin la autorizacion de la Secretaria Ejecutiva
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: COMPONENTE N°2

Desarrollar una estrategia de intervencion en prevencién selectiva para abordar la

problematica de consumo y trafico de drogas pertinente a las necesidades de los jdvenes del

sector focalizado.

Actividad N* 10

Capacitacion laboral.

Nombre de la Actividad

Taller de computacion.

Descripcion y metodologia de Ja Actividad

Desarrotlo de un tailer de computacién, que permita a los jovenes adquirir herramientas laborales.

LUGAR
espacio fisico en que se
va a desarrollar

DURACION
en semanas o

_imeses

FRECUENCIA
cuantas veces al N° TOTAL DE HORAS dedicadas a la actividad
dia/semana/mes

: Biblioteca municipal

3 meses

1 vez a la semana 2 horas semanales

" RECURSOS DESTINADOS A LA ACTIVIDAD § 100,000

Gastos Operacionales

« Transporte
¢« Jugos

e Co

« Coffe

+ Cuadernos

'Equipamiento

¢« Cémara Fotogréfica

""Recurso Humano

+ Profesor de computacion

Consejo Nacional Para el Control de Estupefacientes
Documento Controlado. No reproducir sin la autorizacion de ka Secretaria Ejecutiva
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E'No NOMBRE DE LA MES |MES MES |MES MES |MES 'MES MES MES [MES | MES MES 12
... ACTIVIDAD 1 2 3 4 5 8 7T 8 19 10 1

1 | Natacion X X X

2 Talleres de prevenir en familia, y X X X X

Enfécate

Taller de miremos nuestro futuro.
(apoyo escolar)

Taller Dame tu mano y haremos un :
.4 proyecto juntos (Sexualidad y auto- | X X X X X X X X X X X

cuidado)
5 e
Organizacion Juvenil : X X X X X X
Difusion permanente de la red de
6 tratamiento y rehabilitacian X X X X X x X X x X
A0 U A
'8

Consejo Nacional Para el Control de Estupefacientes
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DURACION DEL PROYECTO EN MESES: 12 MESES

18) EVALUACION DEL PROYECTO

Documento Controlado. No reproducir sin la avtorizacidn de la Secretaria Ejecutiva
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19) CURRICULO INSTITUCIONAL

4. IDENTIFICACION DE LA INSTITUCION

NOMERE

. TELEFONO-FAX

E-MAIL

NUMERO PERSONALIDAD JURIDICA

NOMERE REPRESENTANTE LEGAL

RUT REPRESENTANTE LEGAL

2. IDENTIFICACION DE LA CONTRAPARTE INSTITUCIONAL PARA CONACE

NOMBRE DE LA PERSONA RESPONSABLE

" CARGO DENTRO DE LA INSTITUCION

TELEFONO

E MAIL

DE DROGAS*

PROYECTO 0 PROGRAMA

3. EXF’ERIENCIA EN PROYECTOS Y/O PROGRAMAS DE PREVENCION, TRATAMIENTO Y/Q REINSERCION DEL CONSUMO

- ANO DE E.JECUCION
COBERTURA

FINANCIAMIENTO
. PROYECTO O PROGRAMA
-~ ANO DE EJECUCION
e
FINANCIAMIENTO

* Repetir recuadro tantas veces como sea necesario

Consejo Nacional Para el Control de Estupefacientes

Documento Controlado. No reproducir sin |a autorizacién de |a Secrefaria Ejecutiva
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¥

GOBENODECHILE
ot
)

PRESUPUESTO PROYECTOS

GASTOS OPERACIONALES

DESCRIPCION DE iTEM

Proyecto:
09-01-FE-001.

- TPO

_ CANTIDAD

 APORTE #Romajg*

A

TOTALS

i
B e R
i
. B i
- Y ] H]
i i o H B
‘35 i i
e i i s b = [ e
i ]
e i A -
- L . i
e :

SUBTOTALS

[TOTALITEM §

GASTOS ASOCIADOS A ACTIVIDADES

T

. CANTIDAD -

it
L

APORTE PROPIO

QUIEN ¥ CUANTO APORTA § .

" CONACE

TOTALS

Actividades
Tecreativa,
culturales,
educativas.

! $ 1.200.000

H
SUB TOTAL $

TOTAL ITEM $.




EQUIPAMIENTO

SRR EEE e QU!ENYGUANTQAPORTAS ol
TPo ©CANTIDAD - [ P
o e APORTE PRQPIO o_mo_s_. TOTAL$
. 2 863.982 i 2.§63.982M : s 2 §§_3_932§
i _ ki ] 0
o _ 1 ] o
g i i 0
% o [ b i o
| | | 9
SUBTOTALS = s 2863 982 ol _ 2.863.982,
TOTALTTEM § ; BE 2.863.982)
RECURSOS HUMANOS
- PROFESION ||~ "CANTIDAD - || N*DEHORAS I _QUIEN Y CUANTO APORTA $ !
- UOFIGIO. nﬁsnmms AL PROYECTO . ’P"Roafg 1 conacE g' TOTAL s |
SOCIOLOGA $ 616, 700/45 hrs. $ 7.400.400} $ 7.400.400)
JORIENTADOR | ‘
FAMILIAR é 083s022bes. ) $ 3.700.200 $ 3.700.200,
PSICOLOGA || 308 350122 hrs, $3700.200, §3.700.200]
g ‘2;_.._, = E% “““"’*'-

| ! ! ! o
o H i i =
s s 3 !
SUB TOTALS. B 14.800. sooi I
TOTALITEM § ~ ' ﬁ' $ 14.800.800




PRESUPUESTO TOTAL DEL PROYECTO

T e i % DEL FTEM
P TTEMC APQRTEPROP'O . CONAGE " = g ?O'TA;_' frem APORTE CONACE]

OPERACIONALE 0 |
S i )
. GASTOS
-ASOCIADOS A 1.200.000 ! 1200000 100,09

- ACTIVIDADES . : 1
R = " kS ._t_....-‘..--w.-.-...,_.,w__"__;_;. Ao oo oo e o e oAb v e e

reysnaiet

EQUIPAMIENTO' 2.863.982

=

2.863.982 0,0%

i

e e rnet

! ;
H H

e

r
1

RECURSOS : i '
HUMANOS /' $14.800.800¢  §$ 14.800.800 100,0%

. p—

- TOTAL

T

| 18864782

Firma ntante
(Nombrg Organizacié

Proyecto
nsable)

oy
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MIRSTERIO DEL INTERIOR
SUNSRTRETA KA 280 NIE-OK
CONALE

ORIENTACIONES ESPECIFICAS PARA LA SELECCION Y EVALUACION DE LOS )
PROFESIONALES Y TECNICOS QUE SE DESEMPENEN EN PROYECTOS DE PREVENCION
SELECTIVA DEL CONSUMO DE DROGAS

2010




Orientaciones Generales

Ef presente documento entrega orientaciones especificas para ia seleccion y evaluacion dg fos
profesionales y técnicos encargados de la implementacién de proyectos de prevencion selectiva en

territorios focalizados y deberan ser considerados en la provision de cargos que se encuentren disponibles
en éslos.

Proceso de seleccion CONACE PREVlENE

a} De los Criterios Generales

El reclutamiento y seleccion de profesionales yfo técnicos de prevencion selectiva, se realizara a través de
un proceso de seleccion por competencias; estaran involucrados la Oficina Regional del CONACE en
cenjunto con el Municipio o con el CONACE PREVIENE EN LA COMUNA.

En cada proceso de integracion de un/a nuevo/a asesorfa a CONACE se le debe indicar que su labor en
esta institucion es incompatible con el consumo o produccion de esiupefacientes.

b) De los Procedimientos
Toda vez que sea necesario proveer un cargo se debe tener las siguientes consideraciones:

= El CONACE PREVIENE o la Oficina Regional debera realizar el requerimiento, detallando los
fundamentos de la contratacion.
= El tipo de reclutamiento:
— Interno, asesores en funciones que cumplan con los requlsitos.
— Mixto: seleccionando CV que se encuentran en Municipalidad ylo Oficina Regional de
CONACE.
— Externo: se hace un llamado mediante un sistema validado por la institucion, como
pagina web institucionales u otros a enviar sus CV para la seleccion de un cargo.

= Hl aviso debe contener informacion general del cargo, fechas de recepcion de antecedentes (minimo 5
dias habiles) y la documentacion requerida para ef cargo.

* Recopilacion de CV para el cargo, los cuales podran ser entregados por el Municipio respectivo,
CONACE PREVIENE EN LA COMUNA y CONACE Regional,

= Bl CONACE Regional en conjunto con el Municipio ¢ con el CONACE PREVIENE EN LA COMUNA,
segtin corresponda, deberan seleccionar los CV que cumplan con el perfil requerido para el cargo.

» El CONACE Regional debera conformar una comisién seleccionadora, la cual debera estar
compuesta por un representante dei CONACE Regional, un representante del Municipio y el
coordinador comunal, para el caso de los profesionales y/o técnicos de apoyo.

* En el proceso de revision curmicular, se seleccionaran solo los CV que cumplan con los requisitos

definidos en el perfil del cargo que puedan observarse en dicho documento (experiencia,
antecedentes académicos, especializacion, ofros).

* Entrevistas de seleccion: Las instancias solicitantes, planificaran las fechas, tiempos y contenido de
las entrevistas de seleccion, participando ambas Instancias en su realizacion.

Etapas propuestas:



Etapa N° 1: Evaluacién Curricular

En esta etapa la Comision de Seleccion evaluara los siguientes factores: Estudios y Experiencia laboral;
todos ellos establecidos en el perfil del cargo previamente determinade. La puntuacion minima de
aprobacion de esta etapa seréa de 200 puntos promedio, los postulantes que no alcancen esta puntuacion
minima no podran pasar a la siguiente etapa. Puntuacién minima 200 maxima 350. Ver Guia y Pauta (la

que debe ser compietada y enviada) de Evaluacion profesionales Prevencion Selectiva 2010, que se
anexa.

Las personas preseleccionadas que cumplan con el puntaje minimo de |a Etapal, pasaran ala Etapa ll. Se
les avisara oportunamente a los postulantes que hayan superado esta etapa, a fravés de teléfono y/o
correo electrénico que hayan informado en su curriculum vitae.

Etapa N° 2: Entrevista Técnica de Preseleccion

En esta etapa se evaluara el factor competencias técnicas para ef desempefio de [a funcion, mediante el
Subfactor entrevista. El mélodo utilizado para evaluar esta etapa sera a fravés de una entrevista técnica,
efectuada por integrantes de la Comision de Seleccion, que pretende identificar las competencias técnicas
que presentan los/as postulantes de acuerdo al perfil de seleccion definido. Ver Guia y Pauta (la que debe
ser completada y enviada) de Evaluacién profesionales Prevencion Selectiva 2010, gue se anexa.

La puntuacion minima de aprobacion de esta etapa sera de 70 puntos, Maxima de 100

* Puntaje de postulante idoneo

El puntaje final de estos postulantes correspondera a la suma del puntaje ebienido en cada factor de
seleccion.

Para ser considerado postulante idoneo, el candidato debera alcanzar al menos el puntaje minimo de
aprobacion de cada una de las etapas, asi como el puntaje minimo total de 270 puntos. El postulante
que no retina los puntajes anteriormente descritos sera excluido def concurso.

» A partir dei andlisis de los antecedentes presentados y de la realizacion de |a entrevista a cargo de la
comision, es que se selecciona el profesional requerido, emitiendo para tal efecto un informe priorizado
del proceso y los resuitados del proceso en cual sera enviado a la Secretaria Ejecutiva det CONACE
quien procedera a realizar el analisis respectivo para su aprobacién o rechazo

* En el caso de no haber acuerdo enfre los integrantes de la comision respecto al resuitado final del
proceso de seleccion, se podra declarar desierto el concurso y realizar un nuevo proceso.

= | acontratacion de estos profesionales se realizara a través del Municipio cofrespondiente, de acuerdo
a las orientaciones entregadas por el CONACE para tal efecto, en las cuales se consigna fa pertinencia
técnica y administrativa, por cuanto las acciones que desarrolla dicho profesional deben estar
enmarcadas en los lineamientos técnicos e institucionales del CONACE.

Otros antecedentes de la Contratacion:

a) Tipo de Contrato:

*  Honorarios Suma Alzada
» Jornada Completa

= Dedicacion Exclusiva



ingreso Mensual bruto, segln las orientaciones que fa Secretaria Ejecutiva de CONACE entregue para
tal efecto

Documentacion requerida

Ccv

Fotocopia legalizada de titulo profesional o grado académico ante notario pUblico.

Fotocopia simple de certificados que acrediten formacion adicional (doctorado, magister, diplomado,
post-titulos}, cuando lo hubiere.

Certificado de antecedentes.

Fotocopia de Cedula de Identidad por ambos lados.

Declaracion jurada simple de no consumo de drogas.



PERFIL DEL CARGO
PREVENCION SELECTIVA EN TERRITORIOS FOCALIZADOS 2010

DESCRIPCION DEL CARGO
e Profesionales encargados de la implementacion de
Nombre del Cargo ’ proyectos de prevencion selectiva en territorios
focalizados. _
Institucion: - | CONACE -PREVIENE
Jornada 44 horas
OBJETIVO DEL CARGO

Reforzar la labor de la gestion de} CONACE Previene, en tanto respuesta integral y focalizada en
manifestaciones especfficas de la problematica de prevencion selectiva en sectores focalizados.; los
profesionales yfo técnicos responsables seran parte integrante del equipe comunal, teniendo funciones

especificas y exclusivas de acuerdo a su mandato de trabajo con sectores focalizados y sequn actividades de
cada proyecto.

FUNCIONES

=  Elaboracion de diagnosticos comunitarios participativos ylo diagnosticos individuales si corresponde;

»  Desarrolio de trabajo en red y mantenimiento de vinculos con diversas instancias que favorezcan la
intervencion; ‘

» Realizacion de capacitaciones y/o talleres con grupos juveniles ylo familias y/o comunidades de los
sectores intervenidos;

+  Trabajo directo con el grupo prioritario de intervencion;

+ Intervenciones individuales y/o familiares.

»  Coordinacién y gestion con las instancias y/o programas municipales que interactiian con el proyecto;
Contribuir ata creacion y mantencion de redes en el territorio que presten servicios alos usuarios
atendidos.

* Registro y elaboracion de informes de acciones desarrolladas y resultados obtenidos;

+ Incorporar a ia Base de Datos del sistema Colabora a fos usuarios con fos que se inferviene.

»  Asistencia a actividades de supervision ylo capacitacion para la ejecucion de fa intervencion; Participar
en investigaciones, proyeclos ¥ reuniones de equipo.

+  Responder a requerimientos definidos en la ejecucion de la intervencion.

+  Seguimiento y derivaciones asistidas de usuarios con problemas de drogas u otros segln se requiera.

+  Responsabilizarse desde su profesion de aportar en la marcha y funcionamiento de un equipo
interdisciplinario, aportando a su crecimiento y buen fin,

+  Apoyar proceso de integracion social, educacional y laboral de personas usuarios de los proyectos de
prevencion selectiva.

REQUISITOS GENERALES

= Poseer Titulo Profesional Universitario Psicologo{a) de Asistente Social o Trabajadorfa Social, Con a
lo menos un afio de experiencia.

+ Deseable con conocimientos y formacion en tematicas de drogas e intervencion psicosocial, ya sea a
través de diplomados, cursos de aspecializacion o similares.

» _ Daesgo de frabajar en equipo muitidisciplinario en territorios de alfa vulnerabilidad social.

EXPERIENCIA PREVIA REQUERIDA

*  Deseable con conocimientos o experiencias en los temas de drogas en el ambito de la prevencion o
tratamiento.

» Deseable con axperiencia en el trabajo con adolescentes y jévenes.

» Deseable con experiencia en intervenciones y talleres de trabajo grupal.

|« Experiencia en frabajo socio-comunitario y/o trabajo en redes




COMPETENCIAS PARA EL DESEMPENO DEL CARGO DE PROFESIONALES

Competencias de Gestion Competencias de personalidad o apfitudes
Capacidad de trabajo en equipo; interés yio motivacion al trabajo con personas en
Trabajo de Redes y Trabajo comunitario situacion de vulnerabilidad social
Habilidades de gestién, organizacion y anélisis de = Sensibilidad a necesidades y demandas de
problemas; los usuarios,
Proactividad = Comunicacion, asertividad, Capacidad de
Capacidad de negociacion empatia Conocimiento de sus reacciones
Capacidad de frabajo orientado a resultados. afectivas frente a situaciones dificiles de atencién
Respuesta oportuna a requerimientos administrativos y de casos.
técnicos. = Dominio de afectos y reacciones que puedan
ser discriminatorias.
= Trabajo en situaciones de stress, alta presion
y con tolerancia a la frustracion;
= Trabajar en horarios flexibles, de acuerde a
los requerimientos de la intervencion
= Buenas relaciones inferpersonales

OTROS

= Manejo computacional nivel usuario (Word, Excel, Power Point, correo electronico)
» Laresponsabilidad social que implica cada una de las funciones y tareas, amerita coherencia, entre el
trabajo que se desarrolla y la conducta individual.

PERFIL DE TECNICOS O MONITORES

En ef caso de requerirse técnicos o monitores, de preferencia se optara por contar con monitores que sean
acordes a las necesidades del proyecto, con especializacion o conocirnientos especificos de acuerdo a las
estrategias desarrolladas, sjemplo: técnicos en prevencion y/o rehabilitacion en drogas, técnicos en futbol,
técnicos en teatro, fotografia, andinismo, efc., Se requerira experiencia previa y acreditada de al menos 1 afio

en su especialidad y deseable en intervenciones de caracter comunitario con poblaciones en vulnerabilidad
social,

Habilidades requeridas
»  Comunicacion, asertividad, Capacidad de empatia;
+ Capacidad de trabajar en equipo;
» proactividad y capacidad de negociacion;
«  Experiencia de trabajo con adolescentes y jovenes,
«  Capacidad de establecer relaciones interpersonales adecuadas con distintos sectores;
- Capacidad de trabajo en situaciones de sfress, alfa presion y con alta toleranciaa la frustracion;
+  Con capacidad de frabajar en horarios flexibles, de acuerdo a las requerimientos de la intervencion;
= Preferencias por el frabajo orientado a resultados en funcion del proyecto

Otros

Manejo de programas basicos de computacion: Excel, Word, Power point, intemet.
La responsabiiidad social que implica cada una de las funciones y tareas, amerita coherencia, entre el frabajo
que se desarrolla y la conducta individual.




CGOBIERNO DECHILE
MUNSTERIQ DEL INTERIOR
SUBNETRITARIA L (RITEOR
CPNACE

FORMATO EJECUTIVO CURRICULUM VITAE

- REGION :  Primera
- COMUNA 1 AltoHospicio

'CARGOAL QUEPOSTULA :  PROFESIONAL PROYECTOS DE PREVENCION SELECTIVA2010

1. DATOS PERSONALES!

- Apellidos postutante : Pinto Sepiiveda -

- Teléfonos : 79479744

:Qorreo_gl__ectqggigq” ~_ Dayanna _pinto@hotmail.com

2. TITULO(S) PROFESIONAL OBTENIDO(S)

Tiuoobtendo  : Socidloga i
Institucion/Universidad : Universidad ArturoPrat
- Ciudad - Pais t Iquique
Fecha de fitulacion . 2008 ) S e _
‘Titulo obtenido . T ] o

: Institucion/Universidad

-Ciudad - Pais

Fechadefitulacion ¢ i - B R

' De canformidad al Codigo de Boenas Practicas Laborales, of curriculum vitac se solicitari y entregari exclusivamente
con los apellidos del posnilante, sin nombres, foto, direccidn, sexo, estado civil u ofra identificacion mdlfando un
nimero telefénico, casilla electronica o similar, para efectos de fa comunicacién durante el proceso de seleccién, y por

¢l cual se le informara de los resnitados del concurso.
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3. CURSOS DE CAPACITACION Y/O PERFECCIONAMIENTO

Registrar aquellas actividades de capacitacion que fengan directa relacion con el cargo al que postula o con
las &reas sefaladas en ¢l perf.

Norhbre actmdad E Prevencson en sectorésﬂfocailzados ‘ S

: Organismo . CONACE

. Fecha : Agosto 2008 S i

“N° horas L 16 7

lugar : Sode KatherineArce -
| Nombreﬁémc;ﬁvu_:l;dw I - o

- Organismo o ] v

Fecha .

“N®horas

iLugar 7

4. EXPERIENCIA LABORAL/ EXPERTIZ
4.1.- CARGO ACTUAL

Nombre del cargo . Educador s soma! ;
- Organismo : F’royecto de Prevencion selectiva con Jovenes en Sectares Focalizados. (Alto .
: Hosp10|o)
- Fecha de asuncién © Junio 2009 - i
- Callidad Juridica S "'Convenlo Honorano ~
- Antigtiedad en calidad juridica : 6 meses

1- Reahzacmn de Actlwdades maswas Trabajo Adm;mstratwo Dlagnostlco

: Principales funciones: ferritorial.

2.- Talleres con jévenes

3 \fs:tas Domlc:har coordlnacaones con ias redes, referencxas

4.2.- CARGOS ANTERIORES (UTILIZAR CUANTOS CUADROS SEAN NECESARIOS)

: Nombre dei cargo L Educador Social
. Organismo/Empresa : PREV!ENE— CONACE Pozo Almonte Programa de Prevenclon Selectwa
Periodo ; Desde Agosto 2008 ~ Hasta Mayo 2009 7

1.- Reallzacron de Dlagnosuoo
N . 2.- Talleres con jovenes
- Principales funciones:
3.-.- Redlizacion de Actividades masivas, Trabajo Administrativo, Visitas

Domiciliar, coordinaciones con las redes, referencias.



_“Nombre dei cargo E Docente S S
" OrganismofEmpresa : Chl!e cailﬁca y Asocaamon de Jndustnales de Iquxque
Periado : Desde Marzo 2009 Hasta  Noviembre 2009
‘ 1 Clases de nivelacion de estudios 2° ciclo en la ciudad de Iqwque
Principales funciones: 7-
3
Nombredelcago  : Socidoga
- Organismo/Empresa : Programa de Apoyoa Ia Remsercnon Socnal (PARS)
- Pericdo . Desde Enero 2006 Hﬁ%‘a,, Julso 2006
: "1.-Talleres de reasercion faboral
2.-Intervencion en crisis
| Principales funciones: 3.Trabajo con familias
Experiencia de trabajo comunitario yfo voluntarisde
~Organismo, ONG, Empresa : e
Periodo : Desde ~ Hasta
- Principales funciones: 1.-
2.-
3-
5.- REFERENCIAS

Indtque a continuacion a lo menos ires referencias laborales asociadas a sus ultimos Iugares de trabajo

Nombre Telefono Empresa
1.- Mirna Avita 8-8183966 CEPIJ Alto Hosplcm
+ 2.- Gabriela Jiménez 99855416 Chiie Cahf ica
3. Victor Soto | 544648 CONACE Regional
9



6.- COMENTARIOS

Incluir aquf otros antecedentes que considere relevantes

Nombre y firma del postulante.

*NOTA
La presentacion de documeitios de postulacion incompletns, atterados yio no presentacion de algin antecedente que respaide el
cumplimiento de los requisitos, dejaré sin efecto artométicamente la posilacion.
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GOBIERNO DECHILE
MINSTERO BEL INTEROR
SUESECKTTAKIA 22, SNIEEOR
CONACE

FORMATO EJECUTIVO CURRICULUM VITAE

CARGO AL QUEPOSTULA : PROFESIONAL PROYECTOS DE PREVENCION SELECTIVA2010
REGION . Primera
COMUNA ¢ lquique

1. DATOS PERSONALES

Apelidos postulante . Velasquez Pardo }
Teléfonos . B-8874656

7Cror_r_re_9_elgctré_rjigq - _ velasquezpardo@gmail.com

2. TITULO(S) PROFESIONAL OBTENIDO(S)

Titloobtenido  : Orientador Familiar con mencién en relaciones Humanas
Institucion/Universidad > Universidad de los Lagos

Ciudad - Pais D lquique

-Fecha de fitulacitn o Enero- 2008
Tiwlo obtenide S
“nstitucion/Universidad

Ciudad - Pais

Fecha de fitulacion o e ]

! De conformidad al Cédigo de Buenas Pricticas Laborales, el curriculum vitae se solicitara v entregara exclusivamente
con los apellidos del postulante, sin nombres, foio, direccién, sexo, estado civil u otra identificacion indicando un
nimero telefémico, casilla electrénica o similar, para efectos de la comunicacién durante el proceso de seleccion, y por
el cual se le informard de los resultados del concurso.

7



3. CURSOS DE CAPACITACION Y/O PERFECCIONAMIENTO

Registrar aquelias actividades de capacitacion que tengan directa relacion con ef cargo al que postula o con
las 4reas sefialadas en &l perfil.

‘Nombre actividad © Capacitacion.Nivel 1 en Entrevista Motivacional.

Organismo ; Pr"erssa- - |

Fecha : Septiembre 2009 '

N° horas 7

Irugar Hotel Sunfish \ e

Nombre actividad ~ : Capacitacion de género y violencia intrafamiliar realizada por el Centro Elena

Caffarena

Organismo . Centro Elena Caffarena

Fecha : Agosto 2008 S

N® horas . 8 7

‘Lugar : 'Hospital Alto Hospicio. |

4. EXPERIENCIA LABORAL! EXPERTIZ

A1-CARGOACTUAL .

Nombre del cargo : Educador social 7 B

Organismo . Proyecto de Prevencion selectiva con Jovenes en Sectores Focalizados. |
{( Afto Hospicio)

Fecha de asuncién . Noviembre 2008

Calidad Juridica . Convenio Honorario.

Antigiiedad en calidad juridica . {afioyunmes.

1.- Realizacién de Actividades masivas, Diagnostico territorial.
“Principales funciones: .
2.- Talleres con jovenes.

3.- Visitas Domiciliar, coordinaciones con las redes, referencias.

4.2.- CARGOS ANTERIORES (UTILIZAR CUANTOS CUADROS SEAN NECESARIOS)

Nombredelcago ~ : Educador social o

Organismo/Empresa . Centro Infanto Juvenil Padre Hurtado A. Hospicio (Hogar de
Cristo) _ L |

Periodo . Desde Abril 2006 Hasta Diciembre 2006
1.- realizacion de talleres de Habilidades Sociales, Talleres formativos,
intervencion en crisis.



Principales funciones: 2.~ organizacién y participacién en actividades masivas, realizacién de
visitas motivacionales y realizacion de ficha psicosocial y de vivienda al
momento def ingreso nifo/a.

‘Nombre delcargo : Acompafiante Terapéutico |

Organismo/Empresa - Centro Infanto Juvenil Padre Hurtado A. Hospicio {(Hogar de Cristo)

Periado . Desde  Enero 2007 Hasta  Febrero 2008 _

' T.—Trébajb dirécto coh jé\)enes que presentan consumo de drogas y
problematicas asociadas.

Principales funciones: 2.- Realizacion de Terapias Familiares, intervencion en crisis, creacion y
aplicacién de plan de tratamiento individual (PTI) v Encargado del:
programa ocupacional (estructuracién de tiempo libre de los
Adolescentes)

‘Nombredelcargo ~ : Coordinador del area de promociéon

 Organismo/Empresa - Centro Infanto Juvenil Padre Hurtado  A. Hospicio (Hogar de Cristo)

- Periodo : Desde - Marzo 2008 Hasta Agosto 2008

‘ 1.- Trabajo con Familias (talleres), coordinacién de charlas
institucionales, intervencion en crisis

“Principales funciones:

2.- creacién y aplicaciéon de plan de tratamiento grupal (PTG),
encargado directo del eje de Promocidn de derechos de nifios y nifas.




*Organismo/Empresa . Programa Habilidades para 1a vida, Alto Hospicio, (JUNAEB)
Periodo | Desde  Septiembre 2008 Hasia  Enero2010

1- Trabéjo cbﬁ profesores (asesoramiento).

_Principales funciones: 2 - realizacién de talleres de prevencién para nifios y nifias segin perfil
de riesgo. Talleres de autocuidado para profesores.

Experiencia de trabajo comunitario ylo voluntariado

- Organismo, ONG, Empresa . - - o B _
Periodo : Desde .. festa
‘Principales funciones: 1-

2-

3-
5.- REFERENCIAS

Indique a continuacion a lo menos tres referencias laborales asociadas a sus ultimos lugares de trabajo.
Nombre Teléfono Empresa

1.- Anyela Acevedo 313202 PPC ( Hogar de Cristo)

2.-Hugo Casanova 8 6776864 Coordinador “ Programa
- Habilidades para ia vida'
( JUNAEB})
3.- Gabriela Rojas Loyola 361058

Programa salud del estudiante
region de Tarapaca ( JUNAEB)

10




6.- COMENTARIOS

Incluir aqui ofros antecedentes que considere relevantes

Nombre y firma del postulante.

*NOTA
La presentacion de documentos de poshiiacion incompletos, alterados y/o no presentacion de aigan antecedente dque respaide el
cumplimiento de los requisitos, dejerd sin efecto automificamente la postulacion.
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GUIA DE EVALUACION PARA PROFESIONALES PREVENCION SELECTIVA 2010
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PAUTA EVALUACION PROFESIONALES PREVENCION SELECTIVA 2010.

NOMBRE DEL POSTULANTE: VELASQUEZ PARDO Region: TARAPACA  Comuna: A. HOSPICIO B
NOMBRE DEL EVALUADOR: MARIA SOLEDAD DEL SOLAR ESPONDA
FECHA EVALUACION: ENERO 2010

(4] [a) P =
5 g w 25 | 4,32 %
= & =9= 2 25 SH9% =
< S ﬁ xod e =z “-285 5
e I o 8E§ =2 uw I.I.I'En: Q
T a ) by iy o = S*x g 5
4 a3l ) hE =4 S
BT | 82 iPoseetiodeseable (100) 100
g 35| &t [Poseeoho Tivo ()
e
»>28 g SIFormacion y/ o experiencia en b5
&S &l -g% § IPrevencion yo fratarienta. (25) 5
S il
« | 857 § 8 sFomconyoepemencaen |
3 w s L ‘g_FAdobsoencsay_lopmenmd.(ZS)
§ . = X iencia demosirable superior a 1 100
3 gs {100)
S g5 iencia demostrabe infesior @ un
21 2 [BZ oo
© s w g -
o s = No pasee experiencia ()
- '§ 5 2. Experiencia demosirable a lo menos | 200
% 8go un afio (100) .
4 8 g 2 iencia demastrable entre §
ul § 2 2 y 1afio. (70)
'cg § Experiencia inferior 2 6 meses (30)
=
§§ No posee experiencia (0)
. _ Gpiimos conocimientos y
g > . g - {habilidades para ef desempefio del {100
g 258 § (100 puntos)
a \s ?;g S @ Demuestra regulares conocimientos y
2 ESY 5  habiidadesparm el desempedio del 100
B 83 E8 3 [aw{lopunis)
S |sE 8 g No demuestra los conocimientos ¥
L P8 ] ihabilidades para et desempefio del
— cargo (35 puntos) -
Totales 450
Puntaje total obtenido y porcentaje pondesado 450 Eﬁﬁ%
'\\%
h ALMANZA DONOSO

_ “Boordinador Regional
- TARAPACE 7/ CONACE TARAPACA
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PAUTA EVALUACION PROFESIONALES PREVENCION SELECTIVA 2010.

' NOMBRE DEL POSTULANTE: PINTO SEPULVEDA Region: TARAPACA Comuna: A. HOSPICIO
NOMBREDELEVALUAD?__R:IMR!ASOLEDAD‘DELSGLARESPON&A
FECHA EVALUACION: ENERO 2010
P B8 2 g4 g2 | B
5| 8 | § 588 4 35 | gssz | ¢
=105 & 253 = =z =@k | &
wooE o RS 2 4 o wEgx | 9
2 ag® 6 £ %= S
8T | D5 Poscetitdodescable (100) 100
255 £8 100
2838 ES |poseeoroTiio @)
88855
=29 Formacion y/ o experiencia en
258 28 5 Prevencion ylo batamiento, (25) |20 ”
| BE> E ggFunmcimwoexpaiamen -
2 ug L @ 2 iAdolescencia ylo juventud. (25)
(]
"g;_ ® Expariencia damostrable superior a 1 100
o -g 8 o {100}
= (7] . . . .
:g .% _g X demostrabile inferior a un
& Y] = No posee experiencia (0)
= T |88 _ [Eperienciademostmbleatomencs |, 200
_g E§ 8  junafo (100)
s (28 *% Experiencia demostrable entre 6
o -‘g" g E Imesesy 1 afio. (70)
£5 :c',: Experiencia inferiof & 6 meses (30)
8§> .
F¥E]
[
2 |»%= 3
1288 3
2 ES g_'% = 100
£ 8259 3
5 SES | &
__'_- =
Totales 450
Puntaje total obtenido y porcentaje ponderado T e TR 1100%

\ PYI0 ALMANZA DONOSO
-y eordinador Regional
MUNICIPALIDAD ALTO HOBPIGIQS DL =~  CONACE TARAPACA




