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VISTO: estos antecedentes, y

TENIENDO PRESENTE: a) Que, RESOLUCION EXENTA
N°160901 del 16.09.2015 del Departamento de Extranjeria y Migracién del
Ministerio del Interior y Seguridad Piblica, otorgd visacién de residente
sujeta a contrato en condicidén de Titular por el periodo de un ajio, a don Alin
PIERRE de nacionalidad HATTIANA.

b) Que, postericrmente en virtud de nuevos
antecedentes, este Ministerxio ha estimado, conforme a sus atribuciones, dejar
sin efecto 1la Resolucién anteriormente seflalada, y otorgar visacién de
Residente TEMP. MOTIVOS LABORALES por el periodo 1 afioc al interesado.

DE CONFORMIDAD con lo dispuesto en los articulos
13, 49, 50 letra £), 142, 177 v 178 del D.S. N° 597 de 1984 del Ministerio del
Interior, vy en la Resolucidén N° 1600 del 30/10/2008 de la Contraloria General
de la Repiliblica.

RESUELYVO:

1. DEJASE S£IN EFECTO la RESOLUCION EXENTA N°160901 del 16.09.2015 del
Departamento de Extranjeria y Migracién del Ministerioc del Interior vy
Seguridad PGblica, wmediante la cual se otorgd visacidn de residencia SUJETA
A CONTRATO a don Alin PIERRE de nacionalidad HAITIANA.

2. OPORGASE visacién de Residente TEMP. MOTIVOS LABORALES, por el periode 1
afio, a el extranjero mencionado en el punteo anterior.

3, PAGUESE por el interesado la suma correspondiente a las visacién otorgada.
4. NOTIFIQUESE de conformidad al Art. 142 bis del D.S. N° 597 de 1984 del

Ministerio del Interior.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
Por Orden del Jefe del Departamento de Bxtranjeria y Migracidn del
Ministerio del Interior y Seguridad Pidblica

RSD/PVS/VGL/PSS

(312]21/12/2015
Distribucidn:

- Investigaciones

- Depto. Extranjeria M.I.
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