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DICIEMBRE 2014

OBJETIVO

Realizar el seguimiento a las observaciones contenidas en el Informe de Investigación
Especial N° 3, de 2014, sobre eventual acoso laboral e incumplimiento de
obligaciones funcionarias, en la Gobernación Provincial de Arica, con la finalidad de

verificar el cumplimiento de las medidas requeridas.

CONCLUSIONES

La Gobernación Provincial de Arica realizó acciones que permitieron subsanar las
observaciones contenidas en el cuadro No 1, del presente informe. No obstante lo
anterior, se mantienen las situaciones informadas en el cuadro No 2, con las
acciones derivadas que en cada caso se indican.

DESTINATARIOS

GOBERNADORA PROVINCIAL - GOBERNADORA - GOBERNACION DE ARICA
INTENDENTE - INTENDENTE - GOBIERNO REGIONAL ARICA Y PARINACOTA
MARIELLA HAHN CARREÑO - ---
PATRICIA POZO ALFARO
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