ANEXO 2

NUEVA CALENDARIZACION DEL PROCESO DE SELECCION PARA EL CARGO ADMINISTRATIVO DE EXTRANJERIA EN

LA GOBERNACION PROVINCIAL DE LLANQUIHUE , AGOSTO - SEPTIEMBRE 2009

ETAPA ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA FECHA DESCRIPCION
INICIO TERMINO
- Comunicacion a Gobernador Oficio Ord. a :
Comunicacion Provincial respectivo de Jefe DEM Gobernador Provincial
formal Departamento de Extranjeria y 14/08/09 respectivo
Migracion.
- Publicacién de aviso de llamado a | Gobernacion Provincial Aviso con llamado a
Llamado Publico a Provision de Cargo, en periddico | respectiva y Provision de Cargo durante 8
Provision de Cargo local/regional, la  pagina Web | Departamento de Personal - dias habiles (segun
institucional www.interior.gov.cl y la | Ministerio del Interior (Pagina 19/08/09 04/09/09 recomendacion de la
Intranet www.intranet.gov.cl Web Ministerial e Intranet) Direccion Nacional del
Servicio Civil).
- Ficha de postulacion. Gobernacion Provincial Ingreso formal de
Recepcion de - Ingreso de antecedentes. respectiva y antecedentes de postulantes
Antecedentes Departamento de Personal - 19/08/09 04/09/09 a cargos.
Ministerio del Interior (ingreso por Oficina
respectiva)
ETAPA - Consol!qlado de fichas de - Gober_namon Provincial Verificacion de antecedentes
postulacién. respectiva. . -
Oposicion de - Verificacion de antecedentes - DEM y ref,erencrlfglls. ITreseIecmon
Antecedentes requeridos. 31/08/09 08/09/09 segun perfil de cargo, para
Postulantes - Estudio de antecedentes de etapa de entrevista.
Registro de Puntajes.
postulantes.
Comunicacién a - Informar via telefdnica y/o correo - DEM - Informa sobre aprobacién
electronico dia y hora de entrevistas 09/09/09 11/09/09 de etapa 1.

Preseleccionados

- Programacion de entrevista




personal.

ETAPA 2
Evaluacion Psicolaboral
Entrevista de Seleccion

- A postulantes seleccionados Etapa
1

Psicdlogo Laboral — Ministerio
del Interior COMITE TECNICO
DE SELECCION

Sobre la realizacion de esta etapa es importante
mencionar que las fechas variaran en el caso de
cada Gobernacion, dependiendo de la
programacion de la constitucién del Comité de
Seleccion en cada destinacion. EI Comité esta
compuesto por 1 Psicdloga Laboral, 1 profesional
Depto. de Personal, 1 profesional Depto. de
Extranjeria y 1 profesional Gobernacién Provincial.

- Entrevista de Selecciony
Evaluacién Psicolaboral.

- Registro de puntajes y Acta
de Resultado de Entrevista
de seleccion.

- A postulantes seleccionados Etapa | Gobernacion Provincial Informa sobre aprobacion
Comunicacién a 2 respectiva con apoyo del DEM Por confirmar Por confirmar Etapa 2.
Seleccionados de Terna or confirma or confirma

- Total de puntajes derivados de las
Presentacion formal de Etapas 1’. 2 y 3 . , . Oficio Ord. a .

- Jerarquizacion de tres mejores . Dependiendo de Dependiendo de | Gobernador Provincial,
terna a Gobernador . COMITE TECNICO DE L L

. candidatos en forma descendente de tramitacion tramitacion donde se presenta termna.

Provincial . . SELECCION

acuerdo a puntajes obtenido.

- Acta final proceso.
Presentacién de ternaa | _ zigiiaclfe?ndae'ggiIougg?j.aq:e Gobernacion Provincial Dependiendo de Dependiendo de Recibe v entreqa VB2
Subsecretario del Interior | ° na Jerarui: respectiva tramitacion tramitacion y g '

Subsectretario del Interior.
Comunicacion de - Comunicacion de resolucion de Informar a (los)
decision final a concurso a postulantes Gobernacién Provincial Dependiendo de Dependiendo de .

. . . o L preseleccionado(s)
preseleccionados de la | telefénicamente y por carta respectiva con apoyo del DEM tramitacion tramitacion .
o resultado(s) final(es).
terna certificada.
. Dependiendo de Dependiendo de o

Firma del contrato - Contrato Departamento de Personal framitacion tramitacion Contratacion




